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MU 196

Miten kuntoutus kannustaa ja tukee ihmistä yhtei-

söllisenä toimijana? Entä oman elämänsä raken-

tajana? Mitä on kuntoutuksen sosiaalinen näkö-

kulma?

Kilpailun yhteiskunnassa menestyksen kääntö-

puolena on ihmisen jaksamisen ja selviytymisen

arki. Kuntoutus tulee ihmistä vastaan tuen, roh-

kaisun ja vahvistumisen menetelmin. Elämme

näiden käytäntöjen kulta-aikaa.

Aihepiiriä tuntevat kirjoittajat puhuvat artikke-

leissaan kuntoutuksen sosiaalisen tuen mahdolli-

suuksista, vuorovaikutuksesta, yhteisen ym-

märryksen tuottamisesta. Teos on moniääninen

mietintäpaketti alan ammattilaisille, tutkijoille,

kehittäjille, opiskelijoille ja kaikille kuntoutuksesta

kiinnostuneille
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ISBN 951-33-1590-8

Vappu Karjalainen ja Ilpo Vilkkumaa (toim.)
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Ihmisen toimijuuden tukeminen
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ISBN 978-951-33-1590-0



Vappu Karjalainen ja Ilpo Vilkkumaa (toim.)

KUNTOUTUS KANSSAMME

Ihmisen toimijuuden tukeminen

STAKES

Sosiaali- ja terveysalan tutkimus- ja

kehittämiskeskus



TOIMITUSNEUVOSTO

Juha Teperi, puheenjohtaja

Jouko Karjalainen

Heli Mustonen

Olli Nylander

Kerttu Perttilä

Marja-Leena Perälä

Riitta Seppänen-Järvelä

Päivi Voutilainen

Päivi Väyrynen

Kannen suunnittelu: Harri Heikkilä

Taitto: Panu Pälviä

ISBN 978-951-33-1590-0

 Jyväskylä 201

Bookwell Oy

 

6. painos

1

Julkaisun ensimmäinen painos ilmestyi vuonna 2004  
Sosiaali- ja terveysalan tutkimus- ja kehittämiskeskuksen (STAKES)  
kustantamana.

7. lisäpainos

Juvenes Print – Suomen Yliopistopaino Oy

Tampere 2012

ISBN 978-952-245-782-0 (verkkojulkaisu)

http://urn.fi/ URN:ISBN:978-952-245-782-0
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