Hyvinvointikertomus kuvaa
kuntalaisten hyvinvoinnin ja
terveyden tilaa

Hyvinvointikertomus kokoaa tiedon kuntalaisten hyvinvoinnin ja
terveyden tilasta ja esitettaan tavoitteita paatoksenteolle.

Hyvinvointikertomus on osa strategiatyota

Hyvinvointikertomus valmistellaan hyvinvointipolitiikan suunnittelun,
seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyovalineeksi. Hyvinvointikerto-
mus on tiiviisti ja helposti ymmarrettavaan muotoon kirjoitettu kuvaus
johtopaatoksineen

« kunnan/alueen toteuttamasta hyvinvointipolitiikasta

- vdeston terveydesta ja hyvinvoinnista

- terveyteen ja hyvinvointiin vaikuttavien tekijéiden muutoksista

- palvelujarjestelman toimivuudesta ja kyvysta vastata
hyvinvointitarpeisiin

ehkdisevan tyon kustannuksista ja mahdollisista vaikutuksista.

Hyvinvointikertomuksessa kuvataan kuntalaisten hyvinvointitarpeita
ja arvioidaan toteutuneen toiminnan ja kdytettavissa olevien resurssien
suhdetta tarpeisiin. Kertomus tiivistaa tulkinnan kunnan ja kuntalaisten
terveyden ja hyvinvoinnin vahvuuksista ja niita uhkaavista tekijoista. Ker-
tomuksessa esitetadn analyysin pohjalta johtopaatokset poliittisen paa-
toksenteon tueksi.

Hyvinvointikertomus on hyvinvointijohtamisen tyovaline. Kertomus val-
mistellaan kerran valtuustokaudessa ja paivitetaan vuosittain osana kun-
tasuunnittelua. Hyvinvointikertomus on tarkastuslautakuntien tyovaline
ja strategiatyon erds perusta. Sen muoto ja valmisteluprosessi voivat vaih-
della kuntien johtamiskulttuurin ja toimintakaytantojen mukaan.

Kertomus sisaltaa tiedon terveyseroista

Kunnan johtoryhma paattaa kertomuksen valmistelusta. Tyoryhmaan kuu-
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toimialaltaan. N hyvinvoinnista.
Kertomuksessa kuvataan mahdollisimman tarkasti hyvinvoinnin ja ter-

veyden ilmeh?mineh seké aiqa kun mahdollist.a, véesté‘ryhmittéiset erot | Kertomuksessa esitetiin
sukupuolen, ian, asumpa.|kanja koulutuksen t§| ammatfmaseman suhteen. analyysin pohjalta johto-
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Kertomuksen rakenne

Kertomusasiakirja voi sisaltaa johdannon lisaksi seuraavat osat

« kunnan hyvinvointipolitiikkaa ohjaavat strategiat ja kuvauksen niiden
toimeenpanosta

- kertomuksen nakdkulmat ja niita kuvaava mittaristo, josta osa on kun-
tien valisen vertailun mahdollistavia kansallisia indikaattoreita ja osa
kunnan omien tarpeiden mukaan valittuja

- johtopaatds, joka sisaltaa yhteenvedon myonteisista tekijoista ja kehit-
tamista vaativista hyvinvoinnin ja terveyden jakautumiseen liittyvista
tekijoista.

Kertomuksella erot nakyviin
paatoksenteossa

Hyvinvointikertomuksen valmistelu on osa kunnan strategiatyota seka
talousarvio- ja kuntasuunnitteluprosessia. Kertomuksen laadinta ajoite-
taan siten, etta se palvelee vuosittaista suunnittelusyklia. Valtuustokausit-
tain laadittava laajempi kertomus valmistellaan kunkin valtuustokauden
lopussa uudelle valtuustolle.

Kurttita-\anttila
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Esimerkki sairastavuuden alueellisesta erilaistumisesta. Osa kartasta. (Espoon
hyvinvointikertomus 2009).

Hyvinvointikertomus ja sen johtopaatokset esitellaan strategiaa valmis-
televassa valtuustoseminaarissa. Kertomus toimii tausta-aineistona ja
toimintaymparistoa kuvaavana tietolahteena. Kerran valtuustokaudessa
laadittava hyvinvointikertomus kertoo neljan vuoden valein, miten kunta-
laisten hyvinvointi ja terveys ovat kehittyneet ja miten tehokasta ja vaikut-
tavaa kunnan toteuttama hyvinvointipolitiikka on ollut. Vuosittain koottu
lyhyempi tietokatsaus vaeston hyvinvoinnista ja terveydesta toimii toi-
minta- ja taloussuunnittelun valineena.

Kertomusta voi kayttaa

- kunnan pitkanaikavalin hyvinvointistrategian perustana

« kunnan toiminnan ja talouden suunnitelman ja talousarvioneuvottelu-
jen perustana

- valtakunnallisten hyvinvointipoliittisten linjausten toteuttamisen ja
kansanterveyden kehittamistyon seurannan valineena

- vaestoryhmien valisten terveyserojen tunnistamisen ja esiin tuomisen
valineend

« ennakkoarvioinnin perustana (katso tastd tarkemmin omasta Tieds ja
toimi -kortista)

- tarkastuslautakunnan tyokaluna.
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