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ABSTRAKTI

Katsauksessa tarkastellaan yrittdjien sosiaaliturvan kattavuutta eri EU-maissa seka Islannis-
sa, Norjassa, Sveitsissa ja Liechtensteinissa. Katsauksen paapaino on yrittdjien eldketurvas-
sa, mutta lisaksi kdydaan lyhyesti lapi yrittdjien turvaa sairauden, tapaturman ja tyottomyy-
den varalta.

Yrittdjien eldkejérjestelmédt muodostavat melko hajanaisen kokonaisuuden, kun jarjes-
telmid vertaillaan kansainvalisesti. Elakejarjestelmia on rakennettu joko kansanvakuutuksen
tai tyovaenvakuutuksen mallia noudattaen. Maat, jotka ovat rakentaneet elékejéarjestelmiéan
kansanvakuutusmallin mukaisesti, ovat siséllyttdneet vakuutukseen myo6s yrittdjat muun
vaeston tavoin. Tallaisia maita ovat mm. Pohjoismaat ja Alankomaat. Tydvaenvakuutuspe-
riaatteen mukaisesti rakennetut elékejérjestelmat ovat alun perin puolestaan rajanneet yritta-
jat elaketurvan ulkopuolelle, kuten Ranskassa ja Saksassa. Nama historialliset jarjestamis-
mallit ovat luoneet pohjan yrittdjien eldketurvan nykyiselle muotoutumiselle. Nykyé&an
yrittdjat kuuluvat paddosin samaan lakisaateiseen eldkevakuutukseen kuin palkansaajat tai eri
yrittdjaryhmilla on omat vastaavat elékejarjestelmat.

Vaikka yrittdjien eldkevakuutuksen kattavuus on varsin hyvélla tasolla, on ongelmana
yrittdjien maksamat liian pienet sosiaaliturvamaksut suhteessa heidan todellisiin tuloihin.
Yrittdjilld alivakuuttaminen on yleista varsinkin niissa maissa, joissa vakuutusmaksut pe-
rustuvat yrittdjan itse ilmoittamiin ty6tuloihin. Suomessa alivakuuttamista on pyritty ehkai-
semaén lisddmalla joustoja yrittajan tydtulon méarittdmisessd. Monissa maissa yrittajat
alivakuuttavat itsensd maksamalla vain minimivaatimusten mukaista eldkemaksua. Téllai-
nen havainto on tehty ainakin mm. Kyproksella, Tshekissa, Espanjassa ja Puolassa. Mini-
mivaatimuksia ollaankin korottamassa useassa maassa.

Yrittdjien lakisdateisen tapaturmavakuutuksen kattavuus on selkeésti eldkevakuutusta
vahdisempéa. Useassa maassa yrittdjien lakisaateinen tapaturmavakuutus on vapaaehtoinen
tai sitd ei ole jarjestetty ollenkaan. Lakis&ateisen sairausvakuutuksen osalta yrittajilla on
useassa maassa yleensd huomattavasti pidemmat karenssiajat kuin palkansaajilla.



ABSTRACT

This review examines the social security coverage of self-employed people in different EU
countries and in Island, Norway, Switzerland and Liechtenstein. The main focus is on old-
age pension insurance but also coverage of sickness cash benefits, benefits from insurance
for accidents at work and unemployment benefits are briefly analysed.

The pension schemes of self-employed people are quite diverse when compared
internationally. Pension schemes can be divided into two separate categories. A pension
scheme can be based on residential status or it can be employment-based. Those countries
whose pension schemes cover all residents have also included self-employed people in the
scheme. The Nordic countries and the Netherlands are an example of this kind of countries.
Pension schemes which are based on employment may initially have excluded self-
employed people from the scheme. Self-employed people can belong to the same statutory
scheme as employees or they can have their own special schemes which they can belong to
obligatorily or voluntarily. Sometimes they can not join even voluntarily in some schemes.

Even though the coverage of self-employed people's pension schemes are quite good
nowadays, there are problems with the contributions. Self-employed people are paying too
low insurance contributions in proportion to their annual income and their social insurance
stays much too weak. Underinsuring is general in those countries where the insurance
contributions are based on announcement of annual income by the self-employed persons
themselves. In Finland the aim has been to prevent underinsuring by introducing more
flexibility in the determining of the self-employed person's earned income. In many
countries self-employed people are paying only statutory minimum contributions, like in
Cyprus, the Czech Republic, Spain and Poland. Minimum contribution requirements have
now been raised in many countries.

Coverage of statutory insurance for accidents at work and occupational diseases is not as
good as old-age pension insurance. In many countries statutory insurance for accidents at
work and occupational diseases of self-employed people is voluntary or it does not exist. In
statutory sickness (cash benefits) insurance self-employed people often have longer waiting
periods than employees.
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Yrittdjien lakisaateinen sosiaaliturva Euroopassa

1 Johdanto

Katsauksen tavoitteena on antaa yleiskuva yrittdjien sosiaaliturvan kattavuudesta eri EU-
maissa. Uusien EU-maiden liityttyd Euroopan unioniin toukokuun alussa 2004 kasvoi ja-
senmaiden lukumaaré yhteensa 25:een. EU-maiden liséksi raportissa tarkastellaan Islantia,
Norjaa, Sveitsid ja Liechtensteinid. Katsauksen padpaino on eldketurvassa, mutta lisaksi
kéaydaan lyhyesti 1api yrittdjien turvaa sairauden, tapaturman ja tyottémyyden varalta. Van-
hojen EU-maiden sosiaaliturvajarjestelmissa on néhtavissd historian saatossa kehittyneité
palkansaajia ja yrittdjia erottavia jaanteitd, kun taas monissa uusissa EU-maissa sosiaalitur-
vajarjestelmia on viime aikoina uudistettu ja péaaosin pyritty yhdistamaan yrittajat ja pal-
kansaajat samaan jarjestelmaan.

Monissa maissa yleinen sosiaaliturva on ldhtokohtaisesti kehitetty pd&osin palkansaajia
suojaavaksi ja yrittdjien on tullut itse huolehtia omasta turvastaan. Yrittdjilla on kuitenkin
useasti ammattikohtaisia etuja, jotka ovat ldhell yleiseen sosiaaliturvajarjestelmaan kuulu-
vien palkansaajien turvatasoa. Tietyilld ammattikunnilla, kuten l1aakareilld, apteekkareilla ja
asianajajilla sosiaaliturvan taso on yleensa melko korkea ja hyvin turvattu, mutta pienem-
missa ammattikunnissa toimivilla, esim. kasity6laisilla edut eivat useasti ole yhté kattavia.
Lis&ksi maatalousyrittdjat ovat usein eriytyneet omaksi ryhmékseen, joilla on omia erityis-
saantojéa.

Tiedot eri maiden jarjestelmien kattavuudesta, kustannuksista ja tasosta ovat vajavaisia,
mika vaikeuttaa my6s maiden vertailtavuutta. Tarkastelu onkin pyritty pitdm&an melko
yleiselld tasolla, eikd mukaan ole otettu yrittajalle merkittavidkin muita perheen tukiaisia.
Myoskadn osa-aikaiseen yrittajatoimintaan tai yrittajamaaritelmaan eri maissa ei tassa kat-
sauksessa oteta kantaa.
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Yrittdjien lakisaateinen sosiaaliturva Euroopassa

2  Yrittgyysaktiivisuuden lisddminen yleinen
tavoite

Monessa EU:n jasenmaassa yrittdjyyden matala taso koetaan ongelmaksi. Yrittdjyyteen
pyritddn kannustamaan niin Suomessa kuin muissakin maissa. Esimerkiksi Latvian vuo-
den 2005 elakestrategiaraportissa yrittajyyden nostaminen ja varsinkin naispuolisten yritté-
jien osuuden lisddminen korotettiin maan keskeiseksi tavoitteeksi. Espanjassa puolestaan
yrittajéksi kannustetaan mm. siten, ettd tyottomyysetuuden voi saada kertasummana ty6ton
hakija, joka haluaa ryhtya yrittajaksi. Espanjassa myos uudet alle 35-vuotiaat naispuoliset
yrittdjat voivat saada alennusta lakisaateisista sosiaaliturvamaksuista.

Kuvio 1. Yrittajien osuus tyollisista %, vuonna 2003.
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Léhde: OECD Factbook 2005.

Yrittajyysaktiivisuuden lisadmiseksi pyritdan parantamaan yrittdjien sosiaaliturvaa, jonka
vajavaisuudesta tai kannustinongelmista on oltu huolissaan. Jos siirtyminen palkkatydsta
yrittdjaksi heikentda selvésti sosiaaliturvan tasoa, voi se olla este yrittajaksi ryhtymiselle.
Suomessa sosiaali- ja terveysministerid asetti 12.12.2003 tydryhman selvittamaan yrittdjien
sosiaaliturvaan liittyvia kehittdmistarpeita, joilla voidaan alentaa yrittajaksi ryhtymisen
kynnysta. Tyoryhman tuli selvittdd poikkeaako yrittdjien sosiaaliturva perusteettomasti
palkansaajien sosiaaliturvasta siten, ettd se heikentdd yrittdjaksi ryhtymisen halukkuutta.
Ty6ryhma sai tyénsa paatokseen 9.8.2005 ja sen nakemys oli, ettei Suomessa ole laajoja
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ongelmia. Suomessa on myds kehitetty yrittdjien lakisaateinen sosiaaliturva kattavammaksi
kuin esimerkiksi useimmissa Euroopan unionin jasenmaissa. Tydryhmaé esittdd kuitenkin
parannuksia erityisesti yrittdjien tydterveyshuoltoon, sairausvakuutuksen karenssipdivien
pituuteen seka perheenjdsenen tyottomyysturvaan.

Yrittdjien maara on laskenut 1990-luvun alusta lahes kaikissa Euroopan maissa. Tshekki
ja Slovakia sen sijaan ovat kasvattaneet yrittajien osuutta reilusti. Myds Kanadassa, Saksas-
sa, Islannissa ja Sveitsissa yrittdjien maara on hiukan kasvanut. Yli puolessa OECD:n tut-
kimuksessa mukana olleista maista oli tydssa olevista miehistd yrittdjia yli 15 prosenttia,
kun tydssa olevista naisista ainoastaan alle 10 prosenttia oli yritt4jia vuonna 2003.

Seuraavassa on tarkasteltu yrittdjyysaktiivisuutta eri maissa vuonna 2004. Yrittajyysak-
tiivisuus maaritelladn niiden henkildiden osuutena tyoikéisestd aikuisvaestostd, jotka joko
yrittdvat aktiivisesti perustaa uutta omaa yritystd tai toimivat yrittdjind omassa uudessa
yrityksessdan. Luvut perustuvat vuosittain julkaistavaan Global Entrepreneurship Monitor
(GEM) -raporttiin. Kuviosta puuttuvat tdssa katsauksessa muualla kasitellyt Itavalta, Kyp-
ros, Latvia, Liechtenstein, Luxemburg, Malta, Slovakia, Sveitsi ja Viro, koska niisté ei ollut
saatavana vastaavanlaista aineistoa.

Kuvio 2. Yrittajyysaktiivisuuden taso erdissa maissa vuonna 2004.
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Léhde: Global Entrepreneurship Monitor 2004, Executive Report.

Suomen asema EU-maiden joukossa sijoittuu hieman alle keskitason (16 EU-maan keskiar-
vo 5,4 %). Pohjoismaiden korkein yrittdjyysaktiivisuus on Islannissa (13,6 %). Muissa poh-
joismaissa yrittdjyysaktiivisuus on selvasti alle 10 prosentin tason: Norja (7,0 %), Tanska
(6,6 %), Suomi (4,4 %) ja Ruotsi (3,7 %). Suomen yrittajyysaktiivisuus ei tilastollisesti
merkitsevésti eroa Ruotsin yrittdjyysaktiivisuudesta, sen sijaan Suomen ero Norjaan on
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tilastollisesti merkitsevd. Pohjoismaiden vélilla vallitsevat erot selittyvat GEM:in mukaan
pitkalti seké talouden toimialoittaisilla eroilla ettd suhdanne-eroilla, yhteiskuntajérjestelmi-
en ja sosiaaliturvajarjestelmien samankaltaistavista elementeistd huolimatta.

GEM::in tutkimuksien mukaan yrittdjyysaktiivisuuden ja henkeé kohden lasketun brutto-
kansantuotteen vélilla on U-kdyran muotoinen yhteys. Maailman yrittelidimmat maat ovat
kehitysmaita. Kansantuotteen kasvaessa yrittdjyysaktiivisuus laskee ja on alimmillaan
maissa, joissa henked kohden laskettu BKT on noin 30 000 dollaria (25 100 €). Maissa,
joissa henkeda kohden laskettu BKT ylittad taman tason, yrittdjyysaktiivisuus kasvaa BKT:n
myo6ta tasaisesti.
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Yrittdjien lakisaateinen sosiaaliturva Euroopassa

3 Yrittgjilla alivakuuttaminen on yleista

Yrittdjan eléketurvan vakuuttamiseen liittyy paljon ongelmia, koska yritystoiminnan luon-
teeseen kuuluu, ettei vuoden tulevia ansioita pystytd kovinkaan hyvin ennustamaan. Jona-
kin vuonna yritys voi tuottaa voittoa hyvinkin paljon, mutta toisena vuotena tulos voi olla
negatiivinen. Jos yrittdja voi itse mééritelld eldkevakuutusmaksunsa maarén, on alivakuut-
taminen varsinkin yrityksen elinkaaren alkuvaiheessa yleistd. Monissa maissa yrittéjilla on
lakisddteiset vahimmaismaksurajat eldkevakuutusta varten, jotka ovat riippumattomia todel-
lisista ansioista. Yrittdja voi itse arvioida kuinka paljon tulee ansaitsemaan tulevana vuonna
ja suhteuttaa maksunsa sen mukaiseksi. Talloin kdy hyvin usein siten, ettd yrittajat aliva-
kuuttavat itsensd maksamalla vain minimivaatimusten mukaista eldkemaksua. Tallainen
havainto on tehty ainakin mm. Kyproksella, Tshekissd, Espanjassa ja Puolassa. Minimivaa-
timuksia ollaankin korottamassa useassa maassa. Maksujen merkitys korostuu maiden
muuttaessa elakejarjestelmidén siten, ettd eldke maaraytyy entistd pidemmalta ajalta. Aikai-
semmin eldke on maaraytynyt useasti ainoastaan viimeisten vuosien tyétulojen mukaan.
Tulevaisuudessa eldke maédraytyy monessa maassa koko tyduran tulojen perusteella, kun-
han pitkatkin siirtymdajat on saatu paatokseen. Euroopassa yrittdjien valvontaa pyritadan
yleisesti parantamaan ja toisaalta informoimaan paremmin sosiaaliturvajarjestelmén toi-
minnasta.

Suomessa on lisdtty joustoja yrittdjan tydtulon maérittdmisessd. Vuoden 2005 alussa
joustoa lisattiin siten, ettd enimmill&én yrittdja voi kaksinkertaistaa vuoden YEL-ty6tulon ja
alaspéin joustettaessa vahimmaisjousto on 10 prosenttia ja enimmaisjousto 20 prosenttia
vahvistetun ty6tulon mukaisesta maksusta. Suomessa moni yrittdja on vahvistanut YEL-
tyotulonsa alhaiseksi huonojen vuosien pelossa. Alivakuuttamisen yleisyydestd Suomessa
kertoo se, ettd vuonna 2003 YEL-vakuutuksen pohjana oleva tyétulo oli keskiméérin
16 500 euroa, kun vastaava tyontekijoiden keskipalkka oli 23 000 euroa.

Espanjassa ladhes kaikki eli noin 95 prosenttia yrittdjistd vakuuttaa itsensa ainoastaan
lain vaatiman vahimmaismaaran mukaisesti. Viimeisien vuosien aikana vahimmaispalkka-
tason ylittavien eldkemaksujen osuus on kuitenkin kasvanut jonkin verran. Yli 50-vuotiailla
yrittdjilla vaadittu minimieldketurvamaksu on korkeampi kuin tatd nuoremmilla henkil6illa.
Espanjalla on tarkoitus korottaa tulevaisuudessa yrittdjien elakemaksujen tasoa kaikissa
ikaluokissa.

Kyproksella on todettu yrittdjien karsivdn pienista eldkkeistd. Alivakuuttaminen on
yleistd, koska yrittdjalla on oikeus méaarittdd eldkemaksunsa vahimmaisvuositulon perus-
teella, eivatkd he maksa elékemaksuja todellisten tulojensa mukaan. Vuonna 2004 yrittdjien
vakuutettu eldketulo oli Kyproksella keskimaarin 60 prosenttia tydssa olevan henkilén vuo-
situloista. Ero oli samansuuruinen elékkeiden mé&arissa.

ELAKETURVAKESKUKSEN KATSAUKSIA 13
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Puolassa yrittdjat ja maatalouden parissa tyoskentelevat maksavat huomattavasti pienempéé
elakevakuutusmaksua kuin palkansaajat. Yrittdjien elakevakuutusmaksu perustuu ilmoitet-
tuun méaaréan, joka on riippumaton todellisista tuloista. Slovakiassa on puolestaan havaittu,
ettd palkansaajat siirtyvat yrittdjiksi enenevissd méaarin pienempien vakuutusmaksujen ta-
kia. Taman asian korjaamista pidetadan yhtend maan elékestrategian tarkeéna tavoitteena.

Tshekki on korottanut asteittain yrittajien eldkevakuutuksen vahimmaismaksumaaraa
vuosien 2004-2006 aikana. Nykyé&én yrittdjat saavat itse maaratd maksuperusteena olevan
ty6tulon suuruuden vdhimmaisrajan ylittavalta osuudelta, jonka on todettu olevan alle kol-
mannes todellisesta ty6tulosta. Vuonna 2004 yrittdjat maksoivat vain 30,8 prosenttia siitd
tasosta, jota palkansaajat keskimadrin maksoivat. Vuosien 1994 ja 2004 valisend aikana
elakemaksun maaraytymisperustetta korotettiin palkansaajilla 172 prosenttia mutta yrittajil-
14 ainoastaan 69 prosenttia. Samaan aikaan yrittdjien osuus kaikista vakuutetuista on kasva-
nut 9,4 prosentista 15,2 prosenttiin ja palkansaajien ja yrittdjien eldkevakuutusmakujen
erolla alkaa olla jo véaristavia vaikutuksia maan elékejarjestelmaan. Uudistuksen tarkoituk-
sena on kasvattaa yrittajien osallistumista elékejarjestelmastd aiheutuvien kulujen kattami-
seen ja parantaa samalla heidan elédketurvaa. Tshekissa yrittéjill4 on ollut tapana alivakuut-
taa eléketurvansa suurimmalta osalta tyOuraa, mutta maksaa sitten maksimimaarat viimei-
sen kymmenen vuoden aikana, koska aiemmin vain niiden vuosien tuloilla on ollut merki-
tysté eldkkeen méardaytymiseen.

Vapaaehtoinen lisdelédke néayttelee yhé tarkedmpaa roolia yrittdjan vanhuudenturvan ra-
kentamisessa. Alivakuuttamisen seurauksena monella yrittdjalla peruselaketurva on jaényt
liian pieneksi ja sitd on myohemmaéssa vaiheessa pyritty tdydentdmaan vapaaehtoisella lisa-
elakevakuutuksella. Suomessa arviolta noin puolella eldkeikaa l&hestyvista yrittajistd on
vapaaehtoinen liséeldke (Hyrkkanen 2004).

Lisdeldkesaastamiseen pyritddn kannustamaan entistd voimakkaammin useissa maissa.
Esimerkiksi Tanskassa yrittdjat ovat voineet vuoden 2004 alusta maksaa vapaaehtoisia lisa-
eldkemaksuja jopa 30 prosenttia yrityksen tuottamasta vuoden tuotosta ja saada sille tdyden
verovdhennysoikeuden ilman velvoitetta tulevien maksujen tasosta. Uusi jarjestelmé pyrkii
ottamaan huomioon yrittdjien vaihtelevat tydtulot jolloin yrittdja voi saastdad elaketta
enemman hyvind vuosina. Tasasuuruisen maksun maksaminen vuosittain koettiin ongel-
malliseksi juuri muuttuvien tulojen takia. Tanskassa yrittdjat ovat maksaneet suurimpia
maksuja kolmannen pilarin vapaaehtoisiin yksil6llisiin elakejarjestelmiin, koska he ovat
harvoin kuuluneet tydmarkkinoiden elékejérjestelmien piiriin.
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Yrittdjien lakisaateinen sosiaaliturva Euroopassa

4 Yrittgjien elakemaksut

Taulukossa 1 kuvataan yrittdjien lakisaateisia eldkemaksuja eri maissa. Osassa maista elé-
kemaksua ei ole ilmoitettu erikseen, koska se on osa yleisté sosiaaliturvan kokonaismaksua.
Eldkemaksuja ei voi suoraan verrata toisiinsa, koska eléketurvan taso vaihtelee maittain.
Erityisesti maissa, joissa elédketurvan taso on matala, eivét eldkemaksutkaan nouse korkeik-
si. Tallaisia maita ovat erityisesti Irlanti ja Iso-Britannia. Kummassakaan maassa yrittajilla
ei ole ansiosidonnaista eléketurvaa ja vapaaehtoisen elédketurvan merkitys korostuu. Maissa,
joissa ansiosidonnainen tydeldke on keskeisessa asemassa, ovat maksutkin korkeampia.
Monissa Keski-Euroopan maissa on kuitenkin lukuisia ammattiryhmékohtaisia jarjestelmia,
joiden valilla voi olla suuriakin eroja. Yrittdjat eivat valttdmattd maksa elakemaksuja todel-
lisista tuloistaan vaan itse ilmoittamistaan ty6tuloista.

Useissa maissa valtio osallistuu lakisdateisen elaketurvan rahoitukseen, erityisesti maa-
talousyrittdjien osalta. Suomessa maatalousyrittdjien lakisadteinen eldkemaksu kattaa vain
noin neljdnneksen todellista elékemenoista valtion rahoittaessa loput. Maatalousyrittajat
suorittavat sosiaaliturvamaksuja joko osuutena ansiotuloista tai tietyn maksuperusteen,
esim. tulojen tai tilan arvon mukaan. Eldkemaksuprosentit ovat yrittéjilla useasti pienemmat
kuin palkansaajilla ja tyonantajilla yhteensd. Lisdksi mm. Suomessa ja Espanjassa uudet
yrittdjat ovat oikeutettuja pienempaén eldkemaksuun.

Taulukko 1. Yrittajien lakisaateiset eldkevakuutusmaksut vuonna 2004—2005.

Alankomaat Yrittdjien vanhuuselédkemaksu oli 17,90 % ja perhe-eldkemaksu 1,25 % vuon-
na 2004, jotka ovat samansuuruiset kuin palkansaajilla. Tyokyvyttdmyysela-
kemaksu on yrittajalle 8,8 %, ja katto 38 118 € vuodessa. Vanhuus- ja perhe-
eldkemaksujen palkkakatto oli yrittjalle 20 800 € vuodessa.

Belgia Yrittdjien elakemaksu oli 19,65 % vuosituloista vuonna 2004, jotka ovat alle
45 645 €. Taman ylittavista tuloista 67 300 € saakka maksu oli 14,16 %. Nel-
jannesvuosittain maksettava véhimmaismaksu on 459,30 € ja enimmaismaksu
3 009,19 €. Maksetaan 3 vuotta edeltdvien verotietojen mukaan.

Espanja Espanjassa yleiseen yrittdjien elakejarjestelmaén kuuluvat voivat itse maarit-
taa vakuutusmaksujen ja samalla eldkkeen perusteena olevat tulot maaratyn
yla- ja alarajan mukaan. Alaraja oli 755,40 €/kk ja ylaraja 2 731,50 €/kk vuon-
na 2004. Ylaraja on sama kuin palkansaajilla. Ylaraja on kuitenkin matalampi
50 vuotta tayttaneilla yrittajilla: 1 416 €/kk. Talla halutaan rajoittaa viimeisten
vuosien vaikutusta elakepalkkaan ja estédd se mahdollisuus, etté yrittaja vain
viimeisin& vuosina maksaisi enimmaismaéran mukaisia maksuja. Espanjassa
eldkkeen perusteena kaytetdan vakuutusmaksun perusteena olleita keskitulo-
ja 15 viimeisen vuoden ajalta. Alle 30-vuotiaat, yrittdjina toimivat miehet ja alle
35-vuotiaat naiset voivat saada 25 %:n alennuksen vakuutusmaksuista. Kasi-
tyolaisilla ja kauppiailla sosiaaliturvamaksu on 26,5 % vakuutusmaksurajojen
valisista tuloista. Vapaaehtoinen sairausvakuutusmaksu on 3,3 %. Maanviljeli-
jéiden sosiaalivakuutusmaksun suuruus maaraytyy prosenttiosuutena sosiaali-
turvamaksun perusteesta. Maksuperuste on 596,70 € kuukaudessa ja makset-
tava osuus tasta perusteesta oli 18,75 % vuonna 2004.

Irlanti Yrittdjien vakuutusmaksu oli vuonna 2005 yhteensa 5 prosenttia tydansiosta.
Maksu siséltdd eldkemaksun (3 %) ja terveydenhoitomaksun (2 %). Jos yritta-

ELAKETURVAKESKUKSEN KATSAUKSIA 15



Yrittdjien lakisaateinen sosiaaliturva Euroopassa

jan vuositulot jaavat alle 20 800 euron (400 €/vko) ei 2 %:n terveydenhoito-
maksua tarvitse maksaa. Yrittdjan sosiaalivakuutusmaksu on vahintaéan
253 euroa vuodessa tai kolme prosenttia kaikista tuloista.

Islanti

Yleinen sosiaaliturvamaksu oli 5,64 % oletetusta ty6tulosta, sama kuin tyénan-
tajilla (2003—2004). Pakollinen lisdeldkemaksu on vahintdan 10 % yrittajan
tulosta.

Iso-Britannia

Itsendiset yrittajat, joihin kuuluvat myods maanviljelijat, maksavat tasasuuruisia
maksuja ja mahdollisesti lisdksi ansiosidonnaista maksua verotuksessa maari-
tellysta tuotosta tai voitosta. Tasasuuruinen maksu on 2,10 puntaa (n. 3 €)
viikossa verovuonna 2005/2006. Jos nettovuositulot jadvat alle 4 895 puntaan
(n. 7 187 €), voi téastéd maksusta anoa vapautusta. Ansiosidonnainen maksu on
8 % nettotuotosta tai voitosta 4 895-32 760 punnan (n. 7 187—-48 098 €) vali-
sista vuosituloista verovuonna 2005/2006. Ylemman rajan ylittavista tuloista
maksetaan liséksi 1 %:n vakuutusmaksua. Yrittdjien vakuutusmaksut oikeu-
ttavat kansanvakuutuksen peruselékkeisiin ja aitiyspaivarahaan, mutta eivét
muihin vakuutusmaksuihin perustuviin etuuksiin.

Italia

Maanviljelijoilla elakemaksu oli 17,8 % tai 20,30 %, riippuen viljeltavasta
maasta vuonna 2004. Lisaksi tydpaivien mukaan maaraytyy erillinen tulo vero-
tettavasta toiminnasta. Kasityolaisilla elakemaksu on vastaavasti 17 % yrityk-
sen tulosta 37 883 euroon saakka tai 18 % yrityksen tulosta 37 883 €:n ja

630 138 €:n valisista tuloista. Kauppiailla vastaavat elakemaksut ovat 17,39 %
ja 18,39 %.

Itavalta

Yrittdjien ja maanviljelijdiden elakemaksut (2005) vastaavat yleisen elakejar-
jestelman maksuja (yhteenséa 22,8 %), mutta valtio kustantaa osan kokonais-
maksusta. Yrittdja maksaa itse 17,5 % ja valtio kustantaa 5,3 %. Maanviljeli-
j6illa henkilékohtainen maksuosuus on 15 %, valtion maksaessa 7,8 %.

Kreikka

Yleinen sosiaalivakuutusmaksu 15,6 %, josta yrittdja maksoi 11,6 % ja valtio
loput 4 % vuonna 2004.

Kypros

Yleinen sosiaalivakuutusmaksu 15,6 % vakuutetusta tulosta, josta yrittaja
maksaa 11,6 % ja valtio 4 % vuonna 2004.

Latvia

Sosiaalivakuutusmaksu oli 30,27 % (vanhuus, kuolema, sairaus, aitiysloma ja
tyokyvyttdmyys). Elakeian tayttaneilla yrittajilla maksu oli 27 % (vanhuus,
kuolema, sairaus, aitiysloma). Latviassa yrittdja saa itse maarittéda eldkemak-
sujensa tason, kunhan ne ovat véhimmais- ja enimmaisrajojen sisélla. Rajat
olivat LVL 1 320-19 900 (2 024-30 507 €) vuonna 2004. Yrittajat ovat vakuu-
tettuja, jos heidan tulonsa ylittdé pakollisen eldkemaksun véahimmaistason.

Liechtenstein

Yrittdjilld on samat vakuuttamissaannot kuin tydntekijoilla. Yrittajilla elakemak-
sut ovat kuitenkin alhaisempia, jos vuositulot olivat alle CHF 26 000 (16 748 €)
vuonna 2004. Elakevakuutusmaksu on 7,6 % tyotulosta (pienituloiset voivat
saada alennettua tasoa), ei palkkakattoa eldkemaksuissa.

Liettua

Yrittdjien elakemaksu riippuu vuositulojen suuruudesta. Yrittajat maksavat
vain tasasuuruista elakemaksua, mikali tulot jaavat alle kolminkertaisen va-
kuutettujen keskitulon. Maksu on télldin puolet eldkkeen perusmaarasta. Mika-
li yrittajien tulot ovat edella mainittua suuremmat, peritédan lisaksi 15 prosentin
maksu. Yrittdjilla on maksukatto: 60 kertaa vakuutettujen keskitulo. Maatalo-
usyrittajat, joiden vakuutus kattaa vain elakkeen tasasuuruisen osan, maksa-
vat tasasuuruista elakemaksua, joka on puolet eldkkeen perusmaarasta.
Vuonna 2003 perusmaéra oli 152 LTL, n. 44 €. Tydnantaja ja tyontekija mak-
savat eldkemaksua yhteensé 25,9 % palkasta.

Luxemburg

Yhteenséa vakuutusmaksu oli 24 % (2004), josta yrittdja maksaa 16 % (vas-
taavasti 8 % palkansaaja, 8 % tyOnantaja) ja valtio 8 %. Palkkakatto, jonka
alittavista tuloista eldkemaksu maksetaan, on 84 177,84 € vuodessa.

Malta

Yrittdjien elakevakuutusmaksu oli vuonna 2004 MTL 9,61 (23 €) viikossa, jos
edellisvuoden nettotulot jaivat MTL 3 327 (7 806 €) alle. Jos vuositulot olivat
tatd korkeammat, mutta eivét ylittdneet MTL 6 748 (15 833 €), on vakuutus-
maksu 15 % vuosittaisesta tulosta. Jos nettovuositulot ylittavat tdman, on
vakuutusmaksu MTL 19,47 (46 €) viikossa.

Norja

Yrittdjan yleinen sosiaalivakuutusmaksu oli 10,7 % vuonna 2005. Maatalous-
yrittdjien yleinen sosiaalivakuutusmaksu oli 7,8 %.
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Portugali Pakollinen sosiaalivakuutusmaksu oli vuonna 2004 yrittajalla 25,4 % (van-
huus, kuolema, &itiysloma ja tyokyvyttoémyys) tai 32 % jos mukaan lasketaan
vapaaehtoinen vakuutus, joka kattaa edellisten liséksi sairaus- ja ammattitau-
tivakuutuksen. Jos yrittdjan vuositulot ovat enintddn kuusi kertaa korkeimman
minimipalkan suuruiset, ei yrittdjén tarvitse ottaa vakuutusta. Matalatuloiset
yrittdjat voivat saada alennusta maksuista.

Puola Yrittdjan pitéd ilmoittaa tyotulona véahintdan 60 % todellisista vuosituloistaan,
ja ty6tuloista maksettiin elakemaksua 19,52 % (2004). Palkkakatto on 30 ker-
taa arvioidun keskim&araisen palkan suuruinen. Maatalousyritt&jilla on oma
sosiaaliturvajarjestelmansa.

Ranska Kasityolaiset, kauppiaat ja tuotantoalan yrittajat maksoivat elakevakuutuksen
perusosaa 16,35 % sosiaalivakuutuskaton (2 516 €/kk) alle jaavasta tyotulos-
ta, ja liséksi pakollista 6,70 %:n lisdelakemaksua vuonna 2005. Vastaavasti
maanviljelijat maksoivat elakevakuutusta kahdessa osassa. Ns. tekninen osa
on 8,44 %, joka peritdén enintdén 2 516 €:n kuukausituloista. Lisdksi maanvil-
jelijat maksoivat elakevakuutusta 1,29 % koko ty6tulosta ja lisdosaa 2,53 %,
josta 0,25 % maksetaan koko tyétulosta. Pakollinen taydentéava lisdelakemak-
su oli 2,97 % tyo6tulosta. Tyokyvyttomyyseldkkeet rahoitetaan sairausvakuu-
tuksesta.

Ruotsi Yrittdjan vanhuuseldkemaksu oli 10,21 % ja perhe-eldkemaksu 1,7 % ilman
ylarajaa vuonna 2005. (Tyokyvyttomyyseléakkeet maksetaan sairausvakuutuk-
sesta). Maksut vastaavat tydnantajan maksuja.

Saksa Elakemaksu oli 19,5 % tuloista vuonna 2005, vastaava kuin palkansaajien ja
tydnantajien yhteensa maksama summa. My6s valtio osallistuu rahoitukseen.
Maanviljelijat maksavat tasasuuruista eldkevakuutusmaksua ja saavat valtion
tukea.

Slovakia Yrittjien elakevakuutusmaksu oli 20 % vuonna 2004 ja tyokyvyttomyysela-
kemaksu 6 %. Elakemaksujen perusteena kaytettava tulo on puolet edellis-
vuoden verotettavasta tulosta. Vuonna 2004 maksuperuste oli vahintddn SKK
6 080 (151 €) kuukaudessa (minimipalkka), enintdan SKK 40 533 (1 005 €)
kuukaudessa (3 kertaa keskimaéarainen kuukausipalkka).

Slovenia Yrittajat maksoivat 24,35 % (samoin kuin palkansaajat ja tydnantajat yhteen-
sd) ja maanviljelijat 15,50 % vakuutusmaksuperusteesta vuonna 2004. Enim-
maisvakuutusmaksuperuste oli noin 1 650 € kuukaudessa.

Suomi Alle 53-vuotiaan YEL-maksu vuonna 2005 oli 21,4 % ja 53 vuoden tayttamista
seuraavan vuoden alusta 22,6 % ty6tulosta. Aloittava yrittaja saa 25 prosentin
alennuksen vakuutusmaksusta 48 ensimmaisen kuukauden ajan. YEL-
ty6tulon yléraja on 94 391,37 euroa vuodessa (20,8 % ja 21,9 % vuonna
2006). MYEL-vakuutusmaksu lasketaan vakuutetun henkilékohtaisesta MYEL-
ty6tulosta. Maatalousyrittdjan tydtulo maaraytyy paaosin pellon, puutarhan ja
metsan pinta-alan mukaan. Maksuprosentti riippuu iasté ja ty6tulon maarasta.
Vuonna 2005 alle 53-vuotiaiden vakuutusmaksu alle 19 822,14 euron tydtu-
losta on 10,48 prosenttia. 19 822,14 ja 31 149,13 euron véliselta osalta vakuu-
tusmaksu nousee liukuvasti. 31 149,13 euron ty6tulon ylittavalta osalta maksu
on 21,4 prosenttia. Suuremmasta elakekarttumasta johtuen 53 vuotta taytta-
neilté peritdan korkeampaa vakuutusmaksua. Heilla vastaavat luvut ovat
11,07 % ja 22,6 %. (Vuonna 2006 alle 53-vuotiailla 10,19 % ja 20,8 %. YIi 53-
vuotiailla 10,73 % ja 21,9 %.)

Sveitsi Yrittdjan elakevakuutusmaksu oli 7,8 % bruttotuloista ilman maksukattoa
vuonna 2004.
Tanska Kansanelékejarjestelma rahoitetaan valtion ja kuntien budjeteista. Kansanela-

kejarjestelman tyokyvyttomyyseléakkeen kustannuksia katetaan myos tyo-
markkinamaksulla. Yrittajat ja itsendiset ammatinharjoittajat, jotka jatkavat
ATP-vakuutusta kuuluttuaan siihen palkkatydn perusteella kolme vuotta, mak-
savat koko vakuutusmaksun itse. ATP-maksu on noin 30 €/kk. Liséksi yrittajat
maksavat SP-sédastdeldkemaksua 1 %:n bruttotuloista, samoin kuin palkan-
saajat ja useimmat sosiaalivakuutusetuuksien saajat.

Tshekki Elakemaksu (tyokyvyttdmyys, vanhuuseléke, leskeneléke) on 28 % ilmoitetus-
ta tulosta vuonna 2005, minimi CZK 3 368 (103€) katto CZK 486 000
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(14 931 €). Vuodesta 2006 alkaen vahimmaismaksuraja maaraytyy kaavasta
0,5*(tulot—=menot), kuitenkin vakuutettavan tulon taytyy olla véhintaén puolet
maan keskimaaraisesta bruttokuukausipalkasta. Aikaisemmin limoitettu tulo
oli 40 % tulojen ja kustannusten vélisesta erotuksesta.

Unkari Yrittdjien elakemaksuprosentit ovat samat kuin palkansaajilla mutta perustuvat
yrittdjan ilmoittamiin ty6tuloihin. Eldkemaksu oli 8,5 % ilmoitetuista ansioista
vuonna 2004. Enimmaismaksu on HUF 14 500 (58 €) péivassa. Maanviljelijat
voivat liittya lakisdateiseen elakejarjestelméén vapaaehtoisesti.

Viro Yrittdjien yleinen sosiaalivero on 33 % tuloista, josta 20 prosenttiyksikkda

elakevakuutukseen ja loput terveydenhuoltoon ja sairausvakuutukseen. Yritta-
jat maksavat koko vakuutusmaksun itse, mutta maksulla on yla- ja alaraja.
Vuonna 2005 maksukatto oli n. 13 320 EEK kuukaudessa (n. 850 euroa).
Maksuja téaytyy maksaa vahintéddn EEK 231 (15 €).
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5 Lakisaateinen elakevakuutus

Yrittdjien elékejérjestelmat muodostavat melko hajanaisen kokonaisuuden, kun jarjestelmia
vertaillaan kansainvalisesti. Kokonaiskuvaa selkiinnyttdd lyhyt katsaus niihin periaatteisiin,
joiden mukaisesti elakejarjestelmié on aikoinaan rakennettu. Eldkejérjestelmia on rakennet-
tu joko kansanvakuutuksen tai tydvdenvakuutuksen mallia noudattaen. Maat, jotka ovat
rakentaneet eldkejarjestelmidén kansanvakuutusmallin mukaisesti, ovat siséllyttdneet va-
kuutukseen myds yrittdjat muun vaeston tavoin. Téllaisia maita ovat mm. Pohjoismaat ja
Alankomaat. Tydvadenvakuutusperiaatteen mukaisesti rakennetut elékejarjestelmat ovat
puolestaan rajanneet yrittdjat elaketurvan ulkopuolelle, kuten Ranskassa ja Saksassa. Naméa
historialliset jarjestamismallit ovat luoneet pohjan yrittdjien elédketurvan nykyiselle muotou-
tumiselle. Taulukkoon 2 on ryhmitelty maat kyseistd luokitteluperiaatetta soveltaen sen
mukaan, kuuluvatko yrittajat yleiseen lakisaateiseen elékejarjestelmdan palkansaajien ta-
voin vai onko yrittdjilla omat erilliset jarjestelmét.

Taulukko 2. Yrittdjien lakiséateinen eldketurva eri maissa.

Yleinen eléke- Yrittgjien erilliset H .
s - s - uomioitavaa
jarjestelma jarjestelmat
vain kansanelékejarjestelma,
Alankomaat X (x) tyokyvyttdmyyseléakejarjestelméa
ansiosidonnainen
Belgia X
Espanja X
Irlanti X tasaeldkejarjestelma
Islanti X
. . yrittdjat vakuutettuina vain kan-
Iso-Britannia X a) o
sanelékejarjestelmassa
Italia X
ItAvalta X
Kreikka X
Kypros X
Latvia X
Liechtenstein X
Liettua X
Luxemburg X
Malta X
Norja X
Portugali X
Puola X magr_wiljelijb_i_llé oma sosiaalitur-
vajarjestelmé
Ranska X
Ruotsi X
Saksa X yksitté_iisille X
ryhmille
Slovakia X
Slovenia X
Suomi X
Sveitsi X peruseléke_ pakollinen ja lisdelake
vapaaehtoinen
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Yrittdjat vakuutettuna vain kan-
Tanska X saneldkejarjestelmassé ja saas-
toelakejarjestelmassa

Tshekki X
Unkari X Maanviljelijdille vapaaehtoinen
Viro X

Seuraavassa kaydaan tarkemmin lapi elékejérjestelmien erityispiirteitd eri maissa yrittajan
nékokulmasta katsottuna. Tavoitteena on tuoda esille keskeisia eroja palkansaajien ja yritta-
jien eldketurvan kattavuuden vélill4. Luvussa 5.1 esitetddn ne maat, joissa yrittajan elake-
turva on ainoastaan yleisen kansaneldkkeen varassa. Taman jalkeen luvussa 5.2 tarkastel-
laan niit4 maita, joissa ty6eldketurva on keskeinen osa yrittajan elédketurvaa. Yrittdjien ela-
keturva on naissa ryhmissa ldhes samanlainen kuin palkansaajilla ja muilla vakuutetuilla,
joitain pienia poikkeuksia lukuun ottamatta. Viimeisimman ryhman muodostaa luvun 5.3
maat, joissa yrittajilla on omat erilliset jarjestelménsa, jotka saattavat poiketa huomattavasti
toisistaan ja muut vakuutetut kattavasta yleisesté elékejarjestelmasta.

5.1 Yrittjien lakisaateinen elaketurva muodostuu vain
kansanelakkeesta
— Alankomaat, Iso-Britannia ja Tanska

Alankomaissa ja Tanskassa koko lakisdteinen eldketurva rakentuu ensisijaisesti kansan-
eldkkeen varaan, joten kovin suurta eroa palkansaajiin ei tdssé suhteessa synny. Britannias-
sa puolestaan yrittdjien lakisaateinen eléketurva jad pelkén kansaneldakkeen varaan, silla
tybeldke kattaa ainoastaan palkansaajat. Tyokyvyttomyyseldkkeitd myonnetédan vain kan-
saneldkejarjestelmésta.

Alankomaissa ei ole lakisaateista ansiosidonnaista vanhuuselékejérjestelmaa. Sen sijaan
Alankomaissa seka palkansaajilla ettd yrittajilla on omat ansiosidonnaiset tyokyvyttomyys-
eldkejarjestelmét. Tietyt yrittdjaryhmat (14&kérit, apteekkarit ja eldinladkarit) kuuluvat pa-
kollisesti erilliseen elékejérjestelmaan (Pension Scheme for Professional Groups Act) ja
kerryttavat eldketurvaansa sitd kautta.

Tanskassa palkansaajat kattava lakisdateinen ATP-lisdeldke (tyoeléke) ei ole ansiosi-
donnainen, vaan eldkettd karttuu tasasuuruinen méérd kultakin vakuutusvuodelta. ATP-
lisdelékejarjestelmasta ei myodskaan makseta tyokyvyttomyyseldkkeitd. Yrittajilla on mah-
dollisuus liittyd ATP-jarjestelméan vapaaehtoisesti, mikali he ovat aikaisemmin kuuluneet
siihen palkkatyon perusteella kolme vuotta tai jos he ovat yrittdjatoiminnan ohella palkka-
tyossd. Tanskassa yrittdjat ovat kansaneldkkeen liséksi vakuutettuina ATP-eldkelaitoksen
hallinnoimassa SP-eléketilijarjestelmassa. Seka palkansaajilta ettd yrittajilta peritddn yhden
prosentin maksua bruttotuloista SP-sééstoelakettd varten. Eldke madraytyy henkilokohtai-
sille eldketileille kertyneiden maksujen ja niille saadun tuoton perusteella.
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5.2  Yrittjat kuuluvat pddosin samaan lakisaateiseen
eldkejarjestelmééan kuin palkansaajatkin
— Belgia, Espanja, Irlanti, Islanti, Kypros, Latvia, Liechtenstein, Liettua, Malta,
Norja, Puola, Ruotsi, Slovakia, Slovenia, Suomi, Sveitsi, Tshekki, Unkari ja Viro

Tanskaa lukuun ottamatta muissa Pohjoismaissa on lakisaéteisen kansaneldkkeen liséksi
jarjestetty myos yrittajat kattava tyoelakejarjestelmd. Myos muissa tdmén ryhman maissa
lakiséateinen tyoeldkejérjestelma kattaa yrittdjat padsaantdisesti samoin kuin palkansaajat-
Kin ja yrittdjat ovat osa yleisté elékejarjestelmad. Eldketurva perustuu ndissa maissa ensisi-
jaisesti tyontekoon, sill4 suurimmassa osassa maita ei ole asumiseen perustuvaa kansanela-
kettd tai se on tuloharkintainen. Esimerkiksi Virossa on kansaneldkejérjestelma, mutta kan-
saneldkettd maksetaan vain, mikali vakuutetulla ei ole oikeutta muuhun eldkkeeseen.

Irlannissa ei ole ansioihin sidottua tydelékettd. Irlannissa maksetaan tydskentelyyn ja
vakuutusaikojen pituuteen suhteutettuja tasaeldkkeitd. Palkansaajista poiketen Irlannissa ei
myonneta yrittajille tydkyvyttomyyselékkeita.

Luxemburgissa yrittdjat kuuluvat yleisen eldkevakuutuksen piiriin, mutta yrittdjilla on
eri hallintoelimet eri ammattiryhmille. Sosiaaliturvajarjestelmén sisaltdé on kuitenkin har-
monisoitu. Lisaksi eri hallintojarjestelmat on velvoitettu yhteistyéhon.

Belgiassa yrittéjilla on oma yhteinen lakisaéteinen ja pakollinen eldkejarjestelménsa, jo-
hon kuuluvat kaikki Belgiassa toimivat yrittdjat ja sellaiset avustajat, jotka eivét ole tydsuh-
teessa. Jarjestelmasta maksetaan vanhuus- ja perhe-eldkkeitd samoin kuin palkansaajille.
Tyokyvyttomyyselédkkeet maksetaan sairausvakuutuksesta (samoin kuin palkansaajille).
Tyokyvyttomyyseldke on kuitenkin palkansaajista poiketen yrittdjille tasasuuruinen etuus.

Sveitsissa peruseldketurva on jarjestetty samoin kuin palkansaajilla, mutta yrittajalle li-
séeldketurva (BVG) on vapaaehtoinen, kun se palkansaajalle on pakollinen.

Maatalousyrittdjat ovat joissakin maissa erityisasemassa. Puolassa maatalousyrittdjilla
on kokonaan oma erillinen sosiaalivakuutusjarjestelmé. Muutoin Puolan yrittéjilla on ylei-
sesti samanlainen elékejarjestelma kuin palkansaajilla paitsi ettd yrittajat eivét yleensé ole
oikeutettuja varhaiseldkkeeseen. Unkarissa maanviljelijat puolestaan jaavét pakollisen ela-
kevakuutuksen ulkopuolelle, muuta he voivat vapaaehtoisesti liittya yleiseen elakevakuu-
tukseen. Liettuassa maanviljelijéiden ja heiddn perheenjdsentensd (seka lisenssinhaltijoi-
den) vakuutus kattaa vain elédkkeen tasasuuruisen perusosan, kun eldkejarjestelméstd mak-
settavat eldkkeet kokonaisuudessaan muodostuvat tasasuuruisesta vakuutusmaksuaikaan
perustuvasta perusosasta ja ansiosidonnaisesta lisdosasta. Tosin ansiosidonnaista osaa kart-
tuu palkansaajillekin vain 0,5 prosenttia vuodessa.

Espanjassa maatalousteollisuuden yrittdjilla sekd merenkulkuyrittdjilla on oma erityinen
sosiaaliturvajérjestelmé. Espanjassa maatalousyrittdjat ja heidan perheenjdsenensd, joiden
kuukausiansiot jaavat maaratyn tulorajan alapuolelle kuuluvat pakollisesti maatalousyritta-
jien eldkejarjestelméan (R.E.A., Régimen Especial Agrario). Kaupan ja kasitydalan ammat-

ELAKETURVAKESKUKSEN KATSAUKSIA 21



Yrittdjien lakisaateinen sosiaaliturva Euroopassa

tilaiset sekd tulorajan ylittdvat maatalousyrittdjat kuuluvat yleiseen yrittdjien eldkejérjes-
telméén (R.E.T.A., Régimen Especial de Trabajadores Auténomos). Joillakin vapaiden
ammattien harjoittajilla (esim. laakareilla ja asianajajilla) on omat lakisaateiset eldkejarjes-
telménsd. Espanjassa yrittdjien eldkejarjestelmien hallinnosta vastaa sama kansallinen sosi-
aaliturvalaitos kuin palkansaajien eldkejarjestelmastékin. Elakkeet maaraytyvat péaapiirteis-
sadan samoin kuin palkansaajien elakkeet. Osa-aikaelake ei ole mahdollinen yrittéjille.

5.3 Useita toimialakohtaisia yrittajien eldkejarjestelmia
— Italia, Kreikka, Ranska, Saksa ja Itavalta

Selvasti hajanaisimman ryhméan muodostaa Italia, Itdvalta, Kreikka, Ranska ja Saksa. Nais-
S& maissa on useita toimialakohtaisia yrittajien elakejarjestelmid, jotka ovat ajan saatossa
kehittyneet ammattikohtaisen tai alueellisen jarjestaytymisen pohjalle. Hyvana puolena
tallaisessa jarjestelyssé on pidetty sitd, ettd ne voivat ottaa huomioon yrittdjatoiminnan eri-
tyispiirteet paremmin kuin kaikki yrittdjat kattavat yleiset jarjestelméat. N&issa maissa yritta-
jat voivat saada kassoista myos lisdeléketurvaa lakisééteisen turvan ohella. Kuitenkin uusil-
la aloilla toimivat yrittdjat voivat jaddé jopa kokonaan eldketurvan ulkopuolelle, silld aloit-
taisten kassojen kattavuus on yleensa varsin tarkkaan rajattua.

Italiassa yleisen sosiaalivakuutusjérjestelman hallinnosta vastaava sosiaalivakuutuslaitos
(INPS) hoitaa myds maanviljelijoiden, kasityoldisten ja liikealalla toimivien itsendisten
yrittdjien elékejarjestelmia. Néaiden yrittdjien elakkeet méérdytyvat samoin perustein kuin
palkansaajien elakkeet, mutta esim. maksuperusteisia eléketilejd kartutetaan nimelliselld
20 prosentin vakuutusmaksulla, kun palkansaajilla tdmé& on vastaavasti 33 prosenttia. Muil-
la yrittdjilla ja vapaiden ammattien harjoittajilla kuten mm. laakareilld, arkkitehdeilla, kati-
16il1&, farmaseuteilla ja asianajajilla on kuitenkin omat eldkejarjestelménsd, jotka on eriytet-
ty yleisesta julkisesta sosiaaliturvajérjestelmasta, ja niilla on mygs itsendinen hallinto. Nais-
sé elake-etuudet saattavat vaihdella eldkekassakohtaisesti. Ne yksityisyrittdjat, jotka eivat
kuulu ammattikohtaisiin eldkejérjestelmiin ovat pakollisesti vakuutettuja tyontekijoiden
yleisessa jarjestelmassa.

Kreikassa yrittdjistd vain osa kuuluu pakollisesti lakisaateiseen eldkevakuutukseen.
Kreikassa maanviljelijoilla ja maatalousyrittdjilldi on oma sosiaalivakuutusjarjestelma
(OGA), joka kattaa myd6s pienten kylien yrittdjat. Vuodesta 1999 lahtien yrittdjien muut
sosiaalivakuutusjérjestelmat ovat alkaneet sulautua yhteen yhdeksi jéarjestelmaksi (OAEE).
Tahan kuuluvat mm. késity0laiset, kauppiaat sekd autoilijat. Vapaiden ammattien harjoitta-
jilla (esim. l&&karit, lakimiehet, insindorit) on omia ammattikohtaisia eldkejérjestelmia,
joilla kullakin on oma hallintonsa.

Ranskassa yrittdjat kuuluvat ammattinsa tai toimialansa mukaisesti yhteen neljasta eri
elékejarjestelmastd: teollisuuden ja kaupan yrittdjien (ORGANIC), KkasityOldisten
(CANCAVA), vapaiden ammatinharjoittajien (CNAVPL), asianajajien (CNBF) tai maata-
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lousyrittéjien ja tyontekijoiden (MSA) eldkejarjestelméaén. Vuoden 2006 alusta ORGANIC,
CANCAVA ja CANAM (sairausvak.) yhdistyvét. Palkansaajien eléketurvasta poiketen
maatalousyrittdjien vanhuuseldke muodostuu tasaosasta ja maksettujen maksujen mukaan
maéraytyvasta osasta. Lisaksi tyokyvyttomyyseldkkeen saamiseksi edellytetddn vahintaan
60 vuoden ikédd, samoin kuin kasityolaisilla. Tyokyvyttomyyseldke on maatalousyrittdjilla
tasasuuruinen etuus ja sen saamiseksi edellytetddn 2/3 tyokyvyn menetystd. Vastaavasti
myos teollisuuden ja kaupan alan yrittdjien tyokyvyttomyyseldke on tasasuuruinen etuus,
mutta se voidaan myontaa vain taysin tyokyvyttomaélle vakuutetulle. Muutoin kasity6laisil-
14, teollisuuden ja kaupan alan yritt4jilla vanhuus- ja perhe-eléke méaraytyvat samoin kuin
palkansaajien elékejarjestelmassé. Liséksi lisdeldkejarjestelmiin kuuluminen on pakollista
samoin kuin palkansaajille. Tavallisesti myds vapaiden ammattien harjoittajille lisaelakejar-
jestelmiin kuuluminen on pakollista.

Saksassa vain osalle yrittdjista lakisaateiseen eldkejarjestelmaan kuuluminen on séédetty
pakolliseksi. Pakollisesti lakisaateiseen eldkevakuutukseen kuuluvat mm. kasityolaiset,
taiteilijat, toimittajat, kirjailijat, rannikkolaivurit ja -kalastajat, itsendiset opettajat ja koulut-
tajat sekd hoitoalan yrittdjat. Nama ovat oikeutettuja samoihin etuihin kuin palkansaajat.
Sen sijaan muut yrittajat esim. kauppiaat eivét kuulu pakollisesti lakisaateiseen elakevakuu-
tukseen. Muut yritt4jat voivat kuitenkin vapaaehtoisesti liittyd palkansaajien lakiséateiseen
elékejarjestelmaan. Useilla ns. vapaiden ammattien harjoittajilla (esim. eri alan l1aakéreilla,
apteekkareilla, arkkitehdeilld, notaareilla ja lakimiehilld) on omia pakollisia elakejarjestel-
mid. Niitd hoitavat yleenséd seka ammatillisesti ettd alueellisesti rajatut elékelaitokset.
Etuuksien taso vaihtelee jérjestelmasta toiseen. Maanviljelijoilla (ja tilalla tydskentelevilld
perheenjasenilld) on oma elékejarjestelmansa. Maanviljelijoilla vaaditaan eldkkeen saami-
seksi véhintddn 15 vuoden vakuutusaika. Palkansaajien eldkejarjestelméssa vahimmaisva-
kuutusaika on viisi vuotta. Lisaksi maatalousyrittdjilld eldakkeen laskennassa kéytettava
eldkearvo on vajaa puolet palkansaajien eldkearvosta.

Itdvallassa itsendisten yrittdjien ja vapaiden ammatinharjoittajien eléketurvasta sééde-
tdan elinkeinonharjoittajien sosiaalivakuutuslaissa, vapaiden ammatinharjoittajien sosiaali-
vakuutuslaissa, maanviljelijoiden sosiaalivakuutuslaissa ja notaarien vakuutuslaissa. Maan-
viljelijoilla ja notaareilla on omat muista yrittdjista erilliset hallintonsa. Yrittajien elakejar-
jestelmistd maksetaan eldkkeitd lahes samoin edellytyksin kuin palkansaajien elékejarjes-
telmista.
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6  Lakisaateinen tapaturmavakuutus

Yrittdjien lakisaateisen tapaturmavakuutuksen kattavuus on selkeésti eldkevakuutusta vé-
héaisempad. Useassa maassa yrittdjien lakiséateinen tapaturmavakuutus on vapaaehtoinen tai
sitd ei ole jarjestetty ollenkaan. Maatalousyrittdjat muodostavat siind mielessé erityisen
ryhman, ettd he kuuluvat lakiséateiseen tapaturmavakuutukseen pakollisesti useassa maas-
sa, vaikka muille yrittgjille siihen liittyminen on vapaaehtoista. Seuraavassa on tarkasteltu
kuuluvatko yrittdjat lakisééteiseen tapaturmavakuutukseen tai onko heilld mahdollisuutta
liittya siihen vapaaehtoisesti kuten Suomessa, jossa yrittaja hankkii tapaturmavakuutuslain
mukaisen yrittdjien tapaturmavakuutuksen. Tall6in vakuutus on periaatteessa samanlainen
kuin palkansaajilla, mutta turvan kattavuudessa voi olla eroja.

Taulukko 3. Yrittgjien lakisdateinen tapaturmavakuutus.

Yleinen tapaturma- Vapaaehtoinen Huomioitavaa
vakuutus
Alankomaat eiole
Belgia ei ole
. maanviljelijéilla pakollinen,

Espanja (x) X . -
muilla vapaaehtoinen

Irlanti ei ole

Islanti X

Iso-Britannia eiole

Italia X

ItAvalta X useimmilla yrittgjista

Kreikka X

Kypros eiole

Latvia ei ole

Liechtenstein X

Liettua ei ole

Luxemburg X maanviljelijilla erityisehtoja

Malta X

Norja (x) X kalastajille pakollinen

Portugali X pakollinen te}!c_)at_l_eravakuutus
vakuutusyhtiésta

Puola X

Ranska (x) X maatalousyrittajille pakollinen

Ruotsi X

Saksa X ) 9§§Ile yrittf‘ajisté. pakollinen '
jarjestelma, muille vapaaehtoinen

Slovakia ei ole

Slovenia X

Suomi ) X ma_anviljelijbille p_akollinen,
muille vapaaehtoinen

Sveitsi X

Tanska (x) X osalle, mm. kalastajille pakollinen

TshekKi ei ole

Unkari X

Viro ei ole
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6.1  Yrittdjat kuuluvat lakisdateiseen tapaturmavakuutukseen
— Islanti, Italia, Itavalta, Kreikka, Luxemburg, Portugali, Ruotsi, Malta, Puola,
Slovenia ja Unkari

Ruotsissa, Islannissa, Italiassa, Maltalla, Puolassa, Sloveniassa ja Unkarissa yrittajat ovat
vakuutettuja tyOtapaturman ja ammattitautien varalta samoin kuin palkansaajat.

Myos Itdvallassa useimmat yrittdjat kuuluvat pakolliseen tapaturmavakuutukseen. Yrit-
tajat on vakuutettu yleisessd tapaturmavakuutuslaitoksessa samoin kuin useimmat palkan-
saajista tai maatalousyrittajien sosiaalivakuutuslaitoksessa. Maksettavat etuudet vastaavat
yleisesta tapaturmavakuutuksesta maksettavia etuuksia.

Portugalissa itsendisten ammatinharjoittajien velvollisuutena on ottaa tapaturmavakuu-
tus vakuutusyhtiosta vastaavalla tavalla kuin tydnantajat ottavat palkansaajilleen. Vakuutus-
suojasta ammattitautien varalta huolehtii puolestaan erityinen ammatillisten riskien kansal-
linen vakuutuskeskus samoin kuin palkansaajilla. (Joillakin vapaiden ammattien harjoittajil-
la, kuten asianajajilla, on omia jarjestelmidén.) Yrittajalla ei ole vakuuttamisvelvollisuutta,
jos yrittdjan vuositulot ovat enintdén kuusi kertaa korkeimman minimipalkan suuruiset.

Luxemburgissa kaikki yrittdjat kuuluvat samaan ty6tapaturma- ja ammattitautivakuutuk-
sen piiriin kuin palkansaajat. Maatalousyrittdjien vakuutus poikkeaa kuitenkin muista muun
muassa sen suhteen, ettd oikeutta etuuteen ei ole ensimmaisen 13 viikon aikana.

Kreikassa tapaturmat ja ammattitaudit eivat ylipdansad muodosta erillista vakuutusjarjes-
telmad, vaan etuudet maksetaan sairaus- tai eldkevakuutusjérjestelmasta. Tapaturman tai
ammattitaudin osalta etuuksiin sovelletaan suotuisampia ehtoja. Maatalousyrittdjille etuudet
maksetaan tyokyvyttdmyyselakejarjestelméastd, silld oikeutta sairauspéivédrahaan ei ole.
Muille yrittdjille samoin, mutta néilla on myos mahdollisuus saada tapaturman perusteella
sairausvakuutuksesta myonnettavaa etuutta neljan kuukauden ajan.

6.2 Lakisdateinen tapaturmavakuutus vapaaehtoinen tai pakollinen
vain tietyille yrittgjille
— Espanja, Liechtenstein, Norja, Ranska, Saksa, Suomi, Sveitsi ja Tanska

Espanjassa ei ole erillistd jarjestelm&a tydtapaturmille ja ammattitaudeille. Sairausvakuutus-
jarjestelméstd maksetaan kuitenkin tédhan tarkoitukseen varattuja etuuksia. Maanviljelijoilla
tapaturmavakuutus on pakollinen. Muut yrittdjat ovat oikeutettuja etuuksiin, mikéli he ovat
maksaneet vapaaehtoisesti tyokyvyttomyyden kattavat vakuutusmaksut (ks. sairausvakuutus).

Ranskassa maatalousyrittdjien vakuutus kattaa myos ty6tapaturmariskin ja kustannukset
korvataan 100-prosenttisesti. Muilla yrittdjilla vakuutus ei ole pakollinen, mutta itsendiset
ammatinharjoittajat voivat vapaaehtoisesti suorittaa maksuja yleiseen jéarjestelmaén tyotapa-
turmariskin varalta.
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Saksassa yrittajat kuuluvat padosin yleisen tapaturmavakuutuksen piiriin. Etuuden laskemi-
sessa voidaan kayttda kuitenkin erityissaantdja. Ne, jotka eivéat kuulu pakolliseen tapa-
turmavakuutukseen voivat liittyd siihen vapaaehtoisesti.

Suomessa yrittdjat voivat hankkia vapaaehtoisesti tapaturmavakuutuksen. Maatalous-
yrittdjille tapaturmavakuutus sen sijaan on pakollinen. Samoin Sveitsissé yrittajat voivat
ottaa vapaaehtoisen tapaturmavakuutuksen, joka vastaa pakollista vakuutusta.

Tanskassa tapaturmavakuutus on suurimmalle osalle yrittdjistd vapaaehtoinen. Osa itse-
naisistd ammatinharjoittajista on velvollisia vakuuttamaan itsensé (esim. kalastajat ja alus-
ten omistajat). Ty6tapaturma- ja ammattitautivakuutus on otettava valtion hyvaksymaésta
vakuutusyhtiosta.

Liechtensteinissa lakiséateinen tapaturmavakuutus on yrittdjille vapaaehtoinen ja sen
ehdot ovat samat kuin palkansaajilla.

Norjassa yleisen jarjestelmén tapaturmavakuutus on yrittdjille padosin vapaaehtoinen,
mutta kalastajat kuuluvat pakollisen tapaturmavakuutuksen piiriin laajennettujen oikeuksien
ansiosta.

6.3  Yrittdjilla ei ole lakisaateista tapaturmavakuutusta
— Alankomaat, Belgia, Irlanti, Iso-Britannia, Kypros, Latvia, Liettua, Slovakia,
Tshekki ja Viro

Alankomaissa, Belgiassa, Irlannissa, Britanniassa, Kyproksella, Latviassa, Liettuassa, Slo-
vakiassa, Tshekissé ja Virossa yrittéjillé ei ole pakollista tapaturmavakuutusta.

Alankomaissa ei ole erillistd vakuutusta tyotapaturmien ja ammattitautien varalta. Jos
tyokyvyttomyys johtuu ty6tapaturmasta tai ammattitaudista maksetaan palkansaajille saira-
uspdivarahaa. Yrittdjille ei sairauspdivarahaa makseta, joten heihin sovelletaan tyokyvytto-
myysvakuutusta koskevaa lakia, jonka mukaan oikeus tyokyvyttomyyseldakkeeseen syntyy,
mikali yrittdja ei 52 viikon jalkeen edelleenkdén pysty tekemaan tyotéa.
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7 Lakisaateinen sairausvakuutus

Seuraavassa keskitytadn keskeisiin eroihin sairauspaivarahan myéntamiseen liittyen. Tervey-
denhuolto ja vanhempainetuuksia ei tassa tarkastella sen l&hemmin, silla yrittajat kuuluvat
paasadntdisesti ndiden piiriin samoin kuin muut kyseisessd maassa asuvat tai tydskentelevat
henkil6t. Yleensd yrittdjilla on huomattavasti pidemmat karenssiajat kuin palkansaajilla.

Taulukko 4. Yrittgjien lakisdateinen sairausvakuutus (paivaraha).

Yleinen sairaus- Vapaaehtoinen Huomioitavaa
vakuutus
Alankomaat ei ole
Belgia X
Espanja X erilliset jarjestelméat
Irlanti ei ole
Islanti X
Iso-Britannia X
Italia ei ole
It5 erilliset jarjestelmét, ei ole
tavalta (x) P
maatalousyrittdjilla
Kreikka ei ole
Kypros X
Latvia X
Liechtenstein ei ole
Liettua X
Luxemburg X
Malta X
Norja X
Vapaaehtoinen, jos yrittajan
. vuositulot ovat enintdén kuusi
Portugali X K h A
ertaa korkeimman minimi-
palkan suuruiset
Puola X
Ranska X ei koske maatalousyrittgjia
Ruotsi X
Saksa X ei koske maatalousyrittdjia
Slovakia X
Slovenia X
Suomi X
Sveitsi X
Tanska X
Tshekki X
Unkari . X maanviljelijéilla vapaaehtoi-
nen
Viro X
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7.1 Yrittdjat kuuluvat lakiséateiseen sairausvakuutukseen
— Islanti, Iso-Britannia, Itdvalta, Kypros, Latvia, Luxemburg, Malta, Norja,
Portugali, Ranska, Ruotsi, Suomi, Slovakia, Slovenia, Tanska, Unkari ja Viro

Ruotsissa, Suomessa, Tanskassa, Luxemburgissa, Portugalissa, Britanniassa ja Islannissa
sekd uusissa EU-maissa Liettuaa, Puolaa ja Tshekkia lukuun ottamatta yrittajat kuuluvat
pakolliseen yleiseen sairausvakuutukseen samoin kuin palkansaajat. N&issé maissa etuudet
myonnetdén padpiirteittdin samoin kuin palkansaajille. Itdvallassa yrittjilla on omat erilli-
set jarjestelmat ja Ranskassa yrittdjat kuuluvat maatalousyrittajia lukuun ottamatta yhtei-
seen sairausvakuutusjérjestelmdan, mutta molemmissa maissa yrittdjien edut ovat saman-
kaltaiset palkansaajiin verrattuna. Karenssiajat ovat useissa maissa yrittdjilla palkansaajia
selvasti pidempié

Suomessa karenssiaika on YEL-yrittajalla ollut aikaisesmmin sairastumispéivéan liséksi
yhdeksan paivéé. Palkansaajille etuuden maksaa kyseiseltd ajalta ty6nantaja. Suomessa
yrittdjan sairausajan karenssi lyhenee. Yrittdjien eldkelain (YEL) mukaan vakuutetuille
yrittajille korvataan osa sairauspédivdrahan omavastuuajasta 1.4.2006 alkaen. S&anndsté
sovelletaan takautuvasti 1. paivéstd tammikuuta 2006 lukien. Yritt4jén oikeus sairauspaiva-
rahaan alkaa, kun hakijan tyokyvyttdmyys on kestanyt sairastumispdivan ja sita seuraavat
kolme arkipéivaa. Maatalousyrittdjall4 karenssiaika on nelj péivaa.

Ruotsissa yritt4jd voi valita karenssiajan pituuden. Sairausvakuutusmaksu on puolestaan
riippuvainen valitun karenssiajan pituudesta. Mikali karenssiaikaa ei ole, on maksu
11,12 prosenttia, kolmen péaivan karenssiajalla maksu on 8,92 prosenttia ja 30 paivan ka-
renssiajalla 7,72 prosenttia. TyOnantajan maksu oli vastaavasti 10,15 prosenttia vuon-
na 2005.

Tanskassa sairauspaivdrahaa maksetaan yrittajalle kahden viikon odotusajan jalkeen.
Palkansaajalle pdivaraha maksetaan ensimmadisestd sairauspdivastd alkaen. ltsendiset am-
matinharjoittajat voivat maksaa vapaaehtoisia lisdvakuutusmaksuja saadakseen paivarahaa
ensimmadisen kahden viikon aikana sairauden alkamisesta. Vakuutuksen tason voi valita
siten, ettd se kattaa tdyden tason tai 2/3 tason. Lisaksi voi valita, saako sairauspéivarahaa
kolmannesta vai ensimmaisesta sairauspaivasta alkaen.

Norjassa yrittdjat kuuluvat yleiseen jarjestelmaén, mutta eivat ole oikeutettuja sairaus-
péivarahaan 16 ensimmadiseltd sairauspaivéltid. Karenssin jalkeen yrittdja saa sairauspéiva-
rahaa 248 paivalta. Palkansaajalla ei ole karenssia ja sairauspdivarahaa maksetaan 260 pai-
van ajan. Sairauspdivdrahan korvaussuhde yrittdjalla on lisdksi selvésti matalampi:
65 prosenttia, kun se tyontekijoilla on 100 prosenttia. Maksamalla vapaaehtoista lisamaksua
voi yrittdjd saada sairauspdivarahaa 65 prosentin korvaussuhteella ilman karenssia tai
100 prosentin korvaussuhteella 16 karenssipaivan jélkeen.
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Britanniassa yrittdjille maksettava sairausvakuutus on tasasuuruinen etuus, samoin kuin
palkansaajille. Palkansaajilla on mahdollisuus tydnantajan maksamaan edellistd hivenen
suurempaan tasasuuruiseen etuuteen (Statutory Sick Pay) ensimmadisen 28 viikon ajalta.

Unkarissa maanviljelijat eivat kuulu pakollisesti jarjestelmé&dn, mutta he voivat liittya
siihen vapaaehtoisesti (vrt. elakevakuutus). Puolassa maatalousyrittéjilla on oma jarjestel-
mansa ja sairausvakuutukseen kuuluminen voi olla vapaaehtoista tai pakollista (ks. eléke-
vakuutus). Unkarissa ja Latviassa karenssiaika on 14 pdivaa ja Sloveniassa 30 pdivaa. Pal-
kansaajille etuuden maksaa kyseiselta ajalta tydnantaja.

Itdvallassa yrittdjat kuuluvat eri jarjestelméén kuin palkansaajat. Yrittdjat on vakuutettu
yrittdjien sosiaalivakuutuslaitoksessa tai maatalousyrittdjien sosiaalivakuutuslaitoksessa.
Sairausvakuutusturva on pakollisen sairausvakuutuksen mukainen. Sairauspéivaraha méaa-
raytyy suhteessa ansioihin jonkin verran palkansaajien vastaavasta kdytdnnosté poiketen.
Etuutta maksetaan kolmen karenssipdivéan jalkeen 26 viikon ajan, kun palkansaajille sitd
maksetaan 52 viikkoa. Osa vapaiden ammattien harjoittajista ei kuulu pakolliseen sairaus-
vakuutukseen. Maatalousyrittdjien sairausvakuutuksesta ei makseta sairauspéivérahaa.

Ranskassa toisin kuin maan elékejarjestelméassa kaikki muut kuin maataloudessa toimi-
vat itsendiset ammatinharjoittajat kuuluvat yhden ja saman sairaus- ja ditiysvakuutusjarjes-
telman piiriin. Kasity0lais-, kauppa- tai teollisuustoimintaa harjoittavilla on oikeus péivéra-
haan samoin kuin palkansaajilla. Maanviljelijoille ei makseta sairauspaivérahaa.

Luxemburgissa yrittdjat saavat sairauspdivarahaa tyokyvyttdmyyden ilmoittamiskuu-
kautta seuraavan kolmen kuukauden jélkeen. Palkansaajilla odotusaikoja ei ole.

Portugalissa puolestaan odotusaika on yrittdjilla 30 péivad, kun se palkansaajilla on
3 pdivaa. Lisdksi etuutta maksetaan 365 péivad, kun sitd palkansaajille maksetaan
1 095 péivéaa.

7.2 Yrittdjat kuuluvat lakisdateiseen sairausvakuutukseen
rajoitetuin osin tai sita ei ole
— Alankomaat, Belgia, Espanja, Irlanti, Italia, Kreikka, Liechtenstein, Liettua,
Puola, Saksa, Sveitsi ja Tshekki

Belgiassa yrittdjilld on oma pakollinen sosiaaliturvajarjestelma. Yrittdjat ovat terveyden-
hoidon osalta pakollisesti vakuutettuja vain suurten riskien varalta (mm. sairaalahoito, eri-
koishoidot, huomattavat leikkaukset, syovén hoito, synnytykseen liittyva hoito, laboratorio-
tutkimukset, toiminnallinen ja ammatillinen kuntoutus). Yritt4ja voi ottaa vapaaehtoisen
lisdvakuutuksen keskindisestd vakuutuskassastaan pienten riskien (esim. tavanomaiset hoi-
dot, hammashoito) varalle. Vapaaehtoisen vakuutuksen hinta on 50 €/kk ja sen voi vahentaa
verotuksessa. Yrittdjille maksettava sairauspéivédraha on tasasuuruinen. Etuutta ei makseta
ensimmaiselté tyokyvyttomyyskuukaudelta.
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Espanjassa yrittajat ovat oikeutettuja sairauspdivarahaan, mikéli he ovat tehneet tata koske-
via vapaaehtoisia jarjestelyja ja maksaneet tyokyvyttémyyden eli sairauden ja tapaturman
(ks. tapaturmavakuutus) kattavat vakuutusmaksut. Yrittajien erityisjarjestelmistd maksetta-
va sairauspdivéraha on verrattavissa palkansaajien yleiseen jarjestelmaan. Maanviljelijéiden
sosiaalivakuutusmaksun suuruus madraytyy prosenttiosuutena sosiaaliturvamaksun perus-
teesta. Maksuperuste on 596,70 € kuukaudessa ja maksettava osuus tastd perusteesta oli
18,75 prosenttia vuonna 2004. Tyo6tapaturma- ja ammattitaudin kattava vakuutus nosti
maksua yhdelld prosenttiyksikolla ja sairauspaivédrahan kattava vakuutus nosti maksua
4,35 prosenttiyksikkgd. Muilla yrittdjilla sosiaalivakuutusmaksu oli 26,5 prosenttia madri-
tellysté tuloista. Sairausvakuutuksen kattava vakuutus nosti maksua 3,3 prosenttiyksikkoa.

Sveitsissa ei ole lakisdateistd sairausvakuutusta, mutta sen voi ottaa vapaaehtoisesti hen-
kilo, joka on 15-64-vuotias ja asuu tai tydskentelee Sveitsissa. Liettuassa, Puolassa, Tshe-
kissa ja Liechtensteinissa yrittdjilld ei ole pakollista sairausvakuutusta, mutta he voivat
liittya laki-séateiseen sairausvakuutukseen vapaaehtoisesti.

Alankomaissa, Irlannissa, Italiassa ja Kreikassa itsendisille ammatinharjoittajille ei
makseta sairausvakuutuksen péaivarahoja. Saksassa pakollinen yleinen sairausvakuutus on
vain osalla yrittdjista (esim. toimittajat ja kirjailijat). Saksassa yrittdja ei ole mydskaan voi-
nut vuoden 1989 jalkeen liittyd vapaaehtoisesti lakiséateiseen sairausvakuutukseen (vrt.
eléke- ja tapaturmavakuutus). Saksassa sairausvakuutus on pakollinen niille palkansaajille,
joiden ansiotulot alittavat palkkakaton, joka on noin 4 000 euroa kuukaudessa. Ne uudet
yrittajat jotka ovat aikaisemmin olleet palkansaajia, voivat halutessaan vapaaehtoisesti va-
kuuttamalla pitdé aikaisemman sairauspaivérahajérjestelman. Maksujen suuruus lasketaan
tuloista ja kaikki perheenjésenet kuuluvat automaattisesti jarjestelmaan, kunhan heidéan
omat tulonsa eivat ylitd 335 €/kk. Toinen vaihtoehto on hankkia sairausvakuutus yksityisil-
td markkinoilta, jossa turvan laajuuden voi itse valita. Perheenjasenet eivat kuulu talldin
automaattisesti mukaan jarjestelmaén. Yksityisestd turvajarjestelmasta ei kuitenkaan voi
enad palata takaisin julkisen jarjestelman piiriin samassa ty0ssa jatkaen. Vanhoja yrittdjia
kehotetaan pysymaéén julkisessa jarjestelméssa korkeiden siirtokustannusten vuoksi.
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8 Lakisaateinen tyottomyysturva

Yrittdjida ei yleensd ole vakuutettu tyottémyyden varalta. Vanhoista EU-maista Suomen
lisdksi ainoastaan Luxemburgissa, Ruotsissa ja Tanskassa yrittajilla on oikeus tyottémyys-
turvaan. Nadistdkin maista Tanskassa tyottomyysvakuutus on vapaaehtoinen samoin kuin
ansiosidonnainen tydttomyysvakuutus Ruotsissa ja Suomessa.

Uusissa jasenmaissa tyottomyysvakuutus kattaa yrittdjat Kyprosta, Latviaa, Maltaa ja
Unkaria lukuun ottamatta. Sloveniassa vakuutus ei ole yrittgjille pakollinen, mutta heilld on
mahdollisuus liittyd siihen vapaaehtoisesti. Puolassa maanviljelijéiden sosiaaliturva ei sisal-
1a tyottdmyysvakuutusta. Virossa yrittdjilla on mahdollisuus vain valtion ty6ttémyysavus-
tukseen. Unkarissa yrittdjalla on mahdollisuus osallistua tyéllistymisohjelmiin ja saada
sosiaaliavustusta.

Yrittdjien kohdalla nayttaisi vallitsevana piirteend olevan ajatus siitd, ettd tyéttdmyys on
itse aiheutettua ja yrittjien tulee tdten kantaa vastuu tyottdmyydestaan: “being self-
employed implies accepting a risk”.

Taulukko 5. Yrittgjien lakisaateinen ty6ttomyysturva.

Alankomaat Ei ole

Belgia Ei, mutta yrittajilla on erityinen sosiaalivakuutus konkurssitapauksessa. Yritta-
jalla on tietyin ehdoin mahdollisuus saada taloudellista tukea kuuden kuu-
kauden ajan.

Espanja Ei ole

Irlanti Ei ole

Islanti Yleinen jarjestelm&, sama kuin palkansaajilla

Iso-Britannia | Ei ole, mutta voivat hakea tuloperusteista avustusta.

Italia Ei ole

ItAvalta Ei ole

Kreikka Ei ole

Kypros Ei ole

Latvia Ei ole

Liechtenstein | Eiole

Liettua Vapaaehtoinen

Luxemburg Kyll4, vaaditaan vahintdéan viiden vuoden pakollinen vakuutusturva.

Malta Ei ole

Norja Ei ole, mutta kalastajilla on laajennettujen oikeuksien takia pakollinen tyotto-
myysturva.

Portugali Ei ole

Puola Vapaaehtoinen, samat sdannot kuin palkansaajilla. Maanviljelijéilla ei ole
oikeutta tyéttémyysturvaan.

Ranska Ei ole

Ruotsi Vapaaehtoinen, mahdollisuus hakea myds tydttomyysavustusetuisuuksia

Saksa Ei ole

Slovakia Yleinen jarjestelma, ei saa olla yrittdjatoimintaa ja vaaditaan aikaisempaa
vakuutuskautta

Slovenia Vapaaehtoinen.

Suomi Yleinen ty6ttdmyysturva (peruspaivaraha). Vapaaehtoinen ansiopaivaraha

Sveitsi Ei ole
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Tanska Vapaaehtoinen, yrittdjilla on oma ty6ttdmyyskassa. Samat oikeudet kuin
palkansaajilla, paitsi karenssiaika 4 viikkoa.

TshekKi Kylla

Unkari Ei tyottdmyysturvaa, mutta mahdollisuus osallistua ty6llistymisohjelmiin ja
saada sosiaaliavustusta.

Viro Ei tyottdmyysturvaa, mutta voivat olla oikeutettuja saamaan valtion tyotto-

myysavustusjarjestelman etuja.
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9 Lopuksi

Yleisend suuntauksena voi pitdd palkansaajien ja yrittdjien sosiaaliturvan integroitumista
toisiaan lahemmaéksi. Yrittdjan sosiaaliturva ei ole erindisista syistéd johtuen vieléd palkansaa-
jien tasolla, mutta erityisesti yrittdjien eldketurvan parantaminen on nostettu useissa maissa
yhdeksi térkedksi strategiseksi kohteeksi. Luvun lopussa taulukkoon 6 on koottu yhteen
katsauksessa aiemmin esitetyt taulukot. Euroopassa elaketurva on jérjestetty padosin katta-
vasti joko kuulumalla yleiseen lakisééteiseen jarjestelmaan tai ammattikohtaisiin jarjestel-
miin. Elaketurva on voitu jarjestad samalla lailla kuin palkansaajilla, ja pelkkd maassa asu-
misperuste on osassa maita riittdva ehto eldkkeen saamiseksi. Joillakin ammattiryhmillé
edut ovat palkansaajia rajoitetumpia tai vapaaehtoisuuteen perustuvia. Palkansaajien ja
yrittdjien elaketurva voi olla myds erillaan toisistaan. Yleensa téllaisissa maissa ammatti-
ryhmill& on paljon omia erityiselakejarjestelmid, jotka poikkeavat huomattavasti keskenaan.

Yrittdjien lakisdateisen tapaturmavakuutuksen kattavuus on selkeésti eldkevakuutusta
vahéisempéé. Useassa maassa yrittdjien lakisaateinen tapaturmavakuutus on vapaaehtoinen
tai sitd ei ole jarjestetty ollenkaan. Maatalousyrittdjat kuuluvat lakisaateiseen tapaturmava-
kuutukseen pakollisesti useassa maassa.

Yrittdjat on yleensd suojattu ainakin jossain maérin pysyvaa tyokyvyttomyyttd varten.
Useimmissa maissa tydkyvyttémyysturva on pakollinen ja perustuu yleiseen jarjestelméaan.
Ainoastaan Irlannissa ei yrittajalla ole tyokyvyttomyysturvaa. Yleensd tyokyvyttomyys-
elédkkeen saamiseksi yrittajan on tdytynyt ensin saada sairauspéivarahaa taysi maara

Lakisééateisen sairausvakuutuksen osalta yrittdjilla on useassa maassa yleenséd huomatta-
vasti pidemmat karenssiajat kuin palkansaajilla. Suomessa yrittdjan sairausajan karenssi
lyhenee. Yrittdjien eldkelain (YEL) mukaan vakuutetuille yrittdjille korvataan osa sairaus-
paivéarahan omavastuuajasta 1.4.2006 alkaen. Sdannosta sovelletaan takautuvasti 1. paivéstéd
tammikuuta 2006 lukien. Yrittajan oikeus sairauspédivéarahaan alkaa, kun hakijan tyokyvyt-
tomyys on kestanyt sairastumispaivan ja sitd seuraavat kolme arkipéivaa.

Yrittdjien alivakuuttamisesta on tullut vakava ongelma, vaikka monet EU:n jasenmaat
ovat korottaneet tai korottamassa vahimmaismaksutasoa ja muita elékkeen maaréytymiseen
vaikuttavia tekijoitd. Kuitenkin vahimmaismaksutason korottaminen ei muuta itse ongel-
maa, yrittajat pitéisi saada ymmartdmaan kuinka tarkeaa olisi maksaa eldkemaksut oikeiden
tulojen mukaan eika ainoastaan vdhimmaisvaatimusten mukaisesti. Tulevia tuloja on toki
hankala tarkkaan arvioida, mutta yleisend trendind nayttdisi olevan ainoastaan vahimmais-
vaatimusten tai hieman sen ylittdvan tason vakuuttaminen. Suomessakin maksujen jousta-
vuuden lisdédmisen odotetaan auttavan alivakuuttamiseen, silla aikaisemmin maksujen
muuttaminen on ollut hankalaa jalkikéateen. Varsinkin eldketurvan osalta olisi tarkedd luoda
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jarjestelmd, jossa palkansaajasta yrittdjaksi ja painvastoin siirtyminen olisi tehty mahdolli-

simman lapinakyvaksi ja tasapuoliseksi.

Monet yrittdjat pitavat lakisaateista tyoeldketurvaa liian kalliina. Yritt4jat madrittelevéat
tyoelékkeidensé perusteena olevan YEL-ty6tulon keskimaarin matalammaksi kuin tyénteki-
joiden keskitulot, joten heidédn eldkkeensakin ovat pienempia kuin palkansaajien. Osa yrit-
tajista on tipahtanut nain tyottomyys- ja sosiaaliturvan piiristd. Vuodenvaihteessa voimaan

tullut YEL-ty6tulon jousto voi tuoda korjausta asiaan.

Taulukko 6. Yrittajien lakisaateinen sosiaaliturva.

Elédkevakuutus Tapaturma- | Sairaus- | Tyottomyys-
yleinen erillinen vakuutus vakuutus | turva
Alankomaat X
Belgia X X
Espanja X v, mv v
Irlanti X
Islanti X X X X
Iso-Britannia X X
Italia X X
Iltavalta X X X X, me
Kreikka X X
Kypros X X
Latvia X X
Liechtenstein X X
Liettua X Y v
Luxemburg X X X X
Malta X X X
Norja X v, mx X (mx)
Portugali X X X
Puola X mx X Y Y
Ranska X vV, MX X, me
Ruotsi X X X %
Saksa X X, V, mx X, me
Slovakia X X X
Slovenia X X X
Suomi X vV, mX X X, V
Sveitsi X Y v
Tanska X V, mx X v
Tshekki X % X
Unkari X, mv X X, mv
Viro X X
x = kylla

v = vapaaehtoinen

mx = maatalousyrittajalla lakisaateinen
mv = maatalousyrittajalla vapaaehtoinen
me = ei koske maatalousyrittdjia
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