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Den lagstadgade arbetspensionsforsakringen ger trygghet under alderdomen,
vid eventuell arbetsoférmaga och vid familjeforsorjarens dod. Olika pensions-
former tas upp i berédkningshandboken.

I 2012 ars handbok behandlas de regler for berakning av pensionen som
tillampas pa pensioner som borjar ar 2012 eller senare.

| varje kapitel behandlas de gemensamma berakningsprinciperna for pen-
sionsslagen och skillnaderna i olika lagar i huvuddrag. I handboken har vi
ocksa tagit med detaljer som inte ar nédvandiga att kanna till for att forsta hur
pensioner berdknas, men som kan vara nyttig tillaggsinformation fér dem som
arbetar pa pensionsanstalter. Sadana detaljer ar indragna och skrivna med ett
mindre teckensnitt.

Handboken for berdkning av arbetspensioner 2012 &r avsedd som en ldro-
bok for dem som studerar socialférsakring och som en handbok for dem som
behdver grundkunskaper i pensionsberakning. De som behdver mer djupgaen-
de information hittar de viktigaste kallorna i kéllforteckningen i slutet.

Handboken har planerats av utvecklingschef Marjukka Hietaniemi och spe-
cialsakkunnig Johanna Kujanpad pa Pensionsskyddscentralens planeringsav-
delning och pensionsinformatér Hannele Kantanen pa Keva.

Handboken har huvudsakligen skrivits av Johanna Kujanp&4, men kapi-
tel 10 Kostnadsberakning har skrivits av Klaus Silvennoinen och Minna Leh-
muskero. Handboken har kommenterats av flera personer pa PSC samt repre-
sentanter for flera pensionsanstalter. Ett stort tack fér samarbetet till dem alla.

Helsingfors, januari 2012
Johanna Kujanpdd
Marjukka Hietaniemi
Hannele Kantanen
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1 Inledning

I Finland betalas arbetspensioner, som tillvaxer av forvérvsarbete, samt boséatt-
ningshaserade folkpensioner och garantipensioner. Arbetspensioner betalas for
arbete inom bade den privata och den offentliga sektorn. Arbetspensionsforsak-
ringen tacker allt forvarvsarbete bortsett fran helt obetydlig forvarvsverksamhet.
Pensionstagare kan ocksa fa ersattning for arbetsolycksfall enligt arbetsgivarens
olycksfallsforsakring eller for trafikskada enligt trafikforsiakringen. Dessa sa
kallade LITA-formaner kan ocksa betalas i form av pensioner efter de ersatt-
ningar som betalas kortvarigt.

Arbetspensioner ar:
ArPL-pension enligt lagen om pension for arbetstagare (APL, KAPL eller
KoPL fore ar 2007)
SjPL-pension enligt lagen om sjémanspensioner
FOPL-pension enligt lagen om pension for foretagare
LFOPL-pension enligt lagen om pension for lantbruksforetagare
Pension enligt lagen om kommunala pensioner (KomPL)
Pension enligt lagen om statens pensioner (StaPL)
Pension enligt pensionsstadgan fér Finlands Bank
Pension enligt Folkpensionsanstaltens pensionsstadga eller pensionsregle-
mente eller pension till Folkpensionsanstaltens styrelsemedlem
Pension enligt pensionslagen for evangelisk-lutherska kyrkan (KyPL)
Pension enligt lagen om ortodoxa kyrkosamfundet
Pension frén landskapet Aland

Det kan fortfarande beviljas pensioner som grundar sig pa tillaggspensionsord-
ningar enligt APL, F6PL och LFGPL som gjorts fore ar 2001. Likasa kan
tillaggspensioner fortfarande beviljas inom den offentliga sektorn, fastan intja-
ningen av dem har upphort vid utgangen av ar 1994,

Lantbruksforetagare har majlighet att fa séarskilda lantbrukspensioner, som
inte betraktas som arbetspensioner. Sadana specialpensioner ar generationsvéx-
lingspension, avtradelsestdd och avtradelseerséttning.
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Handbok for berdkning av arbetspensioner 2012

Arbetet ar utgangspunkten for arbetspensionsskyddet; arbetspensionen beraknas
utifrn arbetsinkomsten. Arbetspensionsavgifter betalas i proportion till perso-
nens arbetsinkomst. For den som saknar arbetsinkomster tryggas en minimiut-
komst under pensionstiden genom den boséttningsbaserade folkpensionen och
garantipensionen.

Arbetspensionens belopp paverkas av de arliga arbetsinkomsterna och den
aldersavhangiga intjaningsprocenten for pensionen. Fran och med 2005 beréaknas
pensionen utgaende fran alla arbetsinkomster som omfattas av pensionslagarna
samt den pension som tillvuxit fore 1.1.2005. Den intjdnade arbetspensionen
multipliceras till slut med livslangdskoefficienten.

Intjdnade och I6pande pensioner justeras automatiskt enligt férandringarna i
inkomstnivan och konsumentpriserna.
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1 Inledning

Tabell 1.1 begrepp.

| fortsattningen anvénds bl.a. féljande begrepp:

Pensionsfallet

Aterstdende tid

Arbetsinkomster

Arbetspensionstillagg

Arbetstagare

Anstéllning

Forsakrad

Fribrev

Pensionsférhallande

Pensionsperiod/pensionstid

2004 ars bestammelser

2005 &rs bestammelser

LAPL

Samordning

Pensionsfallet &r den héndelse som utléser pensionen, t.ex. att
den forsakrade uppnar pensionsaldern, blir arbetsoférmagen
eller uppfyller kriterierna for arbetsléshetspension eller deltids-
pension. Pensionsfallet fér familiepension ar forméanslatarens
dod.

Den aterstaende tiden &r tiden fran ingangen av pensions-
fallsaret till utgangen av den manad da pensionstagaren fyller
63 ar.

Arbetsinkomst = [6n mm. samt arbetsinkomst som faststallts i
féretagarnas pensionsforsakringar

Till slutet av &r 2004 kompenserades arbetsloshetsperioder,
som forsémrat pensionen, fér pensionstagaren genom ett
arbetspensionstillagg.

Arbetstagare = en person som &r anstélld hos ndgon annan

Anstélining = bade anstallningsforhallande inom privata sek-
torn och tjanste- och anstallningsférhallande eller uppdrags-
forhallande inom offentliga sektorn

Forsakrad = arbetstagare eller foretagare som &r forsakrad
enligt arbetspensionslagarna

Fribrev = pensionsratt fran ett avslutat arbete i vantan pa att
pensionen beviljas

Pensionsforhallande = tid med pension som upphort och som
gett ny pensionstillvaxt

Pensionsperiod/pensionstid = tid med pension som paverkar
pensionstillvaxt for arbete vid sidan av pensionen

Bestammelser i arbetspensionslagarna som gallde fore ar
2005.

2005 ars bestammelser = bestammelser i arbetspensionsla-
garna som galler fran och med ar 2005

Arbetstagarens arbetspensionsférsakringsavagift

Arbetspensionerna och LITA-erséttningarna begrénsades till
en malniva som var 60 % (samordningsgrans) av den hogsta
I6nen som Iag till grund for grundpensionen i en anstallning
som fortgatt i minst ett ar eller arbetsinkomsten for en foreta-
garverksamhet (samordningsgrund). Samordningen gérs fort-
farande om det gors rattelser i en pension som beviljats enligt
2004 ars bestammelser.
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Handbok for berdkning av arbetspensioner 2012

Nya bestdammelser om hur man tjanar in pension, hur pensionerna raknas ut och
pa vilka grunder de beviljas har successivt trétt i kraft fran och med ar 2005.

Berakningsreglerna fran ar 2005 har tillampats pa alderspensioner som har
borjat 1.2.2005 eller senare och pa invalidpensioner och familjepensioner dar
pensionsfallet har intraffat ar 2006 eller senare. | berdkningshandboken avses
med 2005 ars bestammelser de bestammelser som galler fran och med &r 2005.

De bestammelser som gallde fore ar 2005 kallas 2004 ars bestammelser. (Se
Bilaga 5)

Aven i frdga om nya pensioner tillimpas 2004 ars bestammelser om berak-
ning vid berékningen av pension som tillvuxit t.o.m. 31.12.2004 och i vissa fall
som omfattas av skyddsbestammelser ocksa vid berdkningen av pension som
tillvuxit senare.

Det ar mojligt att ga i alderspension flexibelt mellan 62 och 68 ars alder. Den
som gar i alderspension vid 63—68 ars alder far den pension som han eller hon
har tjanat in inom privata sektorn under hela sin yrkesbana fram till pensione-
ringen utan fortidsminskning.

Aven pension for anstillningar inom den offentliga sektorn kan tas ut vid
63 ars alder. Om den forsakrade fore 65 ars alder tar ut pension for en offentlig
anstéallning som upphart tidigare, minskas sadan grundpension som tillvuxit fore
ar 1995. Minskningen géller inte dem som &r fodda ar 1960 eller senare.

Aldersgransen for fortida &lderspension ar 62 ar och fértidsminskningen
0,6 procent for varje manad for vilken pensionen tas ut i fortid. Fortidsminsk-
ningen beréknas for varje manad med vilken aldern understiger 63 ar. Om al-
derspensionen borjar senare an i borjan av manaden narmast efter personens 68-
arsdag, hojs pensionen med 0,4 procent for varje manad som pensioneringen
skjuts upp.
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2 Pensionsberdkningen i ett notskal

Arbetspensionen beraknas utifran arbetsinkomsterna under hela yrkesbanan en-
ligt aldersavhangiga intjaningsprocentsatser. Arbetspensionen tillvaxer for allt
arbete fran ingangen av den manad som féljer pa den manad da den forsakrade
fyllde 18 ar fram till utgdngen av den manad da den forsakrade fyller 68 ar. Des-
sa aldersgranser galler ocksa for forsakringsskyldigheten.

Nar pensionen beraknas justeras inkomsterna fran tidigare ar med lonekoeffi-
cienten till den niva som galler nar pensionen bdrjar I6pa. Lonekoefficienten
beaktar forandringen i 1onenivan till 80 procent och forandringen i prisnivan till
20 procent.

Pension tillvaxer av arsarbetsinkomsten enligt 1,5 procent till och med den
manad da den forsakrade fyller 53 ar. Efter det stiger procentsatsen till 1,9 pro-
cent for de foljande tio aren. Efter 63 ars alder ar pensionstillvaxten 4,5 procent.
For inkomster under pensionstid tillvéxer pensionen i regel med 1,5 procent per
ar.

Om en foretagare gar i alderspension eller fortida alderspension eller i alders-
pension vid en lagre alder enligt ett registrerat tillaggspensionsskydd, upphor
forsékringsskyldigheten och intjdningen av pension enligt FOPL och LFOPL.
Foretagaren kan emellertid teckna en frivillig pensionsforsékring for sig sjélv
enligt FOPL eller LFOPL.

Eventuella formaner enligt trafikforsakringslagen eller lagen om olycksfalls-
forsakring dras av fran pension som beviljats enligt 2005 ars bestammelser.
Inom den offentliga sektorn samordnas arbetspensionerna dessutom med den
pension som tillvuxit fore utgangen av ar 2004.

Fran borjan av ar 2005 tillvaxer pension ocksa pa basis av oavlonade perioder
som definieras narmare i lagen, dvs. pa basis av arbetsinkomster som ligger till
grund for formaner som betalas under oavlénade perioder. En person har ratt till
pension som tillvuxit pa basis av formaner under oavlénade perioder, om han
eller hon fore pensionsfallsaret har haft minst 12 566,70 euro enligt 2004 ars
niva, dvs. 16 223,61 euro enligt 2012 ars niva, i arbetsinkomster som forsékrats
enligt arbetspensionslagarna. Studier som lett till examen och vard av barn under
tre ar ar ocksa pensionsgrundande.
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For formaner under oavlénade perioder tillvaxer alderspension enligt 1,5 procent
om éaret i aldern 18-68 ar, med undantag av perioder med arbetsloshetsdagpen-
ning, for vilka pension tillvaxer i aldern 18-63 ar.

Invalidpensioner, déar pensionsfallet intraffar 1.1.2006 eller senare, innehaller
alltid en pensionsdel for aterstaende tid, om den forsakrade har haft minst
16 223,61 euro i arbetsinkomster (enligt 2010 ars niva, 12 566,70 euro enligt
2004 ars index) under de tio sista kalenderaren innan han eller hon blev arbets-
oférmdgen. Vid prévningen av ratten till aterstaende tid beaktas dven arbetsin-
komster i 6vriga EU-lander.

Pension for aterstaende tid tillvaxer enligt 1,5 procent fran borjan av pen-
sionsfallsaret till slutet av den manad da den forsakrade fyller 63 ar.

Alderspension och invalidpension anpassas till den forvantade livslangden
med en livslangdskoefficient som borjade paverka arbetspensionernas belopp ar
2010. Nér en alderspension borjar, omraknas den med den livslangdskoefficient
som faststéllts for det ar da den forsakrade fyller 62 ar. Om alderspensionen
borjar fore detta ar, omraknas den med en livslangdskoefficient som faststallts
for det ar da pensionen borjar.

Nar en invalidpension borjar omréknas den pension som tillvuxit fore det
med den livslangdskoefficient som faststallts for det ar da arbetsoférmagan in-
trader.

Livslangdskoefficienten tillampas inte pa familjepension. Familjepensionen
beraknas utifran formanslatarens pension efter omrakning med livslangdskoeffi-
cienten. Detta innebdr att om pensionsfallet for familjepensionen intraffade fore
ar 2010, tillampas livslangdskoefficienten inte pa den pension som ligger till
grund for familjepensionen och inverkar saledes inte pa familjepensionens be-
lopp.

Fran och med ar 2010 hajs invalidpensionerna med en aldersavhangig koeffi-
cient i borjan av det ar fore vilket det har gatt fem kalenderar sedan pensionen
borjat (s.k. engangsforhojning).

Bestammelserna fran ar 2005 galler arbete fran och med ingangen av 2005. De
anstallningsforhallanden som borjat fore 2005 avslutas tekniskt vid utgangen
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av 2004 och den pension som tjanats in pa basis av dessa fram till utgangen av
ar 2004 har beraknats enligt 2004 ars bestammelser (2004 ars fribrev).

Annan pension an deltidspension beréknas dock saval enligt bestammelserna
fran ar 2005 som fran ar 2004 pa basis av sadana APL-anstéllningar som var i
kraft 1.1.2005 och fortgar utan avbrott fram till pensionsfallet (skyddad anstall-
ning). En forutsattning for att bada berakningssatten ska tillampas ar att pen-
sionsfallet intraffade senast ar 2011. Nar pension berdknades pa basis av en sa-
dan skyddad anstéallning enligt 2004 ars bestammelser, ansags anstallningen inte
ha avbrutits 31.12.2004. Om pensionen blev storre beraknad enligt 2004 ars
bestammelser, lades skillnaden till den enligt 2005 ars bestammelser beviljade
pensionen som s.k. APL-skyddsandel.
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En privat arbetsgivare ar skyldig att ordna med arbetspensionsskydd for sin ar-
betstagare, om den pensionsberattigande arbetsinkomst som arbetstagaren far av
arbetsgivaren ar minst 54,08 euro i manaden ar 2012 (41,89 euro enligt 2004 ars
niva).

Som arlig arbetsinkomst beaktas utéver normal tids- eller ackordlén bland
annat betjaningsavgifter, naturaférmaner, olika slag av tillagg och erséttningar,
semesterpremier, ersattningar enligt l6negarantin, resultatpremier samt forsak-
ringspremier for sparlivférsakring och under vissa forutsattningar aven forsak-
ringspremier for individuell sparlivforsakring som tecknats for arbetstagaren.
Denna arbetsinkomst hanfors till det kalenderar da den har betalats ut (kontant-
principen). Om hanfoérandet av arbetsinkomsten som inkomst for utbetalnings-
aret forvranger pensionsbeloppet, kan inkomsten anses vara inkomst for det ka-
lenderar da den har fortjanats. (Anvisningarna om Pensionsgrundande inkomst i
webbtjansten Arbetspensionslagstiftningen.)

Foretagarverksamhet ger ratt till pension, om den fortgar minst fyra manader
och arsarbetsinkomsten ar minst 7 105,84 euro ar 2012 (5504,14 euro enligt
2004 ars niva). En lantbruksforetagares arbetsinkomst ska vara minst
3 552,92 euro ar 2012 (2 752,07 enligt 2004 ars niva). Foretagare med en lagre
arbetsinkomst kan ocksa teckna en frivillig forsakring, och den beréttigar till
pension pa samma satt som en lagstadgad forsakring.

Stipendietagare som &r bosatta i Finland &r forsékringsskyldiga enligt lant-
bruksforetagarnas pensionsforsakring, om de har fatt ett arbetsstipendium ar
2009 eller senare. Stipendiet ska vara avsett for konstnarligt eller vetenskapligt
arbete som fortgar minst fyra manader i Finland och stipendiets belopp ska vara
minst 1184,31 euro, vilket omrédknat till &rsarbetsinkomst motsvarar
3 552,93 euro enligt 2012 ars niva.

Inom den offentliga sektorn finns det ingen nedre grans for nar arbetsgivaren
blir skyldig att ordna med pensionsskydd.
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3 Inkomster som beréttigar till pension och pensionstillvaxten

De arbetsinkomster ger ratt till pension vilka arbetstagaren eller foretagaren har
fortjanat fran borjan av den kalendermanad som foljer pa hans eller hennes 18-
arsdag till slutet av den manad da han eller hon fyller 68 ar.

Nér alderspensionen berdknas, beaktas arbetsinkomsten fram till utgangen av
den manad som foregar den manad da alderspensionen borjar. Vid berakningen
av invalidpensioner beaktas arbetsinkomsterna till utgangen av aret fore pen-
sionsfallsaret, om personen i fraga ocksa har ratt till pension for aterstaende tid.
Om rétt till pension for aterstaende tid saknas, beaktas arbetsinkomsterna till och
med pensionsfallsmanaden.

Pensionen bestams pa basis av arbetsinkomsten och intjaningsprocenten for
varje enskilt ar. Alla anstallningsforhallanden och féretagarperioder som fortgick
i borjan av ar 2005 avbrots tekniskt vid utgangen av ar 2005 och den pension
som dittills tjanats in enligt 2004 ars bestammelser (2004 ars fribrev) registrera-
des i Areks intjaningssystem. Aven pensionerna for anstallningar och foretagar-
verksamhet som upphort fore ar 2005 har inforts i registret. | denna handbok
avses med anstéllning alltsd dven tjanste- och anstéllningsforhallanden eller
uppdragsforhallanden inom den offentliga sektorn.

Nér pensionen berdknas uppraknas 2004 ars fribrev med lonekoefficienten till
nivan vid den tidpunkt da pensionen borjar. Arsarbetsinkomster frén och med
ar 2005 har ocksa uppraknats med I6nekoefficienten till nivan vid den tidpunkt
da pensionen bérjar.

Pensionsratter som tillvuxit av anstéliningar och foretagsverksamhet fore
ar 2005 uppraknas med halvvagsindex fran nivan det ar da de upphort till nivan
ar 2004 och efter det med lonekoefficienten.

Justeringen med I6nekoefficienten gors sa att det belopp som ska justeras
multipliceras med I6nekoefficienten for det ar till vars niva man vill upprakna
beloppet (utbetalningsaret) och divideras med lonekoefficienten for det ar fran
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vars niva man vill upprékna beloppet (utgangsaret). Om utgangsaret ar ar 2004,
kan beloppet multipliceras direkt med lonekoefficienten for utbetalningsaret.

Fran och med ar 2005 justeras ocksa de olika penningbeloppen i arbetspen-
sionslagarna med lIonekoefficienten. Trots beteckningen och formen, som avvi-
ker fran index, gors justeringen med lonekoefficienten enligt exakt samma prin-
ciper som indexjusteringen. Ar 2004 har l6nekoefficienten vardet 1,000. | koef-
ficienten beaktas andringen av inkomstnivan med vikten 0,8 och andringen av
prisnivan med vikten 0,2.

Justering med l6nekoefficienten:

I6nekoefficienten under betalningsaret

penningbeloppx— — T 2
I6nekoefficienten under utgangsaret

Exempel 3.1. Justering av fribrevet med l6nekoefficienten.

Fribrevet fran ar 2004 &r 2 000 euro i manaden enligt 2004 ars niva. Det justeras
till 2012 ars niva med lonekoefficienten.

2 000,00 X%Z 2 582,00 euro | manaden

Exempel 3.2. Justering av arsinkomsten med l6nekoefficienten.

Arbetstagaren ar fodd 14.6.1949. Han har arbetsinkomster aren 2008-2012 och
gar i pension 1.7.2012. Vid berakningen av pensionen justeras arsarbetsinkoms-
terna med I6nekoefficienten till nivan for ar 2012, da pensionen borjar.
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3 Inkomster som beréttigar till pension och pensionstillvaxten

Long-. arsmko!nstep Inkomsterna enligt 2012 ars niva
Ar koeffici- under utgangsaret euro
ent euro. )
1,291
2008 1,124 3108,00 3108,00 x =3569,78
1,124
1,291
2009 1,192 10 160,00 10160,00 x =11003,83
1,291
2010 1,231 9 410,00 9 410,00 x 1 =9 868,65
1,291
2011 1,253 11 400,00 11400,00 x ———=11745,73
1,253
2012 1,291 7 210,00 7 210,00

Efter justeringen med lonekoefficienten gors fran arbetsinkomsterna annu ett
avdrag som motsvarar arbetstagarens pensionsavgift innan pensionen beraknas.

Fran inkomsterna som justerats med lonekoefficienten och avrundats till tva
decimalers noggrannhet gors ett avdrag som motsvarar arbetstagarens pensions-
avgift (LAPL-avdrag), ocksd det med tva decimalers noggrannhet. Avdraget
gors fran ArPL-arbetsinkomst och arbetsinkomst enligt lagarna om den offentli-
ga sektorns pensioner. Vid berakning av sjomanspensioner och foretagarpensio-
ner gors inget avdrag som motsvarar arbetstagarens pensionsavgift.

Storleken pa avdraget for arbetstagares pensionsavgift ar beroende av arbets-
tagarens alder pa samma satt som avgiften. Fran ingangen av den manad som
foljer efter den manad nar arbetstagaren fyller 53 ar ar avdraget 19/15-faldigt
jamfort med pensionsavgiften och avdraget for personer som &r under 53 ar.
Avdraget gors ocksa fran arbetsinkomst som fortjanats som pensionar.
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Exempel 3.3. Hur arbetstagarens pensionsavgift paverkar arbetsinkomsten.

Arbetstagarens (yngre an 53 ar) arbetsinkomster aren 2010 och 2011 uppraknade
med lonekoefficienten till 2012 ars niva:

2010 22 750 euro/ar
2011 23 500 euro/ar

Pensionsberakningen utgar fran arbetsinkomsterna efter avdrag for arbetstaga-
rens pensionsavgift enligt foljande:

2010 22750 —(22750x0,045) = 21 726,25 euro/ar
2011 23 500—(23 500x 0, 047): 22 395,50 euro/ar

Den pension som tillvuxit inom den offentliga sektorn under pensionsfallsaret
beréknas pa basis av foregaende ars arbetsinkomster, om personens arsinkomster
enligt lagen i fraga har uppgatt till minst 7 746 euro om aret enligt 2012 ars niva
(6 000 euro enligt 2004 ars niva) under tre kalenderar i foljd fore pensions-
fallsaret. Nar pensionsfallsaret ar 2012 maste denna inkomstgrans ha uppnatts
aren 2009, 2010 och 2011.

Nar en arbetstagare gar i alderspension eller fortida alderspension ar 2012
(1.2. eller senare eller 1.1.2013), berdknas pensionstillvaxten for ar 2012 enligt
inkomsterna ar 2011. Om arbetsinkomsten ar 2011 emellertid skiljer sig mer an
10 procent fran medelinkomsten under de tva foregaende kalenderaren, berdknas
pensionstillvaxten for ar 2012 utgaende fran de verkliga inkomsterna ar 2012.

Arbetsinkomsterna multipliceras inte heller, om den forsékrade under pen-
sionsfallsaret har haft formansgrundande inkomster som ger ratt till pension.

Enligt StaPL multipliceras inkomsterna inte i det fallet att personen under
pensionsfallsaret eller aret fore det har Gvergatt att omfattas av ndgon annan
pensionslag an StaPL.
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Faststalld arbetsinkomst

Nar foretagarverksamheten borjar, faststalls en arlig arbetsinkomst for foretaga-
ren (euro/ar). Arbetsinkomsten spelar en viktig roll for foretagarens pensions-
skydd. Foretagarens pensionstillvéxt och arbetspensionsavgifter bestams utgaen-
de fran arbetsinkomsten.

Som foretagarens arbetsinkomst faststélls ett belopp som motsvarar den 16n
som skéligen skulle betalas som I6n till en anstélld med motsvarande yrkeskun-
skap och samma arbetsuppgifter. Om en foretagare bedriver flera foretagsverk-
samheter berdknas arbetsinkomsten utifran den sammanlagda arbetsinsatsen i
dessa. Arbetsinkomsten kan inte faststdllas till ett hogre belopp &n
161 375,00 euro ar 2012 (125 000,00 euro om aret enligt 2004 ars niva).

Om foretagarverksamheten foréndras vasentligt, ska foretagaren underratta
pensionsanstalten om det for att fa arbetsinkomsten justerad. Arbetsinkomsten
kan inte &ndras retroaktivt. Forsakringen kan emellertid avslutas retroaktivt, om
foretagaren inte langer uppfyller kriterierna for att omfattas av FOPL, dvs. om
arbetsinkomsten blir l&gre &n den nedre grénsen enligt FOPL.

Fran och med ar 2005 avbryts FOPL-forsakringen saledes inte nddvandigtvis
nar foretagaren dvergar till invalidpension eller delinvalidpension. Om foretags-
verksamheten fortgar trots att foretagarens arbetsformaga ar nedsatt, ar foretaga-
ren fortfarande efter pensionsfallet forsakringsskyldig, om hans eller hennes
arbetsinsats Overstiger den nedre gransen for arbetsinkomst enligt FOPL
(7 105,84 euro ar 2012). Arbetsinkomsten bor dock andras sa att den inte
overskrider gransen for arbetsinkomster for invalidpensionstagare. Pensionsan-
stalten kontaktar foretagaren om detta.

Aven om foretagares arbetsinkomst i regel inte kan andras retroaktivt, kan fo-
retagarens arbetsinkomst dock andras nar foretagaren Gvergar i invalid- eller
delinvalidpension sa, att den motsvarar foretagarens faktiska arbetsinsats fran
det att arbetsoférmagan blev nedsatt, dvs. fran pensionsfallet, &ven om beslutet
om &andring av arbetsinkomsten fattas retroaktivt forst i samband med behand-
lingen av pensionsansdkan. En bestdmmelse om detta trddde i kraft i bérjan av
ar 2005.
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Den pensionsgrundande arbetsinkomsten for varje kalenderar ar det med arbets-
inkomstperiodernas langd vagda medeltalet av de faststallda arbetsinkomsterna
som varit i kraft under aret i fraga, efter justering med I6nekoefficienten. Dess-
utom kan foretagaren fran och med 1.1.2005 paverka sin pensionsgrundande
arbetsinkomst, den s.k. totalarbetsinkomsten, genom att betala antingen storre
eller mindre forsakringsavgifter an den faststallda arbetsinkomsten forutsatter
(se Flexibel betalning av pensionsavgift nedan i detta kapitel).

Forsakringsavgifter som forblivit obetalda under det ar da pensionen beviljas
och de fem foregaende aren tas ut fran foretagarens pension. Obetalda forsak-
ringsavgifter fran tidigare ar fororsakar daremot att den pensionsgrundande ar-
betsinkomsten blir permanent mindre.

Arbetsinkomsten minskas i proportion till de obetalda avgifterna arligen. Om
det nagot ar inte har betalats nagra pensionsavgifter alls, ar arbetsinkomsten for
det aret noll euro. Om hélften av pensionsavgifterna har betalats, ar arbetsin-
komsten for det aret 50 procent av den faststallda arbetsinkomsten. Obetalda
forsakringsavgifter har kunnat minska foretagarens arbetsinkomst forst fran och
med ar 1993.

Den pensionsratt for FOPL-verksamheten som intjanats fore utgangen av
ar 2004 beraknas separat. Nar detta fribrev raknas ut beaktar man av de foreta-
garperioder som pagick 31.12.2004 ocksa sadana verksamhetsperioder som inte
hade pagatt fyra manader vid tidpunkten 31.12.2004, men som uppfyller det
minimikrav om fyra manader som stélls i lagen med beaktande av att verksam-
hetsperioden fortsatte in pa ar 2005.

Om det vid tidpunkten for omvandling till fribrev finns 6ppna obetalda for-
sékringsavgifter som annu kan drivas in, ar arbetsinkomstens faktiska belopp
inte k&nt vid tidpunkten for fribrevet. FOr den offentliga sektorns modifierade
samordning (se 3.3.3) berdknas fribrevet dock under antagande att foretagaren
betalar alla sina pensionsavgifter.

Exempel 3.4. Andring av arbetsinkomsten.

Foretagarens faststallda arbetsinkomst i borjan av ar 2012, justerad med loneko-
efficienten, ar 18 678,63 e/ar. Foretagaren hojer sin arbetsinkomst till
22 000 euro/ar fran och med 15.5.2012.
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Tidsperiod Tidsperiod
1.1.2012-14.5.2012 15.5.2012-31.12.2012
134 dagar 226 dagar

Véagd arbetsinkomst

(18678,63 ><134) +(22000,00x 226)

=20 763,71 euro/ar
(134 +226)

Exempel 3.5. Féretagarens totala arbetsinkomst, ofullstandigt kalenderar.

Foretagarens faststallda arbetsinkomst efter justering med I6nekoefficienten ar
2012 &r 18 678,63 euro om aret. Foretagarverksamheten upphor 5.10.2012.
Tiden 1.1.2012-5.10.2012 &r 275 dagar.

Den faststéllda arbetsinkomsten for hela aret ar 18 678,63 euro.

Den totala arbetsinkomsten &r 2012:

275
18678, 63><% = 14 268,40 euro/ar

Exempel 3.6. Det ar da foretagaren fyller 53 ar, periodisering av arbetsin-
komsten, helt kalenderar.

Foretagarens faststallda arbetsinkomst efter justering med I6nekoefficienten
ar 2012 &r 18 678,63 euro om aret. Foretagaren fyller 53 ar 5.8.2012. Foretaga-
rens forsakringsavgift stiger forst aret efter det ar da foretagaren fyllt 53 ar.

Tidsperiod Tidsperiod
1.1.2012-31.8.2012 1.9.2012-31.12.2012
8 manader 4 manader
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Arbetsinkomst pa vilken pensionstillvaxten & 1,5 procent ar 18 678,63x%

=12 452,42 euro

Arbetsinkomst pa vilken pensionstillvaxten ar 1,9 procent ar 18 678,63x%

=6 226,21 euro
Intjanad pension for ar 2012:

(12 452,42x1,5%) + (6 226,21x1,9 %)
12

= 25,42 euro i manaden

Exempel 3.7. Det ar da foretagaren fyller 53 ar, periodisering av arbetsin-
komsten, ofullstandigt kalenderar.

Foretagarverksamheten borjar 26.6.2012, den faststallda arbetsinkomsten &r
22 000,00 euro/ar. Foretagaren fyller 53 ar 5.8.2012. Foretagarens forsakrings-
avgift stiger forst aret efter det ar da foretagaren fyllt 53 ar.

Foretagarverksamheten har fortgatt: 26.6.2012-31.12.2012, dvs. 185 dagar

Arbetsinkomsten under det ofullstandiga aret:
22 OO0,00X@ =11 305,56 euro
360

Inkomsterna hanfor sig till sju manader, varav tre manader med en pensionstill-
vaxt pa 1,5 procent och fyra manader med 1,9 procent.
Arbetsinkomst pa vilken pensionstillvéaxten &r 1,5 procent &r

11305,56x$ =4 845,24 euro

Arbetsinkomst pa vilken pensionstillvaxten ar 1,9 procent &r

11305,56><§ =6 460,32 euro
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Intjanad pension for ar 2010:

(4845,24x1,5%) + (6 460,32x1,9 %)
12

= 16,29 euro i manaden

Flexibel betalning av pensionsavgiften

Fran och med borjan av ar 2005 har FGPL-forsakrade foretagare en majlighet att
under vissa forutséttningar betala storre pensionsavgifter an den faststallda ar-
betsinkomsten forutsatter. Det ar ocksa maéjligt att pa motsvarande satt betala en
nedsatt avgift. Foretagaren ska underratta pensionsanstalten om att han eller hon
kommer att utnyttja denna méjlighet. Mojligheten att betala flexibel avgift galler
endast ett kalenderar i sander, och den paverkar inte den faststallda arbetsin-
komsten. Daremot inverkar tillskottsavgiften och den nedsatta avgiften pa den
pensionsgrundande totala arbetsinkomsten for de kalenderar da foretagaren har
utnyttjat mojligheten.

Antalet kalenderar da foretagaren har majlighet att betala en nedsatt avgift ar
begransat i lagen. Antalet ar, under vilka forsakringsavgifter betalas till nedsatt
belopp, far uppga till hogst tre under varje sadan period pa sju pa varandra fol-
jande kalenderar som granskas. Granskningsperioden pa sju ar innehaller alltid
det l6pande kalenderaret. Antalet ar da foretagaren betalar tillskottsavgifter har
inte begransats.

Ratten till flexibel betalning kan utnyttjas endast en gang under ett ar. Darfor
ar det inte majligt att under ett och samma kalenderar betala bade tillskottsavgift
och nedsatt avgift.

Det finns ocksa andra begransningar for flexibiliteten. Foretagare som redan
ar pensionerade kan inte betala flexibel avgift, inte heller nya foretagare som far
rabatt eller fOretagare som har obetalda forsakringsavgifter. Flexibiliteten kan
inte utnyttjas under ett sadant ar da foretagaren byter pensionsanstalt. Foretaga-
ren har inte ratt att utnyttja flexibiliteten efter det ar da han eller hon fyller 62 ar.
Flexibiliteten kan utnyttjas endast sadana kalenderar da forsakringen ar i kraft
under hela aret.

PENSIONSSKYDDSCENTRALENS HANDBOCKER 27



Handbok for berdkning av arbetspensioner 2012

Det finns en nedre och en dvre grans for flexibiliteten. Grénserna har faststallts
som procentandelar av den avgift som bestdms enligt den faststallda inkomsten,
enligt foljande:

Minst Hogst
Tillskottsavgift +10% +100 %
Nedsatt avgift -10% -20%

Utover dessa granser begransas flexibiliteten ocksad av granserna for FOPL-
arbetsinkomstens storlek enligt lagen, den nedre gransen for omfattas av FGPL
(7 105,84 euro ar 2012) och den ovre gransen for FoPL-arbetsinkomsten
(161 375,00 euro ar 2012). Det sammanlagda beloppet av forsakringsavgifterna
under ett kalenderar ska vara sadant att den motsvarande totala arbetsinkomsten
inte blir mindre &n den nedre grénsen for att omfattas av FOPL och inte heller
dverstiger den dvre gransen for FGPL-arbetsinkomsten.

I samband med bestdmmelserna om flexibel avgift infordes begreppet total
arbetsinkomst i FOPL ar 2005. Det betyder den pensionsgrundande arbetsin-
komsten under ett enskilt kalenderar. De ar da foretagaren inte har utnyttjat flex-
ibiliteten &r den totala arbetsinkomsten lika stor som den faststallda arbetsin-
komsten, eller om det inte ar fraga om ett helt kalenderar, den andel av den fast-
stallda arbetsinkomsten som motsvarar den tid da foretagarverksamheten fort-
gatt. Nar foretagaren har utnyttjat flexibiliteten beaktas i den totala arbetsin-
komsten forutom den faststallda arbetsinkomsten ocksa den hojning av arbetsin-
komsten som tillskottsavgiften medfor eller den minskning av arbetsinkomsten
som betalning av en nedsatt avgift medfor.

Nar den forsakrade har fyllt 53 ar stiger procentsatsen for forsakringsavgiften
i borjan av féljande kalenderar.

Exempel 3.8. Flexibel pensionsavgift for féretagare.

Den faststallda arbetsinkomsten ar 20 000,00 euro per ar. Ar 2012 &r forsék-
ringsavgiften 22,50 procent fore 53 ars alder. Forsakringsavgiften efter 53 ars
alder ar 23,85 procent. Den faststallda arbetsinkomsten &r 20 000,00 euro.
Forsakringsavgift pa den faststallda arbetsinkomsten (fére 53 ars alder):
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22,50
20000,00x —— =
x 100 4 500,00 euro

Forsakringsavgift pa den faststallda arbetsinkomsten (efter 53 ars alder):
23,85
20000,00x —— =
X 100 4 770,00 euro

Foretagaren betalar 2 000,00 euro i tillskottsavgift.

Alder Berékning Totalarbetsinkomst
. 4 500,00 + 2 000,00 100
Under 53 ar 22 50 X 28 888,89 euro

4770,00 + 2 000,00 «
23,85

Over 53 ar 100 28 385,74 euro

Fdretagaren minskar sin avgift med 800 euro

Alder Berékning Totalarbetsinkomst
. 4 500,00 —800,00
Under 53 ar 2250 %100 14 509,8 euro

4770-800,00 9

100
23,85 16 645,70 euro

Over 53 &r

Exempel 3.9. Pensionstillvaxt for en foretagare under det ar da han fyller
53 ar, nar han har betalat minskad avgift det aret.

Nar foretagaren fyller 53 ar halls forsakringsavgiften till slutet av kalenderaret
pa samma niva som forut, men procentsatsen for pensionstillvaxten andras fran
borjan av den manad som foljer pd den da han fyllde 53 ar. For kalenderaret
beréknas en total arbetsinkomst, som utgor grunden for berékningen av pen-
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sionstillvaxten bade for tiden efter den manad da foretagaren fyllde 53 ar och for
tiden fore den.

Foretagaren fyller 53 ar 5.8.2012. Vi utgar fran samma arbetsinkomstbelopp som
i exempel 3.8 for bade tillskottsavgift och minskad avgift, nar foretagaren ar
yngre an 53 ar.

Tiden med 1,5 procents pensionstillvaxt ar 1.1.2012-31.8.2012, dvs. 8 manader.
Tiden med 1,9 procents pensionstillvaxt ar 1.9.2012-31.12.2012, dvs. 4 mana-
der.

Om foretagaren betalar tillskottsavgift, dr den totala arbetsinkomsten
28 888,89 euro och pensionen

28 888,89x§x1,5% +| 28 888,89 x i><1,9%
12 12

o = 39,32 euro i manaden

Om foretagaren betalar minskad avgift, ar den totala arbetsinkomsten 16 444,44
och pensionen

(16 444,44><182><1, 5%)+(16 444, 44x%x1, 9%j

o = 22,38 euro i manaden

LFoPL-forsakringen ar obligatorisk for jordbrukare som bedriver gardsbruk pa
en brukningsenhet med minst fem LFOPL-hektar &ker och skog och har en arlig
LF6PL-arbetsinkomst pd minst 3 616,06 euro. LFOPL-forsakringen grundar sig
pa LFoPL-arbetsinkomsten, som beskriver lantbruksforetagarens arbetsinsats pa
garden.

Fran och med 2009 omfattas ocksa stipendietagare av arbetspensionsskyddet
enligt LFOPL. Enligt lagen géller forsakringsskyldigheten alla stipendietagare
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som &r bosatta i Finland och har beviljats ett arbetsstipendium i Finland ar 2009
eller senare.

Stipendiet ska vara avsett for minst fyra manaders konstnarligt eller veten-
skapligt arbete i Finland och uppga till minst 1 184,31 euro ar 2012, vilket om-
raknat till arsarbetsinkomst blir 3 552,92 euro. Under vissa forutsattningar géller
forsakringsskyldigheten aven stipendiefinansierat arbete utomlands och stipen-
diefinansierat arbete som utl&nningar utfor i Finland.

Forsakringsskyldigheten géller saval dem som fatt ett personligt stipendium
som dem som ingar i en arbetsgrupp vars arbete finansieras med stipendier.

Utgangspunkten for faststallande av lantbruksforetagares arbetsinkomst ar
brukningsenhetens arbetsinkomst. Den beréknas pa foljande sétt:

Brukningsenhetens arbetsinkomst
= arbetsinkomst av odlad jordbruksmark + arbetsinkomst av skog

Som arbetsinkomst faststélls den arbetsinkomst som lantbruksféretagaren skali-
gen kan antas kontinuerligt fa av sitt arbete som lantbruksforetagare. Inom
gardsbruk berdknas basarbetsinkomsten av odlad jordbruksmark och skog och
det normala arbetsinkomstomradet for odlad jordbruksmark utgaende fran hela
gardens, brukningsenhetens, yta. Brukningsenhetens arbetsinkomst fordelas
enligt arbetsinsats mellan de personer som bedriver gardsbruk pa enheten.

For fiskare faststalls den arbetsinkomst som fiskaren skaligen bedéms konti-
nuerligt fa av sin fiskeverksamhet. Arbetsinkomsten faststalls individuellt pa
basis av fiskarens arbetsinkomst med beaktande av foretagsverksamhetens om-
fattning.

I regel ar den pensionsgrundande arbetsinkomsten for en lantbruksféretagare
fran och med 1.1.2005 det viagda medeltalet av de faststallda arbetsinkomsterna
efter 18 ars alder beraknat med en dags noggrannhet, liksom enligt FOPL.

| LFOPL-forsékringen finns inte samma flexibilitet angaende avgifterna som i
FOPL-forsékringen. Obetalda forsakringsavgifter minskar arbetsinkomsten och
drivs in fran pensionen enligt LFOPL i likhet med FOPL.
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Pensionens belopp beraknas enligt 2004 ars bestammelser av alla anstallningar
och foretagarverksamheter som upphort fore ar 2005 eller som fortgick
31.12.2004. Fribreven beraknas 31.12.2004 huvudsakligen pa samma satt som
nar en anstéllning upphor. Pension som tillvuxit inom den privata sektorn fram
till 31.12.2004 samordnas inte, men inom den offentliga sektorn samordnas de
fram till 31.12.2004 intjdnade pensionerna med samtliga arbetspensioner.

Fribrevens belopp rdknas ut och infors i Areks intjaningsregister. Fribreven
behdvs vid pensionsfallet for berakning av den slutliga pensionen samt for be-
rékningen av arbetspensionstillagg som tillvuxit fére 31.12.2004 och fér sam-
ordningen av pensioner inom den offentliga sektorn 31.12.2004. (Anvisningarna
om Omvandlingen till fribrev 31.12.2004 i webbtjansten Arbetspensionslagstift-
ningen.)

Pensionstillvéxten inom den privata sektorn

Enligt 2004 ars bestammelser kunde en person tjana in pension fran sin 23-
arsdag till sin 65-arsdag. Inom den privata sektorn var pensionstillvaxten
1,5 procent om aret till slutet av det ar da personen fyllde 59 ar. | borjan av det
ar da personen fyllde 60 ar steg intjaningsprocenten till 2,5.

Tillvaxten av SjPL-pension

Enligt huvudregeln i SjPL tillvaxte pensionen med 2,0 procent om aret bade fore
och efter fyllda 60 ar. For tiden fore 1.6.1956 &ar pensionstillvaxten en procent
om aret. Fribrevspension tillvaxte t.o.m. 31.12.1990 enligt SjPL-huvudregeln,
men efter det pd samma sétt som inom den privata sektorn i 6vrigt.

Tillvéxten av kommunal pension

Enligt lagen om kommunala pensioner tillvéxte pensionen for anstallningar som
borjat efter 1.1.1993 med 1,5 procent om aret tills den anstéllda fyllde 55 ar.
Fran och med manaden efter 55-arsdagen tillvaxte pensionen med 2,0 procent
om aret. | anstdllningar som borjat fore ar 1993 var pensionstillvaxten
2,2 procent (grundpension + tilldggspension) till och med 31.12.1994 och 1,5
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och 2,0 procent (endast grundpension) fran och med 1.1.1995, sasom for nya

anstallda.

| avslutade anstéliningar (endast grundpension) var pensionstillvéxten
2,0 procent per tjanstear till och med 31.12.1994 och sedan 1,5 procent per ar
tills den anstéllda fyllde 55 ar. Sedan steg den till 2,0 procent per ar. Bilaga 11.

Tillvéxten av statlig pension

Statsanstéllda som &r fodda 1.1.1940 och har varit anstéllda inom staten fore
1.1.2005 indelas i nya och gamla anstéllda (formanstagare). Indelningen i nya
och gamla anstéllda har betydelse i synnerhet for pensionsaldern och pensions-

tillvaxten. Bilaga 10.

Tabell 3.1. Nya och gamla formanstagare inom staten.

Gammal formanstagare/anstilld

Ny formanstagare/anstilld

Tjanstgoringen har borjat fore 1.1.1993
och fortgér utan avbrott fram till pen-
sionsfallet.

Den anstéllda har for forsta gadngen
omfattats av statens pensionssystem
efter 31.12.1992.

Den anstélldas tjdanstgoring som borjat
fore 1.1.1993 avbryts efter 31.12.1992
for mer an en manad innan en ny StaPL-
anstdllning borjar. Under tiden
1.1.1999-31.12.2004 medfdr redan en
dags avbrott att den anstdllda blir en ny
formanstagare.

Pensionstillvdaxten under ovan ndmnda
forutsattningar:
2,2 procent om dret t.o.m. 31.12.1994
1,5 procent om aret fr.o.m. 1.1.1995
2 procent om aret fran och med mana-
den efter 55-arsdagen

Pensionen tillvaxer:
2 procent om aret t.o.m. 31.12.1994
1,5 procent om dret fr.o.m. 1.1.1995
2,5 procent om aret fran borjan av det ar
da den anstallda fyller 60 ar

De som dr fodda fore ar 1960 har en
personlig pensionsalder mellan 63
och 65 éar.

For dem som dr fodda 1960 eller se-
nare ar den personliga pensionsal-
dern 65 ar.

Den personliga pensionsaldern ar
65 ar.

PENSIONSSKYDDSCENTRALENS HANDBOCKER 33



Handbok for berdkning av arbetspensioner 2012

Tabell 3.2. Nya och gamla anstéllda inom kommunerna.

Gamla anstdllda Nya anstdllda
Tjanstgoringen har borjat fore Den anstéllda har for forsta gdngen omfattats
1.1.1993 och fortgdr utan avbrott av KomPL efter 31.12.1992.
fram till pensionsfallet. Den anstalldas tjdanstgoring som borjat fore

1.1.1993 avbryts efter 31.12.1992 for mer dn
en manad innan en ny KomPL-ansté&llning bor-
jar.

Pensionstillvaxten under ovan namn- | Pensionen tillvédxer:

da forutsattningar: 2,2 %/art.o.m. 31.12.1994
2,2 %/art.o.m.31.12.1994 1,5 %/ar fr.o.m. 1.1.1995
1,5 %/ar fr.o.m. 1.1.1995 2 %/ar fran b6rjan av manaden efter den da
2 %/ar fran borjan av manaden den anstallda fyller 55 ar.
efter den da den anstéllda fyller
55 ar.
De som ar fodda fore &r 1960 har Pensionsalder 63—68 ar (ingen personlig
en personlig pensionsalder mel- pensionsalder)

lan 63 och 65 ar.

For dem som ar fodda 1960 eller
senare dr den personliga pen-
sionsaldern 65 ar.

Sedan ar 2005 kan den forsakrade tjana in pension fran bérjan av den kalender-
manad som foljer pa hans eller hennes 18-arsdag till slutet av den manad da han
eller hon fyller 68 ar. Pensionen bestams pa basis av arbetsinkomsten och den
aldersavhangiga procentsatsen for pensionstillvéxten under respektive ar.

| aldern 18-52 ar

Pensionen tillvaxer med 1,5 procent om aret av de arbetsinkomster som den
forsakrade har fortjanat fran borjan av manaden efter sin 18-arsdag till slutet av
den manad da han eller hon fyller 53 ar. Enligt sarskild intjaningsprocent enligt
SjPL &r pensionstillvéxten 1,6 procent.

| aldern 53-62 ar
Pensionen tillvaxer med 1,9 procent om aret av de arbetsinkomster som den
forsdkrade har fortjanat fran borjan av manaden efter sin 53-arsdag till slutet av
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den manad da han eller hon fyller 63 ar. Enligt sarskild intjaningsprocent enligt
SjPL ar pensionstillvaxten 2,0 procent. Enligt KomPL tjanar de som ar fodda
fore 1950 in pension med 2,0 procent om aret fran 55 ars alder till slutet av den
manad da de fyller 63 ar. Enligt StaPL tjanar gamla férmanstagare som ar fodda
fore 1950 in pension med 2,0 procent om aret fran 55 ars alder till slutet av den
manad da de fyller 63 ar.

I dldern 63-68 ar

Pensionen tillvaxer med 4,5 procent om aret av de arbetsinkomster som den
forsakrade har fortjanat fran borjan av kalendermanaden efter sin 63-arsdag till
slutet av den manad da han eller hon fyller 68 ar.

Periodisering av arbetsinkomsterna

Arbetsinkomst som hanfor sig till olika tillvaxtperioder berdknas med en manads
noggrannhet. Inkomsterna hénfors till perioder med olika procentsats fér pen-
sionstillvaxten i proportion till antalet kalendermanader sadana ar da procentsat-
sen andras.

Arbetsinkomster som arbetstagare fortjanat fran och med 2007 betraktas som
arbetsinkomster for hela aret sadana ar da procentsatsen andras, aven om arbets-
tagaren inte har arbetat hela tolv manader. Om arbetstagaren arbetar elva mana-
der under ett ar och pensionstillvaxten berdknas utifran arsarbetsinkomsten, ar
divisorn alltsa 12 nar arbetsinkomsten fordelas pa perioder med olika pensions-
tillvaxt under sadana ar da procentsatsen andras.

Inom den offentliga sektorn fas arets procentsats for pensionstillvaxten under
sadana ar da procentsatsen andras genom att berakna medeltalet av de manadsvis
utraknade procentsatserna fran arets borjan till arets slut eller pensionens begyn-
nelse och multiplicera detta tal med tolv. Med detta vagda procenttal ger pen-
sionstillvaxten samma slutresultat som nar arbetsinkomster fordelas pa perioder
med olika pensionstillvaxt.

Foretagares arbetsinkomster beaktas enligt den faktiska forsékrade tiden. Om
foretagarens forsakring &r i kraft endast en del av aret ett sadant ar da pensions-
tillvaxten andras, t.ex. till slutet av oktober, fordelas arbetsinkomsten for foreta-
garverksamheten pa perioder med olika intjaningsprocentsatser, i detta fall med
divisorn 10.
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Vid berakning av alderspension beaktas arbetsinkomsten dock hogst fram till
utgangen av den manad som féregar den manad da alderspensionen borjar.

Exempel 3.10. Periodisering av arbetsinkomsterna det ar da personen fyller
53 ar

Arbetsinkomsten under aret ar 24 000,00 euro. Personen fyller 53 ar 17.5.2012.
Han har haft en anstéllning som upphor 31.10.2012.

Tiden med en pensionstillvaxt pa 1,5 procent ar 1.1.2012-31.5.2012, dvs. fem
manader.

Arbetsinkomsten under perioden med 1,5 procents pensionstillvaxt &r
5
24 OOO,OOXE =10 000,00 euro

Fran detta gors ett avdrag som motsvarar arbetstagares pensionsavgift fore 53 ars
alder.

10 000,00 —(10 000,00%0,0515) =9 485,00 euro

Tiden med en pensionstillvaxt pa 1,9 procent ar 1.6.2012-31.12.2012, dvs. sju
manader.

Arbetsinkomsten under perioden med 1,9 procents pensionstillvaxt &r
7
24.000,00 XE =14 000,00 euro

Fran detta gors ett avdrag som motsvarar arbetstagares pensionsavgift efter 53
ars alder.

14 000,00 — (14 000,00x 0, 0650) =13 090,00 euro
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Arsarbetsinkomsten efter avdrag for arbetstagarens pensionsavgift ar
22 575,00 euro.

Den intjanade pensionen for dessa arbetsinkomster

22 575,00 x% = 9 406,25 euro

22 575,00 Xé =13 168,75 euro

9406,25%1,5%

T = 11,76 euro i manaden

13168,75x1,9 %
12

= 20,85 euro i manaden

Pension som tillvuxit ar 2012 sammanlagt
11,76 + 20,85 = 32,61 euro i ménaden.

Exempel 3.11. Personen fyller 63, slutar arbeta och gar i alderspension sam-
ma ar,

Personen fyller 63 ar 23.2.2012, slutar arbeta 31.5.2012 och gar i alderspension
1.6.2012. Arbetsinkomsterna ar 2012 efter avdrag for arbetstagares pensionsavgift
&r 48 240,00 euro. Arbetsinkomsterna periodiseras enligt de olika intjaningspro-
centerna. Divisorn ar fem, eftersom personen gar i alderspension.

Tiden med 1,9 procents pensionstillvaxt &r 1.1.2012-28.2.2012, dvs. inkomsten
under de tva manaderna med 1,9 procents pensionstillvaxt ar

2
48 240, OOXE =19 296,00 euro
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Den intjanade pensionen for dessa arbetsinkomster

19 296,00x1,9 %
12

= 30,55 euro i manaden

Tiden med 4,5 procents pensionstillvéxt ar 1.3.2012-31.5.2012, dvs. inkomsten
under de tre manaderna med 4,5 procents pensionstillvéxt ar

3
48 240, OOXE = 28 944,00 euro

Den intjanade pensionen for dessa arbetsinkomster

28944,00%x4,5%
12

= 108,54 euro i manaden

Pension som tillvuxit ar 2012 & sammanlagt 30,55 + 108,54 = 139,09 euro i
manaden.

Exempel 3.12. Personen fyller 63 ar och slutar arbeta, men ansoker om pen-
sion forst senare samma ar.

Personen fyller 63 ar 20.5.2012 och slutar arbeta da. Han ansoker emellertid om
alderspension forst fran och med 1.12.2012. Arbetsinkomsterna ar 2012 efter
avdrag for arbetstagares pensionsavgift ar 48 240 euro.

| alderspensionen beaktas arbetsinkomsterna till och med den manad som fore-
gar den da alderspensionen borjar. Arbetsinkomsterna ska periodiseras enligt
intjaningsprocenten (1,9 procent och 4,5 procent). Som divisor anvands 11 ma-
nader, eftersom alderspensionen bérjar 1.12.2012.

Tiden med 1,9 procents pensionstillvaxt &r 1.1.2012-31.5.2012, dvs. inkomsten
under de fem manaderna med 1,9 procents pensionstillvéxt ar

5
48 240, OOXE =21927,27 euro
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Den intjanade pensionen for dessa arbetsinkomster

21927,27x1,9%
12

= 34,72 euro i manaden

Tiden med 4,5 procents pensionstillvaxt ar 1.6.2012-30.11.2012, dvs. inkomsten
under de sex manaderna med 4,5 procents pensionstillvaxt ar

6
48 240, OOXE =26 312,73 euro

Den intjanade pensionen for dessa arbetsinkomster

26 312,73x4,5%
12

= 98,67 euro i manaden

Den pension som tillvuxit ar 2012 ar sammanlagt
34,72 + 98,67 = 133,39 euro i manaden.

Exempel 3.13. Periodisering av arbetsinkomsterna det ar da pensionen upp-
hor, personen fyller 53 ar.

Personen har fatt rehabiliteringsstod, som upphar i slutet av maj, och han fyller
53 ar i juli samma ar som rehabiliteringsstodet upphor. Inkomster av arbete som
inletts det ar som en pension upphor betraktas som inkomst fran tiden efter att
pensionen har upphort. Arbetsinkomsterna hanférs till tiden 1.6-31.12, da tiden
med 1,5 procents pensionstillvaxt ar tvd manader och tiden med 1,9 procents
pensionstillvaxt ar fem manader, sammanlagt sju manader. P& motsvarande sétt
fordelas avdraget for arbetstagares pensionsavgift, tvda manader med avgiften
fore 53 ars alder och fem manader med avgiften efter 53 ars alder. Personens
arbetsinkomster ar 2012 ar 12 000,00 euro.
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Perioden med 1,5 procents pensionstillvéxt &r 1.6.2012—-31.7.2012, dvs. arbets-
inkomsten under de tva manaderna med 1,5 procents pensionstillvaxt ar

2
12 000,00 x 7 = 3 428,57 euro

Fran arbetsinkomsten gors avdrag for arbetstagares pensionsavgift fore 53 ars
alder.

3428,57 -(3428,57x0,0515) =3 252,00 euro

Tiden med 1,9 procents pensionstillvaxt ar 1.8.2012-31.12.2012, dvs. inkomsten
under de fem manaderna med 1,9 procents pensionstillvéxt ar

5
12 000,00><7 =8571,43 euro

Fran arbetsinkomsten gors avdrag for arbetstagares pensionsavgift fore 53 ars
alder.

8571,43-(8571,43x0,065) =8 014,29 euro

Arsarbetsinkomsten efter avdrag for arbetstagarens pensionsavgift &r
11 266,29 euro.

Den intjanade pensionen for dessa arbetsinkomster

11 266,29 x% =3 218,94 euro

11 266,29 xg =8047,35 euro

3 218,94 x1,5%

= 4,02 euro i manaden
12
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8 047,35x1,9 %
12

= 12,74 euro i manaden

Pensionstillvéaxten for arbetsinkomsterna ar 2012 ar sammanlagt
4,02 + 12,74 = 16,76 euro i manaden.

Grundpensionerna inom den offentliga sektorn samordnas med Gvriga lagstad-
gade grundpensioner. Detta kallas ibland ocksa for modifiering eller modifierad
samordning. | samordningen beaktas alla de pensioner som tillvuxit enligt den
offentliga sektorns och den privata sektorns pensionslagar fram till 31.12.2004
samt 2004-fribreven for anstallningar och foretagarverksamhet som fortgick
31.12.2004.

Samordningen gors pa samma satt for alla pensionsslag. Det har till exempel
ingen betydelse om APL-pensionen innehaller tillaggsskydd eller i vilken alder
personen gar i alderspension. Intjanade FOPL-pensioner beaktas ocksa dven om
forsakringsavgifterna inte har betalats.

Om arbetstagaren 31.12.2004 har en lagre pensionsalder &n 63 ar en-
ligt en tillaggsforman fran den privata sektorn, omréknas alla arbets-
pensioner som arbetstagaren tjanat in inom privata sektorn fore
1.1.2005 till att motsvara pensionsaldern for tillaggsformanen. Det har

ingen betydelse i vilken alder den forsakrade i verkligheten gar i pen-
sion frén den privata sektorn, och modifieringen gors inte heller pa

nytt.

SjPL-pension beaktas vid samordning av fribrevet enligt fribrev med
en pensionstillvaxt pa 1,5 procent.

Pensionens maximala belopp, begransning och samordning

Pensioner som tillvuxit fore utgangen av ar 2004 har ett maximibelopp som pa-
verkar totalpensionens belopp. Maximibeloppet galler endast pensioner inom den
offentliga sektorn.
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Samordningsgransen for grundpensionen faststéalls pa basis av fodelsetiden pa
foljande satt: Forst raknar man antalet dagar fran arbetstagarens 23-arsdag till
slutet av ar 2004. Sedan raknar man hur manga procent detta tal utgér av talet
14 400 (= 40 ar). Darefter tar man lika manga procent av talet 60.

(23v.— 31.12.2004)
14 400

x 60 = modifierad samordningsgrans

Om arbetstagarens pensionsalder &r lagre an 63 ar, laggs till samordningsgransen
1/8 procent per varje manad med vilken pensionsaldern understiger 63 ar. Sam-
ordningsgransen kan dock inte vara hégre &n 60 procent.

Om arbetstagaren &r fodd 1940-1944, och inte har réatt till tillaggspension
som tillvuxit fore ar 1995, hojs samordningsgransen med 1-5 procent. For dem
som &r foédda 1940 ar hojningen fem procent, for dem som ér fodda 1941 &dr den
fyra procent osv.

Fore samordningen begransas KomPL-grundpensionen sa att den hogst upp-
gar till samordningsgransen beraknad pa ovan namnda satt. Vid begransningen
anvands den storsta KomPL-pensionslonen i en anstallning som fortgatt minst
tva ar. Om arbetstagaren har samtidiga anstéllningar, beaktas vid berakningen av
maximibeloppet vad galler perioden med samtidiga anstéllningar den anstéllning
dar den pensionsgrundande 16nen &r storst. | statens grundpensioner har det fun-
nits ett 60 procents tak fér pensionstillvaxten fore samordning.

Vid samordningen berdknas maximibeloppet utifran den hogsta pensions-
grundande I6nen i en sadan anstéllning dar den pensionsgrundande tiden fore
31.12.2004 har varat minst ett ar. D& kan det alltsa ocksa vara fraga om pen-
sionsgrundande 16n i en anstallning utanfor den offentliga sektorn. De pensions-
grundande lonerna i samtidiga anstallningar som fortgatt minst ett ar raknas
ihop. Den andel som Gverstiger maximibeloppet dras av fran pensionen. Om
personen har beviljats flera offentliga pensioner, dras den éverskjutande delen av
alla pensioner fran den offentliga sektorn i proportion till pensionernas belopp.

Skyddsandel
Enligt de bestammelser som gallde fore ar 2005 var maximistorleken pa samtliga
grundpensioner 60 procent. Om pensionerna berdknade 31.12.2004 enligt det
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nya maximibeloppet tillsammans med all pension som tjénats in fr.o.m. 1.1.2005
och pension for aterstaende tid & mindre an pensionen beraknad enligt de gamla
reglerna 31.12.2004, laggs skillnaden till pensionen.

Vid berdkningen av det skyddade beloppet beaktas &ven vilande pension for
aterstaende tid.

Gottgorelse

Om personen har beviljats alderspension fran offentliga sektorn fére 63 ars alder
och det vid samordningen har beaktats pensioner fran den privata sektorn (med
pensionsaldern 65 ar), som har minskat pensionen fran den offentliga sektorn,
gottgors den minskning som har orsakats av pensionen fran den privata sektorn.
Gottgorelse betalas tills personen i fraga far sin pension fran den privata sektorn,
dock hogst till 63 ars alder.

Exempel 3.14. Gottgdrelse enligt StaPL.

En aldre konstapel ar fodd 28.8.1948. Enligt StaPL &r hans pensionsalder 58 ar
och enligt APL/ArPL 63 ar. Samordningen har gjorts enligt indexnivan for det ar
da pensionen beviljas.

Statlig pension

StaPL t.0.m. 31.12.2004
StaPL-grundskydd 1523,42 euro
tilldggspension 131,52 euro
Pensionsgrundande 6n enligt StaPL 2 614,40 euro
Pension som tillvuxit fr.o.m. 1.1.2005 93,15 euro

Pension som tillvuxit inom den privata sektorn
APL/ArPL-pension 7,05 euro

Modifierad samordning

Samordningsgrans 12 003/14 400 x 60 + 7,5 = 57,51 procent
(pensionsaldern understiger 63 ars alder med 60 manader, 60/8=7,5)
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Modifierad samordningsgrans 2614,40 x 0,5751 =1 503,54 euro

StaPL-grundskyddet + APL/ArPL 1 523,42 + 7,05 = 1 530,47 euro

Overskjutande del 1530,47 — 1 503,54 = 26,93 euro
Samordnad StaPL-pension: 1523,42 - 26,93 =1 496,49 euro
Skyddsandel

Samordning enligt 2004 ars bestammelser

samordningsgrans 2 614,40 x 60 % = 1 568,64 euro
StaPL-grundskyddet + APL 1 530,47 euro

Overskjutande del 0 euro

Samordnat StaPL-grundskydd 1523,42 euro

Full skyddsandel: 1 523,42 — 1 496,49 = 26,93
Eftersom skyddsandelen ar mindre &n den pension som tillvuxit fran och med
1.1.2005, betalas inget skyddsandel.

Eftersom APL-pensionen, 7,05 euro, har minskat StaPL-pensionen, betalas gott-
gorelse.

Gottgorelsen ar 7,05 euro och den slopas nar personen fyller 63 ar och far ratt till
APL/ArPL-pension. StaPL-pensionen beviljas nar personen fyller 58 ar.

Pension som ska beviljas sammanlagt
1 496,49 + 131,52 + 93,15 + 7,05 = 1 728,21 euro i manaden.

Berdkning av tillaggspensionsandelen

Om personen har ratt till tillaggspensionsandel intjanad fore ar 1995, beraknas
dess maximibelopp sa att den utgor skillnaden mellan det personliga maximibe-
loppet for totalpensionen vilket géllde fore ar 2005 och talet 60, dvs. 1-6 pro-
cent. Tillaggspensionen beaktas inte vid samordningen av grundpensionen.
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Utanfér den modifierade samordningen

Modifierad samordning gors inte, om personen far alderspension fran den offent-
liga sektorn nar lagen trader i kraft (1.1.2005). Om en sadan person beviljas
pension enligt nagon annan lag, gors en samordning enligt de gamla bestammel-
serna, dock sa att den overskjutande delen dras av fran pensionerna fran den
offentliga sektorn. For militar personal inom forsvarsmakten och gransbevak-
ningen gors inte heller nagon modifierad samordning.

Exempel 3.15. Alderspension enligt tillaggsskyddet inom den offentliga
sektorn.

KomPL-grundpension som tillvuxit fore 31.12.2004 ar 2 326,42 euro
APL-pension som tillvuxit fore 31.12.2004 &r 46,51 euro
Samordningsgrunden &r den pensionsgrundande I6nen

enligt KomPL 3 515,31 euro

Den modifierade samordningsgrénsen ar 59 procent.

Personen fyllde 23 ar 31.8.1965. Tiden fran den dagen till 31.12.2004 é&r
14 161 dagar, dvs.

%x 60% =59, 00 procent
14 400

KomPL-pensionen begransas till 59 procent: 3 515,31 x 0,59 =2 074,03 euro

Den overskjutande delen fas genom att den modifierade samordningsgransen
dras av fran KomPL-pensionen:
2 326,42 — 2 074,03 = 252,39 euro

KomPL-grundpensionen fas genom att den 6verskjutande delen dras av fran den

intjdnade pensionen
2 326,42 — 252,39 = 2 074,03 euro
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KomPL-pensionen och APL/ArPL-pensionen raknas ihop:
2 074,03 + 46,51 = 2 120,54 euro

Den 6verskjutande delen av de sammanlagda pensionernas belopp fas genom att
dra av den begransade KomPL-pensionen fran det sammanlagda beloppet:
2 120,54 -2 074,03 = 46,51 euro

Den modifierade KomPL-pensionen dr den begransade KomPL-pensionen efter
avdrag for den Overskjutande delen av det sammanlagda beloppet: 2 074,03 —
46,51 = 2 027,52 euro

KomPL-pension som tillvuxit efter 1.1.2005 ar 85,28 euro.

Enligt de gamla bestammelserna &r grundpensionerna hdgst 60 procent av den
pensionsgrundande KomPL-I6nen: 0,6 x 3 515,31 = 2 109,19 euro.

Den modifierade KomPL-pensionen + APL/ArPL-pensionen &r 2 074,03 euro.

Det fulla skyddade beloppet enligt KomPL &r 2 109,19-2 074,03= 35,16. Efter-
som det skyddade beloppet & mindre &n den pension som tillvuxit sedan
1.1.2005, kvarstar inget skyddat belopp att betala ut.

Personen kan tjana in tillaggspension hégst med fem procent av samordnings-
grunden (= skillnaden mellan den tidigare personliga samordningsgréansen for
totalpensionen 65 och procenttalet 60). Maximibeloppet ar 5 % x 3 515,31 =
175,77 euro.

Tillaggspensionsandelen enligt KomPL, som tillvuxit 31.12.1994, ar 172,83
euro. Det &r lagre &n maximibeloppet.

Pensionerna sammanlagt: 2 027,52 (KomPL-grundpension) + 172,83 (KomPL-

tillaggspensionsandel) + 46,51 (APL/ArPL + 85,28 (intjanad fr.o.m. 1.1.2005) =
2 332,14 euro i manaden.
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Exempel 3.16. Alderspension enligt tillaggsskyddet.

KomPL-grundpension som tillvuxit fore 31.12.2004 &r 1 054,67 euro
KyPL-grundpension som tillvuxit fore 31.12.2004 &r 479,09 euro
APL-pension som tillvuxit fore 31.12.2004 ar 7,69 euro
Sammanlagt: 1 541,45 euro

Samordningsgrunden ar den pensionsgrundande I6nen enligt KomPL
2 235,68 euro

Personen fyllde 23 ar 10.3.1967. Tiden fran den dagen till 31.12.2004 &r 13 611
dagar.

13611

——x60% =56,71 procent

14 400

Pensionsaldern ar 61 ar 7 manader och 9 dagar, dvs. 16 manader fore 63 ars

alder, varfor 1/8 procent per manad laggs till.

1x16 = 2,00

Den modifierade samordningsgransen ér 56,71 + 2,00 = 58,71 procent.

KomPL-pensionen begransas till 58,71 procent:
2 235,68 x 0,5871 = 1 312,57 (ingen dverskjutande del)

Den 6verskjutande delen av totalpensionen 1 541,45 — 1 312,57 = 228,88 euro.
Den 6verskjutande delen fordelas i proportion till pensionerna enligt pensionsla-
garna for den offentliga sektorn

overskjutande del enligt KomPL 1 054,67/1 533,76 x 228,88 = 157,39 euro
overskjutande del enligt KyPL 479,09/1 533,76 x 228,88 = 71,49 euro
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Modifierad KomPL 1 054,67 — 157,39 = 897,28 euro
Modifierad KyPL 479,09 — 71,49 = 407,60 euro

APL 7,69 euro

Pensionerna sammanlagt 1 312,57 euro i manaden.

Pension som tillvuxit fr.o.m. 1.1.2005 ar 37,26 euro i manaden.

Enligt de gamla bestdimmelserna ar grundpensionerna 60 procent av den pen-
sionsgrundande KomPL-I6nen: 0,6 x 2 235,68 = 1 341,41 euro.

Modifierad KomPL + KyPL + APL =1 312,57 euro.

Fullt skyddat belopp enligt KomPL 1 341,41-1 312,57 = 28,84 euro. Det skyd-
dade beloppet ar mindre an den pension som tillvuxit fran och med 1.1.2005,
varfor inget skyddat belopp kvarstar att betala.

KomPL-tillaggspensionsandel som tillvuxit fore 31.12.1994 99,83 euro
max 4 procent av den pensionsgrundande KomPL-16nen 2 235,68 89,43 euro
KyPL-tillaggspensionsandel som tillvuxit fore 31.12.1994 48,06 euro

Gottgorelse betalas, eftersom APL-pension, 7,69 euro, har beaktats vid modifie-
ringen, men personen far inte pensionen annu.

Pensionerna sammanlagt: 897,28 (KomPL-grundpension) + 89,43 (KomPL-
tilliggspensionsandel) + 407,60 (KyPL-grundpension) + 48,06 (KyPL-
tillaggspensionsandel) + 37,26 (tillvuxit fr.o.m. 1.1.2005) + 7,69 (gottgdrelse) =
1 487,30 euro.

Fran och med 1.1.2005 har det i regel tillvuxit pension for allt arbete vid sidan
av pension med 1,5 procent om aret.

Det finns begrénsningar for arbete vid sidan av arbetsloshets- eller invalid-
pension. Narmare information om detta finns i bilaga 14.
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For arbete vid sidan av alderspension eller fortida alderspension tillvaxer ny
pension med 1,5 procent om aret till slutet av den manad da personen i fraga
fyller 68 ar. Om en arbetstagare har samtidiga anstallningar och soker alderspen-
sion for endast en del av dem, dndras pensionstillvaxten for den fortgaende an-
stallningen till 1,5 procent i borjan av den méanad da pensionen borjar.

Nar en invalidpension andras till alderspension eller alderspension beviljas
pa tidigare grunder, laggs den pension som tillvuxit for arbetsinkomster vid si-
dan av pension till alderspensionen nar pensionstagaren fyller 63 ar eller, inom
den offentliga sektorn, uppnar sin personliga pensionsalder som ar lagre an 63 ar
(se 4.3).

Om ny pension ska beviljas pa nya grunder, laggs den pension som tillvuxit
av arbete vid sidan av en tidigare pension till denna pension som beviljas pa nya
grunder. Pensionen beraknas i regel pa nytt fran borjan enligt 16nekoefficientsni-
van for pensionens begynnelsear, dvs. pa nya grunder, om det inte finns nagon
tidigare pension eller om det har gatt mer an tva ar sedan en sadan pension upp-
hort.

I allménhet tillvaxer ingen ny pension for inkomster under pensionsfallsaret
for en invalidpension som raknas pa nya grunder.

Till pension som tjénats in vid sidan av invalidpension som faststallts enligt
2004 &rs bestammelser har man dock réatt forst vid 65 ars alder, eller vid en sankt
pensionsalder da invalidpension enligt 2004 ars bestammelser andras till alders-
pension. Inom den offentliga sektorn &ndras invalidpension till alderspension vid
pensionstagarens personliga pensionsalder.

ArbetslGshetspension betalas inte for sadana kalendermanader da pensionsta-
garen forvarvsarbetar och fortjanar minst 675,98 euro ar 2012 (523,61 euro en-
ligt 2004 &rs nivd). Aven for arbete vid sidan av arbetsléshetspension tillvaxer
det ny pension.

Lantbruksforetagares generationsvéxlingspension (GeVPL), avtradelseersatt-
ning (AVEL) och avtrédelsestod (AvSL) jamstalls med pension, vilket innebdr
att pensionstillvaxten for arbete vid sidan av dem &r 1,5 procent.
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Utlandsk pension jamstélls med nationell pension, och darfér ar pensionstillvax-
ten for arbete vid sidan av sadan 1,5 procent om aret.

Rehabiliteringspenningen &r inte en pension, utan jamstéalls med formaner for
oavltnade perioder, och darfor foljer pensionstillvéxten for arbete vid sidan av
rehabiliteringspenning de aldersavhingiga procentsatserna. Pensionstillvaxten
foljer de aldersavhangiga procentsatserna ocksa om arbetstagaren endast far
nagon fritt formad tillaggspension.

Vid invalid- eller alderspension som betalats som ett engangsbelopp foljer
pensionstillvaxten de aldersavhangiga procentsatserna. Pension tillvaxer ocksa
pa basis av formaner under oavlénade perioder. Efter invalidpension enligt 2004
ars bestammelser som betalats som engangsbelopp tillampas inte regeln om pen-
sion pa tidigare grunder. Alltsa, om det intraffar ett nytt pensionsfall inom tva ar
fran att ratten till rehabiliteringsstod som betalats som engangsbelopp upphort,
berdaknas pensionen pa nya grunder, varvid pension som tillvuxit efter den pen-
sion som betalats som engangsbelopp borjar betalas. Pension enligt 2005 ars
bestammelser som betalas som engangsbelopp kan daremot beviljas pa tidigare
grunder.

Om en utlandsk pension har betalats som ett engangsbelopp, féljer pensions-
tillvaxten de aldersavhéngiga procentsatserna.

Pa inkomster under begynnelsearen for pensionsperioder som beviljats pa ti-
digare grunder tillvaxer ocksa pension enligt de aldersavhangiga procentsatser-
na, om det efter dessa pensionsperioder beviljas pension pa nya grunder.

Fran och med ar 2007 anses arbetsinkomster och formansgrundande inkoms-
ter under det ar da pensionen upphor vara fortjanade efter att pensionen upphort,
och for dem tillvaxer pension enligt de aldersavhingiga procentsatserna vid be-
rakningen av féljande pension som beviljas pa nya grunder. Om pensionen upp-
hor vid slutet av aret (31.12) betraktas inkomsterna av arbete vid sidan av pen-
sionen som fortjanade samtidigt med pensionen (pensionstillvéxt 1,5 procent av
arbetsinkomsten) och de aldersavhangiga hogre procentsatserna borjar gélla forst
i borjan av aret darpa.

Foretagarverksamhet anses infalla under den tid da forsakringen ar i kraft,
och arbetsinkomster av foretagarverksamhet hanfors darfor inte till nagon annan
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tid. Formaner for oavlénade perioder som foretagare far periodiseras dock pa
ovan namnda satt, sasom i frdga om arbetstagare.
Om en persons forsta period med rehabiliteringsstod borjar och upphor
under samma kalenderar och aterstdende tid har beaktats i pensionen,
tillvéxer ingen pension for inkomster som fortjanats efter pensionen

under pensionsfallséret. En sadan situation kan uppsta t.ex. nar rehabi-
literingsstodet dras in pa grund av for stora arbetsinkomster.

Arbetspension tillvaxer pa basis av arbetsinkomsterna men ocksa pa basis av de
inkomster som ligger till grund for foljande formaner som betalas under oavlo-
nade perioder:
Sjukdagpenning, partiell sjukdagpenning
specialvardspenning
moderskapspenning, sarskild moderskapspenning, faderskapspenning, férald-
rapenning (aven partiell foraldrapenning och minimiférmaner)
ersattningar for inkomstbortfall med stod av trafikforsékringslagen och lagen
om olycksfallsforsakring (LITA)
alterneringsersattning
inkomstrelaterad arbetsléshetsdagpenning (&ven minskad och jamkad)
inkomstrelaterad utbildningsdagpenning, till den del sadan har beviljats fore
1.1.2010. Nya utbildningsdagpenningar har inte langre beviljats efter
1.1.2010, men de som beviljats tidigare betalas ut och ger pensionstillvaxt
ocksa efter 1.1.2010, sasom arbetsloshetsdagpenning.
utbildningsstod enligt lagen om offentlig arbetskraftsservice, till den del sa-
dant har beviljats fore 1.1.2010. Nya utbildningsstéd har inte langre beviljats
efter 1.1.2010, men de som beviljats tidigare betalas ut och ger pensionstill-
vaxt ocksa efter 1.1.2010, sasom tidigare.
vuxenutbildningsstéd.
rehabiliteringspenning enligt arbetspensionslagarna eller fran FPA (dven par-
tiell rehabiliteringspenning)
rehabiliteringspenning (&ven partiell) enligt trafikférsakringslagen och lagen
om olycksfallsforsakring (LITA)
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Aven pa basis av tid dd man fétt stod for hemvard av barn och tid for studier som
leder till examen tillvaxer en pensionsférman enligt en fast inkomstgrund.

Pension som tillvuxit pa basis av formaner under oavlonade perioder beviljas
formanstagaren om han eller hon under sin yrkesbana har haft sammanlagt minst
16 223,61 euro enligt 2012 ars niva i arbetsinkomster som forsakrats enligt ar-
betspensionslagarna (12 566,70 euro enligt 2004 ars niva). Samma krav pa in-
komstbelopp géller pension som tillvuxit enligt lagen om pensionserséttning som
skall betalas av statens medel for tiden for vard av barn under tre ar eller for
tiden for studier.

Néar det raknas om detta krav pa inkomster blir uppfyllt raknas inkomsterna
fran tiden fore 2005 utifran registeruppgifterna om pensionsgrundande I6ner och
anstallningstider pa samma satt som det belopp som utgor forutsattningen for ratt
till pension for aterstdende tid. Nar det undersoks om kravet pa inkomster blir
uppfyllt letas det dock efter inkomster under hela den férsakrade tiden fore pen-
sionsfallsaret, till skillnad fran prévningen av ratten till aterstaende tid.

Pensionen grundar sig pa de arbetsinkomster utgaende fran vilka den sociala
formanen har berdknats. Eftersom férmansgrunden kan vara ars- eller manads-
baserad och en férman vanligen betalas per dag, ska formansgrunderna vid ut-
rakningen av pension omvandlas till grunder pa dagsniva. Formansgrunden om-
vandlas till en grund pa dagsniva med divisorn for formansslaget i fraga. Dags-
inkomsten multipliceras med antalet formansdagar under aret i friga. Dagarna
har registrerats i intjaningsregistret. Da far man den formansgrundande inkomst
som ligger till grund for pensionen (nedan forkortat till formansgrundande in-
komst) for aret i fraga.

Nar pensionen raknas ut dras arbetstagares arbetspensionsavgift inte av fran
de formansgrundande inkomsterna. Formansgrundande inkomster beaktas pa
samma satt som arbetsinkomster till slutet av den manad som féregar den da
alderspensionen barjar. | invalidpension beaktas formansgrundande inkomster
till utgangen av aret fore pensionsfallsaret oberoende av om pension for atersta-
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ende tid ingar i pensionen eller inte, om pensionen fortgar pa tidigare grunder
som alderspension. Om ny pension beviljas pa nya grunder, tillvéxer pension for
oavlonade tider for pensionsfallsaret for en pension utan aterstaende tid och for
pensionens begynnelsear.

Pensionen tillvaxer pa basis av vuxenutbildningsstod for foretagare och minimi-
foraldradagpenning utgaende fran en grund som ar 2012 uppgar till 675,98
euro/manad (523,61 euro enligt 2004 ars niva). Pension tjanas in enligt samma
formansgrund ocksa for tiden for vard av barn under tre ar och for studietiden.
Néar fordldradagpenning har betalats som minimidagpenning pa grund av for-
varvsarbete, & minimidagpenningens belopp férmansgrund och pensionen till-
vaxer enligt det.

Pension tjanas in pa basis av formansgrunden endast for den tid for vilken for-
manen har betalats till personen sjalv. Om en forman utbetalas som jamkad eller
minskad pa grund av egna forvarvsinkomster eller nagon annan erhallen egen
forman, beaktas en sa stor andel av den formansgrundande inkomsten som den
till personen betalda formanen utgér av den beviljade fulla formanen. Nér en del
av formanen har betalats till arbetsgivaren och en del till arbetstagaren, beaktas
likasa en lika stor del av den formansgrundande inkomsten som den till arbetsta-
garen betalda andelen utgér av hela den beviljade formanen.

En forman kan ha betalats for en tid for vilken det senare beviljas en annan
forman. Da ser formanssystemen sinsemellan till att de ersatter varandra kostna-
derna genom regresshetalningar. Pensionen tillvaxer i regel pa basis av den for-
man som en person skulle ha rétt till, &ven om den forst utbetalda férmanen
kvarstar som personens inkomst i beskattningen.
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Dagpenning enligt sjukforsakringen, rehabiliteringspenning och foraldradagpen-
ningar fran FPA kan faststéllas pa basis av en annan foregaende socialférman.

Eftersom det i den senare formanen inte finns ndgon egentlig arbetsinkomst
som ligger till grund for férmanen, utgérs grunden for den pension som tjénas in
pa basis av den senare formanen i sadana fall av den arbetsinkomst enligt vilken
den senare formanen skulle ha réaknats ut, om det inte hade funnits nagon tidiga-
re forman. Om den foregaende formanen bestams enligt samma grunder som den
senare (t.ex. sjukdagpenning och rehabiliteringsdagpenning) betraktas grunden
for den foregaende formanen ocksa som grund for den senare formanen.

Vid pensionsutrakningen justeras den formansgrundande inkomsten for varje
enskilt ar med I6nekoefficienten till den niva som galler nar pensionen borjar, pa
samma satt som da den pensionsgrundande arbetsinkomsten justeras.

En forman kan betalas ut i flera ars tid pa basis av samma inkomst, vilket ofta
ar fallet med rehabiliteringspenning eller arbetsléshetsdagpenning. Formansbeta-
laren gor en eventuell indexjustering arligen endast i det formansbelopp som
betalas till formansmottagaren, men inte i formansgrunden. Férmansgrunden for
varje enskilt ar, da forman har betalats ut pa basis av samma arbetsinkomst, &r
saledes den inkomst som formansberakningen forsta gangen baserade sig pa, och
det gors inga indexjusteringar i formansgrunden under den tid formanen betalas
ut.

Till exempel formansgrunden for rehabiliteringspenning som har betalats ut i
tre ars tid utan avbrott ar i registret lika stor under vart och ett av de tre aren.
Forst nar pensionen riknas ut justeras formansgrunderna for olika ar med lone-
koefficienten.

Sa har tillvaxer pensionen
Arbetspension tjanas in pa basis av den férmansgrundande inkomsten med
1,5 procent per ar fran ingangen av manaden efter personens 18-arsdag och
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hogst till utgangen av det ar som foregar pensionsfallet eller, i fraga om alders-
pension, till utgdngen av pensionsfallsmanaden. Arbetsldshetsdagpenningar
beaktas dock hdgst fram till utgangen av den manad under vilken personen fyller
63 ar.

Féljande andel av de formansgrundande inkomsterna beaktas nar den intjana-
de pensionen raknas ut:

117 procent av den férmansgrundande inkomsten for foraldradagpenning

(17 procent av det som betalats till arbetsgivaren)

75 procent av den formansgrundande inkomsten for inkomstrelaterad arbets-

I6shetserséttning

55 procent av den formansgrundande inkomsten for alterneringsledighet

(75 procent under tiden fore 2010)

65 procent av dvriga formansgrundande inkomster som ger pensionstillvéxt.

Pension som tillvuxit under oavlénade perioder betalas enligt den lag som den
sista pensionsforsakraren (VILMA-anstalten) foljer. Om pensionen for oavlona-
de perioder ska fortidsminskas, skjutas upp eller annars omréaknas, sker det dar-
for enligt lagen i fraga.

Exempel 3.17. Pensionstillvaxt for arbetsléshetsdagpenning.

Personen har fatt inkomstrelaterad arbetsloshetsdagpenning under tiden 2.5-
31.12.2008 och 2.1-3.5.2009. Formansgrunden &ar 2 100 euro i manaden (enligt
2008 ars niva) och antalet formansdagar ar 172 dagar ar 2008 och 86 dagar
ar 2009. Pensionsfallet intraffar ar 2012, da ocksa pensionen borjar.

Formansgrunden for varje ar justeras med lonekoefficienten upp till beraknings-
tidpunktens niva. Med hjalp av formansgrunden beraknas den formansgrundande
inkomsten per ar och pa basis av den beraknas det intjanade pensionsheloppet
for respektive ar.
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Justering av formansgrunden till berakningstidpunktens niva (2012)

1,291 e
Ar 2008: 2100, 00x@ =2 412,01 euro i manaden

Ar 2009: 2100, OOx% =2 274,41 euro i manaden

Formansgrundande inkomster aren 2008 och 2009 enligt 2012 ars niva:

2412,01

2008 x172 =19 296,08 euro om é&ret.

2 274,41

2009 x86 =9 097,64 euro om aret

75 procent av dessa formansgrundande inkomster ger en pensionstillvaxt pa
1,5 procent om aret:
Pension som tillvuxit ar 2008 enligt 2012 ars niva:

19296,08x0,75x1,5%
12

= 18,09 euro i manaden

Pension som tillvuxit ar 2009 enligt 2012 ars niva:

9 097,64x0,75%x1,5%
12

= 8,53 euro i manaden
Pensionstillvaxten under perioden med arbetsloshetsdagpenning aren 2008-

2009:
18,09 + 8,53 = 26,62 euro i manaden.
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Exempel 3.18. Pensionstillvaxt for jamkad arbetsldshetsdagpenning.

Jamkad arbetsloshetsdagpenning har betalats under tiden 1.3-13.5.2012 och den
ar 45 procent av hel dagpenning. Inkomstgrunden ar 2 500 euro i manaden och
antalet formansdagar ar 54. Nar pensionen utraknas justeras inkomstgrunden till
berakningstidpunktens niva. | exemplet har utrakningen gjorts enligt 2012 ars
niva.

Den formansgrundande inkomsten ar

2500 =116,28
21,5

116,28 x 0,45 x 54 = 2 825,60 euro

75 procent av dessa inkomster ger en pensionstillvaxt pa 1,5 procent om aret:

2825,60x0,75%x1,5%
12

= 2,65 euro i manaden

Pensionstillvéaxten for perioden med jamkad dagpenning ar 2012 var 2,65 euro i
manaden.

Det tillvaxer ingen pension pa basis av de formansgrundande inkomsterna under
den period som infaller mellan ingangen av pensionsfallsaret for en invalid- eller
arbetsléshetspension och utgangen av aret innan pensionen upphdrde. Pension
tillvaxer inte heller pa basis av formansgrundande inkomster under tid med al-
derspension. Daremot tillvaxer pensionen pa basis av formansgrundande in-
komster under tid med deltids- och familjepension.

Om en forman for oavlionad tid har betalats under samma ar som en invalid-
pension eller arbetsléshetspension upphdrt och ny pension i sinom tid beviljas pa

PENSIONSSKYDDSCENTRALENS HANDBOCKER 57



Handbok for berdkning av arbetspensioner 2012

nya grunder, tolkas det sa att de formansgrundande inkomsterna hanfor sig till
tiden efter pensionen och det tillvaxer pension pa basis av dem. Huvudregeln &r
att nar de aldersavhangiga procentsatserna for pensionstillvaxten for arbete till-
lampas, tillvaxer pension ocksa for formaner for oavlonade perioder.

| inkomsten for aterstiende tid beaktas de férmansgrundande inkomsterna alltid
till minst 100 procent. Nar man berdknar inkomsten for aterstaende tid beaktas
de formansgrundande inkomsterna i regel fram till slutet av det ar som féregar
pensionsfallsaret, i likhet med arbetsinkomster. | de undantagsfall dar inkoms-
terna under pensionsfallsaret beaktas i inkomsten for aterstaende tid beaktas
ocksd de formansgrundande inkomsterna under pensionsfallséret. (Se Aterstéen-
de tid 5.3)

Arbetsloshetsformaner som inte ar inkomstrelaterade beaktas endast nar in-
komsten for aterstaende tid rdknas ut. Da ar férmansgrunden 1 351,96
euro/manad enligt 2012 ars niva (1 047,22 enligt 2004 ars niva). Férmaner som
endast beaktas i inkomsten for aterstaende tid ar:

grunddagpenning enligt lagen om utkomstskydd fér arbetslésa

arbetsmarknadsstod

sjukdagpenning som beviljas efter grunddagpenning enligt lagen om ut-

komstskydd for arbetsldsa till samma belopp.

Utbildningsstdd enligt lagen om offentlig arbetskraftsservice och utbildnings-
dagpenning enligt lagen om utkomststdd for arbetsldsa som FPA betalade slopa-
des 2010. Formaner som redan har beviljats betalas dock ut. | inkomsten for
aterstaende tid beaktas dessa formaner fortfarande for tiden for 2010 och aven
senare, om sadana har betalats.

Formaner pa basis av vilka pension tjanas in enligt ett fast belopp pa 675,98
euro (523,61 euro enligt 2004 ars niva), dvs. vuxenutbildningsstod for foretagare
och foraldradagpenning som utbetalas till minimibelopp, beaktas ocksa i in-
komsten for aterstdende tid enligt den formansgrund som har beaktats vid utrak-
ningen av den intjanade pensionen.
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Formansgrunden enligt den sarskilda lagen om pensionsforman for tid for vard
av barn under tre ar och for studier beaktas till det dubbla beloppet vid berak-
ningen av inkomsten for aterstdende tid. Formansgrunden &r 675,98 e/man
(523,61 e/man enligt 2004 ars niva) och det dubbla beloppet 1 351,96 e/man
(1 047,22 e/méan enligt 2004 ars niva).

Med pensionsfarhallande avses sadan tid med pension for vilken det tillvaxer ny
pension. Som pensionsgrundande inkomst under ett pensionsforhallande tas den
inkomst for aterstaende tid som ligger till grund for inkomsten for aterstaende tid
som ingar i pensionen i frga. Berakningen av pension som tillvuxit av pensions-
forhallanden ar litet olika enligt 2004 ars och 2005 ars bestammelser.

Den som gar i pension ar 2012 har sannolikt &nnu tjanat in pension for en avslu-
tad heleffektiv pensionsforhallandeperiod (som inkluderat pension for aterstaen-
de tid) enligt 2004 ars bestammelser. Heleffektiva pensioner som grundar sig pa
personens eget arbete &r invalidpension, individuell fortidspension och arbets-
I6shetspension som inkluderar pension for aterstaende tid.

Om en sadan heleffektiv pension upphor innan pensionstagaren uppnar pen-
sionsaldern, t.ex. pa grund av forvarvsarbete, uppstar det ett fribrev pa basis av
den heleffektiva pensionsperioden. Nér fribrevets belopp réknas ut tas som I6n
den 16n i en anstallning eller den foretagarinkomst pa basis av vilken den helef-
fektiva pensionen har raknats ut. Ny pension tillvéaxer pa basis av pensionsfor-
hallandet, om féljande pension beviljas pa nya grunder. Pensionen beviljas pa
nya grunder nar den tidigare pensionen har upphdrt och det nya pensionsfallet
intraffar mer en tva ar efter att den tidigare pensionen har upphort. | frdga om
invalidpension kan tidsfristen ocksa vara langre. Om personen pa nytt blir ar-
betsoformogen pa grund av samma sjukdom som tidigare, kan invalidpension
beviljas pa tidigare grunder aven om det har gatt mer &n tva ar fran att den tidi-
gare pensionen upphdrde.
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Pensionsforhallandetiden, som ger ny pensionstillvéxt, borjar pa pensionsfalls-
dagen och upphdr nar pensionen upphdr. Pensionstillvaxten foljer tillvéxtpro-
centsatserna enligt 2004 ars bestammelser. Om pensionsfallet har intraffat efter
1.1.1996, har pensionstillvaxten varit 1,5 eller 1,2 eller 0,8, procent beroende pa
aldern, till slutet av ar 2009 och 1,5 procent efter det. Procentsatserna for pen-
sionstillvaxt vid delinvalidpension ar de samma som vid full invalidpension. N&r
den pension som tillvuxit av pensionsforhallandet raknas, justeras den pensions-
grundande I6nen for aterstaende tid med halvvagsindexet till 2004 ars niva och
efter det med lonekoefficienten till nivan vid den tidpunkt da den nya pensionen
borjar.

Exempel 3.19. Tillvaxt av ny pension pa basis av ett pensionsférhallande en-
ligt 2004 ars bestammelser.

Personen ar fodd 10.4.1953. Han har borjat i en APL-anstéllning 1.2.1996 och
anstallningen upphdr med ett pensionsfall i och med att han blir arbetsoférmo-
gen 31.7.2002. Rehabiliteringsstodet upphor 31.3.2005 nar personen har atergatt
i arbetslivet. Ett nytt rehabiliteringsstdd borjar 1.3.2010.

Den pension som tillvuxit av pensionsforhallandet berdknas utgaende fran den
pensionsgrundande 16n som utgjort grunden till pensionen for aterstaende tid.
Den pensionsgrundande I6nen ar 2 000 euro i manaden enligt 2002 ars niva.

Pensionstillvaxt under tiden med heleffektiv pension:

Den pensionsgrundande I6nen justeras med APL-halvvégsindex for ar 2004 och
vidare med I6nekoefficienten for ar 2010 da pensionen borjar,

21; x1,231x 2 000,00 = 2578,27 euro i manaden
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Pensionen tillvéxer enligt 1,5 procent under tiden 31.7.2002-10.4.2003.

SEX 2578,27x1,5%
30

= 26,86 euro i manaden

12

Pensionen tillvéxer enligt 1,2 procent under tiden 11.4.2003-31.3.2005.

23;8 x2578,27x1,2%

= 61,02 euro i manaden
12

Pensionstillvaxten for pensionsforhallandet ar sammanlagt 26,86 + 61,02 =
87,88 euro i manaden enligt 2010 ars niva.

Om pensionen har beviljats enligt 2005 ars bestammelser, borjar ett pensionsfor-
hallande som ger ny pensionstillvaxt i bérjan av pensionsfallsaret och den pen-
sion som tillvaxer beraknas utifran inkomsten for aterstaende tid.

Ny pension tillvaxer pa basis av pensionsforhallandet med 1,5 procent om
aret fran borjan av pensionsfallsaret till slutet av den manad da pensionen upp-
hor. Ett pensionsforhallande beaktas hogst till utgangen av den manad da perso-
nen fyller 63 ar. Pensionsforhallanden med 1,5 procents pensionstillvéaxt, som
tradde i kraft i borjan av ar 2010, kan férekomma som pensionsgrundande tid
tidigast ar 2012, eftersom det tillvaxer pension for ett pensionsforhallande endast
i det fall att den nya pensionen har beviljats pa nya grunder.

Tid med rehabiliteringsstod som omvandlats till &lderspension och av-
slutats ger dock ingen pensionstillvaxt under tiden fran bérjan av den

manad som foljer pd den da personen fyllt 63 ar till slutet av den ma-
nad da rehabiliteringsstodet/alderspension upphor. (Se 4.7.2)
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Exempel 3.20. Tillvéxt av ny pension pa basis av ett pensionsforhallande en-
ligt 2005 ars bestammelser.

Personen &r fodd 6.4.1951. Han har borjat i en APL-anstallning 1.3.1996. Han
konstateras vara arbetsoférmdgen fran och med 21.5.2010. Invalidpensionen
borjar 1.6.2011 nar sjukdagpenningens primartid har gatt ut.

Aterstéende tid for invalidpensionen berdknas frén bdrjan av pensionsfallsaret
till slutet av den manad da personen fyller 63 ar, dvs. under tiden 1.1.2010-
30.4.2014. Inkomsten for aterstaende tid berdknas pa basis av arbetsinkomsterna
aren 2005-20009.

160 000

Inkomst for aterstaende tid: =2 666,67 euro i manaden

Personen atergar i heltidsarbete 2.5.2014, varfor invalidpensionen dras in
1.5.2014. Pensionsperioden bildar ett pensionsforhallande under tiden 1.1.2010-
30.4.2014. Den pension som tillvuxit av pensionsforhallandet & densamma som
pensionstillvaxten for aterstaende tid under motsvarande period.

Pension som tillvuxit av pensionsforhallandet:

2 666,67x 52 x1,5 %
12

= 173,33 euro i manaden

Pa basis av pensionsforhallandet vid deltidspension tillvaxer ny pension under
tiden fran den dag da pensionen borjar till utgadngen av den manad da pensionen
upphor utgdende fran det inkomstbortfall som faststalls nar pensionen borjar.
Inkomstbortfallet uppréaknas med lénekoefficienten till nivan vid pensionens
begynnelsetidpunkt. Inom den privata sektorn tjanar de som ar fodda fore ar
1947 in pension med 1,5 procent om aret. De som &r fodda 1947-1952 tjanar in
pension med 1,5 procent av deltidspensionsforhallandet, om det efter deltidspen-
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sionen berdknas invalidpension, och med 0,75 procent, om det efter deltidspen-
sionen beréaknas alderspension.

De som ar fodda fore ar 1947 tjanar in pension enligt KomPL och StaPL med
tva procent om aret. Grundregeln ar att de som ar fodda 1947-1952 tjanar in
pension med 0,75 procent om aret. Om arbetstagaren emellertid ar fodd 1947—
1951 och har gatt i deltidspension for forsta gangen efter att ha fyllt 60 ar, ar
pensionstillvaxten for inkomstbortfallet en procent om aret.

De som &r fodda 1953 eller senare tjanar inte langre in ny pension pa basis av
inkomstbortfallet.

Enligt 2005 ars bestammelser dras priméara formaner som en person far bort fran
pensionen. Primara férmaner &r bl.a. erséttningar enligt lagen om olycksfallsfor-
sakring, trafikforsakringslagen, lagen om skada adragen i militartjanst samt la-
gen om olycksfall i militartjanst (s.k. LITA-ersattningar). Om personen far ar-
betspension enligt flera olika lagar, dras den primara formanen av fran arbets-
pensionerna i proportion till pensionernas belopp.

Enligt de bestammelser som géllde fore ar 2007 anvéandes termen samordning
om beaktandet av primara formaner i pensionen. | borjan av ar 2007 frangicks
termen samordning. Enligt ArPL anvénds termen avdrag av primara formaner
fran pensionen. Priméara formaner dras av fran pensionen som s.k. direkt avdrag,
ingen samordningsgrans raknas langre ut. Fran och med ar 2007 gors avdrag for
LITA-ersattning fran den fardigt utraknade pensionen.

Fran fortida alderspension gors avdraget for LITA-férmanen efter att pensio-
nen har fortidsminskats. Fran uppskjuten alderspension gors avdraget for LITA-
formanen efter uppskovsforhéjningen. Om det i pensionen ingar normeringshgj-
ning till f6ljd av omrakning av en sankt pensionsalder, gors LITA-avdraget fran
den pension dar normeringshojningen ingar. LITA-férmanen dras av fran inva-
lidpension som inkluderar rehabiliteringstillagg. Samma forfarande tillampas nér
det ar fraga om rehabiliteringspenning.

Fran och med 1.1.2007 ska LITA-formanen beviljas till pensionstagaren for
mer &n fyra manader for att den ska dras av fran pensionen. Om beloppet av en
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LITA-forman som betalas till en pensionstagare andras for mer an fyra manader,
dras det dndrade ersattningsbeloppet av fran pensionen.

Om pensionen borjar 1.1.2007 eller senare dras LITA-féormaner som perso-
nen far alltid av fran pensionen oberoende av hur lange formanen har betalats
fore pensionsfallet eller om formanens belopp har andrats i samband med pen-
sionsfallet. Fore ar 2007 gjordes inget avdrag for en LITA-forman, om formanen
hade betalats i minst tre ar fore pensionsfallet for arbetspensionen. Las mer om
detta i anvisningen Samordning och avdrag for primara formaner fran pension i
webbtjénsten Arbetspensionslagstiftningen.

P& pensioner med pensionsfall fore 1.1.2007 tillampas tredrsregeln
dock ocksa efter ArPL:s ikrafttradande. Det innebar att om det i en
pension med pensionsfall fére ar 2007 inte har beaktats en LITA-
forman som fortgatt minst tre ar omedelbart fére pensionsfallet och
formanens belopp hojs 1.1.2007, beaktas endast hojningen av LITA-
formanen vid den nya samordningen av pensionen. Tredrsregeln till-

lampas ocksa pa sadana pensioner som beviljas pa tidigare grunder ef-
ter en pension med pensionsfall fore 1.1.2007.

Engéngsforhojning gors i l6pande pension (se 5.6). Om det har gjorts ett LITA-
avdrag fran pensionen, hojs den pension som aterstar nar LITA-avdraget har
gjorts. Om arbetspensionen innehaller en engangsforhéjning nar LITA-avdraget
gors, dras LITA-férmanen av fran den pension som inkluderar engangsforhoj-
ningen. Om det ingar engangsférhojning i en olycksfallspension gors det fran
arbetspensionen ett avdrag for olycksfallspensionen inklusive engangsforhaj-
ningen. Formanerna beaktas till det belopp som de uppgar till vid tidpunkten for
avdraget, inklusive eventuell engangsforhgjning.

Nar engangsforhéjning gors i en pension som beviljats enligt 2004 ars be-
stammelser, berdknas engangsforhéjningen pa basis av pensionen efter samord-
ning.

En engangsforhajning av arbetspensionen eller olycksfallspensionen medfor
inte i sig ett nytt avdrag fran pensionen eller ny samordning.
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Exempel 3.21. Avdrag for LITA-ersattning.

Alderspensionen bérjar 1.5.2012 och &r 1 375,45 euro i ménaden.
LITA-formanens belopp enligt 2012 ars niva ar 535,00 euro i manaden.
Den priméara formanen dras direkt av fran pensionen:

1375,45-535,00 = 840,45 euro i manaden.

Pensionen efter LITA-avdraget ar 840,45 euro i manaden.

Exempel 3.22. Pension som aterstar att betala efter avdrag for LITA-formanen
indelas i delar enligt olika lagar.

Pensionen har beviljats enligt 2005 ars bestammelser.

. Pension fore LITA-avdrag euro
Pensionslag

i manaden
ArPL 700,00
KomPL 100,00
StaPL 600,00
Sammanlagt 1 400,00

LITA-formanen &ar 1 000,00 euro i manaden.

Den primara formanen dras direkt av fran pensionen.
1 400-1 000 = 400,00 euro i ménaden.

Pensionen efter LITA-avdraget ar 400,00 euro i manaden.
Den pension som aterstar att betala indelas i proportionella delar enligt olika
lagar.

ArPL: 7_00)( 400 = 200 euro i ménaden
1400
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KomPL: ﬂ>< 400= 28,57 euro i manaden
1400

StaPL: 600
1400

x400= 171,43 euro i ménaden

Exempel 3.23. Samordning enligt 2004 ars bestammelser och LITA-avdrag
enligt 2005 ars bestammelser.

Pensionen intjanad enligt 2005 ars bestammelser ar 100 euro i manaden. Pensio-
nen enligt 2004 ars bestammelser &r 1 000 euro i manaden (fore samordning).
Samordningsgrunden & 2000 euro i manaden och samordningsgransen
1 200 euro i manaden. LITA-férmanen &r 1 800,00 euro i manaden.

Samordning av pensionen intjanad enligt 2004 ars bestammelser:

Pension och LITA-férman sammanlagt: 1 000 + 1 800 = 2 800 euro i manaden
Den 6verskjutande delen: 2 800 — 1 200 = 1 600 euro i manaden

Pension intjanad enligt 2004 ars bestammelser aterstar inte att betala.

LITA-avdrag fran pension intjanad enligt 2005 ars bestammelser:

Den del av LITA-formanen som 6verskrider samordningsgransen, dvs. 600 euro
i manaden, dras av fran den pension som intjanats enligt 2005 ars bestammelser.
Eftersom avdraget ar storre &n pensionen, aterstar det inte heller pension beviljad
enligt 2005 ars bestammelser att betala.
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Exempel 3.24. Pensionerna som i foregaende exempel, men LITA-formanen ar
1 250 euro i manaden.

Samordning av pensionen intjanad enligt 2004 ars bestammelser:

Pension och LITA-forman sammanlagt: 1 000 + 1 250 = 2 250 euro i manaden
Den 6verskjutande delen: 2 250 — 1 200 = 1 050 euro i manaden

Pension beviljad enligt 2004 ars bestammelser aterstar inte att betala.
LITA-avdrag fran pension intjanad enligt 2005 ars bestammelser:

Den del av LITA-formanen som overskrider samordningsgransen, dvs. 50 euro i
manaden, dras av fran den pension som intjanats enligt 2005/2007 ars bestam-
melser: 100 — 50 = 50 euro i manaden.

Av pensionen enligt 2005 ars bestammelser aterstar 50 euro i manaden att betala.

Lopande pensioner justeras med arbetspensionsindex oberoende av pensionsta-
garens eller formanslataren alder och av huruvida pensionsfallet har intraffar
fore eller efter att lagen tradde i kraft ar 2005. | indexet har inkomstnivans for-
andring en vikt pa 0,2 och prisnivans forandring en vikt pa 0,8.

Indexjusteringen gors sa att pensionen multipliceras med indexpoangtalet for
det ar till vilkets niva man vill omrékna pensionen (betalningsaret) och divideras
med indexpoangtalet for det ar fran vilkets nivd man vill omrakna pensionen
(utgangsaret).

Justering med arbetspensionsindex:

arbetspensionsindex under betalningsaret

pension x — —
arbetspensionsindex under utgangsaret
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Pensionerna justeras arligen med index den 1 januari. Social- och halsovardsmi-
nisteriet faststéller i oktober vérdet pa arbetspensionsindex for foljande ar. Ar-
betspensionsindex for ar 2012 ar 2407. (Anvisningarna om indexskydd fran och
med 1.1.2005 i webbtjansten Arbetspensionslagarna)

Exempel 3.25. Indexjustering av invalidpension.

Invalidpensionen har borjat &r 2010 och den &r 1 073,97 euro i manaden.
Pensionen justeras till 2012 ars niva.

Som divisor tas utgangsarets arbetspensionsindex. En I6pande pension upprak-
nas arligen till foljande ar, dvs. utgangsaret och betalningsaret kommer alltid
efter varandra.

Ar 2011 &r denna invalidpension:

2323

1 073,97 x =1 088,50 euro i manaden
2292

Ar 2012 &r denna invalidpension:

1088,50 x 2397
2323

=1 127,86 euro i manaden

Enligt lagen om pension for arbetstagare anpassas pensionsskyddet fran ar 2009
till forandringen av den forvéantade livslangden med en sérskild livslangdskoeffi-
cient. Syftet ar att begrdnsa den ¢kning av pensionskostnaderna som féljer av
den 6kande livslangden. Livslangdskoefficienten faststélls separat for varje fo-
delsearskull infor det ar da fodelsearskullen fyller 62 ar.
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Den forsta forordningen om livslangdskoefficienten gavs infor ar 2009, da livs-
langdskoefficienten fick vardet ett (1,00000). De som ar fodda 1947 fyllde 62
ar 2009. Den forsta arskullen vars alderspensioner livslangdskoefficienten i
praktiken paverkar ar de som &r fodda ar 1948. Livslangdskoefficienten som
infor &r 2012 har faststallts for dem som &r fodda 1950 &r 0,98351.

Social- och hélsovardsministeriet anger livslangdskoefficienten arligen i en
forordning senast en manad fore ingangen av det kalenderar fran och med vilket
koefficienten tillampas. Den tillampas pa alla alders- och invalidpensioner enligt
arbetspensionslagarna.

Livslangdskoefficienten tillimpas pa alderspensioner nar pensionen borjar.
Den intjanade alderspensionens belopp multipliceras med den livslangdskoeffi-
cient som faststallts for respektive aldersgrupp. Denna koefficient anvands obe-
roende av nar alderspensionen bdrjar. Om en person gar i pension senare an vid
63 ars alder, anvands alltsa den livslangdskoefficient som faststallts for hans
eller hennes aldersgrupp infor det ar da de fyllde 62 ar.

Den forsakrade kan ha en sankt pensionsalder som ar lagre an 62 ar. Om han
gar i alderspension fore 62 ars alder, tillampas pa hans alderspension koefficien-
ten for det ar da han gar i alderspension enligt den sankta pensionsaldern.

Registrerade tillaggspensioner inom den privata sektorn multipliceras inte
med livslangdskoefficienten.

Livslangdskoefficenten tillampas ocksd pa invalidpensioner nar pensionen
borjar, om pensionsfallet for invalidpensionen intraffar ar 2010 eller senare. Det
intjdnade invalidpensionsbeloppet multipliceras med den livslangdskoefficient
som faststallts for pensionsfallsaret for den arskull som da fyller 62 ar. Livs-
langdskoefficienten tillampas ocksa pa rehabiliteringsstod och rehabiliterings-
penning.

Pa ny pension som pensionstagaren tjanat in under tiden med invalidpension
tillampas livslangdskoefficienten for det ar da pensionen for arbetet vid sidan av
pensionen beviljas eller senast livslangdskoefficienten for det ar da pensionsta-
garen fyller 62 &r. Om invalidpensionen borjar det ar da personen fyller 63 ér,
tillampas den livslangdkoefficient som berdknats for personens egen fodelse-
arskull.
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Nar livslangdskoefficienten inte tillampas
Livslangdskoefficienten tillampas inte i foljande fall:

Personen ar fodd fore ar 1947

Invalidpensionsfallet intraffade fore ar 2010

Invalidpensionen &ndras till dlderspension

Individuell fortidspension andras till dlderspension
Arbetsloshetspension dndras till annan pension
Overforingsbelopp for EU-tjanstemans pensionsratt beraknas
Deltidspensionens 6vre grans pa 75 procent raknas ut
Deltidspensionen fortgar som en lika stor alderspension.
Pensionsfallet for formanslatarens pension intraffade fore ar 2010
Militarens ratt till alderspension uppkom fore ar 2010

Beloppet av registrerad tillaggspension inom den privata sektorn réknas ut.

Av bilaga 4 framgar de faststéllda livslangdskoefficienterna och uppskattningar
som anvands i berakningar.
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Alderspension beviljas tidigast i borjan av den kalenderménad som féljer pa den
da personen i fraga har fyllt 63 ar, dock tidigast fran borjan av manaden efter
den da ansbkan om pension Iamnades in. Alderspension kan ocksé beviljas som
fortida uttag vid 62 ars alder eller uppskjuten efter 68 ars &lder. Alderspension
och fortida alderspension borjar tidigast i borjan av den manad som féljer pa den
da arbetstagaren har uppnatt den alder som berattigar till alderspension eller
fortida alderspension och upphort med det arbete pa basis av vilket han eller hon
ansoker om alderspension. Foretagare forutsatts inte upphora med sitt arbete.

Fore 1950 fodda arbetstagare som uppfyller forutsattningarna for att fa ar-
betsloshetspension forst vid 62 ars alder beviljas inte langre arbetsloshetspen-
sion, utan de beviljas alderspension utan fortidsminskning pa basis av ansokan
om arbetsldshetspension.

Retroaktivt kan alderspension beviljas for de tre manader som féregar den
manad da ansékan lamnats in, av giltigt skal aven for en langre tid. FGPL- och
LFOPL-alderspension kan beviljas tre manader retroaktivt, om forsakringen har
upphort.

En fortgaende anstéllning utgor inte hinder for beviljande av alderspension,
om den soks fran och med den manad som foljer pa den da sokanden fyller
68 ar.

Man far inte ut alderspensionen for enbart sadana anstéllningar eller foreta-
garperioder som avslutats tidigare, om man ocksa har fortgaende anstéallningar
eller foretagarverksamhet och inte gar i pension fran nadgon av dem. Nar man gar
i alderspension ska nagon anstéllning eller foretagarverksamhet upphora, aven
om nagon annan fortgar vid sidan av alderspensionen.

Den forsakrade har rétt att ga i alderspension enligt eget val mellan 63 och 68 ars
alder. Da far han eller hon sin pension utan att den fortidsminskas.
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Forsakrade har ratt att ta ut alderspension i fortid tidigast fran bérjan av den
kalendermanad som narmast foljer efter 62-arsdagen. Sjoman kan ga i fortida
alderspension hogst ett ar fore den intjanade pensionsaldern, dock tidigast vid
55 ars alder.

Om den forsakrade 1.1.2005 har en gallande sénkt pensionsalder enligt
tillaggsskydd, bibehalls den sankta pensionsaldern. Den kan ocksa berattiga till
pension enligt grundskyddet fore 62 ars alder. Den forsakrade kan ha ratt att fa
sin tillaggspension som fribrevspension fran den privata sektorn vid pensionsal-
dern. Fribrevspensionerna enligt den offentliga sektorns pensionslagar, bortsett
fran fribrev enligt KomPL, far den forséakrade tidigast vid 60 ars alder. Fribrevs-
pension enligt KomPL far den forsékrade tidigast vid 62 ars alder.

Om arbetstagaren gar i alderspension enligt SjPL fore 62 ars alder, beviljas
pensionen fran privata sektorn som alderspension vid pensionsaldern enligt
SjPL.

Om den forsakrade skjuter upp alderspensionen ver 68 ars alder, laggs en
uppskovsforhajning till pensionen. Uppskovsforhojningen raknas pa pension,
som borjar senare an i borjan av manaden narmast efter 68-arsdagen.

Inom den offentliga sektorn kan alderspension ocksa beviljas vid den personliga
pensionsaldern, den yrkesbaserade pensionsaldern eller avgangsaldern.

Alderspensionen kan beviljas fran borjan av den kalendermanad som narmast
foljer efter 63-arsdagen. Om arbetstagaren har valt det gamla yrkeshaserade
pensionsalderssystemet, dar pensionsaldern ar under 63 ar, har han eller hon ratt
att ga i alderspension i denna sénkta pensionsalder. Ett villkor for att den lagre
pensionsaldern ska galla ar dock att anstallningen fortgar utan avbrott fram till
pensioneringen. En anstéllning anses fortgd, om den anstélldas arbetsinkomster
enligt lagen i fraga varje kalenderar uppgar till 7 746 euro enligt 2012 ars niva
(6 000 enligt 2004 ars niva), eller om anstallningen tidsmassigt ar sammanhang-
ande.

Om den personliga pensionsaldern inom offentliga sektorn ar hégre an 63 ar,
har arbetstagaren ratt att ga i pension vid fyllda 63 ar, fore den personliga pen-
sionsaldern. Da har arbetstagaren inte ratt till tillaggspension som tillvuxit tidi-
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gare och den grundpension som tillvuxit fore ar 1995 minskas genom avdrag vid
omrékning. (Se Tabellerna 3.1 och 3.2)

Inom den offentliga sektorn forutsatter beviljande av alderspension i regel att
anstallningen har upphort. Om en person har tva eller flera anstallningar inom
den offentliga sektorn, beviljas den pension som tillvuxit fére pensioneringen for
alla anstéllningarna, om en anstallning upphor.

Inom den offentliga sektorn géller att om en person blir arbetsoférmogen
fore 63 ars alder men fyller 63 innan sjukdagpenning har betalats for 150 dagar
eller innan dess primartid har gatt ut och personen har rétt till tillaggspensions-
andel, berdknas pensionen som en invalidpension men beviljas som alderspen-
sion. Detsamma géller om personen har blivit arbetsoférmdgen efter att ha fyllt
63 ar.

Enligt SjPL kan alderspension beviljas ocksa fore 63 ars alder, vid den intjanade
pensionsaldern. For att kunna ga i pension vid en intjanad pensionsalder, som é&r
lagre an den allméanna pensionsaldern, ska arbetstagaren arbeta fram till pen-
sionsaldern och under de sista tre aren arbeta minst 18 manader. Den intjanade
pensionsaldern bestams enligt tiden i sjotjanst. Befal kan ga i pension vid en
intjanad pensionsalder tidigast vid fyllda 60 ar och manskap vid fyllda 55 ar.
Aven om arbetstagarens SjPL-anstallning inte fortgar tills arbetstagaren upp-
nar den intjanade pensionsaldern, bibehaller arbetstagaren sin ratt att ga i alders-
pension enligt SjPL vid en intjanad pensionsalder fore 63 ar och bestams pen-
sionen enligt de hogre intjaningsprocenterna enligt SjPL, om:
SjPL-anstallningen har upphort till foljd av att fartyget salts eller tagits ur
trafik eller att arbetskraften minskats eller att arbetstagaren sagt upp sitt ar-
betsavtal eller havt det pa grunder som anges i 46 eller 49 § i sjomanslagen
och
arbetstagaren uppnar den pensionsalder som han eller hon dittills tjanat in
inom fem ar fran det att anstallningen upphor och
arbetstagaren for tiden fran att anstallningen upphorde tills han eller hon upp-
nar den intjanade pensionsaldern har kontinuerligt ratt till dagpenning eller
arbetsmarknadsstdd i enlighet med lagen om utkomstskydd for arbetslosa el-
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ler till arbetsléshetspension. Ett avbrott i utbetalningen av arbetsldshetsdag-
penning, arbetsmarknadsstod eller pension ldmnas dock obeaktat, om avbrot-
tet inte har fortgatt i en sammanhangande period pa mer &n 60 dagar.
arbetstagaren har tagit emot ett av arbetskraftsmyndigheten erbjudet arbete
som avses i 2 kap. 12 § i lagen om utkomstskydd for arbetslosa, vilket arbets-
tagaren inte kan végra ta emot utan att forlora sin rétt till arbetsloshetsdag-
penning eller arbetsmarknadsstdd, och har fortlopande sokt sadant arbete pa
finlandska fartyg genom arbetskraftsmyndighetens férmedling.

Som alderspension vid 63 ars alder beviljas den pension som tillvuxit fram till
pensionens begynnelsetidpunkt utan fortidsminskning. Om pensionsaldern inom
den offentliga sektorn &r hogre an 63 ar och pensionen barjar fore den personliga
pensionsaldern, minskas den pension som tillvuxit inom den offentliga sektorn
under tiden fore ar 1995 genom avdrag vid omréakningen. Det innebar att pensio-
nen divideras med talet 1,106 oberoende av tidpunkten fOr pensioneringen eller
personens alder vid pensioneringen.

Som pension beviljas de pensioner som beréaknats enligt 2004 ars bestammel-
ser samt den pension som tillvuxit fran och med 1.1.2005 pa basis av arbetsin-
komster, avslutade pensionsforhallanden och formaner for oavlonade perioder.
Pension som tillvuxit av arbetsinkomster vid sidan av pension laggs till alders-
pensionen vid den alder da personen gar i alderspension eller pa ansokan vid den
alder, da den lopande pensionen fran sektorn i fraga andras till alderspension (se
nedan).

Fran och med ar 2010 multipliceras den intjanade alderspensionens belopp
med den livslangdskoefficient som faststéllts for respektive aldersgrupp. Detta
galler personer som ar fodda efter ar 1947,

Om den sista pensionsanstalten enligt principen om sista forsakrare
(VILMA-principen) forst beviljar pension fran den andra sektorn och
forst senare pension fran sin egen sektor, kan pension som tillvuxit pa
basis av formaner for oavldnade perioder laggas till den senare pensio-
nen eller beviljas genast. | situationer dér principen om sista pensions-

anstalt inte tillampas beviljas den pension som tillvuxit for oavldnade
perioder av den sista pensionsanstalten eller i fall av samtidighet av
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Exempel 4.1. Alderspension vid 65 ars alder.

den pensionsanstalt som skodter pensionen enligt den lag som &r primér,
varvid den privata sektorn beviljar pensionen i férsta hand.

Personen ar fodd 16.6.1947. Han gar i alderspension 1.7.2012 efter att ha fyllt
65 ar. Fore pensioneringen har han arbetat ca 38 ar. Den pension som tillvuxit
fore utgangen av ar 2004 ar 1 209,67 e/man enligt 2012 ars niva. Fr.o.m. ar 2005
enligt foljande:

Ar

2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012

Alderspensionen fr.o.m. 1.7.2012 &r 637,57 + 1 209,67 = 1 847,24 euro i ménaden.

Exempel 4.2. Alderspension vid 64 ars alder.

Arbetsinkomster

36 000,00
36 500,00
37 000,00
37 500,00
38 000,00
38 500,00
39 000,00
19 749,00

Arbetsinkomster 2012(1,291)
efter LAPL-avdrag

42 587,93
41 935,04
41 079,62
40 831,90
38 933,61
38 075,06
37 771,80
18 465,32
Sammanlagt

Intj&nad pension

67,43 e/man
66,40 e/man
65,04 e/man
64,65 e/man
61,64 e/man
101,53 e/man
141,64 e/man
69,24 e/méan
637,57 e/man

Arbetstagaren ar fodd 15.2.1948. Han gar i alderspension 1.6.2012. Den pension
som tillvuxit fram till 31.12.2004 och arbetspensionstillagget ar 720,00 euro i
manaden enligt l6nekoefficientens niva ar 2012. Personen har ocksa fatt sjuk-

dagpenning ar 2008.

Pension som tillvuxit fr.o.m. 1.1.2005:
Den pension som tillvuxit av arbetsinkomster aren 2005-2010 ar 428,25 euro i

manaden.
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Ar Arbetsinkomster  Arbetsinkomster 2012 (1,291) Intj&nad pension
efter LAPL-avdrag

2011 44 800,00 43 389,13 147,04 e/man*

2012 20 000,00 18 700,00 70,13 e/man

*

(43389,13x2/12x0,019)+(43389,13x10/12x0,045)
12

= 147,04 e/méan

Personen har ocksa fatt sjukdagpenning for 43 dagar ar 2008. Férmansgrunden
for sjukdagpenning ar 41 000,00 euro enligt 2012 ars niva. Den formansgrun-
dande inkomsten blir da:

41000,00

X 43 =
300 5 876,67 euro

Av den férmansgrundande inkomsten for sjukdagpenning beaktas 65 procent vid
berdkningen av den intjdnade pensionen:

5876,67x0,65x1,5%
12

= 4,77 euro i manaden
720,00 + 147,04 + 70,13 + 4,77 + 428,25 = 1 370,19 euro i manaden

Den intjanade pensionen multipliceras med livslangdskoefficienten 1 370,19 x
0,99170 =1 358,82 e/man

Alderspensionen fr.o.m. 1.6.2012 &r 1 358,82 euro i manaden.

Exempel 4.3. Foretagarens alderspension.

Foretagaren ar fodd 15.3.1947. Han gar i dlderspension 1.6.2012.
Fribreven enligt arbetspensionslagarna fore ar 2005 ar 1 179,93 euro i manaden
enligt 2012 ars niva.
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Pension som tillvuxit fr.o.m. 1.1.2005
FOPL-arbetsinkomsten &r hela tiden densamma, 24 672,00 euro/ar enligt 16neko-
efficientens niva ar 2012.

Pensionen intjanad aren 2005-2009 enligt 2012 ars niva, pensionstillvaxt 1,9
procent:

(5><24 672,00x1,9 %

J = 195,30 euro i manaden
12

Pension som tillvuxit ar 2010 enligt 2012 ars niva:

Tiden med 1,9 procents pensionstillvaxt ar 1.1.2010-31.3.2010, dvs. tre manader
Tiden med 4,5 procents pensionstillvéaxt ar 1.4.2010-31.12.2010, dvs. nio mana-
der.

(24 672,00><132><1,9%j +(24 672,00><192><4,5%)

o = 79,16 euro i manaden

Pension som tillvuxit ar 2011 enligt 2012 ars niva:

(24672,00%4,5%)
12

=92,52 euro i manaden

Pension som tillvuxit ar 2012:
Pensionsgrundande tid 1.1.2012-31.5.2012, dvs. 150 dagar

Arbetsinkomsten under det ofullstandiga aret:

150
24672,00x— =
X 360 10 280,00 euro

10 280,00 4,5 %

Pension: 12 = 38,55 euro i manaden

Alderspensionen fr.o.m. 1.6.2012 &r
1179,93 + 195,30+ 79,16 + 92,52 + 38,55 = 1 585,47 euro manaden.
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Exempel 4.4. Alderspension fran bade privata och offentliga sektorn.

Personen ar fodd 16.9.1948. Hans personliga pensionsalder i statens tjanst ar
65 ar. Han gar i pension 1.5.2012 vid 64 ars alder.

Grundpensioner som tillvuxit fram till 31.12.2004.

Pension fran privata sektorn 1 084,85 e/man
Statlig pension 39,86 e/man
(anstallning under tiden 1.12.1973-6.11.1974)

Intjanade pensioner fran och med ar 2005
Pension fran privata sektorn 89,20 e/man

Den statliga pensionens belopp

Den statliga pensionen minskas genom avdrag vid omrakningen, eftersom pen-
sionen borjar fore den personliga pensionsaldern. Personen kan inte fa fortida
alderspension fran staten, eftersom han inte hade ratt till fortida alderspension
31.12.2004.

Avdrag vid omrakningen gors fore den modifierade samordningen (se 3.3.3).

Pensioner som samordnas

Pension fran privata sektorn 1 084,85 e/méan
Omraknad statlig pension (39,86 / 1,106) 36,04 e/man
Sammanlagt 1 120,89 e/méan
Samordningsgrund 2 491,17 euro
Procentsats for modifieringen 54,44
Samordningsgrans 1 356,19 euro

Det uppstar ingen dverskjutande del, eftersom de pensioner som samordnas inte
uppgar till samordningsgransen.
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Pensioner som betalas till personen

Pension fran privata sektorn

(1 084,85 + 89,20) 1 174,05 e/man
Omréaknad statlig pension 36,04 e/man

Om personen tog ut sin statliga alderspension forst vid 65 ars alder, skulle det
statliga fribrevet inte omréknas.

Om alderspensionen borjar innan det har gatt tva ar sedan invalidpensionen eller
arbetsloshetspensionen (eller rehabiliteringspenningen) upphorde, faststélls al-
derspensionen pa samma grunder som den foregaende pensionen.

Ocksa pa alderspension som beviljas efter heleffektiv invalidpension eller ar-
betspension som beviljats enligt 2004 ars bestammelser tillampas regeln om
alderspension pa tidigare grunder enligt 2005 ars bestammelser. Fortida alders-
pension kan ocksa beviljas pa tidigare grunder efter invalid- eller arbetsldshets-
pension. D4 raknas den aterstaende tiden fran den fortida alderspensionens bor-
jan till den alder da den aterstaende tiden slutar bort fran pensionen. Den intja-
nade pensionen fortidsminskas och justeras med arbetspensionsindex till nivan
for det ar da pensionen beviljas.

For arbete under tiden mellan det att pensionen upphdr och det att den forti-
da alderspensionen borjar tillvéaxer pension med 1,5 procent om aret. Den intja-
nade pensionen laggs till alderspensionen vid 63 ars alder eller fortidsminskad
nar den fortida alderspensionen borjar pa samma satt som pension som tillvuxit
av annat arbete vid sidan av pension, under férutsattningen att arbetet har upp-
hort.

Nar rehabiliteringsstod som andrats till alderspension upphor tillvaxer

det pension av arbete enligt 4,5 procent, &ven om en ny pension bérjar
inom loppet av tva ar. Den beviljas alltsd pa nya grunder.
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Om fortida alderspension beviljas efter invalid- eller arbetsléshetspension som
beviljats enligt 2004 ars bestammelser, raknas fortidsminskningen utgaende fran
65 ars alder.

Om en person som beviljats invalid- eller arbetsloshetspension fran den of-
fentliga sektorn enligt 2004 ars bestammelser ska beviljas alderspension pa tidi-
gare grunder fore den personliga pensionsaldern, beviljas fortida alderspension
enligt de gamla bestdammelserna och fortidsminskningen berdknas enligt 2004
ars bestammelser.

Om den tidigare pensionen har beviljats fore ar 2010, tillampas livslangdsko-
efficienten inte dven om personens fodelsear ar 1948 eller senare.

Exempel 4.5. Alderspension pa tidigare grunder.

Personen fick rehabiliteringsstod som bérjade ar 2008 och lopte till 31.7.2010.
Efter det borjade han arbeta igen 1.8.2010. Han gar i alderspension fran denna
anstéallning 1.3.2012 efter att ha fyllt 63 &r i februari 2012. Alderspensionen be-
viljas pa tidigare grunder, eftersom det har gatt mindre &n tva ar sedan rehabili-
teringsstddet upphorde.

Alderspensionen bildas s& att rehabiliteringsstodet justeras med arbetspen-
sionsindex till nivan for alderspensionens begynnelsear. Arbetsinkomsterna fran
tiden efter rehabiliteringsstodet justeras med lonekoefficienten till nivan for det
ar da alderspensionen beviljas, och pensionstillvéxten ar 1,5 procent (arbetsin-
komsterna tolkas som samtidiga med pensionen, eftersom pensionen beviljas pa
tidigare grunder).

Rehabiliteringsstodet var 1 373,43 euro i manaden ar 2010. Det justeras med
arbetspensionsindex till nivan for det ar da alderspensionen beviljas.

2407
1373,43x—— = i ma
X 2292 1 442,34 euro i manaden

Arbetsinkomsterna justerade med Iénekoefficient och efter avdrag for arbetsta-

gares arbetspensionsavgift (hojd avgift, eftersom personen &r éldre an 53 ar)
enligt 2012 ars niva:
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Ar 2012 ars niva, efter avdrag for pensionsavgift, euro
2010 9071,79
2011 21 144,83
2012 3398,40
Sammanlagt 33 615,02

Den intjdnade pensionen for arbetsinkomsterna 2010-2012, pensionstillvaxt
1,5 procent.

33615,02x1,5%
12

= 42,02 euro i manaden

Den nya pensionen multipliceras med livslangdskoefficienten 42,02 x 0,98689 =
41,47 euro i manaden.

Alderspension pa tidigare grunder 1.3.2012 &r
1 442,34 + 41,47 = 1 483,81 euro i manaden.

Fortida alderspension réknas utifran den pension som tillvuxit fram till den tid-
punkt da pensionen borjar. Detta intjanade pensionsbelopp fortidsminskas. Den
fortida alderspensionen minskas med 0,6 procents for varje manad med vilken
personens alder understiger 63 ar. Fortidsminskningen kan alltsd vara hogst
7,2 procent. Fortida alderspension ar och forblir mindre dn pension som beviljas
vid 63 ars alder, eftersom pensionen fortidsminskas och den pensionsgrundande
tiden i arbete ar kortare. Fortida alderspension multipliceras med livslangdskoef-
ficienten fran och med ar 2010.

Fortidsminskning gors inte nar personer som fyllt 62 ars beviljas alderspen-
sion i stéllet for arbetsloshetspension. Den gors inte heller nar en arbetslds per-
son som far arbetsloshetsdagpenning for tillaggsdagar beviljas alderspension
fore 63 ars alder.
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De som far delinvalidpension enligt 2004 ars bestammelser har ocksa ratt att ga i
fortida alderspension vid 60 ars alder. Inom den offentliga sektorn kan aven
personer yngre an 60 ar ha ratt till fortida alderspension. Da gors fortidsminsk-
ningen enligt 2004 ars bestammelser utgaende fran 65 ars alder eller den person-
liga pensionsaldern.

Sjoman kan ga i fortida alderspension hogst ett ar fore den intjanade pen-
sionsaldern, dock tidigast vid 55 ars alder. Fortidsminskningen raknas utgaende
fran antingen den intjanade pensionsaldern eller 63 ars alder. Fortida uttag av
pensionen gor att pensionen minskar med 0,6 procent per varje manad med vil-
ken den tidigarelaggs.

Exempel 4.6. Fortida alderspension.

Arbetstagaren ar fodd 15.5.1950. Han ansoker om fortida alderspension
1.7.2012. Den pension som tillvuxit innan alderspensionen borjar é&r
3 309,54 euro i manaden.

Fortidsminskningen ar 0,6 procent och pensionen tidigarelaggs med
1.7.2012-31.5.2013 = 11 manader

Fortidsminskningen ar 11 x 0,6 = 6,6 procent

Fortidsminskningen ar 3 309,54 x0,066 = 218,43 euro i manaden

Den fortida alderspensionen 1.7.2012 ar 3 309,54 — 218,43 = 3 091,11 euro i
manaden.

Den multipliceras med livslangdskoefficienten, som for en person fédd 1950 &r
den koefficient som faststallts for ar 2012, dvs. 0,98351.

3091,11 x 0,98351 = 3 040,14 euro i manaden.
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Pensionstillvaxten upphor i slutet av den manad da arbetstagaren fyller 68 ar.
Till pensionen raknas en uppskovsforhojning pa 0,4 procent for varje manad
med vilken pensionen uppskjuts efter 68 ars alder. Pa uppskjuten alderspension
tillampas ocksa livslangdskoefficienten fran och med ar 2010, om personen i
fraga ar fodd 1948 eller senare.

Om personen hade fyllt 65 ar fore ar 2005 och arbetet hade agt rum fore
ar 2005, skjuts pensionen upp enligt 2004 ars bestammelser. Enligt 2004 ars
bestammelser raknades uppskovsforhojning for varje manad med vilken pensio-
nen uppskots efter 65 ars alder. Uppskovsforhéjningen var 0,6 procent per ma-
nad.

Pa kommunala anstallningar tillampas KTAPL eller KPS, om arbetstagaren
ar fodd fore ar 1940, dvs. pensionen raknas helt enligt 2004 ars bestammelser.
Detta betyder att den forsékrade inte har ratt till uppskovsférhéjning. Men om
anstallningen har borjat innan arbetstagaren fyllde 65 ar, tillvaxer pension ocksa
for arbete efter 65 ars alder, sa lange som anstallningen fortgar.

Exempel 4.7. Uppskjuten alderspension.

Arbetstagaren ar fodd 6.11.1939. Han har tva anstallningar under perioderna
1.9.1966-30.11.2004 och 1.2.2005-31.5.2010 (forsékringsskyldigheten upphor i
borjan av den manad som féljer pa den da personen fyllde 68 ar). Arbetstagaren
gar i alderspension 1.6.2011. Pensionen, samordningen/avdraget for primara
formaner och uppskovsforhéjningen raknas enligt 2004 ars bestammelser i fraga
om den forsta anstallningen och enligt 2005 ars bestammelser i frdga om den
andra anstéllningen.

Pensionen for den forsta anstallningen:
Anstallningen har fortgatt 1.9.1966-30.11.2004. Den samordnade APL-
pensionen som tillvuxit fram till personens 65-arsdag &r 1 980,00 euro i mana-

den.

Uppskovstiden ar 1.12.2004-31.5.2011, dvs. 78 manader.
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Enligt 2004 ars bestammelser ar uppskovsforhéjningen 0,6 procent per varje
manad med vilken pensionen uppskjuts.

Procentuellt & uppskovsforhgjningen 78 x 0,6 = 46,8 procent
Uppskovsforhajningen ar 1 980,00 x 0,468 = 926,64 euro i manaden

Pensionen enligt 2004 ars bestammelser &r sammanlagt
1 980,00 + 926,64 = 2 906,64 euro i manaden.

Enligt 2004 ars bestammelser justeras pensionen med arbetspensionsindex till
nivan for pensionens begynnelsear efter berdkningen av uppskovsforhéjningen.

2323
2906,64x—— =
x 2028 3 329,45 euro

Pensionen for den andra anstéllningen:

Anstéllningen fortgick 1.2.2005-31.5.2010. Personen ansoker om pension
fr.o.m. 1.6.2011. Pensionen och uppskovsforhéjningen fér denna anstéllning
raknas enligt 2005 ars bestammelser. Den intjanade pensionen ar sammanlagt
472,50 euro i manaden enligt 2011 ars niva.

Uppskovstiden ar 1.12.2007-31.5.2011, dvs. 42 manader.

Enligt 2005 ars bestammelser &r uppskovsforhojningen 0,4 procent per varje
manad med vilken pensionen uppskjuts, dvs. 42x 0,4 = 16,8 procent.

Uppskovsforhojningen ar 472,50x 0,168 = 79,38 euro i manaden.

Pensionen enligt 2005 ars bestammelser ar sammanlagt
472,50 + 79,38 = 551,88 euro i manaden.

Den uppskjutna alderspensionen fr.o.m. 1.6.2011 ar
3 329,45 + 551,88 = 3 881,33 euro i manaden.
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| fraiga om invalidpensioner och arbetsloshetspensioner ar det i regel tidpunkten
for pensionsfallet som avgér om pensionen ska faststéllas enligt 2004 ars eller
2005 ars bestammelser, dvs. vid vilken alder pensionen andras till alderspension.
Om pensionsfallet for invalid- eller arbetsloshetspension har intréffat 31.12.2005
eller tidigare, andras pensionen till alderspension vid 65 ars alder eller en lagre
sankt pensionsalder. Att pensionen andras till alderspension innebéar att pension
som intjanats under tid med pension kan beviljas, om arbetet har upphért.

Invalidpension och rehabiliteringsstod med pensionsfall 1.1.2006 eller senare
andras till alderspension, nar pensionstagaren fyller 63 ar. Inom den offentliga
sektorn andras pensionen till alderspension antingen vid 63 ars alder eller vid en
lagre personlig pensionsalder.

Att deltidspension andras till alderspension innebar att pensionstillvaxten for
inkomstbortfallet upphor. Tidpunkten da deltidspensionen andras till alderspen-
sion ar beroende av personens fodelsear.

De som ar fodda 1947 eller senare kan fa deltidspension till utgangen av den
manad da de fyller 68 ar, varefter pensionen andras till en lika stor alderspen-
sion, om deltidsarbetet fortgar. Deltidspensionstagare kan pa ansokan ga i al-
derspension enligt eget val mellan 63 och 68 ars alder och i fortida alderspension
vid 62 ars alder. Da rdknas alderspensionen helt och hallet pa nytt. Inom den
offentliga sektorn minskas pension som tillvuxit fore ar 1995, om personen i
fraga tar ut pensionen fore sin personliga pensionsalder. Efter den personliga
pensionsaldern far man ut alderspensionen utan avdrag.

De som ar fodda 1946 eller tidigare kan inom privata sektorn fa deltidspen-
sion till utgangen av den manad da de fyller 65 ar och inom offentliga sektorn
till utgdngen av den manad da de fyller 68 ar. Deltidspensionen andras till en
lika stor alderspension, om personen fortsatter med deltidsarbetet. Deltidspen-
sionstagaren kan pa ansokan ga i alderspension vid 63 ars alder utan att pensio-
nen fortidsminskas.

Deltidspensionen &ndras till en lika stor alderspension, om deltidspensions-
tagaren efter att ha fyllt 68 ar fortfarande inte ansoker om &lderspension. Da
tillampas livslangdskoefficienten inte &nnu. Nar pensionstagaren ansoker om sin
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slutliga alderspension, utraknas alderspensionen pa nytt och multipliceras med
livslangdskoefficienten.

Ny pension som tillvuxit av arbete som borjat under den tid da personen fatt
alderspension beviljas pa ansokan nar pensionstagaren fyllt 68 ar, om den nya
pensionen har tillvuxit enligt pensionslagarna for samma sektor som alderspen-
sionen.

Om en person som far alderspension enligt arbetspensionslagarna for den
privata sektorn emellertid har en offentlig anstéllning, har han eller hon rétt att fa
den pension som tillvuxit for arbetet vid sidan av pensionen redan fore 68 ars
alder, om arbetet har borjat medan han eller hon har fatt alderspension och om
arbetet har upphdrt. Om den som gar i alderspension fortsétter med nagot arbete,
beviljas den pension som tillvaxer av detta arbete pa ansokan nar arbetet har
upphort.

Detta géller ocksa vice versa, dvs. om en person som endast far alderspension
enligt arbetspensionslagarna for den offentliga sektorn vid sidan av pensionen
arbetar i en anstallning som omfattas av en arbetspensionslag for den privata
sektorn, har han eller hon rétt att fa pensionen for detta arbete som alderspension
normalt tidigast vid 63 ars alder eller som fortida alderspension vid 62 ars alder,
om arbetet da har upphort.

Pensionstillvaxten for arbetsinkomster vid sidan av alderspension &r 1,5 pro-
cent. Formaner for oavliénade perioder ger ingen pensionstillvaxt under tid med
alderspension.

Om en alderspensionstagare emellertid har avlagt en examen fore 68 ar
alder, beviljas den pension som tillvuxit av studierna till alderspensio-

nen nar pensionstagaren fyller 68 ar till den del som den kalkylméssiga
studietiden ligger utanfor tiden med pension.
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Om en arbetstagare som blivit temporart arbetsoférmdgen strax fore 63 ars alder
vill fortsatta arbeta nar han har blivit aterstélld, kan han anséka om indragning
av den pension som andrats till alderspension. Ansokan om indragning ska goras
inom en manad fran att arbetsoférmagan har upphért. Alderspensionen dras in
vid den tidpunkt da arbetsoférmagan upphor.

For inkomsterna av arbetet efter indragningen tillvéxer pension med 4,5 pro-
cent om aret oberoende av om en ny alderspension bérjar inom tva ar fran att
den tidigare pensionen upphort eller forst senare. Efter indragen alderspension
beviljas pensionen alltid pa nya grunder. Ny pension tillvéxer av pensionsforhal-
landet. Tid med rehabiliteringsstod som avslutats och omvandlats till alderspen-
sion ger dock ingen pensionstillvaxt under tiden fran bérjan av den manad som
foljer pa den da personen fyllt 63 ar till slutet av den manad da rehabiliterings-
stodet upphor.

Livslangdskoefficienten tillampas pa alderspension som beviljas pa nya grunder,
nar alderspensionen borjar. Den intjanade alderspensionens belopp multipliceras
med den livslangdskoefficient som faststallts for respektive aldersgrupp. Livs-
langdskoefficienten tillampas ocksa pa fortida alderspension.

Livslangdskoefficienten faststalls for varje aldersgrupp for det ar da gruppen
fyller 62 ar. Social- och hélsovardsministeriet faststéller livslangdskoefficienten
for den aldersklass, som fyller 62 ar, fore utgangen av november aret innan. Ef-
tersom livslangdskoefficienten bestams enligt fodelsearet, spelar tidpunkten for
overgangen till dlderspension fran och med det ar da personen fyller 62 ar ingen
roll for koefficientens storlek.

Livslangdskoefficienten tillampas pa personer fodda 1947 eller senare. | fra-
ga om dem som ar fodda 1947 paverkar den inte pensionens belopp, eftersom
den da har vardet ett (1,00000). Nar en annan pension andras till alderspension
tillampas livslangdskoefficienten inte.

Den forsakrade kan ha en sankt pensionsalder som ar lagre an 62 ar. Om han
gar i alderspension fore 62 ars alder, tillampas pa hans alderspension koefficien-
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ten for det ar da han gar i alderspension enligt den sankta pensionsaldern. Pen-
sionen justeras inte pa nytt vid 62 ars alder med den livslangdskoefficient som
faststalls for aldersgruppen i fraga.

Efter att den forsta alderspensionen, som beviljats vid sankt pensionsalder,
har borjat kan pensionstagaren fa pension fran en annan sektor. Om pensionen
fran den andra sektorn borjar vid 62 ars alder eller senare, tillampas den koeffi-
cient som faststéllts enligt pensionstagarens fodelsedr pa den pensionen. Det
betyder att det pa en och samma pensionstagares pensioner kan tillampas flera
livslangdskoefficienter, om pensionerna fran olika sektorer borjar vid olika tider.

Om en person som gatt i pension vid en sankt pensionsalder senare beviljas
pension som tillvuxit under tiden med pension, tillampas den livslangdskoeffici-
ent som faststéllts enligt fodelsearet. Om det ar mojligt att pensionstillvéxten
under tiden med pension borjar betalas fore 62 ars alder, tillampas pa pensions-
tillvaxten livslangdskoefficienten for det ar da den nya pensionen borjar betalas.
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Arbetstagare som fyllt 18 ar men inte 63 ar har ratt till invalidpension, om ar-
betsformagan pa grund av en sjukdom, ett lyte eller en skada bedoms vara ned-
satt med minst tva femtedelar i minst ett ars tid utan avbrott.

Invalidpension beviljas till fullt belopp, om arbetstagarens arbetsformaga ar
nedsatt med minst tre femtedelar (3/5). | annat fall beviljas invalidpension som
delpension.

Delinvalidpensionen uppgar till hélften av beloppet av full invalidpension.
Pensionen beraknas alltsa som full invalidpension och divideras med tva.

Full invalidpension och delinvalidpension beviljas antingen pa viss tid eller
tills vidare. Invalidpension som beviljas pa viss tid heter rehabiliteringsstod.

Vid beddmningen av hur mycket arbetsformagan ar nedsatt beaktas arbetsta-
garens aterstaende formaga att bereda sig forvarvsinkomster genom sadant till-
gangligt arbete som arbetstagaren rimligen kan forutsattas utfora. Da beaktas
ocksa arbetstagarens utbildning, tidigare verksamhet, alder, bosattningsort och
andra jamforbara omstandigheter. Om arbetsformagan varierar, beaktas arbetsta-
garens arliga arbetsinkomster.

Om sokanden har fyllt 60 ar och har en lang yrkesbana bakom sig betonas ar-
betsformagans yrkesbaserade natur nar rétten till invalidpension provas.

Full invalidpension borjar i regel efter den sa kallade primartiden for dag-
penning enligt sjukforsakringslagen. Sjukdagpenning betalas fér hogst 300 dagar
innan invalidpensionen bdrjar. Denna tid kallas primartid.

Delinvalidpension och i vissa fall ocksa full invalidpension kan borja i borjan
av den manad som foljer pa den da arbetsoférmagan intradde.

Invalidpension beviljas pa tidigare grunder, om arbetstagaren blir arbets-
oférmogen pa nytt inom tva ar fran att den tidigare invalidpensionen (full eller
delpension) upphorde. P& grundval av samma sjukdom kan invalidpension bevil-
jas pa tidigare grunder, &ven om det redan har gatt tva ar.
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Nar invalidpension beviljas pa tidigare grunder, halls pensionens belopp ofor-
andrat. Det gors endast en indexjustering, om den nya pensionen borjar ett annat
ar an det da den tidigare pensionen upphérde.

Inom den offentliga sektorn finns ocksa begreppet yrkeshaserad arbetsofor-
maga. Om arbetstagaren gar i pension direkt fran arbetet, ar forutsattningen att
han eller hon pa grund av en sjukdom, ett lyte eller en skada har blivit arbets-
oférmogen sa att han eller hon inte langre kan skota uppgifter som ingar i hans
eller hennes eget yrke. Om anstallningen enligt KomPL har upphért innan han
eller hon blir arbetsoférmdgen, ar forutsattningarna for erhallande av pension
desamma som inom den privata sektorn.

Inom den offentliga sektorn betalas pensionen till arbetsgivaren, om arbets-
givaren har betalat 16n till arbetstagaren efter att sjukdagpenningens primartid
gatt ut och pensionen beviljas retroaktivt for samma tid och ar hogst lika stor
som den I6n som betalats for den tiden.

Invalidpensionen bestar av den pension som tillvuxit fore ingangen av pensions-
fallsaret samt en pensionsdel for aterstaende tid (se kapitel 5.3).

Pensionstillvaxten for aterstdende tid borjar vid ingangen av pensions-
fallsaret. FOr arbetsinkomster under pensionsfallsaret tillvaxer i allmanhet ingen
pension, eftersom pensionstillvaxten for det aret ersatts av pensionstillvaxten for
aterstaende tid. Om personen inte har rétt till pension for aterstaende tid eller om
inkomsten for aterstdende tid ar noll, tillvdxer pension for arbetsinkomster till
utgangen av pensionsfallsmanaden.

I en invalidpension med pensionsfall senast ar 2011 kan det inga en APL-
skyddsandel. (Se 5.4.)

Livslangdskoefficienten tillampas pa sadana invalidpensioner, dar pensions-
fallet intraffar ar 2010 eller senare.

Livslangdskoefficienten tillampas pa invalidpensionen nér den bérjar. Det
intjdnade invalidpensionsbeloppet multipliceras med den livslangdskoefficient
som faststéllts for pensionsfallsaret for den arskull som da fyller 62 ar.

Inom den offentliga sektorn galler att om en person blir arbetsoférmégen fére
63 ars alder men fyller 63 innan sjukdagpenning har betalats for 150 dagar eller
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innan dess primartid har gatt ut och personen har rétt till tillaggspensionsandel,
berdknas pensionen som en invalidpension men beviljas som alderspension.
Detsamma géller om personen har blivit arbetsoformdgen efter att ha fyllt 63 ar.

| den intjanade delen av invalidpensionen ingdr alla pensioner, bortsett fran
pensionsdelen for aterstiende tid som ingar i den invalidpension som ska bevil-
jas. Pensionsdelen for aterstaende tid star permanent utanfor tillimpningen av
livslangdskoefficienten.

Efter det andras livslangdskoefficienten inte betraffande denna pension, inte
heller nar pensionen andras till alderspension. Pa pension som tillvuxit for arbete
vid sidan av pension tillampas dock den koefficient som faststalls for invalid-
pensionstagarens egen aldersgrupp.

Exempel 5.1. Tillampning av livslangdskoefficienten pa invalidpension.

En person fodd 1965 blir arbetsoférmdgen sa att pensionsfallet for invalidpen-
sionen intraffar ar 2012. Da ar livslangdskoefficienten for 62-aringar 0,98351.

Pensionstagarens intjanade pension fram till utgangen av aret narmast fore pen-
sionsfallsaret & 1000 euro/man. Pensionen for aterstdende tid ar
1 300 euro/man.

Invalidpensionen &r (1 000,00 x 0,98351) + 1 300,00 = 983,51+ 1 300,00 =
2 283,51 euro/man. Efter fem ar gors en engangsforhdjning av pensionen. Pen-
sionen andras inte nar personen nar aldern for alderspension, forutsatt att pen-
sionen fortgar fram till dess.

| fraga om invalidpension, i likhet med alderspension, begransas beloppet av
pension som tillvuxit fore 1.1.2005 inom den offentliga sektorn (se 3.3.3). I fra-
ga om invalidpension goérs ingen minskning av pension som tillvuxit fore
ar 1995. (Se 4.2.)
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Exempel 5.2. Invalidpension fran privata sektorn, kommunal anstallning som
upphort.

Personen ar fodd 12.1.1951. Han blir arbetsoférmogen ar 2011 och pensionen
bérjar 1.10.2012.

Anstallning Inkomsten under slutéret Inkomst 2012
Pension 2012

1.7.1990-31.12.2004 3 320,79 4 287,14
932,45

Ar 2005: 42 722,19 53 652,09
50 540,27 (-lapl)
80,02

Ar 2006: 43 837,82 53 240,48
50 365,49 (-lapl)
79,75

Ar 2007: 44 320,19 52 015,79
49 206,94 (-lapl)
77,91

Ar 2008: 45 737,79 57 534,30
54 542,52 (-lapl)
86,36

Ar 2009: 47 233,42 51 156,33
48 393,89 (-lapl)
76,62

Ar 2010: 48 074,17 50 417,35
47 543,56 (-lapl)
75,28

Kommunal anstéllning
4.11.1971-30.6.1990 2 388,36 4 478,2
1 470,37

Anstallningstid enligt fribrevet ar 174 man, varfor 2004 ars fribrev ar
4 287,14 x 174/800 = 932,45 e/man, enligt 2012 ars niva.
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Pension som tillvuxit av den kommunala anstélIningen:

Enligt 2012 ars niva &r [6nen 4 478,28. Manaderna fran fyllda 23 ars alder ar 197.
4 478,28 x 197 x 2%/12 = 1 470,37 e/man

Samordning av kommunal pension

Pension som tillvuxit fore utgangen av ar 2004

Privata sektorn 932,45
Kommunen 1 470,37
Sammanlagt 2 402,82

Den hogsta I6nen ar 4 478,28 e/man, i kommunal anstallning. Procentsatsen for
modifierad samordning &r 11149/14400 x 60 % = 46,45.

Begrénsning av den kommunala pensionen: 46,45 % x 4 478,28 = 2 080,16.

KomPL-pensionen underskrider gransen, och salunda gors ingen KomPL-
begransning.

Pension sammanlagt 2 402,82.

Den Overskjutande delen ar 2 402,82 — 2 080,16 = 322,66. Den dras av fran
KomPL-pensionen 1 470,37 — 322,66= 1 147,71.

Pension for aterstaende tid

Ar Inkomsterna efter avdrag for arbetstagarens pensionsavgift
2006 50 365,49
2007 49 206,94
2008 54 542,52
2009 48 393,89
2010 47 543,56
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Aterstéende tid 1.1.2011-31.1.2014 &r 37 man.

(50 365,49 + 49 206,94+54 542,52 + 48 393,89 + 47 543,56)/60 = 4 167,54 e/man
4 167,54 x 37 x 1,5%/12 = 192,75 e/man

Pensionerna ar sammanlagt 932,45 + 80,02 + 79,75 + 77,91 + 86,36 + 76,62 +
75,28 + 1 147,71 + 192,75 = 2 748,85 e/man.

Den éaterstaende tiden i invalidpensioner &r tiden fran ingangen av pensions-
fallsaret till utgangen av den manad da pensionstagaren fyller 63 ar.

En person har rétt till en pensionsdel for aterstaende tid, om han eller hon under
de tio &ren narmast fore arbetsoférmagans intrade sammanlagt har haft minst
16 223,61 euro (enligt 2012 ars niva) i arbetsinkomster som forséakrats enligt
arbetspensionslagarna (12 566,70 euro enligt 2004 ars niva). Vid prévningen av
ratten till aterstaende tid beaktas ocksa arbetsinkomster i andra EU-lander. Om
den forsakrade har varit forsakrad utomlands i ett ars tid, anses det racka till och
inkomsterna utreds inte ndrmare.

Pension for aterstaende tid tillvaxer enligt 1,5 procent fran bérjan av pensions-
fallsaret till slutet av den manad da den forsakrade fyller 63 ar.

Enligt SjPL ar pensionstillvaxten 1,6 procent om aret fran ingangen av pen-
sionsfallsaret tills pensionstagaren fyller 63 ar.

Inkomsten for aterstaende tid faststalls i regel pa basis av inkomsterna under de
fem sista kalenderaren fore pensionsfallsaret. Denna femarsperiod kallas gransk-
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ningstid. | arbetsinkomsterna medraknas ocksa inkomstgrunderna for socialfor-
maner som betalas under oavlénade perioder samt inkomsten for aterstaende tid i
pensionsforhallanden justerade med lonekoefficienten Om pensionssokanden
inte har arbetsinkomster under granskningstiden, &r pensionen for den aterstaen-
de tiden noll.

| foretagares arbetsinkomst under aret fore pensionsfallet beaktas fran och
med 1.1.2007 inte betalning av nedsatta avgifter eller tillskottsavgifter enligt
flexibilitetsprincipen.

Om personen har fatt pension och beviljas ny pension pa nya grunder efter att
den forsta pensionen upphort, beaktas ett pensionsforhallande som hanfor sig till
granskningsperioden nar inkomsten for aterstaende tid berdknas. Som inkomst
for aterstaende tid for tiden med pension tas da den inkomst for aterstaende tid
som ligger till grund for den tidigare pensionen. Aven tid med specialpension for
lantbruksforetagare, som upphdrt, tas i betraktande.

For den som endast har fatt pension och/eller sociala formaner under gransk-
ningstiden ar inkomsten for aterstaende tid noll. Det maste finnas arbetsinkoms-
ter som raknas med i inkomsten for aterstdende tid, men de har ingen nedre
grans.

Pensionstillvaxten for formaner under oavlénade perioder bestams utifran den
arbetsinkomst som ligger till grund for formanen (formansgrund). Pensionen
tillvaxer enligt en viss procentsats av den férmansgrundande inkomsten, som
ligger till grund for pensionen. Procentsatsen ar beroende av vilket slags forman
det handlar om.

| inkomsten for aterstiende tid beaktas de formansgrundande inkomsterna
dock alltid till minst 100 procent. Foraldradagpenningar beaktas till 117 procent
i inkomsten for aterstaende tid. | inkomsten for aterstaende tid beaktas dessutom
foljande minimiformaner, som inte ger pensionstillvaxt.
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Grunddagpenning enligt lagen om utkomstskydd for arbetslésa
Arbetsmarknadsstod

Sjukdagpenning som beviljas efter grunddagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetsldsa och &r lika stor som grunddagpenningen.
Utbildningsdagpenning fran FPA enligt lagen om utkomstskydd for arbets-
l0sa

Grundstdd enligt lagen om offentlig arbetskraftsservice

De tva sistnamnda formanerna beviljas inte langre efter ingangen av ar 2010.
Formaner som redan beviljats beaktas i inkomsten for aterstaende tid bade fore
ar 2010 och senare.

Dessa formaner beaktas i inkomsten for aterstaende tid sa att de ar 2012 mot-
svarar en manatlig inkomst pa 1 351,96 euro (1 047,22 enligt 2004 ars niva).
Inkomsten for aterstaende tid kan inte enbart beraknas pa grundval av sociala
formaner for oavlonade perioder.

Formansgrunden enligt den sarskilda lagen om pensionsférman for tid for
vard av barn under tre ar och for studier beaktas till det dubbla beloppet vid be-
rakningen av inkomsten for aterstaende tid. Formansgrunden &r 675,98 e/man
(523,61 e/man enligt 2004 ars niva).

Om personen har arbetsinkomster endast under det sista aret under gransknings-
tiden och/eller under pensionsfallsaret, berdknas inkomsten for aterstaende tid
undantagsvis sa att inkomsterna under det ar da arbetsoférmagan intrader beak-
tas till utgangen av pensionsfallsmanaden. For arbetsinkomsterna under pen-
sionsfallsaret tillvaxer dock ingen pension.
Arbetspensionen till den som far specialpension fran LPA beréaknas en-
ligt undantagsbestdmmelsen, om det under granskningstiden endast

under pensionsfallsaret och/eller det foregaende aret finns arbetsin-
komster enligt andra arbetspensionslagar.
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Om foretagarverksamheten upphor mitt i manaden, beréknas foretagarens for-
sakringsperiod dock med en dags noggrannhet. Den beaktas alltsa till den dag da
den har upphort, inte till utgangen av pensionsfallsmanaden.

Inkomsten for aterstaende tid erhalls genom att dividera inkomsterna under
det ar da arbetsoférmagan intrader och/eller under det foregaende aret med hogst
60, aven om inkomsterna granskas under an langre tid an fem ar.

Om personen under granskningstiden endast har fatt formaner for oavlonade
perioder och/eller pension och har haft arbetsinkomster under pensionsfallsaret
och/eller aret innan, beraknas inkomsten for aterstaende tid ocksa enligt undan-
tagsbestammelsen. Vid berakningen av inkomsten for aterstaende tid tas da med
savdl arbetsinkomsterna och de férmansgrundande inkomsterna under pensions-
fallsaret och/eller aret fore det som de férmansgrundande inkomsterna for for-
manerna for oavlonad tid under hela granskningstiden. P4 samma satt beaktas
inkomst for aterstaende tid som ligger till grund for en eventuell tidigare pension
under granskningstiden. Det kan till exempel vara frdga om en person som lange
fatt arbetsmarknadsstod men arbetar en kort tid och blir sedan arbetsoférmagen.

For personer som blir arbetsoférmogna senast under det ar da de fyller 23 ar
galler en granskningstid som ar lika lang som den tiden da personen i fraga har
hunnit omfattas av arbetspensionssystemet. Denna tid ar tiden fran borjan av
manaden efter den da personen har fyllt 18 ar till slutet av den manad da perso-
nen blir arbetsoformdgen. Inkomsten for aterstaende tid berdknas genom att
dividera inkomsterna under denna tid med antalet manader som ingar i samma
tid, dock hogst 60 manader.

Om arbetstagaren blir arbetsoférmdgen det ar da han eller hon fyller 18 ar,
kan han eller hon inte fa pension for aterstaende tid. Forutsattningen for pension
for aterstdende tid maste finnas fore utgangen av det ar som foregar pensions-
fallet.

Tid med vard av barn under tre ar kan paverka faststallandet av inkomst for ater-
staende tid. Om arbetstagarens inkomster har minskat pa grund av vard av barn
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under tre ar, kan som inkomst for aterstaende tid tas inkomster som inte har pa-
verkats av barnavardstiden. Sadana inkomster beaktas for hogst de tio sista ka-
lenderaren. Barnavarden ska ha en betydande inverkan pad pensionsskyddet
(20 procent) for att ovan namnda inkomster ska kunna beaktas.

Vid berakningen av inkomsten for aterstaende tid utelamnas de ar som inne-
haller barnavardstid. Det ar mojligt att leta efter fem kalenderar bland de hogst
tio senaste aren fore pensionsfallsaret. Man kan inte ga langre bakat i tiden &n till
&r 2004. Ar 2004 tas med vid berdkningen oavsett om det innehéller barnavards-
tid eller inte. Som arbetsinkomster ar 2004 anvands den pensionsgrundande 16-
nen i 2004 ars fribrev, dar eventuell barnavardstid har beaktats enligt 2004 ars
bestammelser. Om barnavarden utstracker sig till fler &n fem ar, beaktas endast
sadana ar som inte innefattar barnavard, dvs. fyra ar eller farre. Om barnavard
ingar i alla ar, kan undantagsregeln om barnavardstid inte tillampas.

Undantagsregeln om barnavardstid kan leda till att inkomst for aterstaende tid
som ursprungligen skulle beréknas enligt huvudregeln ska berdknas enligt den
regel som géller unga personer. Arbetstagaren kan vara aldre an 23 ar, men nar
de ar som innefattar barnavard utelamnas vid berékningen, blir granskningstiden
bakat till arbetstagarens 18-arsdag kortare &n fem ar. Da beraknas inkomsten for
aterstaende tid pa basis av de inkomster som kvarstar enligt regeln for unga per-
soner. Granskningstiden foljer da regeln for unga personer, men de ar som inne-
fattar barnavardstid utelamnas.

Om det handlar om en person som verkligen &r yngre an 23 ar, féljer gransk-
ningstiden undantagsregeln for unga personer. Da utelamnas kalenderar med
barnavardstid vid berakningen av inkomsten for aterstaende tid, och denna in-
komst beraknas utifran inkomsterna under de manader som kvarstar. Om barna-
varden har fortgatt hela granskningstiden, kan undantagsregeln om barnavardstid
inte tillampas.

Pensionen ska beraknas enligt bade huvudregeln och undantagsregeln om
barnavardstid, om barnavarden namns i pensionsansokan. Undantagsregeln om
barnavardstid kan tillampas dven om sokanden inte har fatt foraldraformaner.
Vid behov ska det pa nagot satt bestyrkas att sokanden har barnavardstid, om
anteckning om foraldradagpenningar saknas i registren.
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Om tillampningen av undantagsregeln om barnavardstid leder till ett pensionsbe-
lopp som ar minst 20 procent storre dan det enligt huvudregeln beréknade pen-
sionsbeloppet, tillampas undantagsregeln pa pensionen.

Barnavardstid fore ar 2005 beaktas enligt 2004 ars bestammelser vid beréak-
ningen av den arsinkomst som ska tas med i 2004 ars inkomst for aterstaende tid.
Den tio ar langa granskningstiden enligt 2005 ars bestammelser trader successivt
i kraft fran och med ar 2005. Se Tillaggsexempel 13.1.

Om pensionsfallet for invalidpension har intraffat pa 2011 ars sida, kan det be-
hova beraknas en APL-skyddsandel for invalidpensionen. Den beraknas utgaen-
de fran den anstallning som var i kraft 1.1.2005 och fortgick utan avbrott till
pensionsfallet som intraffade senast ar 2011. Vid pensionsberakningen anses
APL -anstéllningen ha fortgatt fram till pensionsfallet, om arbetstagaren har haft
pensionsgrundande inkomster i denna APL-anstallning under den kalenderma-
nad som narmast foregatt pensionsfallet. En dylik APL-anstéllning kallas for en
skyddad anstéllning (anstallning som omfattas av skyddsbestdmmelse). En
skyddad anstallning anses vara oavbruten enligt de bestdammelser som géllde till
utgangen av ar 2004. Till exempel ar en anstallning, i vilken en oavlonad period
pa hogst ett ar ingar medan anstallningen fortgar i arbetsrattslig bemarkelse, en
oavbruten anstallning.
En APL-anstillning som varat i minst en manad och som upphort efter
1.1.2005 och som pagaétt kortare tid d&n en manad under ar 2004, kan
vara en skyddad anstallning. En anstéllning som bdrjat fore 1.1.2005
vid sidan av en heleffektiv pension ar inte skyddad, eftersom sadana

anstéllningar har forsékrats och pension tillvuxit for dem forst fran och
med 1.1.2005.

Né&r APL-skyddsandelen rdknas ut avbryts inte anstéllningen 31.12.2004, utan
pensionen beraknas pa basis av den oavbrutna anstéllningen enligt 2004 ars be-
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stdmmelser for pensionsgrundande 16n, pensionstillvéxt, fortida och uppskjutet
uttag av pension utan arbetspensionstillagg och samordning.

Nar den pensionsgrundande 16nen berdknas, justeras arbetsinkomsterna med
APL-index, dvs. halvvéagsindex, till nivan for det ar da anstéllningen upphor.
Avdraget for arbetstagares pensionsavgift bestdms enligt de avgifter som arbets-
tagaren betalat, vilket innebar att avdraget ar storre for dem som fyllt 53 ar an
for dem som &r yngre. Semesterersattning som betalas nér anstéliningen upphér
beaktas ocksa vid berakningen av den pensionsgrundande I6nen.

Om villkoren uppfylls gors ett automatiskt och tekniskt avbrytande av den
skyddade anstéllningen. Justering av den pensionsgrundande I6nen enligt prov-
ning och pensionsgrundande 16n for barnavardstid kan ocksa bli tillampliga pa
en skyddad anstéllning.

Till ett fribrev som bildats 31.12.2004 och som berdknats utan arbetspensionstill-
lagg laggs den pension som beraknats enligt 2005 ars bestammelser pa basis av
arbetsinkomsterna och férmanerna for oavlonade perioder fran borjan av ar 2005.

Om pensionen for en skyddad anstéllning &r stérre ndr den beraknats enligt 2004
ars bestammelser an nar den beraknats enligt 2005 ars bestammelser, laggs skill-
naden till den pension som beraknats enligt 2005 ars bestammelser. Skillnaden
kallas for APL-skyddsandel och den anmals till Pensionsskyddscentralens pen-
sionsregister. Nar en pension som ska beviljas pa nya grunder raknas ut, laggs
skyddsandelen justerad med lonekoefficienten till den nya pensionens belopp.
Om en arbetstagare samtidigt har flera anstéllningar som omfattas av
skyddsbestdmmelsen, berdknas en gemensam APL-skyddsandel for de
samtidiga anstallningarna och denna APL-skyddsandel anmaéls till
Pensionsskyddscentralens pensionsregister. APL-skyddsandelen be-

réknas alltid separat for varje anstallning. Skyddsandelarna fér olika
anstéllningar réknas ihop till en gemensam skyddsandel.
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Exempel 5.3. APL-skyddsandel.

APL-skyddsandelen beraknas utifran den sista anstéllningen. | exemplet beaktas
inte pensionstillvaxt fran tiden fére den sista anstallningen.

Pensionen beraknad enligt 2004 ars bestammelser (for anstillningen utan av-
brott) &r 263,47 euro i manaden.

Pensionen beraknad enligt 2005 ars bestammelser (2004-fribrevet + pensionen
for arbetsinkomster efter 31.12.2004) ar 257,34 euro i manaden.

Pensionen blir storre berdknad enligt 2004 ars bestammelser, varfor APL-
skyddsandelen laggs till pensionen beraknad enligt 2005 ars bestammelser.
Skyddsandelen ar skillnaden mellan pensionerna beraknade enligt 2004 ars re-
spektive 2005 ars bestammelser.

APL-skyddsandelen ar 263,47-257,34 = 6,13 euro i manaden

Pensionen ar 257,34 + 6,13 = 263,47 euro i manaden.

Exempel 5.4. APL-skyddsandel.

Personen &r fodd 1.6.1949 och blir arbetsoférmdgen 1.7.2011. Pensionen borjar i
borjan av manaden efter den da arbetsoférmagan intratt. Personen har arbetat
lange och den senaste anstallningen har borjat i borjan av ar 1995. Automatiskt
avbrytande har inte beaktats i detta exempel (se bilaga 7).

Pensionen enligt 2004 ars bestammelser &r 2 398,40 e/man. Enligt 2004 ars be-
stammelser berdknas den pensionsgrundande I6nen utgaende fran medelinkoms-
terna aren 2001-2010. 14 ar med 1,5 procents pensionstillvaxt och tva och ett
halvt ar med 2,5 procents pensionstillvéxt.
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Pensionen enligt 2005 ars bestammelser ar 2 256,49 e/man. Pensionen berdknad
enligt 2005 ars bestammelser inkluderar den pension som tillvuxit fore utgangen
av ar 2004 med 1,5 procent av medelinkomsterna aren 1995-2004 samt den
pension som tillvuxit fran och med ar 2005 till utgangen av aret fore pensions-
fallsaret med 1,9 procents pensionstillvaxt. Pensionstillvaxten under pensions-
fallsaret har berdknats utifran inkomsten och intjaningsprocenten for aterstaende
tid.

2 398,40 — 2 256,49 = 141,91 euro

Pensionen ar 2 256,49 (andel som beréknats enligt 2005 ars bestammelser) +
141,91 (APL-skyddsandel) = 2 398,40 euro i manaden. Till slut multipliceras
den intjanade pensionen med livslangdskoefficienten for ar 2011, som &r
0,98689.

2 398,40 x 0,98689 = 2 366,96 euro i manaden.

Invalidpensionen fr.o.m. 1.8.2011 ar 2 366,96 euro i manaden.

Invalidpension och rehabiliteringsstod ar lika stora. Invalidpension betalas i
form av rehabiliteringsstdd till en arbetstagare, om hans eller hennes arbetsfor-
maga atminstone delvis kan aterstéllas genom vard eller rehabilitering, for vilka
det har gjorts upp en vard- eller rehabiliteringsplan for arbetstagaren. Rehabili-
teringsstodet beviljas alltid pa viss tid. | likhet med invalidpension som beviljas
pa viss tid kan rehabiliteringsstod endast beviljas om arbetsoformagan har fort-
gatt eller kan antas fortga minst ett ar fran sitt intrade. Bade invalidpension och
rehabiliteringsstod kan ocksa beviljas till beloppet av delpension, som delinva-
lidpension eller partiellt rehabiliteringsstod.
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Rehabiliteringsstod som beviljas efter ar 2004 eller annan pension som borjar
som fortsattning pa rehabiliteringsstod beviljat enligt 2004 ars bestammelser
beraknas utgaende fran den l16pande pensionen sa att den eventuellt indexjusteras
eller, om arbetsoférmagans grad forandras, sa att den fordubblas eller halveras.
Pensionen bestams da enligt 2004 éars bestammelser.

Exempel 5.5. Rehabiliteringsstod.

Arbetstagaren ar fodd 29.1.1957. Tiden i APL/ArPL-anstallning ar 1.8.1980-
15.3.2011. Arbetstagaren blir arbetsoférmogen 16.3.2011.

Arbetstagaren beviljas rehabiliteringsstod for tiden 1.4.2012-31.12.2012, ef-
ter primartiden for dagpenningen enligt sjukforsakringslagen. Rehabiliterings-
stodet &r lika stort som invalidpension som beviljas tills vidare.

Arbetsoformagan intrader ar 2011 och darfor beraknas det fortfarande en
APL-skyddsandel.

Omvandling till fribrev ar 2004
Pensionsgrundande I6n (pensionslon)

Ar Inkomster  Index Inkomster Inkomster efter Tid Genomsn.
euro/ar ar 2004 LAPL-avdrag idagar man.ink.
ind. 2151 (fr.o.m. 1.1.96)
1995 16 150 1712 20 291,27 20 291,27 360 1 690,94
1996 16 250 1760 19 860,09 19 178,89 360 1598,24
1997 16 300 1791 19 576,38 18 695,44 360 1 557,95
1998 17 800 1825 20 979,62 19 993,58 360 1 666,13
1999 18 000 1868 20 726,98 19 752,81 360 1 646,07
2000 19 000 1903 21 476,09 20 466,71 360 1 705,56
2001 15200 1981 16 504,39 15 761,69 360 1313,47
2002 18 200 2054 19 059,49 18 220,87 360 1518,41
2003 19400 2103 19 842,80 18 930,03 360 1577,50
2004 20100 2151 20 100,00 19 175,40 360 1 597,95

190 466,69 3 600

Den pensionsgrundande lénen berdknas utifrn arbetsinkomsterna aren 1995-
2004

30 x 190 466,69
3600

=1 587,22 euro i manaden.
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Tid i anstallningen 1.8.1980-31.12.2004 = 24 ar 5 manader = 293 manader.

293x1,5 % x1 587,22
12

Pensionen for tiden som anstalld &r =581,32 euro i ma-

naden.

Den 31.12.2004 intjanade fribrevspensionen enligt 2012 ars niva och uppréaknad
med I6nekoefficienten &r

581,32 x 1291 = 750 48 euro i manaden.
1,000

Pensionstillvaxten fran och med 1.1.2005:

Ar Inkomster Inkomsten enligt Inkomsten enligt
euro/ar I6nekoefficienten I6nekoefficientens niva
ar 2012 nivan (1,291) ar 2012 efter avdrag for
pensionsavgiften euro/ar

2005 22 574,77 28 350,22 27 046,11
2006 23 000,00 27 933,21 26 732,08
2007 23 500,00 27 580,45 26 394,49
2008 24 000,00 27 565,84 26 435,64
2009 24 500,00 26 534,82 25 393,82
2010 25 000,00 26 218,52 24 750,30*
Sammanlagt 134 064,15

*Tillvaxtprocenten dndras.

134 064,15%1,5%
12

= 167,58 euro i manaden

22687,78x1,9%
12

=35,92 euroi manaden

De pensioner som tillvuxit av anstéliningen &r sammanlagt
750,48 + 167,58 + 35,92 = 953,98 euro i manaden

Den intjanade pensionen &r pensionen multiplicerad med livslangdskoefficienten
for ar 2011, dvs. 953,98 x 0,98689 = 941,47 euro i manaden.
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Inkomsten for aterstdende tid beraknas utifran inkomsterna aren 20062010

Ar Inkomster euro
2006 26 732,08
2007 26 394,49
2008 26 435,64
2009 25 167,80
2010 24 750,30

Sammanlagt 129 480,31

129 480,31

&0 =2 158,01 euro i manaden

Den aterstaende tiden &r tiden fran ingangen av pensionsfallsaret till utgangen av
den manad da pensionstagaren fyller 63 ar.

2020 01 30
2011 01 01
9 ar 0 manader 30 dagar = 109 manader

Pension for terstende tid

(109 mén.x1,5%x 2 158,01)
12

= 294,03 euro i manaden

Rehabiliteringsstodet fr.o.m. 1.4.2012 ar 941,47 + 294,03 = 1 235,50 euro i ma-
naden.

APL-skyddsandel

Inkomsterna justerade med index for personer i forvarvsaktiv alder upp till nivan
for det ar da pensionen bdrjar (2012) och efter avdrag for arbetstagares pen-
sionsavgift:
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Pensionsgrundande 16n (pensionsldn)

Ar Inkomster Index Inkomster Inkomster efter Tid Genomsn.
euro/ar ar 2012 LAPL-avdrag i dagar man.ink.
ind. 2663
2001 15 200,00 1981 20432,91 19 513,43 360 1626,12
2002 18 200,00 2054  23596,20 22 557,97 360 1879,83
2003 19 400,00 2103 24 565,95 23 435,92 360 1 952,99
2004 20 100,00 2151 24 884,38 23 739,70 360 1978,31
2005 22 574,77 2191 27 437,98 26 175,83 360 2181,32
2006 23 000,00 2246 27 270,26 26 097,64 360 2 174,80
2007 23 500,00 2311 27 079,40 25 914,99 360 2 159,58
2008 24 000,00 2363 27 046,97 25 938,04 360 2 161,50
2009 24 500,00 2494 26 160,17 25 035,30 360 2 086,28
2010 25 000,00 2538 26 321,28 24 762,00 360 2 063,50

Den pensionsgrundande lénen berdknas utifran arbetsinkomsterna aren 2001-
2010

30 x 24317082

3600
Tiden som anstalld 1.8.1980-15.3.2011 = 30 ar 7 manader 15 dagar
= 367 manader 15 dagar

=2 026,42 euro i manaden

367 %xl,S %x1813,90

o = 930,00 euro i manaden

Pensionen enligt 2005 ars bestammelser, beraknad till pensionsfallet:
Fribrevet av 31.12.2004 och pensionstillvaxten for aren 2005-2010 ar samman-
lagt 953,98 euro i manaden.

For jamforelsen beraknas den andel av pensionen for aterstaende tid som mot-
svarar pensionsfallsaret:

3x1,5%x2158,01

= 8,09 euro i manaden.
12
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Pensionen enligt 2005 ars bestammelser ar sammanlagt:
953,98 + 8,09 = 962,07 euro i manaden.

Eftersom pensionen beraknad enligt 2004 ars bestammelser ar mindre &n jamfo-
relsepensionen berdknad enligt 2005 ars bestammelser aterstar ingen skyddsan-
del att betala.

Rehabiliteringsstodet fr.o.m. 1.4.2012 &r 941,47 + 294,03 = 1 235,50 euro i ma-
naden.

Den grundlaggande formanen vid rehabilitering &r rehabiliteringspenning. Reha-
biliteringspenning betalas for att férebygga arbetsoférmaga till arbetstagare eller
foretagare som riskerar att bli arbetsoférmogna och som far yrkesinriktad rehabi-
litering av pensionsanstalten. Rehabiliteringspenningens belopp ar det samman-
lagda beloppet av grundpensionerna hojd med 33 procent. Rehabiliteringspen-
ningens belopp ar alltsd detsamma som det sammanlagda beloppet av rehabili-
teringsstodet och -tillagget. Rehabiliteringspenningen betalas helt och hallet av
den pensionsanstalt inom den privata eller den offentliga sektorn som ordnar
rehabilitering for personen i fraga. Vid berakningen av rehabiliteringspenningen
beaktas inte tillaggspensioner inom den privata sektorn.

Rehabiliteringspenningen betalas till fullt belopp, om rehabiliteringsklienten
under rehabiliteringen inte alls forvarvsarbetar eller forvérvsarbetar men fortja-
nar hogst halften av sin stabiliserade inkomst. Rehabiliteringspenning kan ocksa
betalas for en kortare tid d4n en manad. Da divideras den manatliga pensionen
med 30 och multipliceras med antalet dagar for vilka penningen betalas.

Partiell rehabiliteringspenning &r halften av full rehabiliteringspenning.

Rehabiliteringsunderstdd kan betalas under véntetid till rehabilitering och under
tid som infaller mellan rehabiliteringsperioder. Rehabiliteringsunderstddet inne-
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haller ingen forhojning, utan &r lika stor som rehabiliteringsklientens samman-
lagda arbetspensioner. Rehabiliteringsunderstodet kan ocksa betalas som parti-
ellt.

Rehabiliteringsunderstdd beviljas inte om rehabiliteringsklienten far 16n eller
far sin utkomst tryggad pa nagot annat satt, t.ex. genom arbetsléshetsdagpenning
eller sjukdagpenning. Rehabiliteringsunderstod kan ocksa beviljas for uppgoran-
de av en plan for yrkesinriktad rehabilitering. Enligt FOPL och LFGPL kan reha-
biliteringsunderstdd beviljas som stéd for sysselsattning. (Webbtjansten Arbets-
pensionslagarna, anvisningarna om arbetspensionsrehabilitering.)

Rehabiliteringstillagget ar ett tillagg pa 33 procent av pensionen, som betalas
utéver pensionen till personer som far rehabiliteringsstod eller invalidpension
som beviljats tills vidare. Det betalas i allmanhet for hela kalendermanader under
sadan tid da mottagaren deltar i aktiv rehabilitering ordnad av arbetspensionsan-
stalten. Varje arbetspensionsanstalt som betalar rehabiliteringspenning eller inva-
lidpension betalar 33 procents tillagg till den pension den betalar. Om en del av
rehabiliteringsstoden eller pensionerna har betalats allt i ett, raknas inget rehabili-
teringstillagg pa basis av dem. Vid berékningen av rehabiliteringstillagget beaktas
inte tillaggspensioner inom den privata sektorn.

Néar en person med delinvalidpension bérjar fa rehabilitering, ar rehabiliter-
ingstillagget 33 procent av delinvalidpensionen. Personer som far delinvalidpen-
sion maste dock ofta vara borta fran arbetet pa grund av rehabiliteringen och da
kan pensionen betalas till fullt belopp under den tid som rehabiliteringen fortgar.
Om pensionen betalas till fullt belopp, raknas aven rehabiliteringstillagget pa
beloppet av full pension.

Fran och med ar 2010 gors det en engangsforhéjning av invalidpensionerna till
personer som blivit arbetsoférmégna som unga. Engangsforhojningen gors nar
det har gatt fem ar sedan invalidpensionen borjade. Engangsforhdjningen fast-
stalls utgdende fran pensionstagarens alder vid tidpunkten for forhojningen,
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dvs. den 1 januari det ar da forhojningen gors. Om pensionstagaren ar fodd
den 1 januari, ar aldern den som han eller hon uppnar den dagen.

Engangsforhojningen kan goras tidigast nar pensionstagaren ar 24 ar gammal.
Den gors inte alls, om pensionen borjar nar pensionstagaren redan har fyllt 50 ar.

Full engangsforhajning ar 25 procent av pensionens belopp och beviljas pen-
sionstagare som ar 24-31 ar gamla. Férhojningen minskar med 1,0 procentenhe-
ter per levnadsar. Ingen forhojning beviljas pensionstagare som har fyllt 56 ar
vid tidpunkten for engangsforhdjningen. Forhojningen raknas endast en gang,
men betalas ut lika lange som pensionen.

Tabell 5.1. Procentsatserna for engangsférhojningen enligt alder.

Alder vid ingéngen av det ar Procentsats for
da forhojningen gors forhdjningen
24-31 25
32 24
33 23
34 22
35 21
36 20
37 19
38 18
39 17
40 16
41 15
42 14
43 13
44 12
45 11
46 10
47 9
48 8
49 7
50 6
51 5
52 4
53 3
54 2
55 1
56 0

Om invalidpensionen beviljas pa tidigare grunder, beréknas tidpunkten for en-
gangsforhojningen fran den tidpunkt da den forsta pensionen borjat. Om pensio-
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nen inte I6per vid tidpunkten for engangsforhojningen, raknas forhéjningen anda
utgaende fran den tidpunkt da den skulle ha raknats, om pensionen hade fortgatt
utan avbrott. Engangsforhdjningen laggs till en sadan pension som beviljas pa
tidigare grunder nér pensionen borjar.

Invalidpension beviljas pa tidigare grunder om personen blir arbetsoférmogen pa
nytt innan det har gatt tvd ar sedan den tidigare pensionen upphdérde. Om den
senare pensionen beviljas pa grundval av samma sjukdom som den tidigare,
bestams den pa tidigare grunder, dven om det har gatt mer &n tva ar sedan den
foregaende pensionen upphorde.

Aven efter rehabiliteringspenning beviljas invalidpension pa tidigare grunder,
om personen blir arbetsoférmdgen pa nytt innan det har gatt tva ar sedan rehabi-
literingspenningen upphdrde.

Denna tvadrsfrist berdknas sa att om pensionen har upphort t.ex. 31.12.2006
och det nya pensionsfallet intraffar 31.12.2008, beviljas pensionen fortfarande
pa tidigare grunder. Samma sétt att definiera tillampas vid provning av ratten till
aterstaende tid enligt 2004 ars bestammelser. Om anstéllningen har upphort
31.12.2003, foreligger rétt till pension for aterstaende tid annu 31.12.2004.

Nar invalidpension beviljas pa tidigare grunder, halls pensionens belopp
oférandrat. Vid behov goérs endast en indexjustering, om den nya pensionen bor-
jar ett annat ar an det da den tidigare pensionen upphorde. Eventuella anstall-
nings- eller tjansteforhallanden eller foretagarverksamhet vid sidan av pensionen
eller mellan pensionsperioderna beaktas inte nar invalidpension faststalls pa
tidigare grunder. Den pension som tjanats in for dessa forvérvsarbeten laggs till
alderspensionen eller till den invalidpension som beviljats pa nya grunder. Pen-
sion som beviljas pa tidigare grunder hojs med eventuell engangsforhojning
(se 5.6).

Enligt 2004 ars bestammelser kunde endast pension som omfattade aterstaen-
de tid beviljas pa tidigare grunder. Nar en fribrevspension enligt 2004 ars be-
stdimmelser har upphdrt och en ny pension ska beviljas, berdknas den nya pen-
sionen pa nytt enligt 2005 ars bestammelser, eftersom fribrevspensionen en-
ligt 2004 ars bestammelser inte kan beviljas pa tidigare grunder. Enligt 2005 ars
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bestammelser kan dven sadan pension som inte omfattar pension for aterstaende
tid beviljas pa tidigare grunder.

Alderspension efter invalidpension beviljas pa tidigare grunder, om det inte
har gatt mer an tva ar fran att invalidpensionen upphdérde tills alderspensionen
borjar (se 4.3). Sadan alderspension utdkas med pension som har tillvuxit av
arbete under och efter tiden med invalidpension.

Inom den privata sektorn dndras invalidpension som beviljats enligt 2005 ars
bestammelser till alderspension i bérjan av den manad som foljer pa den da pen-
sionstagaren fyller 63 ar.

Slutaldern for pension som beviljats fran den offentliga sektorn enligt 2005
ars bestammelser ar antingen 63 ar eller lagre till foljd av dvergangsbestammel-
ser om pensionsalder inom den offentliga sektorn. Invalidpensionen &andras till
alderspension vid 63 ars alder eller vid en lagre pensionsalder.

Delinvalidpension multipliceras med tva nar den andras till alderspension och
ny pension som eventuellt tillvuxit enligt 2005 ars bestammelser under tiden
med delinvalidpension l&ggs till.

PENSIONSSKYDDSCENTRALENS HANDBOCKER 111



Handbok for berdkning av arbetspensioner 2012

Ratt till arbetsloshetspension kan uppsta senast 1.1.2012. Pension kan da beviljas
sadana personer som ar fodda i december 1949 och som har uppfyllt kriterierna
for arbetsloshetspension fore sin 62-arsdag. Arbetsldshetspension kan annu be-
viljas retroaktivt fr.o.m. 1.1.2012, om pensionsanstkan har inkommit senast
30.6.2012.

Arbetsldshetspension har kunnat beviljas personer som
ar fodda 1949 eller tidigare
har fyllt 60 men inte 62 ar
har fatt ett intyg fran arbetsloshetskassan eller FPA om att maximitiden for
arbetsloshetsdagpenning har gatt ut (500 dagar har gatt ut eller ratten till dag-
penning for tillaggsdagar har gatt ut vid utgangen av den manad da personen i
fraga fyllt 60 ar),
har fatt arbetskraftsbyrans intyg om att han eller hon ar anmald som arbetslos
arbetssokande vid arbetskraftsbyran och inte kan anvisas arbete och
har under de 15 kalenderar som omedelbart foregar pensionsfallsaret haft
pensionsgrundande arbete i sammanlagt fem ar.

| fraga om arbete som har utforts fore ar 2005 undersoker man om det uppfyller
arbetsvillkoret enligt 2004 ars bestammelser. De fem arbetsaren rdaknas med
manads- eller dagsteknik utgaende fran den dag anstallningsférhallandet upp-
horde. Huruvida arbetsvillkoret uppfylls aren efter 2004 undersoks sa att den
forsakrade arsinkomsten divideras med det tidigare APL-gransbeloppet som
justerats med lonekoefficienten till nivan for aret i frdga. Antalet manader som
berattigar till pension motsvarar det antal gransbelopp som ingar i arsinkomsten,
dock hogst 12 manader per ar.

Om personen uppfyller villkoren for att fa arbetsloshetspension forst vid 62
ars alder, beviljas han inte langre arbetsloshetspension. | stallet beviljas han pa
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basis av sin ansokan om arbetsloshetspension alderspension utan fortidsminsk-
ning. | den ingar inte nagon pensionsdel for aterstaende tid.

Inom den offentliga sektorn gors inget avdrag vid omréakningen fran pensio-
nen till dem som &r fodda fore 1950 och far alderspension i stallet for arbetslos-
hetspension.

Pensionsfallet for arbetsloshetspension anses intraffa det datum da alla villkor
for arbetsloshetspension uppfylls. 1 allménhet ar det den sista dagen i manaden
fore den da pensionen barjar, om arbetskraftsbyrans intyg har skrivits inom en
manad fran den dagen da man har fatt arbetsloshetskassans eller FPA:s intyg
Over att dagpenning har betalats for det maximala antalet dagar. Om arbets-
kraftsbyrans intyg har daterats senare, intraffar pensionsfallet samma dag som
arbetskraftsbyran har undertecknat intyget. Aven nar villkoren for att fa arbets-
I6shetspension uppfylls senast dagen innan personen fyller 62 ar, beviljas arbets-
I6shetspension, dven om den borjar forst nar personen har fyllt 62 ar.

Arbetsloshetspensionen borjar i borjan av den manad som féljer pa den dag
da alla villkor for erhallande av pension har uppfyllts. Om en arbetstagare blir
arbetslos pa nytt innan det har gatt ett ar sedan arbetsléshetspension har avbru-
tits, borjar utbetalningen av den tidigare pensionen pa nytt.

Arbetsldshetspensionen &r alltid lika stor som den intjanade pensionen. Om pen-
sionstagaren har rétt till pension for aterstaende tid, ar den vilande i arbetslos-
hetspensionen och utbetalas forst nar arbetsléshetspensionen éndras till alders-
pension.

Vid arsskiftet 2004/2005 avslutades pagaende anstéllningar kalkylmassigt till
31.12.2004 och det har raknats ut fribrev pa basis av dem enligt 2004 ars be-
stammelser. | fribrevet medraknas ocksa pensionsdelar som tillvuxit av tidigare
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anstallningar och foretagsverksamhet. Fran och med 1.1.2005 tillvaxer pensio-
nen enligt 2005 ars bestammelser, och pensionen berdknas da pa basis av arsin-
komsterna och enligt nya procentsatser for pensionstillvéxt.

Nar det ar fraga om arbetsloshetspension har anstéllningen oftast inte fortgatt
fram till pensionsfallet. Darfor blir det i allmanhet inte aktuellt att rakna ut na-
gon APL-skyddsandel. | vissa fall kan anstéllningen, t.ex. for den som far jam-
kad dagpenning, emellertid fortga fram till pensionsfallet och da kan det handa
att anstallningen omfattas av en skyddsbhestammelse. | sa fall berdknas skydds-
andelen. Den berdknas lika som i fraga om invalidpension (se exempel 6.1).

Arbetspensionstillagg beréknas for intjaningsregistret som en koefficient for
arbetspensionstillagg pa basis av de dagar fore ar 2005 som beréttigar till arbets-
pensionstillagg. Fran och med ar 2005 tillvaxer pension for oavldnade tider pa
basis av den formansgrundande inkomsten.

LITA-ersattning dras av fran arbetsloshetspension pa samma satt som fran
6vriga pensioner.

Om arbetstagaren borjar arbeta igen efter en period med arbetslshetspension
som beviljats enligt 2005 ars bestammelser och ny pension beviljas pa nya grun-
der, tillvaxer pension for pensionsforhallandet fran borjan av pensionsfallsaret
enligt 2005 ars bestammelser. For pensionsforhallandet tillvéxer pensionen med
1,3 procent pa basis av inkomsterna for pension for aterstaende tid.

Om arbetstagaren har fatt arbetsloshetspension enligt 2004 ars bestammelser,
tillvaxer det pension for den enligt 2004 ars bestammelser.

Med arbetsloshetspension med vilande pensionsdel for aterstaende tid avses en
sadan arbetsldshetspension i vilken pensionsdelen for aterstaende tid inte betalas
ut, fastan personen har rétt till pension for aterstaende tid. En sadan arbetsloshets-
pension utbetalas till ett belopp som &r lika stort som den pension som personen
tjanat in fore pensionsfallet. Pensionsdelen for aterstaende tid laggs till forst i al-
derspension eller eventuell familjepension som beviljas pa samma grunder.

Om en arbetsloshetspension med vilande pensionsdel for aterstaende tid and-
ras till invalidpension, betalas den vilande pensionsdelen for aterstaende tid inte
heller ut, vilket innebar att pensionsbeloppet da inte &ndras. Den vilande pen-
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sionsdelen for aterstaende tid laggs till den intjanade pensionen forst nar invalid-
pensionen dndras till alders- eller familjepension.

Ratten till aterstiende tid underscks antingen den forsta tillaggsdagen, pen-
sionsfallsdagen eller den forsta anstéllningsdagen pa vilken lagen om forbéttran-
de av sysselsattningsforutsattningarna for 55 ar fyllda arbetslosa tillampas (10-
manadersanstallning).

Ratten till aterstaende tid faststalls enligt 2004 ars bestammelser till utgangen
av ar 2006. Den aterstaende tiden beraknas dock enligt 2005 ars bestammelser,
dvs. fran borjan av pensionsfallsaret till slutet av den manad da personen fyller
63 ar. Intjaningsprocenten for aterstaende tid ar 1,3 procent per ar.

Ratten till aterstaende tid och lonen eller arbetsinkomsten for aterstaende tid
bestdms sd som den skulle bestammas enligt 2004 ars bestammelser, om pen-
sionsfallet hade intraffat 31.12.2006. Personen har rétt till aterstaende tid i sin
arbetsloshetspension, om det 31.12.2006 hade gatt mindre &n 360 sadana dagar,
som inte forlanger efterkarenstiden, fran det att anstéllningen upphorde.

Enligt KAPL och KoPL é&r det en forutsattning for aterstaende tid att arbets-
tagaren har fortjanat minst det hogre gransbeloppet under de 540 sista dagarna
fore pensionsfallet eller motsvarande. Om KAPL- eller KoPL-arbetet ar samti-
digt med LFOPL. racker det med det lagre gransbeloppet av KAPL- eller KoPL-
inkomster. Ovan ndmnda inkomster och gransbelopp justeras med halvvéagsindex
till nivan for arbetsloshetspensionens begynnelsear. Som dagar som forlanger
efterkarenstiden beaktas fortfarande dagar med foérmaner enligt 2004 ars be-
stammelser (se bilaga 3).

Om personen har en fortlépande anstélining 31.12.2006, betraktas den som
en 10-manadersanstalining om den 31.12.2006 har fortgatt hogst 10 manader
och om de 6vriga kraven pa en 10-manadersanstallning uppfylls. Till en sadan
anstallning som 31.12.2006 fortgatt hogst 10 manader ansluts aterstaende tid i
allménhet inte.

Aterstdende tid kan emellertid inte anslutas till ett pensionsforhallande.
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Né&r pensionsgrundande APL-16n berdknas 31.12.2006, beaktas &ven inkomster-
na ar 2006 vid berakningen av den pensionsgrundande lnen, om anstallningen
har fortgatt hela aret eller det ar frdga om en anstéllning som har fortgatt under
hogst tre kalenderar. Den pensionsgrundande Iénen beraknas enligt 2004 ars
bestammelser. D3 beaktas aven automatiskt avbrytande och berékning av pen-
sionsgrundande 16n enligt évergangsbestammelser i samband med lagandringen
ar 1996. Vid behov gors dven justering enligt provning och berdkning av utjam-
ningslon.

Om ett tekniskt avbrytande enligt APL har gjorts efter 31.12.2004, upphdvs
det vid berdkning av 16n for aterstaende tid 31.12.2006. | fraga om den intjanade
pensionen upphavs det, om det intraffar ett verkligt pensionsfall inom tva ar fran
det tekniska avbrytandet. Nar den pensionsgrundande l6nen for aterstaende tid
berdknas 31.12.2006, tillampas 2004 ars bestammelser pa den, dven i fraga om
index. Inkomsterna (eller den redan utréknade andelen av pension for aterstaen-
de tid) justeras med halvvagsindex till nivan for arbetsléshetspensionens begyn-
nelsedr nar pensionsdelen for aterstaende tid beraknas.

Enligt KAPL och KoPL behover arbetet inte fortga hela aret for att inkomsterna
ar 2006 ska kunna beaktas vid berakningen av den genomsnittliga l6nen. Ater-
staende tid ansluts alltid till KAPL och KoPL, om inkomsterna overstiger det
ovre gransbeloppet.

Vid berékning av den genomsnittliga I16nen enligt KAPL och KoPL uteldm-
nas de formansdagar som beréttigar till arbetspensionstillagg under de ar som tas
med i berdkningen. Fast arbetspensionstillagg inte langre tillvaxer for dagar efter
ar 2004, ska det fran de inkomster som ska tas med i den genomsnittliga Iénen
dras bort de férmansdagar efter 31.12.2004, enligt vilka arbetspensionstillagg
skulle ha tillvuxit enligt 2004 ars bestammelser. Eftersom arbetspensionstill-
laggsdagar under pensionsfallsaret inte beaktas, dras arbetspensionstillaggsda-
garna ar 2006 inte av fran kalendertiden.
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Nar formansdagarna omraknas till att motsvara 360 dagar, multipliceras for-
mansdagarna med 360 och divideras med det arliga maximiantalet dagar med
formansslaget i fraga. Maximiantalet arbetslshetsdagpenningar berdknas enligt
22 dagars manader, dvs. de kan vara 264 per ar.

Dagar med jamkad arbetsloshetsdagpenning registreras fran och med ar 2005
sd att en arbetsloshetsdag med jamkad dagpenning ar en férmansdag. Om det vid
berékning av en arbetsloshetspension ska dras av dagar med jadmkad arbetslos-
hetsdagpenning aren 2005-2006 fran de ar som ska tas med i berdkningen av
genomsnittlig KAPL- och KoPL-lon for aterstaende tid, omraknas de till "pack-
ade" arbetspensionstillaggsdagar av det tidigare slaget genom att multiplicera
antalet formansdagar med proportioneringsprocentsatsen for perioden i fragan.

Ett tekniskt avbrytande enligt FOPL upphévs vid berékning av 16n for aterstaen-
de tid 31.12.2006, om avbrytandet har gjorts efter 31.12.2002. Samma princip
gallde vid omvandlingen till fribrev 31.12.2004.

| friga om FOPL och LFGPL berdknas arbetsinkomsten for aterstaende tid
huvudsakligen enligt 2004 ars bestammelser. Undantag utgor den arliga juster-
ingen av arbetsinkomsten med I6nekoefficienten fran och med 1.1.2005 da ocksa
FOPL-foretagares flexibla arbetsinkomster beaktas. Nar arbetsinkomsten for
aterstaende tid raknas ut beaktas foretagarens arliga arbetsinkomster fran och
med 1.1.2005 justerade med lénekoefficienten. Arbetsinkomsterna, som berék-
nats pa detta satt, uppraknas med halvvagsindex till nivan for pensionens begyn-
nelsear.

Exempel 6.1. Arbetsloshetspension beviljas ar 2009.

Det sista villkoret for arbetsloshetspensionen, 60 ars alder, uppfylls i juni 2009.
Personen har blivit arbetslds i januari 2007 och arbetsloshetsdagpenning har
betalats for 500 dagar innan personen fyller 60 ar. Han har arbetat under den
period da arbetsloshetsdagpenning har betalats. Darfor har dagpenningen beta-
lats som jamkad aren 2007 och 2008. Ratten till aterstaende tid ar i kraft
dag 501. Man raknar ut vilande pension for aterstdende tid, som laggs till pen-
sionen nar arbetsloshetspensionen andras till dlderspension.
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Personen har forvarvsarbetat samtidigt som han har fatt arbetsléshetspension och
tjanat in ny pension ocksa for detta arbete. Den nya pensionstillvaxten raknas sa
att arbetsinkomsterna under tiden med arbetslGshetspension justeras med I6ne-
koefficienten till nivan for alderspensionens begynnelsear, avdrag for arbetstaga-
res pensionsavgift gors enligt alder och den intjanade pensionen raknas ut enligt
tillvéxtprocenten 1,5.

Arbetsloshetspensionen borjar 1.7.2009 och alderspensionen 1.7.2012. Arbetsin-
komsten under ar 2012 ar den inkomst som personen fortjanat fére den tidpunkt

da alderspensionen borjar.

Ar Intjanings- 2151 2009 2009 2012
arets niva halvvags l6nekoef I6nekoeff

niva -LAPL -LAPL -LAPL -LAPL

(2494) (1,192) (1,291)

1999 14 423,14 15 827,64 18 351,53 18 866,55 20 433,49
2000 16 923,21 18 229,60 21 136,51 21 729,68 23 534,41
2001 17 235,06 17 871,96 20 721,83 22 307,20 24 159,90
2002 17 612,64 17 632,84 20 444,59 21 985,72 23 811,72
2003 17 901,03 17 467,37 20 252,73 20 821,11 22 550,38
2004 18 111,32 17 278,20 20 033,39 20 595,61 22 306,15
2005 18 500,00 19 837,03 20 207,18 21 953,69
2006 19 000,00 19 958,66 20 155,23 21 829,20
2007 9 491,00 9 689,46 9729,41 10 537,47
2008 1 663,82 1664,74 1672,73 1811,66
2009 1748,11 1653,71 1653,71 1791,06
2010 1 800,00 1780,13
2011 1 900,00 1 840,16
2012 773,07 722,82

Pension som tjanats in fore utgangen av den manad da pensionsfallet intraffar:

2004 ars fribrev:

Tiden 15.5.1999-31.12.2004, dvs. 67 manader 16 dagar eller 2026 dagar
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Pensionsgrundande 16n, berakningsaren 1999-2004

(15827,64 +18 229,60 +17 871,96 +17 632,84 + 17 467,37 +17 278,20)
X
2026

30

=1 544,54 euro i manaden
Pensionstillvéaxten ar 1,5 procent

(67]3'g><1,5%><1544,54)

T = 130,38 euro i manaden

Uppraknas med lonekoefficienten till nivan for det ar da arbetsloshetspensionen
borjar (2009)

1,192
130,38x—— = i ma
1000 155,41 euro i manaden

Pension som tillvuxit av arbetsinkomster efter 1.1.2005 anges enligt I6nekoeffi-
cientens niva ar 2009.

Arbetsinkomsterna under pensionsfallsaret ersatts med inkomsten for aterstaende
tid, varfor det inte blir nagon pensionstillvéaxt for arbetsinkomsterna ar 2009, inte
heller nar alderspensionen beraknas efter arbetsloshetspensionen. Har &r tillvéxt-
procentsatsen 1,9 procent enligt aldern, eftersom personen inte &nnu &r pensione-
rad.

(20 207,18 +20155,23+9729,41+1672, 73) x1,9 %
12

= 81,96 euro i manaden

Dessutom tillvéxer pension for oavldnade perioder genom inkomstrelaterad ar-
betsloshetsdagpenning och jamkad dagpenning. Férmansgrunden var
1 372,50 euro ar 2007. Férmansgrunden for varje ar justeras med I6nekoefficien-
ten upp till berakningstidpunktens niva. Med hjalp av formansgrunden beraknas
den formansgrundande inkomsten per ar och pa basis av den beréknas det intja-
nade pensionsbeloppet for respektive ar.
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1,192

Ar2007: 1372,50x 2—= =
1,100

Ar 2008: 1372,50 x 122
1124

1 487,29 euro.

=1 455,53 euro.

Férman Dagar Proportionering

Férmansgrundande inkomst,

Intjanad pension, 2009 ars niva

% 2009 &rs niva
1 ,2
2007 190 487 9X19O =13143,49 e
21,5
1 ,2
2007 70 45 % 487 9><0,45><7O =2179,05e
2008 185 1455’53><185=12 524,33 e
21,5
2008 75 45 % ! 42515’53><0,45><75 =2284,84¢

’

13143,49x0,75x1,5%

=12,32 e/man
12

2179,05x0,75x1,5%

= 2,04 e/man
12

12524,33x0,75%1,5%
12

=11,74 e/mén

2 284,84%0,75x1,5%
12

=2,14 e/man

Arbetsloshetspensionen bestar av det pensionsbelopp som tillvuxit pa basis av
arbete fore utgangen av pensionsfallsaret for arbetslGshetspensionen och det
pensionsbelopp som tillvuxit pa basis av oavlénade perioder.

155,41 + 81,96 + 12,32 + 2,04 + 11,74 + 2,14 = 265,61 euro i manaden
Dessutom har personen 220,00 euro i manaden (2009 ars niva) i sadan pension
som tillvuxit under tiden fore 2004 ars fribrev.

Arbetsloshetspensionen 1.7.2009 ar 265,60 + 320,00 = 585,60 euro i manaden

Alderspensionen borjar 1.7.2012, dvs. i bérjan av den ménad som narmast foljer
efter personens 63-arsdag. Alderspensionen bildas av vilande aterstiende tid
1.1.2007-30.6.2012 (beraknad ar 2009). Pensionsdelen for aterstaende tid upp-
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raknas med arbetspensionsindex till nivan for det ar da alderspensionen borjar.
Till den laggs den pensionsdel som tillvuxit av arbete vid sidan av arbetsloshets-
pension aren 2010-2012. (Arbetsinkomsterna uppraknas med lonekoefficienten
till 2012 ars niva och avdrag for arbetstagares pensionsavgift gors enligt alder.
Pensionstillvaxten vid sidan av arbetsléshetspension &r 1,5 procent.)

Ratten till aterstaende tid undersoks och den pensionsgrundande I6nen beréak-
nas helt enligt 2004 ars bestammer som om pensionsfallet hade intraffat
31.12.2006. Den pensionsgrundande I6nen for aren 1999-2006 beraknas. Den
uppraknas till 2009 ars niva med APL-halvvagsindex.

160 736,27

x30 =1674,34 euro i manaden
2880

Perioden och pensionstillvaxten for aterstaende tid raknas enligt 2005 ars be-
stammelser, dvs. den aterstaende tiden ar fran pensionsfallsarets borjan till slutet
av den manad da 63-arsdagen intraffar, 1.1.2009-1.7.2012, dvs. 42 manader.
Pensionstillvéaxten for aterstaende tid ar 1,3 procent.

Pension for terstende tid

1674,34x42x1,3%
12

= 76,18 euro i manaden

Pensionsdelen for vilande aterstaende tid uppraknas med arbetspensionsindex till
nivan for det ar da alderspensionen borjar.

2407
76,18X% = 80,21 euro i ménaden

Dessutom tillvéxer det ny pension for arbetsinkomsterna aren 2010-2012 enligt
1,5 procent.

(1780,13+1840,16 + 722,82)x1,5%
12

= 5,43 euro i ménaden

Nar arbetsloshetspensionen dndras till alderspension ar 2012 utdkas arbetslos-
hetspensionen med pensionsdelen for vilande aterstaende tid och pensionsdelen
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for arbete vid sidan av arbetsldshetspensionen. 80,21 + 5,43 = 85,64 euro i ma-
naden (enligt 2012 ars niva).

Arbetsloshetspension kan pa ansokan andras till invalidpension, om det finns
forutsattningar for invalidpension. Andringen kan goras senast fran borjan av
manaden fore den manad da arbetsloshetspensionstagaren fyller 63 ar.

Arbetsloshetspension enligt 2005 ars bestammelser andras till alderspension
nar pensionstagaren fyller 63 ar. Detta galler ocksa nar arbetstagarens anstall-
ning omfattas av ett registrerat tillaggspensionsskydd med rétt till en lagre pen-
sionsalder. | alderspensionen ingar eventuell vilande pensionsdel for aterstaende
tid och pensionstillvaxt for arbete vid sidan av pension.

Arbetsloshetspensionen kan pa ansokan andras till fortida alderspension tidi-
gast vid 62 ars alder. Da raknas fortidsminskningen fran 63 ars alder och minsk-
ningen ar 0,6 procent for varje fortida manad.

Om en formanslatares arbetsloshetspension utraknas enligt 2005 ars bestam-
melser, berdknas ocksa familjepensionen efter arbetsloshetspensionen eller efter
arbetsl6shetspension som andrats till invalidpension enligt 2005 ars bestammel-
ser.

Eventuell pension for arbete vid sidan av arbetsloshetspensionen samt vilande
pensionsdel for aterstaende tid laggs till den pension som ligger till grund for
familjepensionen.

Nar delinvalidpension som beviljats fore 1.1.2000 &ndras till arbetsloshets-
pension dndras pensionen sa att den &r lika stor som invalidpension inklusive
pensionsdel for aterstaende tid. Nar delpension som beviljats efter 1.1.2000 and-
ras till arbetsldshetspension tillampas 2000 ars bestammelser pa arbetslGshets-
pensionen. Den aterstdende tiden lamnas vilande. Delinvalidpensionen andras sa
att den blir lika stor som full invalidpension och delen for aterstaende tid ute-
lamnas under tiden fran arbetsléshetspensionens borjan till alderspensionen.

Enligt KomPL innehaller arbetsléshetspension som beviljas efter delinvalid-
pension alltid samma pension for aterstaende tid som delinvalidpensionen.
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Arbetsldshetspensionen utdkas eventuellt med arbetspensionstilldgg och barntill-
lagg som beraknats pa basis av den intjanade pensionen, om pensionen har be-
raknats enligt 2004 ars bestammelser. Arbetspensionstillagg och barntillagg som
beréknats utgaende fran vilande pensionsdel for aterstaende tid ingar forst i al-
derspensionen. | familjepensionen ingar endast arbetspensionstillagg enligt 2004
ars bestammelser, inte barntillagg.
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Familjepension enligt arbetspensionslagarna kan under vissa forutsattningar
betalas till formanstagarna, dvs. make och barn, till en avliden person (formans-
lataren) som omfattats av arbetspensionslagarna. (Anvisningarna om familjepen-
sion pa webbtjansten Arbetspensionslagarna)

Familjepensionen berdknas utgdende fran formanslatarens pension. Familje-
pensionen grundar sig antingen pa den pension som férmanslataren fick vid sin
dod eller den invalidpension som formanslataren skulle ha fatt om han eller hon
hade blivit arbetsoférmdgen pa sin dodsdag.

Om formanslatarens pension har bestamts enligt 2004 ars bestammelser, an-
vands ett s.k. grundbelopp som grund for familjepensionen. Grundbeloppet ar i
regel formanslatarens I6pande pension. Om férmanslatarens pension hade sam-
ordnats med en LITA-forman, &r grundbeloppet beloppet av pension som sam-
ordnats arbetspensionerna emellan.

Familjepension kan beviljas efterlevande make, tidigare make, registrerad part-
ner och barn. Familjepensionen indelas i barnpension och efterlevandepension.

Ratt till efterlevandepension uppkommer pa basis av dktenskap eller registrerat
partnerskap. Bade ankor och anklingar har ratt till pension.
Den efterlevande maken har ratt till efterlevandepension, om
han eller hon har eller har haft ett gemensamt barn (eget eller adoptivbarn)
tillsammans med formanslataren och dktenskapet hade ingatts eller partner-
skapet registrerats innan férmanslataren hade fyllt 65 ar,
aktenskapet eller det registrerade partnerskapet hade ingatts innan férmans-
lataren fyllt 65 ar och den efterlevande 50 ar. Om en barnlos anka ar fodd
fore 1.7.1950 och dktenskapet hade ingatts fore 1.7.1990, har hon rétt till ef-
terlevandepension dven om hon hade fyllt 50 ar nar aktenskapet ingicks.
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aktenskapet eller det registrerade partnerskapet hade fortgatt minst fem ar
fore formanslatarens dod

den efterlevande maken hade fyllt 50 ar nar formanslataren dog eller om den
efterlevande maken hade fatt invalidpension i minst tre ars tid. For erhallan-
de av efterlevandepension enligt arbetspensionslagarna finns det ingen évre
aldersgrans, sasom for erhallande av efterlevandepension fran FPA.

Fr.o.m. 1.9.2009 kan en registrerad partner adoptera den andra partnerns barn.
Efter en sadan adoption inom familjen betraktas barnet som det registrerade
parets gemensamma barn. Om den ena registrerade partnern har adopterat sin
partners barn, har den efterlevande partnern ratt till familjepension, om partner-
skapet hade registrerats innan formanslataren fyllde 65 ar och adoptionen skedde
fore formanslatarens dod.

Formanslatarens tidigare makes réatt till familjepension bestdams pa samma
satt som den efterlevande makens, om formanslataren vid sin dod var skyldig att
betala periodiskt underhall till sin tidigare make och denna skyldighet grundade
sig pa ett lagakraftvunnet domstolsbeslut eller ett avtal som faststallts av social-
namnden. Enligt lagen om kommunala pensioner kan en tidigare make beviljas
efterlevandepension ocksa pa basis av nagon annan tillforlitlig utredning.

En forutsattning for barnpension ar att barnet inte har fyllt 18 ar nar formanslata-
ren dor. Barn under 18 ar har alltid ratt till barnpension efter sina egna foraldrar.
Adoptivbarn har ratt till barnpension efter sina adoptivforaldrar.

Barn eller adoptivbarn till den efterlevandemaken kan ocksa ha ratt till barn-
pension efter formanslataren, om barnet vid férmanslatarens dod har bott i sam-
ma hushall med férmanslataren och den efterlevande maken. Det samma géller
barn till den efterlevande registrerade partnern.

Barn har dock ratt till barnpension efter endast tva formanslatare pa samma

gang.
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Grunden for familjepension ar den alders-, invalid- eller arbetsloshetspension
som formanslataren fick vid tidpunkten for sin dod. Om férmanslataren fick
uppskjuten alderspension, utgér den grunden for familjepensionen. Om formans-
lataren fick fortida alderspension, utgor den fortida alderspensionen grunden for
familjepensionen.

Om formanslataren vid sin dod fick delinvalidpension, andras pensionen till
full invalidpension nar familjepensionen berdknas. Om férmanslataren vid sin
dod fick sadan arbetsloshets- eller invalidpension i vilken det ingick rétt till en
vilande pensionsdel for aterstaende tid, berdknas familjepension pa basis av den
pension dar pensionsdelen for aterstaende tid har lagts till.

Om formanslataren inte var pensionerad eller var deltidspensionerad, utgors
grunden for familjepensionen av en sadan full invalidpension som férmanslata-
ren skulle ha fatt om han eller hon hade blivit arbetsoférmdgen vid tidpunkten
for sin dod. Familjepensionen grundar sig dock pa formanslatarens alderspen-
sion, om férmanslataren hade fyllt 63 ar nar han eller hon dog.

Om formanslataren vid sin dod var deltidspensionerad, beraknas pensionen
for inkomstbortfallet pa samma satt som den skulle berdknas i fraga om for-
manslatarens pension. Pensionstillvaxten ar 1,5 procent, om férmanslatarens
pension berdknas som invalidpension, och 0,75 procent, om pensionen berdknas
som alderspension.

Om formanslataren hade arbetat vid sidan av pensionen, laggs den nya pen-
sion, som formanslataren tjanat in medan han eller hon varit pensionerad, till den
pension som utgor grunden for familjepensionen. Pa denna pension, som tjanats
in av arbete vid sidan av pension och som beréknas forst for utrdkningen av fa-
miljepensionen, tillampas livslangdskoefficienten om formanslataren var fodd
1947 eller senare. Om formanslataren vid sin dod emellertid var &ldre an 62 ar,
anvands den livslangdskoefficient som faststallts for formanslatarens arskull vid
62 ars alder.

Livslangdskoefficienten har tillampats pa alders- och invalidpensioner fran
borjan av ar 2010. Som grund for familjepension tas formanslatarens pension
som livslangdskoefficienten eventuellt redan har tillampats pa.
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Livslangdskoefficienten paverkar inte alderspensioner déar pensionsfallet intraf-
far fore 2010. Livslangdskoefficienten tillampas inte heller pa invalidpensioner
dar pensionsfallet intraffar fore 2010. Dessa pensioner tas som grund for famil-
jepension som sadana.

Eventuell pensionstillvaxt som formanslataren eventuellt tjanat in for arbete
vid sidan av pensionen och som inte annu beviljats laggs dock till den fore
ar 2010 beviljade pensionen vid berékningen av familjepensionen. Denna pen-
sion justeras med livslangdskoefficienten fran och med ar 2010, om férmanslata-
ren var fodd efter ar 1947.

Om formanslatarens pension hade hojts med en engangsforhojning, ar detta
belopp med ocksa i grunden for familjepensionen.

Om formanslatarens pension har bestamts enligt 2004 ars bestammelser, an-
vénds ett s.k. grundbelopp som grund for familjepensionen. Grundbeloppet &r i
regel formanslatarens lépande pension. Om formanslatarens pension hade sam-
ordnats med en LITA-férman, ar grundbeloppet beloppet av pension som sam-
ordnats arbetspensionerna emellan.

Familjepensionen, dvs. efterlevandepensionen och barnpensionerna sammanlagt,
kan hogst vara lika stor som formanslatarens pension.

Tabell 7.1. Efterlevande- och barnpensionernas belopp

Antal barn
0 1 2 3 4—
Efterlevandepension 6/12 6/12 5/12 3/12 2/12
Barnpensioner - 4/12 7112 9/12 10/12
Sammanlagt 6/12 10/12 12/12 12/12 12/12

Om férmanslataren vid sin dod fick invalidpension utan den engangsforhojning
som laggs till invalidpensioner for personer under 56 ar, laggs hojningen till
familjepension i borjan av det kalenderar i fore vilket invalidpensionen och fa-
miljepensionen tillsammans har fortgatt i fem kalenderar.
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Procentsatsen for engangsforhéjningen bestams pa samma satt som i fraga om
invalidpension, dvs. utgdende fran hur gammal formanslataren skulle vara vid
tidpunkten for forhojningen.

Engangsforhojningen gors ocksa i fraga om familjepensioner enligt 2004 ars
bestammelser. Engangsforhéjningen galler den samordnade, dvs. den lépande,
pensionen.

Exempel 7.1. Familjepension.

Modern i en familj dér ar 2012, medan hon har en fortgaende anstéllning. Mo-
derns invalidpension skulle ha varit 810,00 euro i manaden, varav den intjanade
pensionen var 365,15 euro och pensionen for den aterstaende tiden 444,85 euro.
Den intjanade delen av invalidpensionen justeras med livslangdskoefficienten
0,98351. Den pension som utgdr grunden for familjepensionen &r (365,15 x
0,98351) + 444,85 = 803,98 e/man.

Till familjen horde moderns make och tva barn. Pensionerna ar:

5
Efterlevandepension: EX 803,98 =334, 99 euro i manaden

7
Barnpensioner: EX803:98 = 468,99 euro i manaden

Bada barnens egen andel &r 468,99/ 2 = 234,49 euro i manaden.

Om det utdver den efterlevande maken finns barn som férmanstagare, utgor full
efterlevandepension den andel av formanslatarens pension som ligger till grund
for familjepensionen som anges i tabell 7.1.

Om den efterlevande maken ensam &r formanstagare, ar full efterlevandepen-
sion halften av formanslatarens pension. Den efterlevande makens egna pen-
sionsinkomster beaktas och de kan minska efterlevandepensionens belopp.
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Minskning av efterlevandepensionen
Den efterlevandepension som betalas till &nkan eller anklingen kan vara mindre
an hans eller hennes andel av den familjepension som beréknats utgaende fran
formanslatarens pension. Det beror pa att den efterlevande makens egna arbets-
pensioner, I6pande eller beraknade, kan ha en minskande inverkan pa efterlevan-
depensionen.
Minskning av efterlevandepensionen pa grund av den efterlevande makens
egna inkomster gors vid foljande tidpunkter:
| borjan av den manad som foljer pa den da det yngsta barnet fyllt 18 ar, om
barnet bodde i samma hushall med den efterlevande maken och formansla-
taren nar formanslataren dog.
| bérjan av den sjunde kalendermanaden efter formanslatarens dod, om den
efterlevande maken inte har fyllt 65 ar, inte har barn under 18 ar, vilket for-
hindrar minskning och inte far egen pension (full efterlevandepension beta-
las som omstallningspension i sex manaders tid).
Genast nér efterlevandepensionen bdrjar, om den efterlevande maken har
fyllt 65 ar eller far pension pa basis av sitt eget forvarvsarbete enligt arbets-
pensionslagarna och inte har barn under 18 ar, vilket skulle forhindra
minskningen.

Om den efterlevande maken redan &r pensionerad, &r hans eller hennes arbets-
pension som beaktas vid minskningen den faktiska pension (eventuellt justerad
med livslangdskoefficienten) som han eller hon fick vid tidpunkten for formans-
latarens dod, bortsett fran tillaggspensioner fran den privata sektorn. Om den
efterlevande maken fick delinvalidpension vid formanslatarens dod, betraktas
dock full invalidpension som den efterlevande makens arbetspension. Vid
minskning av efterlevandepensionen beaktas den efterlevande makens egen ar-
betsloshetspension till det belopp som utbetalas, dvs. utan pensionsdel for ater-
stdende tid, om pensionsdelen for aterstdende tid 4r vilande. Aven pensioner som
betalas fran utlandet eller pa basis av anstéllningar hos Europeiska gemenska-
pens organ eller internationella organisationer beaktas.

Om den efterlevande maken inte ar pensionerad eller om han eller hon far
deltidspension eller delinvalidpension betraktas som hans eller hennes arbets-
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pension den invalidpension som han eller hon skulle fa& om han eller hon hade
blivit arbetsoférmdgen vid den tidpunkt da formanslataren dog. Om den efterle-
vande maken redan har fyllt 63 ar, betraktas hans eller hennes alderspension som
arbetspension. Om det inte gar att fa uppgifter om beloppet av den efterlevande
makens pension fran utlandet, beraknas den efterlevande makens pension som en
teoretisk pension.

Om den beraknade arbetspensionen avsevart skiljer sig fran den efterlevande
makens verkliga inkomstniva, kan efterlevandepensionen minskas pa basis av
den efterlevande makens faktiska inkomster (ndrmare anvisningar om minskning
av efterlevandepensionen i sérskilda fall finns i anvisningarna om familjepension
pa webbplatsen Arbetspensionslagarna).

Om den efterlevande maken borjar fa egen pension, beréknas efterlevande-
pensionen pa nytt pa basis av den beviljade pensionen. Om familjepensionen
borjar nar den efterlevande maken redan far invalidpension och den efterlevande
maken har arbetsinkomster vid sidan av pensionen, beaktas den I6pande invalid-
pensionen vid minskningen av efterlevandepensionen. Pension som tillvuxit av
arbete vid sidan av invalidpensionen och som beviljas vid 63 ars alder medfor
ingen omrakning av pensionen.

Fran och med ar 2010 anvéands det endast en fast minskningsgrund vid
minskning av efterlevandepensionen. Minskningsgrunden ar 645,50 euro en-
ligt 2012 ars niva (500 euro enligt 2004 ars niva).

Om den efterlevande makens egen pension overstiger minskningsgrunden,
dras halften av skillnaden mellan dessa av fran efterlevandepensionens fulla
belopp.

Ersattning enligt trafik- eller olycksfallsforsakring (LITA) dras av fran den
fardigt utraknade efterlevandepensionen, dvs. till sist fran den efterlevandepen-
sion som eventuellt redan har minskats pa basis av den efterlevande makens
egna arbetspensioner eller inkomster.

Minskad efterlevandepension beréknas enligt foljande formel:

Minskad efterlevandepension = % x Formanslatarens pension — 0,5 x Over-

skjutande del
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Overskjutande del = Den efterlevande makens egen pension — Minskningsgrunden

Minskningsgrundens niva bestams enligt familjepensionens begynnelsetidpunkt.
Om formanslataren avlider i december och familjepensionen borjar i januari,
foljer minskningsgrunden nivan i januari.

Om efterlevandepensionen minskas sex manader efter férmanslatarens dod
och det infaller ett arsskifte under den tiden, ar foljer minskningsgrunden nivan
under familjepensionens begynnelseniva och justeras med arbetspensionsindex
till minskningstidpunktens niva.

Minskningen av efterlevandepensionen pa basis av den efterlevande makens
egna inkomster gors pa nytt endast om den efterlevande maken beviljas nagon
annan egen arbetspension an deltidspension. Da anvands samma minsknings-
grund som nar minskningen gjordes for forsta gangen. Minskningsgrunden juste-
ras med arbetspensionsindex fran nivan under familjepensionens begynnelsear
till nivan vid tidpunkten for den nya minskningen.

Exempel 7.2. Minskning av efterlevandepensionen.

Den ena maken dog i november 2011. Han fick alderspension enligt 2005 ars
bestammelser, varfor familjepensionen ocksa faststélls enligt 2005 ars bestam-
melser. Formanslatarens alderspension var 1 750 euro i manaden (enligt 2011
ars niva). Minskningen av efterlevandepension gors efter sex manader med om-
stéllningspension, 1.6.2012, eftersom dnkan inte dnnu fick arbetspension och var
61 ar gammal nar formanslataren dog. Vid minskningen av efterlevandepensio-
nen beaktas som dnkans egen pension den pension som skulle ha beviljats som
invalidpension, om ankan hade blivit arbetsoformogen den dag da formanslata-
ren dog. Ankans berdknade pension &r 1670 euro i ménaden(enligt 2011 &rs
niva).

Efterlevandepension 1.12.2011 (omstallningspension):

6
EX“SO'OO = 875,00 euro i manaden

Inga LITA-ersattningar, varfor inget LITA-avdrag behdver goras.
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Minskning av efterlevandepensionen efter omstallningspensionen 1.6.2012:

2 407
2323

Familjepension &r 2012: 875,00 x = 906,64 euro i manaden
Den efterlevande makens beréknade pension justeras med arbetspensionsindex
fran berdkningsarets (2011) niva till minskningsarets niva (1.6.2012). Minsk-
ningsgrunden justeras ocksa med arbetspensionsindex fran nivan for familjepen-
sionens begynnelsear till minskningsarets niva.

2 407

1670,00x— = i ma
X 2303 1 730,39 euro i manaden

Den 6verskjutande delen: 1730,39 —649,15= 1 081,23 euro i manaden

Minskningen av efterlevandepensionen ar: 1081,23x 0,5 = 540,62 euro i mana-
den

Efter minskningen &r efterlevandepensionen
906,64 — 540,62 = 366,02 euro i manaden.

Tidigare makes pension

Formanslatarens tidigare makes manatliga pension ar den andel av efterlevande-
pension som 60 procent av det manatliga underhallet till den tidigare maken
utgor av formanslatarens hela pension, dvs.

0,6 x underhall
formanslatarenspension

x efterlevandepension

Om é&ven det bland formanstagarna ocksa finns en efterlevande make, minskar
den efterlevande makens pension pa grund av pensioner som betalas till tidigare
makar. De kan vara hogst hélften av efterlevandepensionen. Pensionen till en
tidigare make kan vara hogst lika stor som efterlevandepensionen, om det inte
finns en efterlevande make som formanstagare.
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Barnpensionens sammanlagda belopp beréknas enligt tabell 7.1. Barnpensionen
paverkas endast av antalet barn som har rtt till pension. Det sammanlagda be-
loppet av barnpensionen férdelas lika mellan barnen och varje barns andel beta-
las separat till barnet.

Fore ar 2007 fick barn som forlorat bada foraldrarna ett sarskilt tillagg.
Tillagg till foraldralost barn beréknas inte langre for familjepensioner som bérjar
1.1.2007 eller senare. Beviljade tillagg betalas ut tills barnpensionen upphor.

Efterlevandepension och barnpension ar separata pensioner. Darfor betraktas
varje formanstagares pension som en separat pension ocksa da man undersoker
om det finns forutsattningar for engangsbetalning.

Varje formanstagares pension som utgér grund for engangsbetalning om-
vandlas till en engangsbetalning. Som engangsbelopp av en familjepension utbe-
talas det sammanlagda beloppet engangsbetalningar.

Om pensionen betalas som ett engangsbelopp, har pensionstagaren inte lang-
re ratt till pension pa grund av samma pensionsfall. Darfor borde pensionsanstal-
ten betala pensionen som engangsbelopp forst nér det ar sannolikt att pensionen
inte langre andras. Exempel pa forandringar i familjepensionen:

antalet formanstagare andras

en efterlevandepension har minskats pa basis av den berdknade pensionen
en familjepension har minskats pa grund av LITA-erséttning med ett belopp
som kan antas bli forandrat framover

Déremot kan engangsbelopp betalas, om den efterlevande maken redan far pen-

sion som har beaktats vid minskningen av efterlevandepensionen, eller nér in-

dragningen av en barnpension inte paverkar beloppet av efterlevandepensionen.
For pension till tidigare make géller samma som for efterlevandepension.
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Den pension till en formanstagare som tas som grund for ett engangsbelopp fas
genom att den arliga pensionen multipliceras med den koefficient enligt antalet
formanstagarbarn som anges i tabellen nedan.

Tabell 7.2. Koefficienter fér engangsbelopp.

2 Koefficient for L
er]lttglet barn som far e_ft_erlevande make och bec;eggféent
tidigare make

0 1,00 -

1 1,00 1,00

2 1,16 1,04

3 1,80 1,10

4 eller fler 2,60 1,24

Pensionen som utgor grunden for engangsbetalningen omréaknas till engangsbe-
talning genom att multiplicera den med den omrakningskoefficienten som mot-
svarar pensionstagarens alder. Koefficienterna for engangsbetalning finns i
bilagorna 13A-13D.

Om efterlevandepensionen efter LITA-avdrag Overstiger gransbeloppet for en-
gangsbetalning, men barnpensionen daremot inte Gverstiger detta gransbelopp,
kan barnpensionen betalas som ett engangsbelopp. Efterlevandepensionen beta-
las daremot manatligen.

Om minskningen av en efterlevandepension medfor till exempel att
familjepensionen till en barnlds efterlevande make i en ombildad fa-
milj kommer att understiga gransbeloppet, betalas den som engéngsbe-
lopp. Daremot betalas barnpensioner efter samma férmanslatare fortfa-
rande manatligen, om beloppet av dessa Gverstiger gransbeloppet for
engangsutbetalning. Pensionsanstalten kan, om den sa 6nskar, betala
en familjepension manatligen dven om forutsattningarna for engangs-
utbetalning av de enskilda pensionerna uppfylis.
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Engangsbetalning av en efterlevandepension som betalas i handelse av nytt ak-
tenskap utraknas pa helt olika grunder an engangsbelopp av en liten pension.

Om pensionen till efterlevande make som ar under 50 ar eller formanslatarens
tidigare make avslutas p.g.a. ingdende av aktenskap, betalas ett belopp som mot-
svarar tre ars pension som engangsbetalning. Engangsbetalningen grundar sig pa
det sammanlagda pensionsbelopp som pensionsanstalten betalat per manad.

Engangsbetalningen beraknas pa basis av den senast utbetalda manatliga pen-
sionen. Den ar densamma som pensionen fore forskottsinnehallning av skatt for
den manad da aktenskapet har ingatts. | engangsutbetalningen av pensionen for
tre ar beaktas inte en eventuell senare engangsforhéjning av pensionen.

Engangsutbetalning till en efterlevande make som har ingatt aktenskap i de-
cember utrdknas pa basis av efterlevandepensionen i december utan indexfor-
hojningen vid arsskiftet. Fran engangsbeloppet avdras belopp som eventuellt har
betalats ut utan grund efter ingaende av aktenskap.

Samordningen av familjepensionerna ar beroende av enligt vilka bestammelser
formanslatarens pension som utgor grunden for familjepensionen beraknas eller
har berdknats. Om formanslatarens pension hade beviljats enligt 2005 ars be-
stammelser eller om formanslataren inte var pensionerad, dras endast LITA-
formanerna av fran familjepensionen.

Pa familjepension som beviljas utgaende fran grundbeloppet (grunden utgors av
formanslatarens pension som beviljats enligt 2004 ars bestammelser) tillampas nu
2005 ars bestammelser. De primara formanerna dras av som en direkt minskning
fran grundbeloppet. Om ingen LITA-samordning har gjorts i formanslatarens pen-
sion pa grund av trearsregeln och formanstagarna beviljas en LITA-familjepension
pa basis av samma skadefall, tillampas trearsregeln ocksa pa familjepensionen.

Om formanslatarens pension som beviljats enligt 2004 ars bestammelser
emellertid ar mindre an samordningsgransen enligt 2004 ars bestammelser och
LITA-familjepensionen grundar sig pa samma skadefall som den LITA-pension
som formanslataren fick fore sin dod, gors en samordning enligt 2004 ars be-
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stammelser for att familjepensionens belopp inte ska minska fran familjepensio-
nen berdknad enligt 2004 ars bestammelser (skyddsforfarande).

Formanslatarens pension fordelas mellan férmanslatarna och de pensioner
och primara familjepensioner som erhallits pa detta satt raknas ihop. Det belopp
som Overstiger samrodningsgransen subtraheras fran samordningsgransen och
det aterstaende beloppet fordelas mellan férmanstagarna.

Exempel 7.3. Familjepension och LITA-avdrag, formanslatarens pension &r mindre
an samordningsgransen, berakning enligt skyddsforfarandet, LITA-familjepension
for samma skadefall samordnas med arbetspensionen enligt 2004 ars bestammelser.

Vid sin dod fick formanslataren arbetspension enligt 2004 ars bestammelser.
Enligt 2012 ars niva var pensionen 1 000,00 e/man (grundbelopp). Férmansta-
garna &r den efterlevande maken och ett barn. Samordningsgrunden &r
2 000 e/man, varav samordningsgransen ar 60 procent, dvs. 1 200 e/man. LITA-
familjepensionerna ar 600 e/man.

Efterlevandepension % x1000,00 = 500,00 e/man.

Barnpension %xlOO0,00 = 333,33 e/mén

Arbetspension + LITA-familjepensioner 833,33 + 600,00 = 1 433,33 e/man.

Overskjutande del (1 433,33 e/man — %xl 200,00 e/man) = 433,33 e

Grunden for familjepensionen ar 833,33 — 433,33 = 400,00 e/man.

Den efterlevande makens andel %x 400,00 = 240,00 e/man

Barnets andel %x 400,00= 160,00 e/man
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Exempel 7.4. Barnpension och LITA-avdrag.

Formanslataren dor i juni 2012 medan han har en fortgaende anstallning. Den
invalidpension som ligger till grund for familjepensionen &r 1 375,25 euro i ma-
naden efter justering med livslangdskoefficient. Formanstagarna ar den efterle-
vande maken och ett barn.

Efterlevandepensionen fore LITA-avdrag &r:

%x1375, 25 =687,63 euro i manaden

Barnpensionen fore LITA-avdrag &r:

4
E><1375, 25 =458,42 euro i manaden

LITA-avdrag

LITA-avdraget gors enligt 2005 ars bestammelser, eftersom den invalidpension
som ligger till grund for familjepensionen har beréknats enligt 2005 ars bestam-
melser.

LITA-pensionen &r 600 euro i manaden.

Familjepensionen ar sammanlagt 687,63 + 458,42 = 1 146,05 euro i manaden.

LITA-pensionen dras av direkt fran familjepensionen
1 146,05 — 600 = 546,05 euro i manaden.

Familjepensionen efter LITA-avdraget fordelas pa foljande satt mellan férmans-
tagarna:

687,63
1146,05

Efterlevande make: x546,05 = 327,63 euro i manaden

458,42

Barn x 546,05 = 218,42 euro i manaden
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Syftet med deltidspension &r att ge aldre arbetstagare en mojlighet att flexibelt ta
vara pa sin aterstaende arbetsformaga och arbetsmotivation, om de kan fa del-
tidsarbete. Under vissa forutsattningar kan personer som fyllt 60 & minska sin
arbetsinsats och ga i deltidspension. Pensionen ersatter delvis bortfallet av ar-
betsinkomst.

De som &r fodda fore ar 1953 far deltidspension innan de fyller 60. (Anvis-
ningarna om deltidspension pa webbtjansten Arbetspensionslagarna)

Deltidspension kan beviljas personer i aldern 60-67 ar. En person kan inte fa
deltidspension, om han eller hon pa grundval av egen yrkeshana far grund- eller
registrerad tillaggspension enligt arbetspensionslagarna i Finland eller fran ut-
landet. Pension som understiger den nedre gransen for engangsbetalning (25,82
e/man enligt 2012 ars niva) forhindrar inte deltidspension i Finland.
Den som soker deltidspension och som ocksa har arbetat i ett annat
EU-land eller ett avtalsland sa att han eller hon omfattas av forsakring-

en i detta land kan inte fa pension fran utlandet samtidigt med deltids-
pension i Finland.

For att fa deltidspension bor personen ha en lang yrkesbana. Vid dvergangen till
deltidsarbete ska arbetsinkomsten minska sa att den uppgar till 35-70 procent av
den stabiliserade inkomsten. Inkomsterna ska dock uppga minst till den nedre
gransen for att omfattas av lagen i fraga.

Arbetstiden ska minska pa motsvarande satt som inkomsten nar man gar i
deltidspension. Minskningen av arbetstiden far inte avvika betydligt fran minsk-
ningen av arbetsinkomsten.

Det stélls ocksa krav pa deltidsarbetets kontinuitet. Den deltidspensionerade
far inte vara borta fran deltidsarbetet mer an sex veckor i sander. | denna sex-
veckorsperiod raknas inte med semester och tid for vilken arbetstagaren far dag-
penning enligt sjukforsékringslagen.
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Utover ovan uppréknade forutsattningar finns den sarskilda villkor for deltids-
pension for anstéllda inom den privata sektorn och den offentliga samt for fore-
tagare.

Han eller hon maste ha arbetat i fem ar under de sista 15 aren fore deltidspensio-
nen. Huruvida arbetsvillkoret pd 5/15 ar uppfylls undersoks fran och med
ar 2007 pa basis av inkomsterna inom den privata sektorn.

Arbete i EU/EES-lander och avtalslander rdknas vid behov med n&r man un-
dersdker om detta villkor uppfylls.

Arsinkomsten omraknas till tid enligt foljande: Arbetsinkomsterna un-
der respektive kalenderdr uppraknas med lonekoefficienten till nivan
for pensionens begynnelseér, varefter &rsarbetsinkomsten divideras
med 1 047,25 euro (= 25 x 41,89 euro, 41,89 euro ar gransen for for-
sékring enligt ArPL). Eurobeloppet 1 047,25 motsvarar 16nekoefficien-
tens niva 1 ar 2004, enligt 2012 ars niva &r gransen 1 351,99 euro. Den
kvot som erhalls pa detta satt avrundas nerat till narmaste hela tal. Man
beaktar dock hogst 12 manader per ar. Arbetsvillkoret uppfylls, om
summan av kvoterna under 15 kalenderdr blir minst 60.

Nar man undersoker huruvida arbetsvillkoret pa 15 ar uppfylls maste
man ocksa granska yrkesbanan fore ArPL. Det sker enligt de bestam-
melser som gallde nér arbetet dgde rum.

Salunda undersoks tiden i arbete i APL-anstéllningar utgaende fran an-
stallningarnas langd till utgangen av ar 2004. | frdga om FGPL- och
LFoPL-foretagare undersoks ocksa hur linge foretagarverksamheten
har fortgétt. Pensionsberattigande KAPL- och KoPL-inkomster om-
raknas till tid genom att dividera arsinkomsten med APL-
gransbeloppet. Hela manader beaktas, hogst 12 manader per ar. Samti-
diga arbeten beaktas endast en gang nar man undersoker anstallningar-
nas langd.

Arbetsvillkoret for aren 2005 och 2006 undersoks sé att den pensions-
grundande arsinkomsten divideras med det APL-gransbelopp som
gallde under aren i fraga (296,08 euro ar 2012). Antalet manader som
berdttigar till pension motsvarar det antal APL-gransbelopp som ingar
i arsinkomsten, dock hogst 12 manader per ar.
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En ytterligare forutsattning for att en arbetstagare ska fa deltidspension enligt
ArPL &r att personen i frdga under granskningsperioden for den stabiliserade
inkomsten har ArPL-inkomster som uppgar minst till minimibeloppet enligt
ArPL.

Inkomster fran tiden fore 2007 som Gverstiger gransbeloppen i APL,

KAPL och KoPL jamstalls fran och med 1.1.2007 med ArPL-
inkomster och kan ge ratt till deltidspension enligt ArPL.

For att fa deltidspension inom den privata sektorn har det for personen inte upp-
statt ratt till deltidspension fran den offentliga sektorn efter att anstéllningen
inom den privata sektorn upphort.

Om deltidspension har beviljats tidigare fran den ena sektorn (t.ex. den priva-
ta) och deltidspension ocksa ska beviljas fran den andra sektorn (t.ex. den offent-
liga), beviljas deltidspension inte inom tva olika system, utan den anstalt som
har beviljat den forsta pensionen justerar pensionens belopp.

Fore deltidspensionen maste man arbeta pa heltid. Under de 18 sista mana-
derna omedelbart fore deltidspensionens borjan maste man ha arbetat heltid i
minst 12 manader.

Denna granskningstid pd 18 manader forlangs dock enligt ArPL med
hogst sex méanader, dvs. till hogst tva &r sammanlagt, om personen pa
grund av sjukdom har fatt dagpenning enligt sjukforsikringslagen, 16n
for sjukdomstid, ersattning for inkomstbortfall enligt trafikférsakrings-
lagen eller dagpenning enligt lagen om olycksfallsférsékring. Gransk-

ningstiden kan forlangas endast med den tid for vilken formanen har
betalats.

For att fa deltidspension enligt FOPL eller LFGPL ska foretagaren antingen helt
avsta fran foretagarverksamheten eller halvera arbetsinkomsten av sin foretagar-
verksamhet, som omedelbart fore deltidspensionens borjan ska ha fortgatt utan
avbrott i minst fyra manader. Arbetsinkomsten beaktas for hogst det ar da del-
tidspensionen borjar och de sista 60 manaderna fore det. Granskningsperioden
60 manader &r densamma som vid berakning av pension for aterstaende tid.
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| deltidspensioner som borjar 2012 beaktas alltsa dven vid granskning
av halvering av foretagarens arbetsinkomst den faktiska arbetsinkoms-
ten och foretagarverksamhetens ldngd aren 2007-2011 samt foretagar-
verksamheten ar 2012.

Arbetsinkomsterna av deltidsarbetet ska vara 35-70 procent av den
stabiliserade inkomsten och arbetsinsatsen ska dndras pa motsvarande
sétt. | situationer dar foretagaren under varken granskningstiden eller
deltidsarbetet har arbete som forsakras enligt andra pensionslagar &n
FOPL och det inte har gjorts stora &ndringar i arbetsinkomsten fore del-
tidspensionens borjan, uppfylls kravet pd 35-70 procent normalt auto-
matiskt, om fdretagaren halverar sin arbetsinkomst nar han eller hon
gar i deltidspension.

Med heltidsarbete enligt lagen om pension for foretagare avses foretagarverk-
samhet som forsdkrats enligt FOPL med en faststalld arbetsinkomst pa minst
14 211,69 euro om aret (11 008,28 euro enligt 2004 ars niva).

Arbetsvillkoret ar annorlunda i den offentliga sektorns arbetspensionslagar an
inom den privata sektorn. Enligt dem motsvaras kravet 12/18 + 6 i ArPL av kra-
vet 3/5/6.

Omedelbart innan deltidspensionen bdrjar ska pensionssdkanden ha varit
heltidsanstalld enligt lagen i fraga i minst sex manader. Som heltidsanstéllning
betraktas arbete dar arbetsinkomsterna uppgar till minst 1 291 euro i manaden
(enligt 2012 ars niva). En familjedagvardares och en familjevardares arbete be-
traktas som heltidsarbete nar arbetsinkomsten ar minst 1 129,49 euro i manaden
(enligt 2012 ars index).

Dessutom forutsatts det att personen under tre av fem kalenderar som narmast
foregar det ar da deltidspensionen borjar har haft minst 15 492 euro per ar (en-
ligt 2012 ars index) i arbetsinkomst enligt lagen i fraga.

Aven sjukdomstid beaktas. Under den sex manader langa karenstiden
forutsatts anstallning utan avbrott. Om personen pa grund av forstatli-
gande har overforts fran en kommunal eller privat anstallning till en
statlig anstéllning, beaktas vid berékningen av slutkarensen den kom-
munala eller privata anstéllning som foregatt forstatligandet och i fraga

om krav pd inkomster beaktas aven inkomsterna av den kommunala el-
ler privata anstallningen. Om personen har dverforts till en kommunal
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anstéllining for att en statlig verksamhet har gjorts kommunal, beaktas
anstéllningen inom staten fore kommunaliseringen vid berékningen av
slutkarensen.

Inom den offentliga sektorn har dven de som har valt en sérskild yrkesbaserad
pensionsalder mojlighet att fa deltidspension.

Ansokan om och mottagande av deltidspension innebar da att valet annulle-
ras. Det innebdr i sin tur att personen i fraga inte kan fa alderspension vid den
valda pensionsaldern, utan omfattas av den allmanna pensionsaldern. Det bety-
der att han eller hon kan ga i alderspension mellan 63 och 68 ars alder. Om al-
derspensionen borjar fore den personliga aldern finns ingen rétt till tillaggspen-
sion och grundpensionen omréknas, se Tabellerna 3.1 och 3.2.

Om man har valt den yrkesbaserade pensionsaldern men gar i deltidspension
forst efter att ha uppnatt den yrkesbaserade pensionsaldern, kan man ga i alders-
pension vid den tidpunkt man dnskar.

Ratt till deltidspension foreligger, nar alla villkor for att fa deltidspension &r
uppfyllda. Pensionsfallet intraffar i allmanhet den sista dagen i den manad som
foregar den da pensionen borjar. Deltidspension borjar alltid i borjan av mana-
den.

For att kunna rakna ut deltidspensionen maste man forst faststalla den stabilise-
rade inkomstnivan. Den stabiliserade inkomsten for deltidspension beraknas pa
basis av arbetsinkomsterna och de arbetsinkomster, som legat till grund for for-
maner under oavlonade perioder, under granskningstiden for aterstaende tid, dvs.
de fem sista kalenderaren fore det ar da deltidspensionen borjar. Den beraknas
alltsa i allmanhet pa samma satt som inkomsten for aterstaende tid skulle raknas
i fraga om invalidpension, om personen hade blivit arbetsoférmégen den dag da
deltidspensionen bdrjar. Nér pensionsfallet intraffar 31.12, beaktas dven pen-
sionsfallsarets arbetsinkomster och formansgrundande inkomster vid berakning
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av den stabiliserade inkomsten. Arbetstagares arbetspensionsforsakringsavgift
dras av fran inkomsterna.

Om en FOPL-foretagare har utnyttjat mojligheten till sankt avgift aret fore
pensionsfallet beaktas detta. Harvid skiljer sig berédkningen av den stabiliserade
inkomsten fran berakningen av inkomst for aterstaende tid, dar flexavgifter aret
fore pensionsfallsaret inte beaktas.

Exempel 8.1. Arbetstagarens stabiliserade inkomst.

Arsinkomsten i euro omraknad till 2012 &rs
Ar niva, efter avdrag for arbetstagares arbets-
pensionsavgift.

2007 | 16 000,00

2008 | 20 000,00

2009 | 22 000,00

2010 | 24 000,00

2011 | 26 000,00

Arbetstagaren gar i deltidspension 1.11.2012. Divisor for den stabiliserade in-
komsten &r 60.

Den stabiliserade inkomsten for deltidspension ar

16 000 + 20 000 + 22 000 + 24 000 + 26 000

=1 800,00 euro i manaden
60

Deltidspensionens belopp beréknas utgdende fran minskningen av den totala
inkomsten. Detta inkomstbortfall &r skillnaden mellan den stabiliserade inkoms-
ten och alla inkomster av deltidsarbete.

Fran lonen for deltidsarbetet dras arbetstagares pensionsavgift inte av vid be-
rékningen av inkomstbortfallet.
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Exempel 8.2. Arbetstagarens inkomstbortfall.

Arbetstagaren gar i deltidspension 1.7.2012 och den stabiliserade inkomsten &r
1 600,00 euro i manaden. For deltidsarbetet betalar arbetsgivaren 960,00 euro i
I6n per manad. Lénen for deltidsarbetet ar alltsa 60 procent av den stabiliserade
inkomstnivan, vilket innebér att kravet pa 35-70 procent uppfylls.

Inkomstbortfallet vid deltidspension &r 1 600,00-960,00=640,00 euro i manaden.

Exempel 8.3. Foretagarens inkomstbortfall.

Foretagaren gar i deltidspension ar 2012. Den stabiliserade inkomstnivan och
arbetsinkomsten av den foretagarverksamhet som fortlopt utan avbrott fére del-
tidspensionen ar 1 600,00 euro i manaden. Foretagare maste alltid halvera sin
stabiliserade arbetsinkomst nar de gar i deltidspension.

Foretagarens inkomstbortfall ar skillnaden mellan den stabiliserade inkomstni-
van och den halverade arbetsinkomsten: 1 600,00 — 800,00 = 800,00 euro i ma-
naden.

Deltidspensionens belopp &r i allménhet halften av inkomstbortfallet.

Deltidspensionen kan uppga till hogst 75 procent av den pension som har till-
vuxit fore deltidspensioneringen. Aven pension som tillvuxit under oavlonade
perioder beaktas ndr man beraknar 75-procentsgransen, visserligen endast till
slutet av det ar som foregar pensionsfallsaret. Om pensionsfallet intraffar 31.12
beaktas formaner under oavlonade perioder ocksa i friga om pensionsfallsaret.

I maximibeloppet beaktas pensioner fran den privata sektorn och den offent-
liga sektorn enligt grundskyddet.

Om deltidspensionen ar hdgre &n pensionens maximibelopp, beviljas deltids-
pensionen till maximibeloppet.
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Pension for arbete som forsékrats i andra EU/EES-l&nder eller avtalslander beak-
tas ocksa vid berakning av maximibeloppet. Om det inte gar att fa besked om en
forman som intjanats utomlands, kan man vid berdkning av maximibeloppet
beakta en sadan teoretisk pension som personen skulle ha tjanat in i Finland, om
det arbete som han eller hon utfért utomlands hade utforts i Finland.

Exempel 8.4. Foretagarens deltidspension.

Foretagaren ar fodd 26.2.1950. FOPL-verksamheten har borjat ar 1973. Foretaga-
ren minskar sin arbetsinsats till halften och gar i deltidspension 1.7.2012.

Den FOPL-pension som tillvuxit fram till pensioneringen ar 700,00 euro i mana-
den. Den pension som tillvuxit av tidigare APL-anstéllningar ar 580,00 euro och
pensionen for KAPL-inkomster ar 20,00 euro (enligt 2012 ars niva).

Foretagarens arbetsinkomst har varit 25 000,00 euro under tiden 1.1.2000-
30.4.2007, enligt 2012 ars niva. Sedan har foretagaren hojt arbetsinkomsten till
30 000,00 euro.

Vid berdkning av den arbetsinkomst som ska halveras betraktas den genomsnitt-
liga arbetsinkomsten under den kontinuerliga foretagarverksamheten. Da beaktas
den arbetsinkomst som varit i kraft under pensionsfallsaret samt arbetsinkoms-
terna under de hogst fem foregaende aren. Nar man faststaller den arbetsinkomst
som ska halveras studeras arbetsinkomsterna under tiden 1.1.2007-30.6.2012.

Arbetsinkomst som ska halveras:

Ar Faktisk, faststalld arbetsinkomst euro/ar Dagar
25 000,00 120
2007 30 000,00 240
2008 | 30 000,00 360
2009 | 30 000,00 360
2010 | 30 000,00 360
2011 | 30 000,00 360
2012 | 30 000,00 180
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[(25 000,00 x 120) + (30 000,00 x 1860)]/1980 = 29 696,97 euro/ar
=2 474,75 euro i manaden

Halverad blir arbetsinkomsten 1 237,37 euro i manaden.

Stabiliserad inkomst:

Den stabiliserade inkomstnivan beraknas utifran inkomsterna under de fem sista
aren fore pensionsfallet (sasom inkomst for aterstaende tid). Nar pensionsfallet
intraffar ar 2012, beaktas de faststéllda arbetsinkomsterna aren 2007-2011 vid
berdkningen av den stabiliserade inkomsten.

Vid berékning av den stabiliserade inkomsten beaktas inte arbetsinkomsten un-
der pensionens begynnelsedr, eftersom pensionen boérjar mitt under aret.

[(25 000,00 x 120) + (30 000,00 x 1 680)]/1 800 = 29 666,67 euro/ar
=2 472,22 euro i manaden

Inkomstbortfallet:
Inkomstbortfallet erhalls genom att subtrahera den halverade arbetsinkomsten fran
den stabiliserade inkomsten: 2 472,22 + 1 237,37 = 1 234,85 euro i manaden

Deltidspensionen &r hélften av inkomstbortfallet: 1 234,85/2 = 617,45 euro i manaden.

Maximibeloppet &r (700,00 + 580,00 + 20,00) x 0,75= 975,00 euro i manaden.
Maximibeloppet begransar inte deltidspensionens belopp.

Den halverade arbetsinkomsten (1 237,37 euro i manaden) ska vara 35-70 pro-
cent av den stabiliserade inkomsten. Dessa granser utifran den stabiliserade in-
komsten (2 472,22) ar 865,28-1 730,55 euro. Den halverade inkomsten ligger

inom grénserna.

Foretagarens deltidspension fran och med 1.7.2012 &r 617,45 euro i manaden.
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Exempel 8.5. Arbetsinkomst som halveras, stabiliserad inkomst och deltids-
pensionens belopp.

Foretagarverksamheten har borjat 1.1.2005 och den fortgar utan avbrott tills
foretagaren ansoker om deltidspension. Foretagarens ansoker om deltidspension
fran och med 1.4.2012. Den faststallda arbetsinkomsten &r 18 800,00 euro/ar
(enligt 2012 ars niva).

Arbetsinkomst som ska halveras:
Den arbetsinkomst som ska halveras berdknas utifran de faststallda arbetsin-

komster som gallde aren 2007, 2008, 2009, 2010, 2011 och 2012.

FOPL: 1.1.2005-31.3.2012

Ar Arbetsinkomst euro/ar Dagar da arbetsinkomsten
(ind. 1,231) varit i kraft
2007 | 18 800,00 360
2008 | 18 800,00 360
2009 | 18 800,00 360
2010 | 18 800,00 360
2011 | 18 800,00 360
2012 | 18 800,00 90

18800,00x1890

=18 800,00 euro/ar
1890

Halverad arbetsinkomst:

18 800,00 x 0,5 = 9 400,00 euro/ar ar fortfarande 6ver FOPL-minimum och lig-
ger innanfor granserna pa 35-70 procent av den stabiliserade inkomstnivan
(548,33-1 096,67 euro i manaden). Foretagaren har alltsa ratt till deltidspension.
Den halverade arbetsinkomsten &r den inkomst till vilken foretagarverksamheten
pa deltids forsakras enligt FOPL.

Stabiliserad inkomst:
Aren 2007-2011 var arbetsinkomsten 18 800,00 euro/ar (2012 &rs niva)
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18800,00x5
60

Den stabiliserade inkomsten ér: =1 566,67 euro i manaden
Deltidspensionens belopp:

Inkomstbortfallet ar skillnaden mellan den stabiliserade inkomstnivan och den
halverade arbetsinkomsten:

1 566,67 — 783,33 = 783,34 euro i manaden

Deltidspensionen &r 50 procent av inkomstbortfallet:
783,34 x 0,5 = 391,67 euro i manaden

Fore deltidspensioneringen hade foretagaren tjanat in en arbetspension pa
621,23 euro i manaden.

Maximibeloppet: 621,23 x 0,75 = 465,92 euro i manaden. Deltidspensionen &r
lagre &n maximibeloppet.

Foretagarens deltidspension fran och med 1.4.2012 &r 391,67 euro i manaden.

Forandringar i inkomsten av deltidsarbetet kan medféra omrakning eller indrag-
ning av deltidspensionen. D& man bedémer vilken inverkan inkomstforandringen
har pa pensionsbeloppet jamfors de forandrade inkomsterna med den deltidslon
som anvandes da pensionen bdrjade eller vid en senare tidpunkt da inkomsterna
forandrades. Fore jamforelsen justeras 16nen med lonekoefficienten till nivan for
granskningstidpunkten.

Deltidspensionen kan ocksa avbrytas, om arbetstagarens inkomster av del-
tidsarbetet eller franvaro fran arbetet tillfalligt andras sa att kraven pa deltidsar-
betet inte uppfylls. Deltidspensionen kan vara avbruten i hogst sex manader.

Deltidspensionen dras in
om inkomsterna av deltidsarbetet inte halls inom granserna, 35-70 procent
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om pensionen har varit avbruten mer an sex manader
om deltidspensionaren &r borta mer dn sex veckor i sander (bortsett fran tider
som inte medraknas i dessa sex veckor, sdsom semester).
pa pensionstagarens begaran genast nar ratten till pension har upphort (arbe-
tet upphor, heltidsarbete osv.) Indragen pension kan beviljas pa tidigare
grunder, om villkoren for att fa pension uppfylls pa nytt innan det har gatt sex
manader. Om pensionen har varit indragen mer dn sex manader, beviljas del-
tidspension pa nya grunder forutsatt att alla villkor for att fa pension uppfylls.
om pensionstagaren beviljas ndgon pension som utgoér hinder for deltidspen-
sion. ArPL-deltidspension inom den privata sektorn som automatiskt &ndras
till alderspension betraktas inte som hinder for deltidpension inom den of-
fentliga sektorn.
For dem som &r fodda 1946 eller tidigare andras deltidspension inom
den privata sektorn vid 65 ars alder automatiskt till alderspension som
&r lika stor som deltidspensionen, &ven om arbetstagaren fortsattnings-

vis arbetar. Da sjunker pensionstillvaxten for arbetet inom bade den
privata sektorn och den offentliga sektorn till 1,5 procent.

Pensionen beraknas pa nytt

om inkomsterna av deltidsarbetet andras mer &n 15 procent. Deltidspensio-

nens belopp riaknas om utgaende fran samma stabiliserade inkomst.

om pensionstagaren beviljas en annan deltidspension eller primar férman

eller om beloppet av en primar forman andras.
Deltidspensionen raknas om enligt den manads niva som foljer efter
den manad da inkomsterna forandrades, och den dndrade pensionen
borjar fran ingdngen av samma manad. Om I6nen har forandrats pa

den forsta dagen i manaden, betalas dock pensionen omraknad redan
fran manadens forsta dag.

En deltidspensionar tjanar in pension bade for deltidsarbetet och for det in-
komstbortfall som ligger till grund for deltidspensionen. De som &r fédda 1953
eller senare tjanar inte in pension for inkomstbortfallet.
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De som &r fodda 1946 eller tidigare tjanar in pension for deltidsarbetet pa samma
satt som for annat forvarvsarbete enligt 2004 ars intjaningsregler med 1,5 pro-
cent till borjan av det ar da de fyller 60 ar och efter det med 2,5 procent om aret
till slutet av den manad da de fyller 65. For tiden med deltidspension tillvaxer
pension arligen med 1,5 procent av det inkomstbortfall enligt vilket deltidspen-
sionen for forsta gangen beraknades. Nar pensionen beréaknas justeras inkomst-
bortfallet med lonekoefficienten till nivan vid pensionens begynnelsetidpunkt.
Pensionsdelar som tillvaxer under tiden med deltidspension laggs till den pen-
sion som beviljas senare.

De som ar fodda aren 1947-1952 tjanar in ny pension for 1onen for deltidsar-
betet sdsom for annat arbete (1,9 procent/ar i aldern 58-62 ar och 4,5 procent/ar i
aldern 63-68 ar). For tiden med pension, dvs. for inkomstbortfallet, tillvaxer
pensionen med 0,75 procent om aret. Pensionstillvaxten ar dock 1,5 procent om
aret, om den pension som beviljas efter deltidspensionen ar invalidpension. Li-
kasa ar pensionstillvaxten for inkomstbortfallet ar 1,5 procent, om det efter del-
tidspensionen foljer en period med arbetsldshetsdagpenning och sedan arbets-
I6shetspension.

De som ar fodda fore ar 1947 tjanar in pension enligt KomPL och StaPL med
tva procent om aret for bade inkomstbortfallet och deltidsarbetet. Huvudregeln
ar att de som ar fodda 1947 eller senare tjanar in pension med 0,75 procent av
inkomstbortfallet om aret. Om arbetstagaren emellertid ar fodd 1947-1951 och
har gatt i deltidspension for forsta gangen efter att ha fyllt 60 ar, ar pensionstill-
vaxten for inkomstbortfallet en procent om aret. For arbete tillvaxer pensionen
enligt de aldersavhangiga procentsatserna.

De som &r fodda 1946 eller tidigare har borjat fa alderspension i borjan av mana-
den efter den manad da de fyllt 65 &r, senast 1.1.2012. Om personen i fraga har
fortsatt att arbeta Gver 65 ars alder, har deltidspensionen andrats till en lika stor
alderspension och pensionstillvaxten for inkomstbortfallet upphért. For arbete vid
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sidan av alderspension tillvaxer ny pension med 1,5 procent om aret till slutet av
den ménad da personen i fraga fyller 68 ar. Eventuell uppskovsforhéjning berak-
nas efter 68 ars alder. Uppskovsforhojningen ar 0,4 procent per manad.

Inom den offentliga sektorn finns det inga sérskilda bestdammelser om hur
deltidspension andras till &lderspension hos personer som ar fodda 1946 eller
tidigare. Deltidspensionen &ndras automatiskt till en lika stor alderspension forst
vid 68 ars alder, om deltidspensionaren fortsatter arbetet Gver 68 ars alder.

Man kan ga i alderspension mellan 63 och 68 ars alder. Om deltidsarbetet fort-
satter efter 68 ars alder, dndras deltidspensionen vid 68 ars alder till en alders-
pension som &r lika stor som deltidspensionen. Deltidspensionaren har rétt att ga
i fortida alderspension vid 62 ars alder. Fortidsminskningen ar 0,6 procent per
manad, raknat bakat fran 63 ars alder. Uppskjuten alderspension beviljas med en
uppskovsforhojning efter 68 ars alder. Uppskovsforhojningen ar 0,4 procent per
manad.

Exempel 8.6. ArPL-deltidspension och alderspension efter den.

Arbetstagaren ar fodd 10.10.1949 och gar i deltidspension 1.9.2011 Efter del-
tidspensionen ansoker arbetstagaren om alderspension fran och med 1.6.2012.

Arbetstagarens deltidspension

Den stabiliserade inkomsten fore deltidspensionen &r 1 566,67 euro i manaden.
Arbetstagaren minskar sin arbetstid sa att den 16n som arbetsgivaren betalar for
deltidsarbetet &r 60 procent av den stabiliserade inkomstnivan.

Lonen for deltidsarbetet ar 940,00 euro per manad.
Inkomstbortfallet & 1566,67 —940 = 626,67 euro i manaden.

Deltidspensionen &r halften av l6nebortfallet, dvs. 626,67 x0,5= 313,34 euro i
manaden.
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Den pension som tillvuxit fore deltidspensionens bérjan & sammanlagt 402,00
euro i manaden enligt 2011 ars niva.

Maximibeloppet ar 402,00x 0,75 = 301,50 euro i manaden.

Deltidspensionen kan vara hogst lika stor som maximibeloppet, och darmed &r
deltidspensionen har 301,50 euro i manaden.

Arbetstagarens alderspension fr.o.m. 1.6.2012

Pension tillvéxer for inkomstbortfallet vid deltidspension for tiden 1.9.2011-
31.5.2012, dvs. for nio manader. Intjaningsprocenten ar 0,75 om aret.
Inkomstbortfallet justeras med lonekoefficienten till nivan under alderspensio-
nens begynnelsear:

626,67 x 1291 645,68 euro i manaden
1,253

Pension for inkomstbortfallet

645,68 x9x0,75 %

= 3,63 euro i manaden
12

Pension for arbetsinkomster

Ar 2011
Inkomsterna av deltidsarbetet &r 3 760,00 euro. Efter avdrag for arbetstagares
pensionsavgift ar de 3 617,69 euro enligt 2012 ars niva.

3617,69%1,9%

= 5,73 euro i manaden
12

Ar 2012
Inkomsterna av deltidsarbetet &r 4 700,00 euro. Efter avdrag for arbetstagares
pensionsavgift &r de 4 413,30 euro.
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0,
W = 6,99 euro i manaden

Pension som tillvuxit fore deltidspensionens bérjan ar enligt 2012 ars niva

402,00x 1,291
1,253

= 414,19 euro i manaden

Alderspensionen efter deltidspensionen:

414,19+ 3,63 + 5,73 + 6,99 = 430,54 euro i manaden

Den intjanade pensionen multipliceras med livslangdskoefficienten 430,54 x
0,98689 = 424,90 euro i manaden.

Invalidpension bestar av den pension som tillvuxit fore deltidspensionens borjan,
den pensionsdel som tillvuxit under tiden med deltidspension samt pensionsde-
len for aterstaende tid. De som ar fodda 1953 eller senare tjanar inte langre in
pension for inkomstbortfallet, och inkomstbortfallet raknas inte med i inkomsten
for aterstaende tid.

Exempel 8.7. Foretagares invalidpension efter deltidspension .

Foretagaren ar fodd 17.3.1950. Han ansoker om invalidpension efter deltidspen-
sion ar 2012. Han har varit deltidspensionerad sedan 1.4.2008. Pensionsfallet for
invalidpensionen intraffar i augusti 2011. Efter deltidspensionen beréknas pen-
sionen pa nya grunder. Deltidspensionstagaren beviljas invalidpension, om han
blir arbetsoférmdgen fore 63 ars alder.

Nér delinvalidpensionen borjade 1.4.2008 hade foretagaren tjanat in arbetspen-
sion for sammanlagt 621,23 euro i manaden enligt 2008 ars niva. Denna pension
justeras med lénekoefficienten till nivan for invalidpensionens begynnelsear
(2012).
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1,291
621,23x—— = i m3
X 1124 713,53 euro i manaden

Pension som tillvuxit efter 1.4.2008

Under perioden som foretagare pa deltid:

Perioden som foretagare pa deltid 1.4.2008-31.12.2010 ar 33 manader (pen-
sionsfallet for invalidpensionen intraffar 17.8.2011, den intjdnade pensionen
beraknas till utgangen av aret fére pensionsfallet).

Arbetsinkomsten av foretagarverksamheten pa deltid ar 9 400 euro/ar enligt
2008 ars niva. Den justeras med lonekoefficienten till nivan for invalidpensio-
nens begynnelsear.

9400,00 x@ =10 796,62 euro/ar
1124

Intjanad pension 1.4.2008-31.12.2010
Ar 2008 &r ett ofullstandigt ar, tiden 1.4.2008-31.12.2008 &r 270 dagar;

10 796,62

arbetsinkomsten for det ofullstandiga aret ar x 270 = 8 097,46 euro/ar,

intjanad pension 1.4.2008-31.12.2010, pensionstillvaxt 1,9 procent enligt aldern,

8097,46 +10 796,62 +10796,62)x1,9 %
( )

= 47,01 euro i manaden
12

Pension for perioden med deltidspension
Perioden med deltidspension 1.4.2008-31.12.2010 &r 33 manader.

Inkomstbortfallet var 783,34 euro i manaden enligt 2008 ars niva. Det justeras
med lonekoefficienten till nivan for invalidpensionens begynnelsear.

154 PENSIONSSKYDDSCENTRALENS HANDBOCKER



8 Deltidspension

783,34 % % = 899,73 euro i ménaden

Pensionstillvaxten ar 1.5 procent, eftersom deltidspensionen efterfoljs av inva-
lidpension.

899,73x33x1,5%
12

= 37,11 euro i manaden

Pension for aterstadende tid 1.1.2011-31.3.2013
inkomst for aterstaende tid, granskningsperiod 2006-2010,

2006
18 800 euro/ar enligt 2008 ars niva
21 593,24 euro/ar enligt 2012 ars niva

2007
18 800 euro/ar enligt 2008 ars niva
21 593,24 euro/ar enligt 2012 ars niva

2008

1.1.2008-31.3.2008, 90 dagar, arbetsinkomsten ar 18 800 euro/ar enligt 2008 ars
niva.

21 593,24 euro/ar enligt 2012 ars niva

1.4.2008-31.12.2008, 270 dagar, arbetsinkomsten &r 9 400,00 euro/ar enligt
2008 ars niva.

10 796,62 euro/ar enligt 2012 ars niva

Arbetsinkomst ar 2008 totalt:

(21593,24x90) + (10 796,62 x 270)
360

= 13 495,78 euro/ar enligt 2012 ars niva
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Ar 2008 &r inkomstbortfallet under tiden 1.4.2008-31.12.2008 ar 783,34 euro i
manaden enligt 2008 ars niva och 901,12 euro i manaden enligt 2012 ars niva.

Inkomstbortfallet &r 2008: 901,12 x9 =8 110,08 euro

Fran ar 2008 beaktas vid berdkningen av inkomst for aterstaende tid 13 495,78 +
8 110,08 = 21 605,86 enligt 2012 ars niva.

Arbetsinkomsten ar 2009 ar 10 796,62 euro/ar enligt 2012 ars niva

Ar 2009 &r inkomstbortfallet 901,12 x 12 = 10 813,44 euro

Fran ar 2009 beaktas vid berékningen av inkomsten for aterstaende tid 10 796,62
+ 10 813,44 = 21 610,06 euro/ar

Arbetsinkomsten ar 2010 ar 10 796,62 euro/ar enligt 2012 ars niva

Ar 2010 & inkomstbortfallet 901,12 x 12 = 10 813,44 euro

Fran ar 2010 beaktas vid berakningen av inkomsten for aterstaende tid 10 796,62
+10 813,44 = 21 610,06 euro/ar

Inkomsten for aterstdende tid beraknas utifran arbetsinkomsterna, inkomstbort-
fallet och eventuella formansgrundande inkomster for oavlénade perioder aren
2006-2010.

21 593,24 + 21 593,24 + 21605,86 + 21 610,06 + 21 610,06
60

=1 800,21 euro i ménaden

Aterstdende tid 1.1.2011-31.3.2013, dvs. 27 manader, pensionstillvixt 1,5 pro-
cent.

1800,21x27x1,5%
12

Pension for terstaende tid: = 60,76 euro i manaden
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Den intjanade pensionen multipliceras med livslangdskoefficienten

713,53+ 47,01+ 37,11= 797,65 e/man
797,65 x 0,98351 = 784,50 e/méan

Invalidpensionen efter deltidspensionen ar 2012 ar
784,50 + 60,76 = 845,26 euro i manaden.

Tabell 8.1. Skillnader géallande deltidspensionen mellan den privata och den
offentliga sektorn, sammanfattning.

Alderspension efter deltidspension, pensionstillvaxt av inkomstbortfallet

Fodda KomPL StaPL ArPL
Fore 1947 2% 15%/2%/25% 15%
Aldersgréns for 58-67 ar 58-67 ar 58-65 ar
deltidspension

1,5 % om deltidspen- 1 %, om deltidspensionen

sionen borjat vid 60 ar | borjat vid 60 ar
1947-1951 0,75 %

0,75 %, om dtp borjat 0,75 %, om dtp borjat

fore 60 ar fore 60 ar
1952 0,75 % 0,75 % 0,75 %
1953-> Ingen tillvéaxt Ingen tillvéxt Ingen tillvéxt

Alderspension efter deltidspension, pensionstillvéxt fér deltidsarbetet

fére 1947 15%/25%
1947-> 19%/45%
fére 1950 2%/45% 2%/19%/45%

1950> 19%/4,5% 19%/45%
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EU-bestdammelserna (bestdimmelserna om social trygghet i EES-fordraget, som
tradde i kraft 1.1.1994 och EES-fordraget, som tradde i kraft 1.1.1995) ska till-
lampas pa lagstadgade arbetspensioner i Finland alltid nar personen i fraga har
arbetat i ett annat EU- eller EES-land utdver Finland. | fortsattningen anvénds
forkortningen EU om EU- och EES-landerna. Vid sidan av EU-bestdmmelserna
tillampas dverenskommelserna om social trygghet. Hur pensionen bestams en-
ligt EU-bestammelserna beskrivs narmare i anvisningarna om EU-pensioner pa
webbplatsen Arbetspensionslagarna.

Om en person har arbetat som anstalld eller egenforetagare i Finland och nagot

annat EU-land, beraknas pensionen pa tva satt:
(1) som nationell pension (oberoende férman)
(2) som pro rata-pension.

Den storre av de pensioner som beraknats pa dessa satt beviljas.
EU-férordningen om social trygghet, 883/2004, och dess tillampningsférord-
ning 987/2009 har tillampats fr.o.m. 1.5.2010.

Nationell pension raknas ut genom att enbart beakta den nationella lagstiftning-
en. Enligt artikel 52 i grundforordningen kallas forman, som bestams enligt den
nationella lagstiftningen, for oberoende férman, medan vart arbetspensionssy-
stem fortfarande anvénder termen nationell pension.

Nér den nationella pensionen raknas ut i enlighet med férordningen, tillampas
den finlandska arbetspensionslagstiftningen, men med beaktande av grundfor-
ordningens bestdmmelser om foérhindrande av sammantraffande och &verens-
kommelserna om social trygghet (den sistndmnda pensionen ar nationell pension
enligt 6verenskommelsen om social trygghet).

I bestammelserna om forhindrande av sammantraffade definieras formaner av
annat slag och formaner av samma slag. Alla sammantraffande invalid-, alders-
och familjepensionsformaner som beraknas eller beviljas pa grundval av forsak-
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rings- och/eller boséattningsperioder, som har fullgjorts av samma person, ska
betraktas som sammantraffande formaner av samma slag. De sammantréaffande
formaner som inte ndmns ovan, betraktas som sammantraffande formaner av
annat slag (artikel 53 i grundforordningen).

Nar formaner av samma slag enligt lagstiftningen i tva eller flera medlems-
stater sammantréffar, far bestammelserna om forhindrande av sammantraffande
inte tillampas pa en pro rata-pension. Det betyder att formanerna inte far sam-
ordnas.

Bestammelserna om forhindrande av sammantraffande far emellertid tillam-
pas pa nationell pension till den del som galler pensionsdelen for aterstaende tid
(artikel 54 i grundférordningen). Detta innebdr att en pension, dar pensionen for
aterstaende tid har fordelats enligt de finlandska forsakringsperioderna i propor-
tion till alla EU-landernas forsakringsperioder, ar en oberoende forman enligt
forordningen.

Artikel 55 i grundférordningen innehaller bestimmelser om sammantraffande
av formaner av annat slag. LITA-formanerna skiljer sig fran arbetspensionerna,
och i EU-situationer tillampas bestammelserna om sammantréaffande av forma-
ner av annat slag pa dem. Om tva eller flera medlemslander beaktar samma for-
man av annat slag som en minskande férman, delas formansbeloppet enligt anta-
let lander som beaktar den.

Den teoretiska pensionen behovs for berakningen av den sa kallade pro rata-
pensionen. Den teoretiska pensionen beraknas annars pad samma satt som den
nationella pensionen, men da jamstélls forsakringsperioderna i andra EU-lander
med forsékringsperioderna i Finland. Bland férsakringsperioderna i andra EU-
lander beaktas de som skulle ge arbetspensionstillvdxt om de hade forsékrats i
Finland. Vid berékningen av den teoretiska och pro rata-proportionen beaktas
forsakringstiderna som hela méanader per land. Samtidiga anstallningar beaktas
endast en gang.

Fran och med 1.1.2005 beréknas hojd pensionstillvéaxt ocksa pa basis av arbe-
te i andra EU-lander fran borjan av den manad som foljer pa den da personen i
fraga fyller 53 eller 63 ar.
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Den teoretiska pensionen beréknas som en helhet for alla arbetspensioner i Fin-
land. Den teoretiska pensionen berdknas sa att den intjanade arbetspensionen
multipliceras med kvoten av den sammanlagda tiden i arbete inom EU och tiden
i arbete enligt arbetspensionslagarna i Finland. Till resultatet l4ggs eventuell
pension for aterstaende tid och eventuell hojd pensionstillvéxt.

Pensionsaldern for folkpension ar dock fortfarande 65 ar. Vid berakningen av
folkpensionen beaktar FPA fr.o.m. 1.1.2005 det belopp av arbetspensionerna
som personen har tjanat in fram till 63 ars alder. FPA beaktar da ett sadant teore-
tiskt pensionshelopp, dar forsakringsperioderna har beaktats till 63 ars alder.

Exempel 9.1. Teoretisk pension.

Personen ar fodd 11.10.1959. Han har arbetat i Finland aren 1983-1996, sam-
manlagt 156 manader. Den pension som tillvuxit under denna tid ar 550,00 euro
per manad enligt 2012 ars niva.

Efter det har han arbetar i Sverige aren 1997-2011, sammanlagt 168 manader.
Pensionsfallet intraffar ar 2012. Forsakringsperioderna ar sammanlagt 336 ma-
nader, varav 156 manader ar forsakringsperioder i Finland.

Nationell pension:

| granskningstiden beaktas inkomsterna under aren 2007-2011. Eftersom perso-
nen under granskningstiden enbart har haft inkomster i Sverige, ar pensionen for
aterstaende tid noll. Den nationella pensionen ar pensionen multiplicerad med
livslangdskoefficienten, dvs. 0,98351 x 550,00 = 540,93 euro i manaden.

Teoretisk pension:

| granskningstiden beaktas inkomsterna under aren 2007-2011. Eftersom perso-
nen under granskningstiden enbart har haft inkomster i Sverige, &r pensionen for
aterstaende tid noll.

336/156 manader x (0,98351 x 550,00 euro) = 1 165,08 euro i manaden.
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Pro rata-pension beraknas pa basis av den teoretiska pensionen. Den utgor sam-
ma proportionella andel av den teoretiska pensionen som den tid i arbete som
beréttigar till pension enligt de finska arbetspensionslagarna utgor av den sam-
manlagda tiden i arbete i olika EU-lander. Pro rata-pensionens belopp bestar av
den arbetspension som tillvuxit i Finland samt eventuella pro rata-andelar av
pension for aterstaende tid och hojd pensionstillvéxt.

Exempel 9.2. Pro rata-pension.

Pro rata-pensionen i exemplet ovan ar

156/336 x 1 165,08 euro = 540,93 euro i manaden

Den nationella pensionen och pro rata-pensionen ar lika stora, och salunda bevil-
jas den nationella pensionen.

LITA-forman dras av direkt fran arbetspensionen. Det aterstar arbetspension att
betala, om arbetspensionens belopp &r storre an LITA-formanen. Aven LITA-
formaner fran utlandet beaktas sdsom férmaner som minskar arbetspensionen.
| situationer dar tva eller flera medlemsstater beaktar en LITA-forman som en
forman som minskar pensionen gar man till vaga enligt féljande:
Om det ar frdga om tva eller flera nationella pensioner, delar de behdriga
institutionerna beloppet av de formaner som ska beaktas (LITA-férmanens
belopp) med det antal férmaner pa vilka respektive bestammelser tillampas.
Om det ar fraga om en eller flera pro rata-pensioner, beaktar de behoriga in-
stitutionerna de erhallna formanerna i proportion till antalet forsakringsma-
nader.

Dessutom &r samordning av pension fran ett annat EU-land och Finland mojlig
om bade Finland och ett annat EU-land beviljar pension for aterstaende tid.
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Arbetspensionen tillvaxer med 1,9 procent av de inkomster som arbetstagaren
har fortjanat fran bérjan av manaden efter sin 53-arsdag till slutet av den manad
da han eller hon fyller 63 ar. Arbetspensionen tillvaxer med 4,5 procent av de
inkomster som arbetstagaren har fortjanat fran borjan av manaden efter sin 63-
arsdag till slutet av den manad da han eller hon fyller 68 ar.

Enligt EU-bestdammelserna ska forsékringsperioder i andra EU-lander jam-
stillas med forsékringsperioder i Finland. Darfor har pensionssékande rétt till
ovan ndmnda hdéjda intjaningsprocentsatser, om de har arbetat som anstalld eller
foretagare i ett annat EU-land efter att ha fyllt 53 ar. Férhojningen berdknas en-
dast i den teoretiska pensionen, utgaende fran vilken pro rata-pensionen berak-
nas.

Nar forhojd pensionstillvéxt raknas till den teoretiska pensionen och pro rata-
pensionen berdknas pa basis av den teoretiska pensionen, kan pro rata-pensionen
bli storre an pensionen enligt den nationella lagstiftningen. | Finland maste pen-
sionen beraknas som pro rata-pension ocksa i de fall dar personen annu inte an-
soker om pension fran ett annat EU-land, om pensionen blir storre néar den rak-
nas pa detta sétt.

Forhdjningens andel réknas in i den teoretiska pensionen som ett sérskilt
tillagg. Om arbetet i Finland har utférts fore 1.1.2005, laggs forhdjningens andel
till den pensionsgrundande 16n som aterstaende tid skulle ha anslutits till da den
sista anstéllningen i Finland upphorde.

Om personen i fraga har arbetat i Finland efter 1.1.2005, faststalls den in-
komst till vilken forhojningens andel ansluts pa basis av arsinkomsten i Finland.
Arbetsinkomsten i Finland fr.o.m. 1.1.2005 divideras med kalenderméanaderna i
Finland, dock sa att ett ofullstandigt ar raknas som 12 manader.

Né&r forhojd pensionstillvaxt réknas till invalidpension, beaktas arbete i ett
annat EU-land, som jamstéalls med arbete i Finland, hogst till slutet av det ar som
foregatt pensionsfallsaret i Finland. Om pensionen inte innehaller aterstaende
tid, beaktas arbete som utforts i ett annat EU-land hogst till slutet av pensions-
fallsmanaden i Finland. Nar hojningen réaknas till &lderspension, beaktas jam-
stallt arbete hogst till slutet av pensionsfallsmanaden i Finland.
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Vid berékning av férhojd pensionstillvaxt beaktas arbete under vilket personen
har varit forsékrad i ett annat EU-land. Om karaktéren hos det andra EU-landets
forsakringsperiod inte kan redas ut (dvs. om det ar frdga om arbete eller exem-
pelvis barnavardstid), jamstalls det andra EU-landets pensionsgrundande forsak-
ringstid i sin helhet med den hégre pensionstillvaxten. Boséttningstid jamstalls
dock inte.

Exempel 9.3. Forhojd pensionstillvaxt.

Personen ar fodd 6.1.1949. Han har arbetat i Finland aren 1973-2001, samman-
lagt 336 manader. Den pension som tillvuxit under denna tid &r 750,00 euro per
manad enligt 2012 ars niva. Efter det har han arbetat 60 manader i Sverige
aren 2002-2006. Av dessa manader infaller 24 under den tid da han har haft ratt
till hojd pensionstillvaxt. Efter det har han arbetat i Finland aren 2007-2012.
Alderspensionen bérjar 1.2.2012.

Fore pensionsfallet ar 2012 &r arbetsinkomsterna euro/ar justerade med I6neko-
efficient och efter avdrag for arbetstagarens arbetspensionsavgift foljande:

Ar Inkomster e/ar Man
2007 21 600 12
2008 22 200 12
2009 22 900 12
2010 23 600 12
2011 24 300 12
2012 2 025 1

Arbetsinkomsterna i Finland ar sammanlagt 116 625 euro. Den pension som
tillvuxit aren 2007-2012 &r 184,66 euro i manaden.

Forséakringsperioderna ar sammanlagt 457 manader, varav 397 manader ar for-
sékringsperioder i Finland.

Nationell pension:

750,00 + 184,66 = 934,66 euro i manaden
934,66 x 0,98689 = 922,41 euro i manaden
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Teoretisk pension:

Vid berakning av inkomstgrunden for den forhdjda pensionstillvéxten i den teo-
retiska pensionen divideras arsinkomsten i Finland fr.o.m. 1.1.2005 med antalet
kalendermanader i Finland, dock sa att inkomsterna under pensionsfallsaret for
alderspensionen endast beaktas fram till pensionsfallet. Salunda ar inkomstgrun-
den for den hojda pensionstillvaxten 116 625 euro/61 = 1 911,89 euro.

457 [24><O,4%><1911,89

——x022,41+ ><0,98689j =1061,82 + 15,09 = 1 076,91
397 12

euro i manaden

Av detta &r pro rata-pensionen% x 1 088,49 euro = 945,58 euro i manaden.

Pro rata-pensionen &r storre, vilket innebéar att den beviljas.

Invalidpensioner, dar pensionsfallet intraffar 1.1.2006 eller senare, innehaller
alltid en pensionsdel for aterstaende tid, om den forsakrade har haft minst
16 223,61 euro i arbetsinkomster enligt 2012 ars index (12 566,70 euro enligt
2004 ars index) under de tio sista kalenderaren innan han eller hon blev arbets-
oférmogen. Vid behov beaktas arbetsinkomster i andra EU-l&nder.

Inkomster fran andra EU-lander utreds inte, om det av ansokningshandling-
arna framgar att personen har arbetat i ett annat EU-land atminstone ett ar. |
oklara fall ber man om en utredning av inkomsterna av sokanden eller av det
andra EU-landets forsakringsinstitution.

Inkomsten for aterstaende tid faststalls i regel pa basis av inkomsterna under de
fem senaste kalenderaren (granskningsperiod) fore pensionsfallsaret. For att
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kunna rdkna ut den finska pensionen for aterstdende tid maste det under den
femariga granskningsperioden finnas forvarvsinkomster som forsakrats enligt de
finska pensionslagarna. Om det under granskningsperioden endast finns inkoms-
ter i ett annat EU-land och eventuella finlandska sociala férmaner, ar beloppet av
pensionen for aterstaende tid noll.

Om det ar fraga om en ung person eller om ett pensionsfall som intraffar un-
der en évergangsperiod, tillampas de sérskilda bestammelser som géller for des-
sa situationer.

Né&r den nationella pensionen rdknas ut, divideras inkomsterna i Finland un-
der granskningsperioden med antalet manader (60) som ingar i perioden. Divi-
sorn &r i regel alltid 60, fastan granskningsperioden innehaller ar da personen har
arbetat i ett annat EU-land. Om det ar frdga om en ung person, anvands en divi-
sor som ocksa i 6vrigt skulle tillampas pa personen i fraga.

Nér den teoretiska pensionen och pro rata-pensionen raknas ut och personen
har pensionsgrundande forsakringstid i ett annat EU-land under granskningspe-
rioden, divideras de finldndska inkomsterna under granskningsperioden med det
antal finlandska manader som ingar i granskningsperioden. Da raknas ett knappt
ar som 12 manader.

Granskningsperioden kan innefatta ar da personen varken har inkomster i
Finland eller pensionsgrundade forsakringsperioder i ett annat EU-land. Da divi-
deras inkomsterna i Finland med det antal manader i Finland som ingar i gransk-
ningsperioden med tillagg av de manader med vilka de finlandska manaderna
och dvriga EU-landers pensionsgrundande forsakringsperioder understiger 60
manader. Med andra ord utdkas antalet manader i Finland med de manader un-
der vilka personen i fraga inte har pensionsgrundande tid i ndgot EU-land. Aven
da raknas ett ofullstandigt ar som 12 manader.

Exempel 9.4. EU-invalidpension.

Personen ar fodd 1.12.1961. Han har arbetat i Finland &ren 1985-2003, samman-
lagt 216 manader. Den pension som tillvuxit under denna tid &r 560,00 euro per
manad enligt 2012 ars niva.
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Efter det har han arbetar i Sverige aren 2004-2007, sammanlagt 48 manader.
Senast har han igen arbetat i Finland aren 2008-2011, sammanlagt 36 manader.
Den pension som tillvuxit under denna tid &r 100,00 euro per manad enligt 2012
ars niva.

Pensionen borjar under pensionsfallsaret 2012. Pa den intjanade pensionen till-
lampas den livslangdskoefficient som faststélls for dem som fyller 62 ar under
pensionsfallsaret.

Fore pensionsfallet ar 2012 ar arbetsinkomsterna justerade med lonekoefficient
och efter avdrag for arbetstagarens arbetspensionsavgift féljande:

Ar Inkomster Mé&n
2005 Sverige 12
2006 Sverige 12
2007 Sverige 12
2008 30 000 12
2009 31000 12
2010 32 000 12
2011 33 000 12

Inkomsterna under granskningstiden dr de 126 000 euro, som har fortjanats i
Finland. Forsakringsperioderna ar sammanlagt 300 manader, varav 252 manader
ar forsékringsperioder i Finland.

Nationell pension:

Né&r den nationella pensionen beréknas, divideras inkomsten for aterstaende tid
med 60. Salunda &r inkomsten for aterstaende tid 126 000 euro/60 = 2 100 euro i
manaden, varav pensionen for aterstaende tid under den aterstaende tiden,
156 manader, &r 409,50 euro i manaden.

0,98351 x (560,00 + 100,00) + 409,50 = 1 058,62 euro i manaden.

Teoretisk pension:

Vid berékning av den teoretiska pensionen och pro rata-pensionen ar divisorn
antalet manader i Finland, dock sa att ett ofullstandigt ar ar 12 manader. | detta
fall &r divisorn vid berakning av den teoretiska pensionen alltsd 48. Inkomsten
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for aterstdende tid berdknas alltsd genom att dividera inkomsterna med 48,
dvs. 126 000 euro/48 = 2 625 euro i manaden, varav pensionen for aterstaende
tid under den aterstaende tiden, 156 manader, &r 511,88 euro i manaden.

300/252 manader x (0,98351 x (560,00 euro + 100,00 euro)) + 511,88
=1 284,64 euro i manaden

Av detta ar pro rata-pensionen
252/300 x 1 284,64 euro = 1 079,06 euro i manaden

Pro rata-pensionen ar storre, vilket innebar att den beviljas.

Efterlevandepension och barnpension berdknas ocksa pa tva satt, som nationell
pension och som pro rata-pension, och den storre av dessa betalas ut. Den efter-
levande maken och barnen kan fa familjepension fran de EU-lander, dar for-
manslataren har arbetat.

Vid minskningen av efterlevandepensionen beaktas forutom den efterlevande
makens egna arbetspensioner fran Finland &ven hans eller hennes egna pensioner
fran andra EU-lander. Som den efterlevande makens egen pension anvénds
samma belopp vid minskningen av bade den nationella och den teoretiska efter-
levandepensionen. Om den efterlevande maken inte &nnu &r pensionerad, tar
man som den efterlevande makens egen pension vid minskningen en beréknad
pension, dar dven den efterlevande makens arbete utomlands beaktas. Om den
efterlevande makens egen pension eller berdknade pension @verstiger minsk-
ningsgrunden 645,50 euro enligt 2012 ars niva, dras halften av skillnaden bort
fran efterlevandepensionen. Som den hélft av skillnaden med vilken efterlevan-
depensionen minskas beaktas den finska efterlevandepensionens proportionella
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andel av hela efterlevandepensionen, dar den berdknade efterlevandepensionen
fran andra EU-lander har beaktats.

Den teoretiska efterlevandepensionen beraknas utifran formanslatarens teore-
tiska pension. Minskningen av efterlevandepensionen gors i den teoretiska efter-
levandepensionen, pa basis av vilken pro rata-efterlevandepensionen beréaknas.

Enligt huvudregeln berdknas barnpension som bade nationell och pro rata-
pension i likhet med efterlevandepension.

Om formanslataren emellertid har arbetat i Belgien, Frankrike, Danmark,
Storbritannien eller Irland, betalas barnpensionen enligt de tidigare bestammel-
serna i forsta hand i barnets bosattningsland och uppgar till den teoretiska pen-
sionen. Om barnet bor utanfor Finland och har ratt till barnpension i sitt boséatt-
ningsland och barnférmanerna i Finland ar storre, kan skillnaden betalas fran
Finland. Skillnaden beréknas genom att subtrahera bosattningslandets barnfor-
maner fran de finska barnformanerna (= skillnadsférman). Vid berakningen av
skillnadsférmanen beaktas i Finland den rent nationella arbetspensionen, barn-
pensionens grundbelopp inom folkpensionssystemet samt det genomsnittliga
barnbidraget.

Exempel 9.5. LITA-avdrag fran familjepension och minskad efterlevande-
pension.

Formanslatarens dodsdag ar 17.2.2012. Férmanslatarens pension ar 2 300,00 euro
i manaden, varav 1 500,00 euro &r intjanad pension och 800 euro pension for
aterstaende tid. Formanstagarna ar den efterlevande maken och ett barn. LITA-
ersattningen ar 800,00 euro i manaden. Lat oss anta att endast Finland minskar
arbetspensionens belopp med LITA-férmanens belopp. Forsakringstiden i Fin-
land &r 120 manader och forsékringstiden i ett annat EU-land 60 manader.

Nationell familjepension:

Den efterlevande maken 6/12 x 2 300,00 = 1 150,00 euro i manaden
Barnet 4/12 x 2 300,00 = 766,67 euro i manaden
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1 150,00 + 766,67 = 1 916,67 euro i manaden sammanlagt till den efterlevande
maken och barnet

LITA-avdrag: 1 916,67 — 800,00 = 1 116,67 euro i manaden

Den efterlevande makens andel: 1 150,00/1 916,67 x 1 116,67 = 670,00 euro i
manaden
Barnets andel: 766,67/1 916,67 x 1 116,67 = 446,67 euro i manaden

Om LITA-avdraget gjordes separat fran efterlevandepensionen och barnpensio-
nen, skulle pensionernas slutsummor vara desamma.

Nytt LITA-avdrag:

Barnet fyller 18 ar 25.11.2012. Férmanslatarens pension &r 2 300,00 euro i ma-
naden. Efterlevandepension 6/12 x 2 300,00 = 1 150,00 euro i manaden. For-
manslatarens pension fran Sverige ar 200,00 euro i manaden. Den beraknade
efterlevandepensionen fran Sverige ar 6/12 x 200,00 = 100,00 euro i manaden.
Formanslatarens teoretiska pension enligt 2012 ars arbetspensionsindex &r
3050,00 euro i manaden. Den teoretiska efterlevandepensionen &ar 6/12 x
3 050,00 =1 525,00 euro i mé&naden.

Ar 2012 &r minskningsgrunden for efterlevandepension 645,50 euro i manaden.
Den efterlevande makens egen beraknade pension &r 1 000,00 euro i manaden.
LITA-formanen till den efterlevande maken &r 550,00 euro i manaden.

Minskning av den nationella efterlevandepensionen:

Den 6verskjutande delen: 1 000,00 — 645,50 = 354,50 euro i manaden
Minskningen beaktas i samma proportion som den finska pensionen utgér av
hela pensionen.

Minskning: 0,5 x 354,50 = 177,25 euro i manaden

Proportionell minskning: 1 150,00/1 250,00 x 177,25 = 163,07 euro i manaden
Minskad efterlevandepension: 1 150,00 — 163,07 = 986,93 euro i manaden
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Minskning av EU-efterlevandepensionen:

Den 6verskjutande delen: 1 000,00 — 645,50 = 354,50 euro i manaden
Minskning: 0,5 x 354,50 = 177,25 euro i manaden

Minskad teoretisk efterlevandepension: 1 525,00 — 177,25 = 1 347,75 euro i
manaden

Minskad pro rata-efterlevandepension:

120/180 x 1 347,75 = 898,50 euro i manaden

Den nationella efterlevandepensionen &r storre, varfor LITA-avdraget gors fran
den.

LITA-avdrag: 986,93 — 550,00 = 436,93 euro i manaden
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Pensionerna finansieras i huvudsak med pensionsforsékringsavgifter, som beta-
las av arbetsgivarna, arbetstagarna och foretagarna, samt uppkomna pensions-
fonder och avkastningen av dessa. Ytterlighetsformerna av olika principer for
finansieringen av pensioner &r ett fordelningssystem och ett fonderande system.

| ett fordelningssystem tacker man varje ars pensionsutgift och omkostnader
med de forsakringsavgifter som tas ut samma ar. | ett fonderande system tas det
varje ar ut sd mycket forsakringsavgifter att de racker till att bekosta det pen-
sionsskydd, som tillvuxit under aret i fraga, under hela den tid da pensionen
betalas ut, med beaktande av rantor och dddlighet.

Finansieringen av pensionerna enligt lagarna om pension for Iontagare inom
den privata sektorn har ordnats genom ett mellanting mellan dessa principer,
dvs. med en delvis fonderande teknik. Den presenteras narmare i punkt 10.1.5.

Pensionssystemen inom den offentliga sektorn finansieras huvudsakligen enligt
principen for fordelningssystemet. Numera samlar man ocksa inom den offentli-
ga sektorn in medel i kollektiva buffertfonder. Inom det kommunala pensionssy-
stemet (KomPL) har pensionspengar fonderats fran ar 1988 och inom det statliga
pensionssystemet (StaPL) fran ar 1990.

Pensionerna enligt lagarna om pension for foretagare, FOPL och LFOPL, bekos-
tas enligt fordelningssystemet. De forsakringsavgifter som tagits ut under ett ar
anvands efter avdrag for omkostnader till att bekosta pensionsutgiften under
samma ar. Staten bekostar pensionsutgiften till den del som foretagarnas forsak-
ringsavgifter inte racker till for att tdcka den. Staten har bidragit till att bekosta
LFOPL-pensionerna fran det ar dd LFOPL tradde i kraft, dvs. 1970, och till att
bekosta FOPL-pensionerna sedan 1979.
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Kostnaderna for de pensionsdelar som tillvuxit under oavlénade perioder forde-
las enligt fordelningssystemet mellan pensionsanstalterna i proportion till de
arbetsinkomster som forsékrats i respektive pensionsanstalt.

Staten bekostar de pensionsdelar som tillvuxit enligt lagen om pensionsersétt-
ning som skall betalas av statens medel for tiden for vard av barn under tre ar
eller for tiden for studier (StPEL).

Pensionerna enligt lagarna om pension for lontagare inom den privata sektorn,
ArPL och SjPL, finansieras genom tillampning av en delvis fonderande teknik.
En enskild pension som utbetalas kan indelas i tva delar enligt det satt pa vilket
den finansieras. En del av pensionen har fonderats i forvdg och pengarna for
betalning av pensionen till denna del kommer fran fonden. En del bekostas enligt
fordelningssystemet och pengarna kommer fran forsékringsavgifterna under det
ar da pensionen betalas ut.

Pensioner enligt lagarna om pension for I6ntagare inom den privata sektorn
har fonderats anda sedan lagen tradde i kraft. Den framtida alderspensionen fon-
deras medan pensionen tillvaxer av en fortgaende anstallning. Invalid- och ar-
betsloshetspensioner fonderas nér pensionen bdrjar. Invalidpensioner fonderas
ocksa pa forhand.

I ArPL faststélls fonderingsprincipen for varje pensionsslag samt den ansva-
riga pensionsanstalten som ansvarar for den fonderade delen. Varje pensionsan-
stalt ansvarar for en forhandsfonderad del av en enskild pension till den del som
pensionsanstalten har tagit ut avgifter som fonderats for denna pension. Pen-
sionsanstalten raknar ut beloppet av den forsékringstekniska ansvarsskulden for
varje forsdkrads del vars framtida pension pensionsanstalten har fonderat i for-
vag. Den del som dverstiger pensionens fonderade del, dvs. den del som ska
bekostas gemensamt bekostas enligt fordelningssystemet.
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Sjomanspensionskassan deltar i kostnadsfordelningen med den del av SjPL-
pensionen  som  motsvarar  pensionsskyddet enligt ArPL  (SjPL-
ansvarsfordelningsdel). Den del av SjPL-pensionen som o&verstiger SjPL-
ansvarsfordelningsdelen, dvs. den 6verskjutande SjPL-delen, bekostas av Sjo-
manspensionskassan.

Pa grund av det decentraliserade systemet, den delvis fonderande tekniken samt
den nedan namnda principen om sista pensionsanstalt behévs det kostnadsfor-
delning mellan pensionsanstalterna och avrékning av pensioner som pensionsan-
stalterna betalat for varandras rakning. Detta gors centralt pa Pensionsskydds-
centralen (PSC) enligt arbetspensionslagarna och kostnadsfordelningsgrunderna,
som faststéllts av social- och halsovardsministeriet.

Pensionsanstalterna inom den privata sektorn har handlat enligt den s.k. prin-
cipen om sista pensionsanstalt (VILMA-principen) anda sedan systemet tradde i
kraft. Sedan ar 2004 har &ven de storsta pensionsanstalterna inom den offentliga
sektorn foljt den.

Fran och med ar 2012 bestams vilken som é&r sista pensionsanstalt utgaende
fran den forsakrades inkomster. Pensionsansdkan behandlas av pensionsanstal-
ten inom det pensionssystem dar storsta delen av den forsakrades inkomster har
forsékrats. Pensionsanstalten bestdms separat i de olika pensionssystemen, den
sista anstalten &r pensionsanstalten inom det pensionssystem dar mest av den
forsakrades inkomster har forsékrats under granskningstiden. Hur den sista an-
stalten bestams beskrivs utforligare i anvisningssamlingen VILMA-forfarande
och pensionsanstalt som avgora pensionsansokan pa webbplatsen Arbetspen-
sionslagarna.

Den sista pensionsanstalten betalar ocksa ut de pensionsdelar som nagon an-
nan pensionsanstalt har fonderat i forvdg samt andra pensionsdelar som andra
enskilda pensionsanstalter ansvarar for och de pensionsdelar som bekostas
gemensamt enligt fordelningssystemet.

| den arliga avrakningen av kostnader som PSC gor fordelas kostnaderna for
de under aret utbetalda pensionerna som bekostas enligt fordelningssystemet
mellan pensionsanstalterna. Genom avstamningen far pensionsanstalten ocksa
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tillbaka de foérhandsfonderade pensionsdelar, som den betalat ut, fran de pen-
sionsanstalter som forhandsfonderat pensionsdelarna samt évriga pensionsdelar
som andra pensionsanstalter ansvarar for.

De utbetalda pensionerna indelas i delar enligt olika lagar, och ArPL- och
SjPL-pensionerna indelas dessutom i den fonderade delen och den del som ska
bekostas gemensamt. Hur de olika pensionsdelarna bekostas framstélls i foljande
figur. Hur ArPL- och SjPL-pensionerna indelas i en fonderad del och en del som
bekostas gemensamt beskrivs ndrmare i stycke 10.3.

Bild 10.1. Hur olika pensionsdelar bekostas.

Fonderade delar . LFOPL- Lantbruksforet
. Enskild ArPL- -~ .
enligt ArpL och anstalt eller SPK tilldggpensions agarnas
FoPL skydd pensionsanstalt
[;ZI:;:;? ArPL- och SjPL- Kommunernas
gemensamtentigt anstalterna KomPL pensions-
ArPLoch SjPL gemensamt forsakring
Overskjutande Folkpensions-
del enligt SjPL K FPAL anstalten
APL ArPL-anstalt som
- forsakrat tilliggsskyddet
hillaggspensionsskydd :saamrtaﬂr;Lfigc:s;PL-e StaPL Statskontoret
anstalterna gemensamt
FoPL-
FoPL pensionsanstal KyPL Kyrkans
erna centralfond
gemensamt
FOPL- pensi::lz:-nstalt pensﬁ:!fsans
tnllagsgingswn som férsikrat Oavldnade talter
¥ tillﬁgsskyddet gemensamt
Lantbruksfore-
LFoPL tagarnas StaPL Staten
pensionsanstalt

174 PENSIONSSKYDDSCENTRALENS HANDBOCKER




10 Kostnadsfordelningen for pensionerna

| praktiken sker kostnadsklareringen sa att pensionsanstalterna arligen lamnar
PSC exakta uppgifter om de pensioner som de betalat foregaende kalenderar,
indelade med tanke pa kostnadsférdelningen utgdende fran hur pensionsdelarna
bekostas. Pensionsanstalterna lamnar PSC ocksa de uppgifter om den i pensions-
anstalten forsakrade I6nesumman, pa basis av vilka kostnaderna for pensioner
som ska bekostas gemensamt fordelas mellan pensionsanstalterna. Utgaende fran
dessa réknar PSC ut hur mycket varje pensionsanstalt ska krediteras och debite-
ras. Krediteringen bestar av den pensionsutgift som pensionsanstalten lagt ut och
som ska bekostas gemensamt eller ar pa andra pensionsanstalters ansvar. Debite-
ringen bestar av pensionsanstaltens andel av den pensionsutgift som ska bekos-
tas gemensamt och av den pensionsutgift som andra pensionsanstalter betalat ut
och som pensionsanstalten i fraga ansvarar for.

Om debiteringen &r stérre &n krediteringen, betalar pensionsanstalten in skill-
naden till PSC. | motsatt fall betalar PSC ut skillnaden till pensionsanstalten.
Eftersom penningsummorna i kostnadsfordelningen &r stora, utreds kostnaderna
arligen i forvag genom kostnadsfordelningsforskott som betalas manatligen.

Avrékningen av pensionsdelar for oavlonade perioder som pensionsanstalter-
na betalat ut gors arligen pa PSC pa basis av uppgifter som pensionsanstalterna
lamnar. Pensionsanstalterna lamnar PSC ocksa uppgifter om utbetalda pensions-
delar som tillvuxit under barnavards- eller studietid. Staten gottgcr dessa utbe-
talda StPEL-formaner till pensionsanstalterna via PSC.

Pensionen indelas pensionsslagsvis i delar enligt olika lagar for kostnadsfordel-
ningen. ArPL- och SjPL-pensionerna indelas dessutom i en del som bekostas
gemensamt, en fonderad del som pensionsanstalten sjélv bekostar, en fonderad
del som en annan pensionsanstalt bekostas och en éverskjutande del enligt SjPL.
Undantag &r alderspension och APL-tillaggspension, som inte indelas pa ovan
ndmnda sétt i delar, utan avrékningen goérs med hjélp av utbetalda pensionsdelar
och pensionsdelar som anstalten sjalv ansvarar for.
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Nedan behandlas ndrmare hur pensionen indelas i den fonderade delen och den
del som bekostas gemensamt i fraga om olika pensionsslag. Den fonderade delen
av en pension &r alltid pa en viss enskild pensionsanstalts ansvar.

Alderspensionen fonderas under fortgdende anstallningar nar arbetstagaren &r
18-54 & gammal. Fore ar 2005 borjade fonderingen nar arbetstagaren fylld
23 ar.
Fonderad pension har tillvuxit enligt foljande:

Fr.o.m. 1.7.1962 till slutet av ar 1976 med en procent av arbetsinkomsterna

under varje ar

Aren 1977-1996 med 1,5 procent av inkomsterna under varje ar.

Fran och med ar 1997 med 0,5 procent av inkomsterna under varje ar.

Ut6ver ovan namnda fondering avsétts det arligen medel till alderspensionsans-
varen for att starka fonderingen (nivahojningar). Fran och med ar 2007 riktas
hoéjningarna till de fonderade delarna av pensioner till forsdkrade och pensions-
tagare som fyllt 55 ar.

Invalidpensionen bekostas helt och hallet gemensamt, om det sammanlagda
beloppet av den forsakrades ArPL- och SjPL-arbetsinkomster under de tva sista
kalenderaren fore pensionsfallsaret ar mindre an 16 223,61 euro enligt 2012 ars
niva (12 566,70 euro enligt 2004 ars niva).

| annat fall beraknas den fonderade delen av invalidpensionen utifran belop-
pet av ArPL-SjPL-pensionen som motsvarar invalidpensionens begynnelsetid-
punkt. Varje ArPL- eller SjPL-pensionsanstalt ansvarar for en fonderad del som
ar den andel av ArPL-SjPL-pensionen som motsvarar den andel som pensionsta-
garens ArPL- eller SjPL-inkomster forsakrade i pensionsanstalten utgor av alla
inkomster och férmaner under granskningstiden for ansvarsfordelningen. Ingen
fonderad del hanfor sig dock till de inkomster som férsakrats i pensionsanstal-
ten, om de i pensionsanstalten forsdkrade inkomsterna under granskningstiden
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for ansvarsfordelningen ar mindre &n 2 703,93 euro (2 094,45 euro enligt 2004
ars niva).

Med granskningstid for ansvarsfordelningen avses de tva sista kalenderaren
fore pensionsfallsaret. | inkomsterna och formanerna under granskningstiden for
ansvarsfordelningen medraknas arbetsinkomster, inkomster som ligger till grund
for formaner under oavlonade perioder, formaner som betalats till beloppet av
grunddagpenning och StPEL-férmaner till beloppet 1 351,96 euro enligt 2012
ars niva(1 047,22 euro enligt 2004 ars niva) samt inkomsten for aterstaende tid i
ett tidigare pensionsforhallande. Inkomstbortfall vid deltidspension medraknas
inte i arbetsinkomsterna.

Exempel 10.1. Invalidpension.

Arbetstagaren ar fodd 29.1.1958. Tiden i APL-anstallning &r 1.8.1980-
15.3.2011. Arbetstagaren blir arbetsoférmdgen 16.3.2011.

Invalidpension beviljas fr.o.m. 1.4.2012, efter priméartiden for dagpenning enligt
sjukforsakringslagen. Invalidpensionen berdknas enligt 2005 ars bestammelser.

Omréakning till fribrev
Pensionsgrundande 16n (pensionslén)

Ar Inkomster Index Inkomster Inkomster efter  Tid Genomsn.
euro/ar ar 2004 LAPL-avdrag i dagar man.ink.-
ind. 2151 (fr.o.m. 1.1.96)
1995 16 150 1712 20 291,27 20 291,27 360 1 690,94
1996 16 250 1760 19 860,09 19 178,89 360 1598,24
1997 16 300 1791 19 576,38 18 695,44 360 1557,95
1998 17 800 1825 20 979,62 19 993,58 360 1666,13
1999 18 000 1868 20 726,98 19 752,81 360 1 646,07
2000 19000 1903 21 476,09 20 466,71 360 1 705,56
2001 15200 1981 16 504,39 15 761,69 360 1313,47
2002 18 200 2054 19 059,49 18 220,87 360 1518,41
2003 19400 2103 19 842,80 18 930,03 360 1577,50
2004 20100 2151 20 100,00 19 175,40 360 1 597,95

190 466,69 3 600

190 466,69
3600

30 x =1 587,22 euro i manaden
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Tid i anstallningen 1.8.1980-31.12.2004 = 24 ar 5 manader = 293 manader.

293x1,5 %x1 587,22
12

Pensionen for tiden som anstélld ar =581,32 euro i manaden.

Den 31.12.2004 intjanade fribrevspensionen enligt 2012 ars niva och uppréaknad
med l6nekoefficienten &r

1,291 _
1,000

581,32 x 750,48 euro i m&naden.

Pensionstillvaxten fran och med 1.1.2005

Ar Inkomster  Inkomster enligt Inkomster enligt Pensionsanstalt
euro/ar 2012 ars lonekoeff. 2012 ars lonekoeff. som forsakrat
(1,291) efter LAPL-avdrag inkomsterna

2005 22 574,77 28 350,22 27 046,11 ArPL 1

2006 23 000,00 27 933,21 26 732,08 ArPL 1

2007 23 500,00 27 580,45 26 394,50 ArPL 1

2008 24 000,00 27 565,84 26 435,64 ArPL 1

2009 24 500,00 26 534,82 25 393,82 ArPL 1

2010 32 000,00 33 559,71 32 049,52 ArPL 2

164 051,67
164 051,67 x1,5%

= 205,06 euro i ménaden
12

Pensionerna som tillvuxit av anstéliningarna &r sammanlagt
750,48 + 205,06 = 955,54 euro i manaden

Inkomsten for aterstdende tid beraknas utifran inkomsterna aren 20062010

Ar Inkomster euro
2006 26 732,08
2007 26 394,50
2008 26 435,64
2009 25 393,82
2010 32 049,52
137 005,56
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w = 2 283,43 euro i manaden

Den aterstaende tiden &r tiden fran ingangen av pensionsfallsaret till utgangen av
den manad da pensionstagaren fyller 63 ar.

2021 01 30
2011 01 01
10 ar 0 manader 30 dagar = 121 manader

Pension for terstende tid

(121man.x1,5% x 2 283, 43)

= 345,37 euro i manaden
12

Invalidpension fr.o.m. 1.4.2012 &r 955,54 + 345,37 = 1 300,91 euro i manaden.

Delning av invalidpensionen i den fonderade delen och den del som bekos-
tas gemensamt

Arbetstagaren har haft tvd ArPL-anstéllningar, varav den forsta har forsakrats i
pensionsanstalten ArPL 1 och den andra i pensionsanstalten ArPL 2.

Invalidpensionen som borjar 1.4.2012 ar en pension med aterstaende tid, och det
sammanlagda beloppet av arbetsinkomster under granskningstiden for ansvars-
fordelningen utan avdrag for arbetstagares pensionsavgift Overstiger gransen
16 223,61 euro (enligt 2012 ars niva). Darfor kan det finnas en fonderad del i
pensionen. Till bade de inkomster som forsékrats i pensionsanstalten ArPL 1 och
de inkomster som forsakrats i pensionsanstalten ArPL 2 hanfor sig en fonderad
del, eftersom inkomsterna i bada anstéllningarna under granskningstiden for
ansvarsfordelningen Overstiger gransen 2 703,93 euro (enligt 2012 ars niva).
Arbetstagaren blir arbetsoférmdgen 16.3.2011, och darfér &r granskningstiden
for ansvarsfordelningen dr 1.1.2009-31.12.2010. Under granskningstiden &r
arbetsinkomstbeloppet utan avdrag for arbetstagares pensionsavgift sammanlagt
ar 57 443,34 euro enligt 2012 ars niva.
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Den fonderade delen som pensionsanstalten ArPL ansvarar for ar
25 393,82 / 57 443,34 x 1 300,91 = 575,09 euro i manaden.

P& motsvarande sétt ar den fonderade delen som pensionsanstalten ArPL 2 an-
svarar for 32 049,52 / 57 443,34 x 1 300,91 = 725,82 euro i manaden.

Nér invalidpensionen borjar bestar den saledes helt av fonderade delar, och for
dessa ansvarar pensionsanstalterna ArPL 1 och ArPL 2 i proportion till de in-
komster som forsékrats i respektive pensionsanstalt under granskningstiden for
ansvarsfordelningen. Eventuella senare indexhojningar ingar i den del som be-
kostas gemensamt.

Rehabiliteringsstodets fonderade del bestams pa samma satt som invalidpensio-
nens fonderade del.

Den fonderade delen av rehabiliteringspenningen ar lika stor som den fonderade
delen av den ArPL-SjPL-invalidpension som rehabiliteringspenningen grundar
sig pa hade varit, om det i stéllet for rehabiliteringspenning hade beviljats inva-
lidpension. Den fonderade delen férdelas mellan de ansvariga pensionsanstalter-
na pa samma satt som vid invalidpension.

Om arbetsldshetspensionen ar en fribrevspension, bekostas den helt och hallet
gemensamt. Om pensionsfallet for arbetsloshetspensionen intraffar 1.1.2007
eller senare, bestams rétten till aterstaende tid pd samma satt som den skulle
bestammas enligt 2004 ars bestammelser, om pensionsfallet intraffade
31.12.20086.
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Om arbetstagaren har ratt till pension for aterstaende tid 31.12.2006 och

han eller hon efter 31.12.2006 har haft arbetsinkomster pa minst 25 820
euro (20 000 euro enligt 2004 ars niva) som forsakrats enligt ArPL eller
SjPL, ingdr det ingen fonderad del i arbetsléshetspensionen.

han eller hon efter 31.12.2006 har haft ArPL- eller SjPL-férsékrade arbets-
inkomster pa mindre an 25 820 euro (20 000 euro enligt 2004 ars niva), ar
ArPL-SjPL-arbetsloshetspensionens begynnelsebelopp i sin helhet fonderad
del, och for den fonderade delen ansvarar den pensionsanstalt som forsakrat
den anstallning till vilken ratten till aterstaende tid ansluts.

han eller hon efter 31.12.2006 inte har arbetat enligt ArPL eller SjPL, &r
ArPL-SjPL-arbetsldshetspensionens begynnelsebelopp i sin helhet fonderad
del, och for den fonderade delen ansvarar den pensionsanstalt som forsakrat
den anstallning till vilken ratten till aterstaende tid ansluts.

Deltidspensioner och familjepensioner enligt ArPL och SjPL bekostas helt och
hallet gemensamt.

En pension eller pensionsdel som tillvuxit enligt SjPL indelas for ansvarsfordel-
ningen i tva delar, SjPL-ansvarsfordelningsdelen, som motsvarar pensionsskyd-
det enligt ArPL, och den o6verskjutande delen, SjPL-Gverskottet. SjPL-
ansvarsfordelningsdelen indelas i en fonderad del och en del som bekostas
gemensamt, pa samma satt som ovan anges i fraga om respektive pensionsslag.
Sjomanspensionskassan bekostar SjPL-6verskottet.

For den fonderade delen av APL-tillaggspension och arbetsgivarforsakring en-
ligt APL svara alltid den pensionsanstalt som forsdkrat pensionsanstalten. Den
pensionsanstalt som har forsékrat tillaggspensionen beréknar den fonderade
delens belopp enligt de av social- och hélsovardsministeriet faststallda berak-
ningsgrunderna och meddelar det till intjaningsregistret nar tillaggsférmanen har

PENSIONSSKYDDSCENTRALENS HANDBOCKER 181



Handbok for berdkning av arbetspensioner 2012

upphort. Den del av pensionen som 6verstiger den fonderade delen &r pension
som bekostas gemensamt.

Hela beloppet av registrerad FOPL-tillaggspension ar pa den pensionsanstalts
ansvar som har forsakrat tillaggspensionsskyddet.
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Pensionsanstalten har ratt att utan pensionstagarens samtycke betala pensionen
som engangsbelopp, om pensionen fore avdrag for primara formaner ar mindre
an 25,82 euro (20,00 euro enligt 2004 &rs niva) i manaden. Nar man undersoker
om pensionen ligger under gransen for betalning som engangsbelopp, beaktas
den totala arbetspensionen och ocksa eventuell registrerad tillaggpension.

Pensionen kan betalas som engangsbelopp dven da om pensionen ar minst
25,82 euro men hogst 64,55 euro i manaden (50,00 euro enligt 2004 ars niva)
fore avdrag for primara formaner. Da forutsatts dock att pensionsanstalten har
meddelat att pensionen ska betalas som engangsbelopp och att pensionstagaren
inte har motsatt sig detta inom den tid som pensionsanstalten angett. Som en-
gangsbelopp kan betalas alderspension, full invalidpension (aven rehabiliterings-
stod) och familjepension, som efter minskning av efterlevandepension men fore
avdrag for primara formaner ar lagre an gransen for betalning som engangsbe-
lopp. Delinvalidpension eller arbetsloshetspension kan inte betalas som en-
gangsbelopp.

Om det vid sidan av alders- eller invalidpension som betalas ut manatligen
tillvéxer ny pension, 1aggs den i sinom tid till den I6pande pensionen, dven om
den nya intjanade pensionen till sitt belopp ar under gransen for betalning som
engangsbelopp.

Om pensionsanstalten som engangsbelopp betalar ut en invalidpension som har
beviljats tills vidare, betalar den samtidigt som engangsbelopp ut den alderspen-
sion som beviljas efter invalidpensionen. Pensionsanstalten kan Gvervdaga om
den betalar invalidpensionen som engangsbelopp, men i frdga om alderspensio-
nen finns denna mojlighet inte langre.

Om invalidpension enligt 2004 ars bestammelser betalas som engangsbelopp,
kan alderspension som foljer efter invalidpensionen inte betalas som engangsbe-
lopp tillsammans med invalidpensionen. Detta beror pa att invalidpension en-
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ligt 2004 ars bestammelser alltid ar en fribrevspension, efter vilken alderspen-
sionen beraknas pa nya grunder.

Gransbeloppet for betalning som engangsbelopp hojs med lonekoefficienten,
men |6pande pensioner med arbetspensionsindex. Sannolikheten for att en pen-
sion, som nar den borjade har Overstigit gransen for engangsbelopp, senare
kommer att stanna under gransbeloppet r salunda storre &n tidigare. | sa fall kan
pensionsanstalten betala ut pensionen som engangsbelopp, vilket lagen dock inte
forutsatter.

Engéangsbeloppet beraknas enligt de grunder som faststéllts av social- och halso-
vardsministeriet. | fortsattningen kommer koefficienterna att justeras da och da
med anledning av forandringarna i dodligheten.

Engangsbelopp raknas ut genom att multiplicera den arliga pensionen med en
koefficient som motsvarar pensionstagarens alder. Kvinnor och man har samma
koefficienter.

Engéngsbetalningen beréknas for tiden efter beslutet om engangsbetalning. Pen-
sion som beviljas retroaktivt betalas normalt, d.v.s. som manatlig pension.

Familjepension som engangsbelopp betalas till alla formanstagare som ar be-
rattigade till engangsutbetalning med verkan fran samma tidpunkt.

Om en pension betalas som engangsbelopp, har pensionstagaren pa basis av
samma pensionsfall inte langre ratt till pension for de anstallningar som en-
gangsbeloppet baserade sig pa. Darfor bor pensionsanstalten inte betala ut en
pension som engangsbelopp forran det ar sannolikt att pensionen inte langre
andras.
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Exempel 11.1. Alderspension som engéngsbelopp.

En arbetstagare som ar fodd 8.7.1948 beviljas alderspension. Pensionen betalas
ut som engangsbelopp raknad fran 1.10.2012.

Pensionstagarens alder 1.10.2012 &r 64 ar 2 manader, och da ar koefficienten for
engangsbelopp 15,68 (har anvands koefficienterna for engangsbelopp av alders-
och efterlevandepensioner enligt bilaga 13 A).

Alderspensionen &r 8,71 i manaden, den &rliga pensionen &r 12 x 8,71 =

104,52 euro.

Engangsbeloppet &r 104,52 x 15,68 = 1 638,87 euro.

Exempel 11.2. Invalidpension och framtida alderspension som engangsbelopp.

En person som ar fodd 7.10.1975 far 14,62 euro i manaden i invalidpension som
har beviljats enligt 2005 ars bestammelser. Pensionen utbetalas som engangsbe-
lopp fran 1.4.2012. Med samma engangsbelopp betalas ocksa den framtida al-
derspensionen.

Pensionstagarens alder 1.4.2012 ar 36 ar och fem manader, vilket innebér att
koefficienten for engangsbelopp ar 21,62. Har anvands koefficienterna for en-
gangsbelopp av invalidpension och framtida alderspension, som finns i bila-
ga 13 B.

Invalidpensionen &r 14,62 euro i manaden och den arliga pensionen 12x14,62 =
175,44 euro.

Engéngsbeloppet ar 175,44 x 21,62 = 3 793,01 euro.
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Om pensionsanstaltens handlaggning av pensionsansokan tar mer &n tre mana-
der, ska pensionsanstalten betala en drojsmalsforhojning av pensionen. Forhoj-
ningen av formanen per ar foljer den rantefot som avses i 4 § 1 mom. rantelagen.
Drojsmalsforhojning betalas inte, om den blir mindre an 6,96 euro enligt
2012 ars niva (5,39 euro enligt 2004 ars niva).

Forhojningen av formanen ska raknas ut for varje dag av drojsmalstiden,
dock inte for tiden innan tre manader forflutit fran utgangen av den kalenderma-
nad da formanstagaren hos pensionsanstalten framstallt sina ansprak samt en
sadan utredning om férmanens grund och belopp som skaligen kan kravas av
honom.

Om pensionsansokan har blivit anhangig i februari, berdknas forhojningen
fran och med den forsta juni. Om pensionen betalas den 15 juni, ska forhojning-
en betalas for 15 dagar till de pensionsposter som hanfor sig till tiden fore den 1
juni (det kan handla om flera manaders pension). Pensionen for juni manad hojs
inte, eftersom den inte har fordrojts.

Pensionsstkanden kan ansdka om pension i god tid innan pensionen ska bor-
ja. Om utbetalningen av pensionen borjar samma kalendermanad som rétten till
pensionen, betalas ingen dréjsmalsforhojning, dven om handlaggningen har tagit
mer &n tre manader.

Néar dagarna raknas anses en kalendermanad alltid besta av 30 dagar och ett
ar besta av 360 dagar.

Dréjsmalsforhojningen justeras halvarsvis och rantan meddelas av Finlands
Bank. Drojsmalsrantorna under aren 1990-2012 framgar av meddelanden pa
webbplatsen Arbetspensionslagstiftningen.

Exempel 12.2. Drojsmalsforhéjning av invalidpension.

Ansokan om invalidpension blev anhangig 15.12.2011. Droéjsmalstiden borjar
1.4.2012. Pensionen beviljas retroaktivt fran och med 1.1.2012 och de retroakti-
va pensionsposterna betalas 20.6.2012. Den fortlopande manatliga utbetalningen
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12 Drojsmalsforhojning

borjar 1.7.2012. Den manatliga pensionen &r 1 500 euro i manaden och procent-
satsen for drojsmalsforhojningen ar 8.

Tid 1.1.2012-30.3.2012 1.4.2012-30.4.2012 1.5.2012-30.5.2012
P__eng!on som 4 500 euro 1 500 euro 1 500 euro
forhojs

Drojsmalstid  1.4.2012-20.6.2012 1.5.2012-20.6.2012 1.6.2012-20.6.2012

x1500

Drojsmals- 0,08 x> x 4500 0,08 <22 «1500 0,08x 22
forhojning 360 360 360
= 80,00 euro = 16,67 euro = 6,67 euro

Pensionen under tiden 1.6.2012-30.6.2012 har inte fordrojts, eftersom den har
betalats ut under samma manad.

I samband med utbetalningen av de retroaktiva pensionerna 20.6.2012 skall det
betalas en dréjsmalsforhojning pa 103,34 euro.
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Exempel 13.1. Barnavdrdstidens inverkan pd inkomsterna for dterstdende tid

Personen blir arbetsoférmogen ar 2011, nar hon fyller 35 ar. Den aterstaende
tiden & sammanlagt 336 manader.

Inkomst som beaktas i aterstaende tid (arbetsinkomst och oavlonade

ar perioder sammanlagt) enligt pensionsfallsarets niva och efter avdrag for
arbetstagarens pensionsavgift

2004 22000 inbegriper barnavardstid, APL-pensionslon * 12

2005 8 400 inbegriper barnavardstid

2006 36 000 arbetsinkomster

2007 34000 arbetsinkomster

2008 8 800 inbegriper barnavardstid

2009 7 600 inbegriper barnavardstid

2010 30000 arbetsinkomster

2011 pensions-

fallsret 10000 pensionsfallsaret

Inkomst for aterstdende tid enligt huvudregeln, granskningstid aren 2006,
2007, 2008, 2009 och 2010.

36 000 + 34 000 +8800 + 7 600 + 30 000
60

=1 940,00 euro i ménaden

Pension for den aterstaende tiden:

1940,00x336x1,5%
12

= 814,80 euro i manaden

Den intjanade pensionen vid utgadngen av aret fore pensionsfallsaret &r
272 e/man. Efter justering med livslangdskoefficienten ar den 272,00 x 0,98689
= 268,43 e/mén.

Pensionerna sammanlagt 814,80 + 268,43 = 1 083,23 e/man.
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13 Tillaggsexempel

Inkomsten for aterstdende tid kan berédknas enligt undantagsregeln om bar-
navardstid fran och med ar 2005 for de hogst tio sista aren fore pensionsfallsaret.

De ar som beaktas &r ar som inte inbegriper barnavardstid och ar 2004 dven om
det inbegriper barnavardstid, dvs. aren 2004, 2006, 2007 och 2010.

22 000 + 36 000 + 34 000 + 30 000
48

= 2 541,67 euro i m&naden

Pension for terstaende tid

2541,67x336x1,5%
12

=1 067,50 euro i manaden

Den intjanade pensionen vid utgadngen av aret fore pensionsfallsaret &r
272 e/man. Efter justering med livslangdskoefficienten ar den 272,00 x 0,98689
= 268,43 e/man.

Pensionerna sammanlagt 1 067,50 + 268,43 = 1 335,93 e/man.

De sammanlagda pensionerna jamfors med varandra:

Skillnaden mellan huvudregeln och barnavardsregeln ar
1 335,93 —1 083,23 = 252,70 euro i manaden

252,70

Procentuell inverkan x100= 23,33 %

Pensionen berdknas enligt bestammelsen om barnavardstid, eftersom den ger en
pension som dr 20 procent storre &n pensionen berdknad enligt huvudregeln.
Pensionen for aterstaende tid ar 1 067,50 euro i manaden.
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Exempel 13.2. Familjepension efter formanslatarens pension som beviljats
enligt 2004 ars bestammelser.

Formanslataren far delinvalidpension enligt 2004 ars bestammelser nar han dor i
april 2014. Delinvalidpensionen var 1 438,00 e/man, en engangsforhojning av
pensionen med 43,14 e/mén (3 %/53 ar) har gjorts 1.1.2012. Den l6pande delin-
validpensionen ar alltsa 1 481,14 e/man. Indexen fran ar 2012 framat ar upp-
skattningar.

Grundbeloppet ar beloppet av full invalidpension, dvs. 2 x 1 481,14 =
2 962,28 euro i manaden.

Formanstagarna ar den efterlevande maken och ett barn, som ar 16 ar gammalt
ar 2014.

Efterlevandepension 6/12 x 2 962,28 = 1 481,14 euro i manaden
Barnpension 4/12 x 2 962,28 = 987,43 euro i manaden

Barnet fyller 18 ar i juni 2016 och da minskas efterlevandepensionen pa basis av
den efterlevande makens egna inkomster.

Efterlevandepension: 1.5.2014 (omstéllningspension) 1 481,14 euro i manaden.
Inga LITA-ersattningar, varfor inget LITA-avdrag behdver goras.

Efterlevandepensionen minskas 1.7.2016 nar barnet fyller 18 ar.

2609

Efterlevandepensionen ar 2016: 1 481,14 x 5510 =1 539,56 euro i manaden.

Den efterlevande makens beraknade pension ar 1 670,00 euro i manaden (en-
ligt 2016 ars niva).
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13 Tillaggsexempel

Den 6verskjutande delen: 1 670,00 — 706,00 = 964,00 euro i manaden.
Minskningen av efterlevandepensionen &r: 964,00 x 0,5 = 482,00 euro

Efter minskningen &r efterlevandepensionen 1 539,56 — 482,00 =
1 057,56 euro i manaden.

Exempel 13.3. Familjepension efter formanslatarens pension som beviljats
enligt 2004 ars bestammelser, efterlevande make och tva barn som formansta-
gare.

Formanslataren fick invalidpension enligt 2004 ars bestammelser nar han dog i
oktober 2013. (En engangsforhojning av pensionen hade redan gjorts 1.1.2011,
5 %/51 ar). Invalidpensionen ar 2 938,00 e/man inklusive engangsforhéjningen
enligt 2013 ars niva. Formanslataren hade arbetat vid sidan av invalidpensionen
sa att han hade tjanat in ny pension fér 15,56 e/man.

Den efterlevande maken och tva barn &r formanstagare.

Beloppet av full invalidpension (inklusive engangsforhojningen) utokad med
pensionstillvaxten for arbetet vid sidan av pensionen ar 2 953,56 e/man.

5/12 x 2 953,56 =1 230,65 euro i manaden

7/12 x 2 953,56 = 1 722,91 euro i manaden

Bada barnens egen andel &r 1 722,91/ 2 = 861,45 euro i manaden.

Det aldre barnen fyller 18 ar i juni 2015 och familjepensionen raknas om.

Grundbeloppet justeras med arbetspensionsindex till 2015 ars niva 2 953,56 x

2558 _ 363,75 e/man.

2466
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Efterlevandepension 6/12 x 3 063,75 = 1 531,88 euro i manaden
Barnpension 4/12 x 3 063,75 = 1 021,25 euro i manaden

Det yngre barnet fyller 18 ar i juni 2016 och da minskas efterlevandepensionen
pé basis av den efterlevande makens egna inkomster.

Efterlevandepensionen 1.7.2015 ar 1 531,88 euro i manaden. Enligt 2016 ars
niva ar den

1531,88 x 2899 _ 1 562 42 e/man.
2558

Den efterlevande makens beraknade pension ar 1 250,00 euro i manaden (enligt
2016 ars niva).

Den 6verskjutande delen: 1 250,00 — 706 = 544,00 euro
Minskningen av efterlevandepensionen ar: 544,00 x 0,5 = 272,00 euro

Efter minskningen, fr.o.m. 1.7.2016 &r efterlevandepensionen
1562,42— 272,00 = 1 290,42 euro i manaden.
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Indextal Lone- Avdragskoefficient
Ar Forvarvsaktiva Pensionstagare koeffi- under 53 53 &r
APL-halvvagsindex Arbetspensionsindex cient
1961-62 100 100
1963 106 106
1964 116 116
1965 130 130
1966 142 142
1967 152 152
1968 165 165
1969 182 182
1970 197 197
1971 216 216
1972 247 247
1973 274 274
1974 315 315
1975 383 383
1976 462 462
1977 524 524
(1.7.1977* 544 544)
1978 573 573
1979 608 608
(1.7.1979* 628 628)
1980 665 665
(1.7.1980* 697 697)
1981 745 745
(1.7.1981* 780 780)
1982 836 836
(1.7.1982* 866 866)
1983 915 915
(1.7.1983* 952 952)
1984 1006 1006
(1.7.1984* 1019 1019)
1985 1088 1088
1986 1165 1165
1987 1225 1225
1988 1291 1291
1989 1387 1387
1990 1481 1481
1991 1595 1595
1992 1682 1682
1993 1688 1688
1994 1688 1688
1995 1712 1712
1996 1760 1737 0,0343
1997 1791 1754 0,045
1998 1825 1783 0,047
1999 1868 1812 0,047
2000 1903 1838 0,047
2001 1981 1912 0,045
2002 2054 1968 0,044
2003 2103 2002 0,046
2004 2151 2028 0,046
2005 2191 2047 1,028 0,046 0,058
2006 2246 2081 1,063 0,043 0,054
2007 2311 2127 1,100 0,043 0,054
2008 2363 2178 1,124 0,041 0,052
2009 2494 2286 1,192 0,043 0,054
2010 2538 2292 1,231 0,045 0,057
2011 2578 2323 1,253 0,047 0,060
2012 2663 2407 1,291 0,0515 0,065

* Prelimindr indexjustering (preliminart index har tillampats vid beviljande och utbetalning av pensioner).
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Handbok for berdkning av arbetspensioner 2012

De nedan namnda penningbeloppen pa 523,61 euro, 1 047,22 euro och

12 566,70 euro ar pa 2004 ars niva.

Formansgrundande Formansgrundande
Formaner (divisorer for omvandling till dagsbelopp) inkomst for intjanad inkomst for aterstdende
pension, % tid, %
Foraldradagpenningar, 117 117
betalda till arbetstagaren (300)
Foraldradagpenningar, 17 17

betalda till arbetsgivaren (300)

Foraldradagpenning,
minimibelopp (25)

Foraldradagpenning till minimibelopp pa grund av arbete

Alterneringserséttning (21,5)
Arbetsloshetsdagpenning (21,5)

Arbetskraftspolitisk utbildning (21,5) Nya férmaner bevil-
jas inte langre 2010

Utbildningsdagpenning (21,5)
Andras till arbetsléshetsdagpenning &r 2010

Vuxenutbildningsstod (21,5)
Vuxenutbildningsstdd for foretagare (21,5)

Rehabiliteringspenning enligt olika lagar:
— FPA (300)

— Arbetspensionslagarna (30)

— LITA (trafik och olycksfall)

Sjukdagpenning och specialvardspenning (300)
LITA-erséttningar for inkomstbortfall

Grunddagpenning och arbetsmarknadsstod enligt lagen
om utkomstskydd for arbetslésa m.fl. Utbildningsfor-
maner till arbetslosa som betalas av FPA (21,5)

Nya férmaner beviljas inte fr.o.m. r 2010

Sjukdagpenning som beviljas efter grunddagpenning (till
samma belopp) (25)

Vard av barn under 3 &r som avses i den séarskilda la-
gen* (25)

Studier som avses i den sarskilda lagen*

523,61 euro/man

Minimidagpenningens
belopp

55
75
65

65

65
65 (av 523,61 euro)
65

65
65

523,61 euro/man

523,61 euro/man

523,61 euro/man

Minimidagpenningens
belopp

100
100
100

100

100
523,61 euro/man

100

100
100
1 047,22 euro/man

1 047,22 euro/man

1 047,22 euro/mén
(pensionsfallet 2010 eller
senare, annars 0 euro)

1 047,22 euro/man
(pensionsfallet 2010 eller
senare)

* Lag om pensionsersattning som skall betalas av statens medel for tiden for vard av barn under tre

ar eller for tiden for studier, 644/2003.
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Aret d& LLK faststalls  Aret d& personerna Fodelsear  Livslangds- Férvantad
(62 ar) fyller 63 ar koefficienten livstid vid 63 ar
2009 2010 1947 1,00000 21,0
2010 2011 1948 0,99170 21,2
2011 2012 1949 0,98689 21,4
2012 2013 1950 0,98351 21,6
2013 2014 1951 0,980 21,7
2014 2015 1952 0,975 21,9
2015 2016 1953 0,970 22,1
2016 2017 1954 0,964 22,3
2017 2018 1955 0,957 22,5
2018 2019 1956 0,951 22,6
2019 2020 1957 0,944 22,8
2020 2021 1958 0,938 23,0
2021 2022 1959 0,932 23,2
2022 2023 1960 0,926 23,3
2023 2024 1961 0,920 23,5
2024 2025 1962 0,914 23,7
2025 2026 1963 0,909 23,8
2026 2027 1964 0,903 24,0
2027 2028 1965 0,898 24,2
2028 2029 1966 0,893 24,3
2029 2030 1967 0,887 24,5
2030 2031 1968 0,882 24,7
2031 2032 1969 0,878 24,8
2032 2033 1970 0,873 25,0
2033 2034 1971 0,868 25,1
2034 2035 1972 0,864 25,3
2035 2036 1973 0,859 25,4
2036 2037 1974 0,855 25,6
2037 2038 1975 0,851 25,7
2038 2039 1976 0,847 25,9
2039 2040 1977 0,843 26,0
2040 2041 1978 0,839 26,2
2041 2042 1979 0,835 26,3
2042 2043 1980 0,831 26,4
2043 2044 1981 0,827 26,6
2044 2045 1982 0,824 26,7
2045 2046 1983 0,820 26,8
2046 2047 1984 0,817 27,0
2047 2048 1985 0,813 27,1
2048 2049 1986 0,810 27,2
2049 2050 1987 0,807 27,4
2050 2051 1988 0,804 27,5
2051 2052 1989 0,801 27,6
2052 2053 1990 0,798 27,7
2053 2054 1991 0,795 27,9
2054 2055 1992 0,792 28,0
2055 1992 1993 0,789 28,1
2056 1993 1994 0,787 28,2
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Enligt 2004 ars bestammelser skulle en arbetstagare forsékras fran borjan av det
ar da han eller hon fyllde 14 ar. Betalningen av APL-forsakringsavgifter upp-
horde den dagen da arbetstagaren fyllde 65 ar, men KAPL- och KoPL-
forsakringsavgifter skulle betalas ocksé for dldre arbetstagare, fastan dessa inte
tjanade in ny pension for arbete efter 65 ars alder. Foretagare var forsakrings-
skyldiga fran 18 till 65 ars alder.

Intjaningen av APL-, FOPL- och LFGPL-pension borjade pa arbetstagarens
23-arsdag och intjaningen av KAPL- och KoPL-pension i borjan av den manad
da arbetstagaren fyllde 23 ar. Enligt SjPL fanns det ingen nedre aldersgréans for
pensionstillvaxten. Pensionen tillvaxte med 1,5 procent om aret.

Bade arbetstagare och foretagare tjanade in pension enligt 2,5 procent av in-
komsten fran borjan av det ar da de fyllde 60 ar. Pensionstillvaxten for atersta-
ende tid och pensionsforhallanden var 1,5 procent om aret till och med 50-
arsdagen, 1,2 procent om aret fran dagen efter 50-arsdagen till och med 60-
arsdagen och 0,8 procent om aret fran dagen efter 60-arsdagen fram till pen-
sionsaldern, hogst till och med 65-arsdagen. Pensionstillvaxten for aterstaende
tid och pensionsforhallanden var dock 1,5 procent, om arbetstagaren var fodd
1942 eller tidigare och hade rétt till arbetsloshetsdagpenning 1.1.1996. Arbete
vid sidan av heleffektiv invalid- eller arbetslshetspension gav inte ny pensions-
tillvaxt.

APL-pensionen beréknades separat for varje anstallning pa basis av anstall-
ningens langd och den pensionsgrundande I6nen. Den pensionsgrundande l6nen
berdknades utifran arbetsinkomsterna under de hogst tio sista kalenderaren i
anstéllningen. Den intjanade pensionen enligt KAPL och KoPL beréknades ut-
ifrdn inkomster som Oversteg det lagre gransbeloppet i lagen och pensionen for
aterstaende tid utifran inkomster som oversteg det hogre gransbeloppet i lagen.
Vid berdakningen av pensionen uppraknades den pensionsgrundande l6nen och
KAPL- och KoPL-inkomsterna med APL-index for personer i forvarvsaktiv
alder. Fran och med 1.1.1996 gjordes fran inkomsterna ett avdrag som motsva-
rade procentsatsen for Iontagarens pensionsavgift. Foretagarnas pension berak-
nades utifran den pensionsgrundande arbetsinkomsten efter indexjustering.
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Pensionen samordnades, dvs. begrdnsades till 60 procent av samordnings-
grunden.

Fortida alderspension beviljades tidigast vid 60 ars alder. Pensionen minska-
des for varje manad som pensionen togs ut i fortid fore borjan av den manad da
pensionstagaren uppnadde pensionsaldern. Fortidsminskningen var 0,4 procent
per manad och den gjordes fran den fram till pensioneringstidpunkten intjanade
och samordnade pensionen.

Om nagon skot upp alderspensionen Gver 65 ars alder, beraknades en upp-
skovsforhojning till den samordnade alderspensionen. Forhajningen var 0,6 pro-
cent av pensionens belopp per manad.

For arbetsldshets-, utbildnings- och rehabiliteringsperioder tillvaxte pension i
form av arbetspensionstillagg. Foretagare tjdnade in arbetspensionstillagg endast
for rehabiliteringsperioder.

Inom den offentliga sektorn galler vissa avvikelser fran dessa bestammelser.
De viktigaste avvikelserna behandlas i bilagorna 10 och 11.
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1 Pensionsgrundande 16n fére 1966
Den pensionsgrundande 16nen bestdams pa basis av den regelbundna arbetsin-
komsten, naturaformaner bestams enligt tabellen for olycksfallsférsakring.
Inkomsterna under det ar da anstéllningen upphdr och det foregaende kalen-
deréret raknas ihop. Det sammanlagda inkomstbeloppet divideras med antalet
dagar i arbete som ingar i denna tid och kvoten multipliceras med 25.
Nar den pensionsgrundande lonen faststéalls gors ingen indexhdjning av in-
komsterna under aret fore det da anstallningen upphér. Den pensionsgrundande
I6nen uppraknas till index for det ar da pensionen beviljas.

2 Pensionsgrundande 16n ar 1966
Den pensionsgrundande I6nen bestdms pa basis av arbetsinkomst som &r under-
kastad forskottsinnehallning, naturaférmanerna enligt beskattningspraxis.

| dvrigt beraknas den pensionsgrundande I6nen pa samma satt som i fraga om
anstallningar som upphdrt fore 1966.

3 Pensionsgrundande 16n ar 1967
Den pensionsgrundande I6nen bestdms pa basis av arbetsinkomst som &r under-
kastad forskottsinnehallning, (liksom naturaformanerna).

Den pensionsgrundande 16nen berdknas pa basis av inkomsterna under de tre
sista kalenderaren. Forst berdknas den manatliga inkomsten under varije ar sa att
arsinkomsten divideras med tiden i anstéllningsforhallande under aret och kvo-
ten multipliceras med 30. De erhallna manadsinkomsterna uppréaknas till index
for det ar da anstallningen upphor och de tva basta véljs ut. Den pensionsgrun-
dande I6nen ar den genomsnittliga manadsinkomsten under de tva aren.

Om anstéllningstiden under det ar da anstallningen borjar inte ar minst sex
manader, beaktas inkomsterna under detta ar inte vid berakningen av den pen-
sionsgrundande I6nen, om det aterstar inkomster fran minst tva kalenderar.
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4 Pensionsgrundande 16n fr.o.m. 1.1.1968

Den pensionsgrundande 16nen bestdms genom att bland de fyra sista kalender-
aren da anstallningsforhallandet fortgatt valja de tva kalenderar da arbetstagarens
genomsnittliga, indexjusterade arbetsinkomster per manad ar storst. Den pen-
sionsgrundande I6nen &ar den genomsnittliga inkomsten per manad under dessa
tva ar. Om anstallningsforhallandet har fortgatt under flera an tva kalenderar,
beaktas inte det kalenderar da anstallningsforhallandet borjade, om anstéllnings-
forhallandet under det aret inte har fortgatt minst sex manader.

5 Pensionsgrundande 16n fr.o.m. 1.1.1979

Den pensionsgrundande I6nen beréaknas utifran arbetsinkomsterna under de fyra
sista aren i ett anstallningsforhallande sa att de indexjusterade inkomsterna av de
tva inkomstmassigt mellersta aren beaktas. Om anstallningen har fortgatt under
fyra kalenderar sa att den under det ar da anstéllningen baérjat har varat minst sex
manader, beraknas den pensionsgrundande I6nen pa basis av de tva inkomstmas-
sigt mellersta aren. Om anstallningen daremot har fortgatt sa under fyra kalen-
derdr att den under begynnelsearet har fortgatt mindre &n sex manader och be-
gynnelsedret darfor inte beaktas, utelamnas vid berdkningen av den pensions-
grundande 16nen det ar da den genomsnittliga arbetsinkomsten per kalenderar ar
minst.

Néar anstallningen har fortgatt under tre kalenderar och minst sex manader
under begynnelsedret, beaktas inte det ar da den genomsnittliga arbetsinkomsten
per manad ar minst. Om en anstallning som fortgatt under tre kalenderar har
fortgatt mindre 4n sex manader under begynnelsearet, bestams den pensions-
grundande I6nen utifran inkomsterna under de tva dvriga aren.

Lagandringen 1.1.1979 tradde i kraft steg for steg. Ikrafttrddandebestdmmel-
sen forutsatte att den gamla bestdmmelsen skulle tillampas vid berékningen av
den pensionsgrundande I6nen, om det basta kalenderaret som skulle beaktas var
ett ar fore lagens ikrafttradande.

6 Pensionsgrundande 16n fr.o.m. 1.1.1980

Den pensionsgrundande l6nen berdknas i dvrigt pa samma sétt som ovan i punkt
5, men inkomsterna efter det ar da personen fyllt 63 ar beaktas inte nar den pen-
sionsgrundande Iénen faststalls.
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7 Pensionsgrundande 16n fr.o.m. 1.1.1994
I anstallningsforhallanden som upphort i och med ett pensionsfall beaktas pen-
sionsfallsaret inte vid berékningen av den pensionsgrundande Iénen, om anstall-
ningen har fortgatt under minst tre kalenderar, pensionsfallsaret medraknat. Vid
berakningen av alderspension foljs tiden i anstallningsforhallandet anda till pen-
sionsaldern.

Om en anstéllning upphor fore pensionsfallet eller om en anstallning som
upphor i och med pensionsfallet har fortgatt under hogst tva kalenderar, berdk-
nas den pensionsgrundande l6nen pa det sétt som beskrivs i punkt 5.

8 Pensionsgrundande 16n fr.o.m. 1.1.1996

Den pensionsgrundande I6nen berdknas i regel utifran de indexjusterade inkoms-
terna under de hogst 10 sista kalenderaren i en anstallning fore pensionsfallsaret
eller det ar da anstallningen upphdr. Hogst en tredjedel av sadana ar, da inkoms-
terna understiger hélften av medeltalet for alla ar, kan utelamnas vid berakning-
en av den pensionsgrundande I6nen.

Vid berakning av den pensionsgrundande l6nen utelamnas slutaret for en sa-
dan anstéllning, som fortgatt under mer &n tre kalenderar, eller pensionsfallsaret,
om det inte ar fraga om ett helt ar. En anstéllning har fortgatt hela aret, om den
upphor den 30 eller 31 december. Aven om det arbetsrattsliga anstallningsforhal-
landet fortgar till arets slut, beaktas endast anstéllningstid till den dagen da den
anstallda uppnar pensionsaldern. Det ar da personen uppnar pensionsaldern &r ett
helt arbetsar, om personen &r fodd den 30 eller 31 december.

| fraga om anstéllningar som fortgatt under tre kalenderar eller mindre beak-
tas aven ett ofullstandigt slutar eller pensionsfallsar vid berakningen.

Fran och med ar 1996 minskas den indexjusterade arsinkomsten med en an-
del som motsvarar arbetstagarens pensionsavgift.

Detta berdkningssitt galler anstallningar som baérjar ar 1996 eller senare. Un-
der 6vergangsperioden galler bade de nya och de gamla berakningsreglerna, om
anstallningen har fortgatt 6ver 1.1.1996.

De a&r som tas med i berdkningen av den pensionsgrundande 16nen for tiden
fore 1.1.1996 (urvalsar) valjs enligt de berdkningsregler som géllde fore ar 1996.
Det innebar att urvalsaren fore 1.1.1996 kan vara hogst fyra, aren 1992-1995.
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Till dessa gamla urvalsar laggs urvalsar efter ar 1995 ett ar i sander. Hogst 10
urvalsar far vara med i berakningen.

Bland urvalsaren for tiden fore 1996 tas i berdkningsaren med de tva in-
komstmassigt mellersta aren, pa basis av vilka den pensionsgrundande l6nen
skulle ha beraknats enligt de tidigare reglerna. Om det fran tiden fore 1.1.1996
tas med farre an fyra urvalsar, valjs de ar som bland dessa tas som berakningsar
enligt de tidigare reglerna, de tva basta, om urvalsaren &r tre, och varje ar, om
det endast finns tva eller ett urvalsar. (Se narmare bilaga 7.)

9 Pensionsgrundande 16n fr.o.m. 1.1.2005

Nar den pensionsgrundande lonen beraknas enligt 2005 ars bestammelser ska
den semesterersattning som betalas da anstéllningen upphor tas med i berék-
ningen.

Pensionen bestams pa basis av inkomsterna efter justering med lonekoeffici-
ent och efter avdrag for arbetstagarens pensionsavgift under varje ar samt de
inkomster som ligger till grund for sociala férmaner som betalas under oavléna-
de perioder.
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Berékningen av den pensionsgrundande l6nen dndrades i borjan av &r 1996.
Tidigare hade den pensionsgrundande l6nen berdknats utifran arbetsinkomsterna
under de hogst tio sista aren i anstallningen (se bilaga 6). Fran och med ar 1996
beréknas den pensionsgrundande l6nen i regel utifran de indexjusterade genom-
snittliga manadsinkomsterna under de hogst 10 sista kalenderaren i en anstall-
ning fore pensionsfallsaret eller det ar da anstallningen upphdr. Berakningen
andras dock successivt under en 6vergangsperiod, da bade de berdkningsregler
som géller fran och med ar 1996 och de tidigare berakningsreglerna fran tiden
fore 1996 ar i kraft vid pensionsberakningen aren 1996-2004.

I langa anstallningar, som fortgatt under fler an tre kalenderar, beaktas pen-
sionsfallsaret eller det ar da anstallningen upphor inte vid berdkningen av den
pensionsgrundande 16nen, om det ar fraga om ett ofullstandigt ar. En anstallning
har fortgatt hela aret, om den har borjat den 1 januari eller tidigare och upphor
eller pensionsfallet intraffar den 30 eller 31 december. | kortare anstéllningar,
som fortgatt under hogst tre kalenderar beaktas daremot ocksa ett ofullstandigt
slutdr vid berakningen.

Nar den pensionsgrundande Iénen berdknas i anstallningar som upphér i och
med alderspension anses anstallningen har upphort den dagen da personen i fraga
uppnadde pensionsaldern, d&ven om anstallningen och l6neutbetalningen fortgar
langre. Inkomsterna proportioneras till den dag da personen uppnar pensionsaldern.
Endast i det fallet att personen uppnar pensionsaldern den 30 eller 31 december,
beaktas inkomsterna under éret i fraga helt vid berakningen. Aven inkomster fran
tiden fore 23 ars alder beaktas, om de ar da inkomsterna fortjanats enligt berak-
ningsreglerna for den pensionsgrundande l6nen ska inga i berakningen.

Hogst en tredjedel av sddana ar, da inkomsterna understiger halften av medel-
talet for alla ar, utelamnas vid berakningen av den pensionsgrundande I6nen.

De hogst 10 aren som véljs som grund for berékningen av den pensionsgrun-
dande 16nen kallas urvalsar. Berakningsar dr sadana ar, pa basis av vilka den
pensionsgrundande I6nen till slut berdknas, nar hogst en tredjedel urvalsar under
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vilka inkomsterna ar mindre an 50 procent av medeltalet under alla urvalsar har
lamnats bort. Ar uteldmnas med bérjan frdn det &r d& inkomsten varit lagst i en
ordning som framgar av féljande tabell. A 45/95, A 49/96)

Tabell. Tillampning av 1/3-regeln.

Antal urvalsar Ar som kan utelamnas hdgst
1-2 0
3-5 1
6-8 2
9-10 3

Inkomsterna fran urvalsaren justeras med index till nivan for det ar da anstéllning-
en upphor. Fran dessa indexjusterade arsinkomster dras sedan av ett belopp som
motsvarar procentsatsen for arbetstagarens pensionsavgift under respektive ar.

Den pensionsgrundande l6nen pa manadsniva berdknas sa att beraknings-
arens inkomster efter indexjustering och avdrag for pensionsavgiften raknas
ihop, summan divideras med det sammanlagda antalet dagar i anstallningsforhal-
landet under dessa ar (hogst 360 per ar) och kvoten divideras med 30.

Exempel. Pensionsgrundande I6n i en anstallning som borjat efter ar 1995.

Anstallningen fortgar 1.6.1996-15.2.2003. Inkomsterna har indexjusterats till
nivan for det ar da anstallningen upphdor och avdraget motsvarande arbetstagares
pensionsavgift under respektive ar har gjorts.

| urvalsaren tas med de hogst 10 sista kalenderaren fore det ar da anstéllningen
upphor, sju ar i detta fall.

A Inkomster Inkomster euro i
r 2 Dagar °

euro/ar manaden
1996 12 000 210 1714,29
1997 13 500 360 1 125,00
1998 22 000 360 1 833,33
1999 25 500 360 2 125,00
2000 7 500 360 625,00
2001 5000 360 416,67
2002 28 000 360 2 333,33
Sammanlagt 113 500 2370
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For 50-procentsjamforelsen maste den genomsnittliga manadsinkomsten under
urvalsaren raknas ut.

N 113 500
2370

30 =1 436,71 euro i manaden

50 procent av den genomsnittliga manadsinkomsten:
0,5 x 1 436,71 = 718,36 euro i manaden.

Aren 2000 och 2001 &r inkomsterna lagre &n 50 procent av den genomsnittliga
manadsinkomsten. Av sju ar kan hogst tva ar da inkomsten understiger 50 pro-
cent av medeltalet utelamnas, varfor bada dessa ar utelamnas vid berakningen av
den pensionsgrundande 16nen. Den pensionsgrundande l6nen beréknas som ett
genomsnitt av inkomsterna aren 1996-1999 och 2002.

A Inkomster Inkomster euro i
r 2 Dagar 2

euro/ar manaden
1996 12 000 210 1714,29
1997 13 500 360 1 125,00
1998 22 000 360 1833,33
1999 25 500 360 2 125,00
2002 28 000 360 2 333,33
Sammanlagt 101 000 1650

Den genomsnittliga manadsinkomsten under berakningsaren (den pensionsgrun-
dande I6nen) ar

N 101 000
1650

30 =1 836,36 euro i manaden

Andringen av berdkningen av den pensionsgrundande Iénen &r 1996 trader i
kraft steg for steg. Under Gvergangsperioden géller bade de berakningsregler
som tradde i kraft ar 1996 och de tidigare berakningsreglerna, om anstallningen
har fortgatt 6ver 1.1.1996 och pensionsfallet intraffar fore ar 2006.
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De ar som tas med i berdkningen av den pensionsgrundande l6nen for tiden fore
1.1.1996 (urvalsar) véljs enligt de berakningsregler som gallde fore ar 1996.
Urvalsaren fore 1.1.1996 kan vara hogst fyra, aren 1992-1995. Till dessa gamla
urvalsar laggs urvalsar efter ar 1995 ett ar i sander. Hogst 10 urvalsar far vara
med i berakningen.

Om urvalsaren fran tiden fore 1996 ar fyra, tas i berdkningsaren med de tva
mellersta aren, pa basis av vilka den pensionsgrundande I6nen skulle ha berak-
nats enligt de tidigare reglerna. Nar pensionsfallet intréffar eller anstallningen
upphor 1.1-29.12.1996, berdknas den pensionsgrundande 16nen for de fyra sista
aren (1992-1995) enligt de tidigare reglerna som den genomsnittliga manadsin-
komsten under de tva inkomstmassigt mellersta &ren. Ar 1996 tas inte med i
berékningen, eftersom pensionsfallsaret eller det ar da anstallningen upphor inte
tas med i berdkningen av den pensionsgrundande I6nen i langa anstéllningar.
Nar pensionsfallet intraffar eller en anstallning som har fortgatt under mer an tre
kalenderar upphor 30.12.1996-29.12.1997 (eller om det gors ett automatiskt
avbrytande), ar aren 1992-1996 urvalsar. Berakningsar ar da de tva mellersta
aren under tiden 1992-1995 samt ar 1996. Pa detta satt tas alltid ett ar till med i
berékningen tills antalet urvalsar ar 10.

Om det fran tiden fore 1.1.1996 tas med farre an fyra ar i urvalsaren, véljs de
ar som bland dessa tas med i berdakningsaren enligt de tidigare reglerna som om
anstéllningen hade upphort i slutet av ar 1995. de tva basta av tre, och varje ar av
tva eller ett ar. Om anstallningen har fortgatt mindre dan en manad under ar 1995
och fortgar Gver arsskiftet, tas inkomsterna av anstallningen under ar 1995 inte
med vid berékningen av den pensionsgrundande I6nen.

Urvalsaren kan vara hogst 10, vilket innebar att man vid det skede av Gver-
gangsperioden da det finns sju urvalsar efter ar 1995 endast kan ta med tre ar
fran tiden fore 1.1.1996. | berakningsaren tas da med de tva ar fran denna tid da
de indexjusterade inkomsterna ar hogst. Nar det finns atta ar efter ar 1995, kan
det fran tiden fore 1.1.1996 tas med tva urvalsar, som samtidigt ar berakningsar.
Nar aren efter ar 1995 é&r tio, tas det inte med ar fran tiden fore 1.1.1996.
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Exempel. Berékning av pensionsgrundande 16n under évergangsperioden.

Anstallningen fortgar 1.1.1990-30.9.2001. | exemplet har inkomsterna indexju-
sterats till slutdrets niva och avdraget for arbetstagarens pensionsavgift har
gjorts.

A Inkomster Inkomster euro i
r 2 Dagar 2
euro/ar manaden
1992 21 600 360 1800
1993 22 200 360 1850
1994 18 000 360 1500
1995 19 200 360 1600
1996 22 800 360 1900
1997 24 000 360 2000
1998 25 200 360 2100
1999 25 800 360 2150
2000 27 600 360 2 300

I berékningen av den pensionsgrundande I6nen tas de inkomstmassigt mellersta
aren 1992 och 1995 med fran tiden fore 1996 och alla ar, aren 1996-2000, tas
med fran och med ar 1996.

A Inkomster Inkomster euro i
r o Dagar o

euro/ar manaden
1992 21 600 360 1800
1995 19 200 360 1 600
1996 22 800 360 1900
1997 24 000 360 2 000
1998 25 200 360 2100
1999 25 800 360 2150
2000 27 600 360 2 300
Sammanlagt 166 200 2520

166 200

Den pensionsgrundande I6nen ar 30 x 9520 =1 978,57 euro i manaden.

Nar 1/3-regeln tillampas under évergangsperioden, behandlas urvalsaren fran
tiden fore 1996 pa ett litet annat satt an urvalsaren fran och med 1996. Forst
valjs de ar pa basis av vilkas inkomster medeltalet raknas med tanke pa 50-
procentsgransen. Fore ar 1996 tas endast berakningsaren med, hégst tva, medan
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alla urvalsar fran ar 1996 och senare tas med i berakningen av detta medeltal. De
ar som valts ut pa detta satt kallas berakningsar for medeltalet. Utgaende fran
antalet berakningsar for medeltalet faststélls den tredjedel ar som kan utelamnas.
Ar med en inkomst p& mindre 4n 50 procent kan dock uteldmnas forst frén och
med &r 1996. Ar med lagre inkomst &n 50 procent kan utelamnas for forsta
gangen, nar pensionsfallet intraffar eller anstallningen upphor 30.12.1996.

Exempel. Utelamnande av ar med inkomst som ar lagre &n 50 procent.

Anstallningen fortgar 1.6.1980-17.2.2000. | exemplet har inkomsterna indexju-
sterats till nivan for det ar da anstallningen upphor och avdraget for arbetstaga-
rens pensionsavgift har gjorts.

A Inkomster Inkomster euro i
r . Dagar °
euro/ar manaden
1992 21 600 360 1800
1993 22 200 360 1850
1994 18 000 360 1500
1995 19 200 360 1600
1996 22 800 360 1900
1997 6 000 360 500
1998 25 200 360 2100
1999 25 800 360 2 150

Fran tiden fore 1.1.1996. tas de inkomstmassigt mellersta aren 1992 och 1995
med i berakningsaren. Medeltalet av inkomsterna under berakningsaren berdknas
for 50-procentsjamforelsen. Det ofullstandiga aret 2000 tas inte med.
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A Inkomster Inkomster euro
r o Dagar Lo
euro/ar i manaden

1992 21 600 360 1800
1995 19 200 360 1 600
1996 22 800 360 1 900
1997 6 000 360 500
1998 25 200 360 2100
1999 25 800 360 2 150
Sammanlagt 120 600 2160

30 x 120600 =1 675,00 euro i m&naden

2160
50-procentsgransen: 0,5 x 1 675,00 = 837,50 euro manaden

Ar 1997 utelamnas. Den pensionsgrundande I6nen beréknas som ett medeltal av
inkomsterna aren 1992 och 1995 samt 1996 och 1998-1999.

A Inkomster Inkomster euro
r o Dagar L

euro/ar i manaden
1992 21 600 360 1800
1995 19 200 360 1600
1996 22 800 360 1900
1998 25 200 360 2100
1999 25 800 360 2 150
Sammanlagt 114 600 1800

114 600

Den pensionsgrundande I6nen ar 30 x 1800 =1 910 euro i manaden.

Avsikten med automatiskt avbrytande ar att forhindra att pensionen minskar for
att inkomsterna eventuellt minskar med stigande alder. Automatiskt avbrytande
innebér att anstallningsforhallandet avbryts automatiskt for pensionsberakningen
da villkoren for avbrytandet uppfylls, trots att anstallningsforhallandet fortgar.
Ett automatiskt avbrytande gors tidigast i slutet av det ar da arbetstagaren fyl-
ler 54 ar och senast i slutet av det ar da arbetstagaren fyller 62 ar. Dessutom
forutsatts att arbetstagarens anstallning har fortgatt minst 10 &r utan avbrott. Om
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arbetstagarens anstallning alltsa har fortgatt tio ar t.ex. den dag da han eller hon
fyller 58 ar, gors avbrytandet i slutet av det ar da arbetstagaren fyller 58 ar. Ett
automatiskt avbrytande har dock kunnat goras tidigast 31.12.1994.

Efter avbrytandet bildar anstallningen tva separata anstallningsperioder med
tanke pa pensionsberakningen. Pensionen for dessa anstallningsperioder bestams
sasom for tva separata APL-anstallningar. Pensionen for en automatiskt avbruten
anstallning beréknas pa tva satt: utgaende fran Iénen av den sammanhangande
anstéllningen och fran I6nerna av anstallningsperioderna efter avbrytandet. Den
pension som tillvéxer av anstéllningen &r den storre av dessa tva.

I samband med pensionsfallet jamfors arbetspensionerna fore samordning.
For jamforelsen berédknas pensionerna for den sammanhangande anstallningen
och tidigare fribrev samt anstéliningsperioderna efter avbrytandet och tidigare
fribrev. Den storre av de pensioner som beraknats pa dessa satt valjs.

Som pensionsgrundande I6n for aterstaende tid efter den sammanhéngande
anstéllningen tas den pensionsgrundande I6nen i denna anstallning och som pen-
sionsgrundande 16n for aterstaende tid efter den avbrutna anstallningen den pen-
sionsgrundande 16nen for den senare perioden. Nar den senare perioden inte har
fortgatt sex manader, tas den pensionsgrundande l6nen i den forsta perioden som
I6n for aterstaende tid.

Om det har gjorts ett automatiskt avbrytande i slutet av ar 1994 beraknas den
pensionsgrundande I6nen fram till avbrytandet enligt den berékningsregel for
pensionsgrundande 16n som gallde fore ar 1996 och efter avbrytandet enligt re-
geln for 6vergangsperioden. Om det har gjorts ett automatiskt avbrytande i slutet
av ar 1995 beraknas den pensionsgrundande I6nen likasa fram till avbrytandet
enligt den berakningsregel for pensionsgrundande 16n som gallde fore ar 1996,
men efter avbrytandet enligt de regler som tradde i kraft 1.1.1996.

Om arbetstagaren under ett fortgdende anstéllningsforhallande Gvergar fran hel-
tidsarbete till deltidsarbete eller tvartom, kan anstéliningen indelas i separata
anstallningsperioder. Detta kallas tekniskt avbrytande. Ett tekniskt avbrytande
kan goras tidigast 1.1.1985. (4/85.)
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Forutsattningar for ett tekniskt avbrytande av en anstéllning &r att
anstallningen har fortgatt atminstone tre ar fore den tidpunkt da avbrytandet
gors (&ven efter automatiskt avbrytande),
arbetstagaren har en arbetstid som kan betraktas som regelbunden och som
har forandrats,
I6nen i samband med forandringen av arbetstiden har sjunkit med minst en
fjardedel eller stigit med en tredjedel jamfort med tidigare,
forandringen av arbetstiden inte dr avsedd som tillféllig.

Det tekniska avbrytandet kan upphévas endast av ett pensionsfall, nar pensions-
fallet intraffar innan det har gatt tva ar fran det tekniska avbrytandet. Det har
ingen betydelse om anstéllningen upphor.

Kravet pa tio ars anstéllningstid vid automatiskt avbrytande raknas framat
fran det tekniska avbrytandet.

Utjamningslon

Om aterstaende tid ska anslutas till en APL-anstéllning som fortgatt mindre &n
sex manader, beréknas den pensionsgrundande lonen for aterstaende tid som ett
vagt medeltal av de pensionsgrundande lénerna i flera anstéllningar under
granskningsperioden fore pensionsfallet, som s.k. utjamningslon. Gransknings-
perioden &r efterkarenstiden och aret fore den, dvs. tva ar i regel.

Vid berakning av utjamningslonen beaktas hogst 12 manader anstallningstid
under granskningsperioden i hela manader fran pensionsfallet bakat raknat i den
ordning som anstéllningarna upphort. Vid berdkning av utjamningslonen beaktas
bade anstéllningar som Overstiger gransbeloppet for l1énen i APL och anstall-
ningar som understiger det. 1 utjamningslonen beaktas inte 10-anstéllningar.
(A 14/89, A 20/98, LA 4/98.)

Barnavardstid

Om det i de ar pa basis av vilka den pensionsgrundande I6nen bestams ingar
oavlénad barnavardstid, berdknas den pensionsgrundande I6nen pa basis av de
sista sddana aren i vilka barnavardstid inte ingar. Den pensionsgrundande I6nen
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beraknas dock enligt den normala regeln, om den sa raknad blir storre (A 26/90,
A 45/95, A 23/97).

Justering av den pensionsgrundande I6nen enligt prévning

Nar pensionen beraknas enligt 2004 ars bestammelser kan det bli aktuellt med
justering av den pensionsgrundande I6nen enligt provning. Den pensionsgrun-
dande lénen kan alltsa beraknas utifran andra inkomster an inkomsterna under de
sista aren, sasom huvudregeln lyder. Om arbetsinkomsterna till exempel pa
grund av sjukdom har minskat betydligt sa att den pensionsgrundande I6nen inte
motsvarar arbetstagarens stabiliserade inkomstniva, kan den pensionsgrundande
I6nen justeras enligt prévning i samband med pensionsfallet. Inkomstminskning-
en maste dock ha en vasentlig inverkan (20 procent) pa pensionsskyddet, for att
justering enligt prévning ska kunna tillampas. Fran ar 1996 har gransen for till-
lampning av justering enligt prévning stigit steg for steg till nuvarande 20 pro-
cent. (A 7/89, A 30/93, LA 45/95.)

Justering av den pensionsgrundande lénen enligt provning kan tillampas pa
grund av alterneringsledighet, om anstallningen upphor av skal som &r oberoen-
de av arbetstagaren. Vid dvergang i deltids- eller alderspension tillampas juster-
ing enligt prévning inte pa den pensionsgrundande Iénen pa grund av alterne-
ringsledighet. Justering enligt provning kan komma i fraga nar det géller den
pensionsgrundande I6nen for en arbetstagare som fatt deltidstillagg.
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APL-index/ Lagre KAPL- |nkl<<)?nps|_t: Ovre KAPEO%CJI APL-
Ar |6ne- gréansbelopp « i inkomst-
koefficient 33,64 euro grans gransbelopp grans

' 90,82 euro 134,55 euro

1962 100 33,64 134,55

1963 106 35,66 142,62

1964 116 39,02 156,08

1965 130 43,73 174,92
1966 142 47,77 191,06 30,27
1967 152 51,13 204,52 30,27
1968 165 55,50 222,01 30,27
1969 182 61,22 244,88 38,68
1970 197 66,27 265,06 42,00
1971 216 72,66 290,63 46,05
1972 247 83,08 332,34 52,66
1973 274 92,17 368,67 29,21
1974 315 105,96 423,83 33,58
1975 383 128,83 515,33 40,83
1976 462 155,41 621,62 49,25
1977 524 176,26 705,04 55,86
1978 573 192,74 770,97 61,08
1979 608 204,52 818,07 64,81
1980 665 223,69 894,76 70,89
1981 745 250,60 1 002,40 79,41
1982 836 281,21 1124,84 89,12
1983 915 307,78 1231,14 97,54
1984 1006 338,39 1 353,58 107,24
1985 1088 365,98 1463,91 115,98
1986 1165 391,88 745,12 1567,51 124,19
1987 1225 412,06 783,50 1 648,24 130,58
1988 1291 434,26 825,71 1737,04 137,62
1989 1387 466,55 887,11 1 866,21 147,85
1990 1481 498,17 947,23 1 992,69 157,87
1991 1595 536,52 1 020,14 2 146,08 170,02
1992 1682 565,78 1 075,79 2 263,14 179,30
1993 1688 567,80 1 079,62 227121 179,94
1994 1688 567,80 1 079,62 227121 179,94
1995 1712 575,88 1 094,97 2 303,50 182,50
1996 1760 592,02 1125,68 2 368,09 187,61
1997 1791 602,45 1 145,50 2 409,80 190,92
1998 1825 613,89 2 455,54 194,54
1999 1868 628,35 2 513,40 199,12
2000 1903 640,12 2 560,49 202,86
2001 1981 666,36 2 665,44 211,17
2002 2054 690,97 2 763,66 219,00
2003 2103 707,45 2 829,59 224,22
2004 2151 723,60 2 894,17 229,34
2005 1,028 743,86 2 947,99 235,76
2006 1,063 769,19 3133,71 243,79

* KoPL-grans fr.o.m. 1.1.1998, ** KoPL-grdns fr.o.m. 1.1.1996.
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Index . . ArPL
Ar Lonekoefficient FoPL LFOPL (41,89)
1966 142
1967 152
1968 165
1969 182
1970 197 42,00 84,09
1971 216 46,05 92,20
1972 247 52,66 105,44
1973 274 58,42 116,96
1974 315 67,16 134,46
1975 383 81,65 163,49
1976 462 98,50 197,22
1977 524 111,72 223,68
1978 573 122,16 244,60
1979 608 129,62 259,54
1980 665 141,78 283,87
1981 745 158,83 318,02
1982 836 178,23 356,87
1983 915 195,07 390,59
1984 1006 214,47 429,43
1985 1088 231,96 464,44
1986 1165 248,37 497,31
1987 1225 261,17 522,92
1988 1291 275,24 551,09
1989 1387 295,70 590,07
1990 1481 315,74 632,20
1991 1595 340,05 680,86
1992 1682 358,60 718,00
1993 1688 359,88 720,56
1994 1688 359,88 2 159,25
1995 1712 364,99 2189,95
1996 1760 375,23 2 251,35
1997 1791 381,83 2 291,00
1998 1825 389,08 2 334,50
1999 1868 398,25 2 389,50
2000 1903 405,71 243427
2001 1981 5 068,09* 2 534,05
2002 2054 5 255,93 2 627,96
2003 2103 5381,31 2 690,66
2004 2151 5504,14 2 752,07
2005 1,028 5 658,26 2829,13
2006 1,063 5 850,92 2 925,46
2007 1,100 6 054,55 3027,28 46,08
2008 1,124 6 186,65 3093,33 47,08
2009 1,192 6 560,93 3 280,47 49,93
2010 1,231 6 775,59 3387,80 51,57
2011 1,253 6 896,68 3448,35 52,49
2012 1,291 7105,84 3552,94 54,08

I mark till ar 2002. Granserna i euro har erhallits genom att omrakna mark till euro under aren i fraga. Fran
och med &r 2002 tillimpades gransbeloppen i lagen i euro efter indexjustering fran lagens niva. Fran och
med dr 2004 har gransbeloppen angetts i euro i lagen.
* Gransbeloppet dndrades till drsniva.
** Gransen i ArPL géller manadsnivan.
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Pensionsgrundande tid

Tjanstgoring fore 1.1.1967:
aldern under anstallningen minst 21 ar
tjanstgoringstiden betraktas inte som pensionsgrundande tid i nagot annat
pensionssystem
om hela tjanstgéringen har agt rum fore ar 1967, behovs en anstallning pa
minst fyra manader som har upphort efter 30.6.1962 som grund for pen-
sionsrétten.

Tjanstgoring fr.o.m. 1.1.1967:
minst en manads anstéllning utan avbrott efter 23 ars alder
for samtidiga anstéllningar (minst 2 manader) tillvaxer separata pensioner.
For anstallningar som &r kortare &n en manad eller understiger granshelop-
pet tillvaxer pension fr.o.m. 1.1.1998.

Procentsatser for pensionstillvaxt och personlig pensionsalder

Statsanstéllda fodda 1.1.1940-31.12.1959 indelas i nya och gamla anstéllda.
Alla som ar fodda efter 1.1.1960 och har for forsta gangen blivit statligt anstallda
fore 31.12.2004 &r nya anstallda oberoende av anstéllningens kontinuitet. Indel-
ningen i nya och gamla anstéllda har betydelse bl.a. for pensionsaldern och pen-
sionstillvaxten.

Gammal férmanstagare

En anstalld betraktas som gammal férmanstagare, om féljande krav uppfylls:
den anstallda har haft en oavbruten anstéllning 31.12.1992 och
anstallningen fortgar utan avbrott fram till pensionsfallet.

Pensionen tillvéaxer (galler ocksa personer fodda efter 31.12.1959, om villkoren

ovan uppfylls):
t.0.m. 31.12.1994 med 2,2 procent om aret (11/60 procent i manaden)
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fr.o.m. 1.1.1995 med 1,5 procent om dret (1/8 procent i manaden)
fran och med manaden efter 55-arsdagen med 2 procent om aret (1/6 pro-
cent i manaden).

En gammal férmanstagares personliga pensionsalder ar 63-65 ar.

Ny férmanstagare
Anstallda som for forsta gangen har omfattats av statens pensionssystem
efter 31.12.1992.
Anstallda, vilkas tjanstgoring avbryts for mer an en manad innan en ny
StaPL-anstéllning borjar. (Efter 31.12.1998 medfdr redan en dags avbrott att
den anstéllda blir en ny formanstagare.)

Pensionen tillvaxer:
t.0.m. 31.12.1994 med tva procent om aret (1/6 procent i manaden)
fr.o.m. 1.1.1995 med 1,5 procent om aret (1/8 procent i manaden)
fran borjan av det ar da den anstallda fyller 60 ar med 2,5 procent om aret
(5/24 procent i manaden).

En ny férmanstagares personliga pensionsalder ar 65 ar.

Berdkning av den pensionsgrundande I6nen

Den pensionsgrundande I6nen beraknas for varje anstallning fr.o.m. ar
1987. For anstallningar som var i kraft 1.1.1987 beréknades ett grundfri-
brev. Den pensionsgrundande I6nen i fribrevet utgdr grunden for anstéll-
ningar som upphort fore det.

Ar 1940 eller senare fodda anstalldas anstallningsférhallanden har omrék-
nats till fribrev 31.12.2004. Omrékningen till fribrev ar 2004 omfattar aren
1995-2004 och den pensionsgrundande l6nen beraknas enligt 10-arsregeln.
Vid omrakningen till fribrev gors en lonejustering pa basis av prévning for-
utsatt att 16nen har sénkts sa att den pensionsgrundande Ionen i fribrevet pa-
verkas minst 7,5 procent. Det forutsatts ingen exceptionell orsak till 10ne-
sénkningen.
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Lagen om kommunala pensioner, KomPL, tradde i kraft 1.8.2003 | KomPL in-
fordes bestammelserna fran bade lagen om pension for kommunala tjansteinne-
havare och arbetstagare (=KTAPL) och Kommunernas pensionsforsékrings pen-
sionsstadga. KomPL galler dock inte dem som ar fodda fore ar 1940, utan pa
dem tillampas KTAPL och KPS fortfarande.

Pensionsgrundande tid
Anstéllning hos varje enskild kommun, samkommun eller annat medlems-
samfund utgor en egen anstallningsperiod. Kraven pa anstallningstidens
langd &r annorlunda an i APL.
For samtidiga KomPL-anstéllningar hos olika medlemssamfund tillvaxer
separata pensioner.
Hur oavl6nade perioder raknas som pensionsgrundande skiljer sig fran APL.
For anstallningar som &r kortare &n en manad eller understiger gransbelop-
pet tillvaxer pension fr.o.m. 1.1.1998. Pensionsratt uppkommer dock inte,
om den pension som tillvuxit t.o.m. 31.12.2004 &r mindre an 1,93 euro i
manaden.

Procentsatser for pensionstillvaxt och personlig pensionsalder
Pensionstillvaxten och pensionsaldern beror pa om det ar fraga om en ny eller en
gammal anstalld.

Gamla anstéllda
Tjanstgoringen har borjat fore 1.1993 och fortgar utan avbrott fram till pensions-
fallet.

Pensionen tillvaxer:
Pensionstillvaxt for grundpension 2,0 procent till slutet av ar 1994, darefter
1,5 procent och 2,0 procent efter 55 ars alder.
Tillaggspensionsskydd endast till 31.12.1994, pensionstillvaxt 0,2 pro-
cent/ar. Erhallande av tillaggspensionsandelen forutsatter anstallning utan
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avbrott under tiden 31.12.1992-31.12.2004 och fr.o.m. ar 2005 dessutom att
den arliga minimiinkomstgransen uppnas eller att anstallningen annars fort-
gar utan avbrott till den personliga pensionsaldern.

Pensionsaldern ar en yrkesbaserad lagre pensionsalder (det vagda medeltalet av
den yrkesbaserade pensionsaldern och 65 ar) eller det vagda medeltalet av 63
och 65 ar.

Nya anstallda
Anstéllningen har borjat 1.1.1993 eller senare eller anstélliningen har borjat fore
1.1.1993 men kravet pa anstéllning utan avbrott uppfylls inte.

Pensionen tillvéxer:
Pensionstillvaxt for grundpension 1,5 procent om aret och 2,0 procent efter
55 ars alder.

Pensionsaldern ar 65 ar, fr.o.m. ar 2005 63-68 ar.

Berdkning av den pensionsgrundande I6nen

Den pensionsgrundande I6nen beraknas for varje anstallning fr.o.m. ar
1989. For anstallningar som var i kraft 1.1.1989 beréknades ett grundfri-
brev. Den pensionsgrundande I6nen i fribrevet utgdr grunden for anstéll-
ningar som upphort fore det.

anstallningarna har omréknats till fribrev 31.12.1994 och 31.12.2004. Vid
omrakningen till fribrev ar 1994 har den pensionsgrundande I6nen beraknats
utgaende fran inkomsterna aren 1990-1993 enligt principen om de tva mit-
tersta. Omrakningen till fribrev ar 2004 omfattar aren 1995-2004 och den
pensionsgrundande l6nen beraknas enligt 10-arsregeln. Vid omréakningen till
fribrev bade ar 1994 och ar 2004 gors en I6nejustering pa basis av prévning
forutsatt att 16nen har sankts sa att den pensionsgrundande lonen i fribrevet
paverkas minst 7,5 procent. Det forutsatts ingen exceptionell orsak till 16ne-
sénkningen.
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Omrakningskoefficienter for den intjanade pensionen (ki)

Koefficienter som utrdaknats enligt social- och halsovardsministeriets beslut och
villkoren och grunderna for fribrev motsvarande minimiskydd enligt arbetspen-
sionslagarna och som motsvarar sankt pensionsalder utraknad med en manads
noggrannhet fran och med 1.1.2005.

Levnads- Manader

& |0man. 1mén. 2man. 3man. 4man. 5man. 6man. 7man. 8man. 9 man. 10 man. 11 man.

-50(1,891 188 188 1874 1,868 1863 1,857 1,851 1,846 1,840 1,834 1,829
511,823 1818 1,812 1807 1,801 1,796 1,790 1,785 1,779 1,774 1,768 1,763
521,757 1,752 1,746 1,741 1,736 1,730 1,725 1,720 1,714 1,709 1,704 1,698
531,693 1688 1,683 1677 1672 1667 1,662 1,656 1,651 1,646 1,641 1,635
5411630 1625 1620 1,615 1,609 1,604 1599 1594 1589 1584 1,578 1,573
5511568 1,563 1,558 1,553 1,548 1,543 1,538 1,533 1,528 1,523 1,518 1,513
561,508 1,503 1,498 1,493 1,488 1,483 1,479 1474 1,469 1,464 1,459 1,454
571,449 1,444 1,439 1435 1,430 1425 1,420 1,415 1,410 1,406 1,401 1,396
581,391 1,386 1,381 1377 1,372 1367 1,362 1,357 1,352 1,348 1,343 1,338
591,333 1,328 1,324 1319 1314 1309 1,305 1,300 1,295 1,290 1,286 1,281
601,276 1,267 1,258 1,249 1,240 1,231 1,222 1,213 1,204 1,195 1,186 1,177
611,168 1,161 1,153 1,146 1,138 1,131 1,123 1,116 1,108 1,101 1,093 1,086
621,078 1,072 1,065 1,059 1,052 1,046 1,039 1,033 1,026 1,020 1,013 1,007
631,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
641,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
65 | 1,000
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Alder 0Omé&n. 1 madn. 2 mén. 3man. 4 madn. 5mé&n. 6 mdn. 7 man. 8 m&n. 9 man. 10 mén. 11 man.
18 29,25 29,24 2923 2922 2921 2920 29,19 29,17 29,16 29,15 29,14 29,13
19 29,12 29,11 29,10 29,09 29,07 29,06 29,05 29,04 29,03 29,02 29,00 28,99
20 28,98 28,96 28,93 28,91 28,88 28,86 28,84 28,81 28,79 28,76 28,74 28,71
21 28,69 28,68 2866 2865 2864 2862 2861 2860 2858 2857 2856 28,54
22 28,53 28,52 28,51 28,49 28,48 28,47 28,46 28,44 28,43 28,42 28,41 28,39
23 28,38 28,37 28,35 28,34 28,33 28,31 28,30 28,29 28,27 28,26 28,25 28,23
24 28,22 28,21 28,19 28,18 28,16 28,15 28,14 28,12 28,11 28,09 28,08 28,06
25 28,05 28,04 28,02 28,01 27,99 27,98 27,97 27,95 27,94 27,92 27,91 27,89
26 27,88 27,87 2785 27,84 2782 2781 27,80 27,78 27,77 27,75 27,74 21,72
27 27,71 27,70 27,68 27,67 27,65 27,64 27,62 27,61 27,59 27,58 27,56 27,55
28 2753 27,52 2750 27,49 27,47 27,46 27,44 27,43 27,41 27,40 27,38 27,37
29 27,35 27,33 27,32 27,30 27,29 27,27 27,26 27,24 27,22 27,21 27,19 27,18
30 2716 27,13 27,00 27,06 27,03 27,00 26,97 26,93 2690 26,87 26,84 26,80
31 26,77 26,75 26,74 26,72 26,70 26,68 26,67 26,65 26,63 26,61 26,60 26,58
32 26,56 26,54 26,53 26,51 26,49 26,47 26,46 26,44 26,42 26,40 26,39 26,37
33 26,35 26,33 26,32 2630 26,28 2626 26,25 26,23 2621 26,19 26,18 26,16
34 26,14 26,12 26,10 26,08 26,06 26,04 26,03 26,01 25,99 25,97 25,95 25,93
35 2591 2589 2587 2586 2584 2582 2580 2578 2576 2575 2573 2571
36 25,69 25,67 25,65 25,64 25,62 25,60 25,58 25,56 25,54 25,53 25,51 25,49
37 25,47 25,45 25,43 25,41 25,39 25,37 25,35 25,33 25,31 25,29 25,27 25,25
38 2523 2521 2519 2517 2515 2513 2511 2508 2506 2504 2502 25,00
39 24,98 24,96 24,94 24,92 24,90 24,88 24,86 24,84 24,82 24,80 24,78 24,76
40 24,74 24,70 2465 2461 2457 2452 24,48 2444 2439 2435 2431 2426
41 24,22 24,20 24,18 24,15 24,13 24,11 24,09 24,06 24,04 24,02 24,00 23,97
42 23,95 23,93 23,91 23,88 23,86 23,84 23,82 23,79 23,77 23,75 23,73 23,70
43 23,68 23,66 23,63 23,61 23,59 23,56 23,54 23,52 23,49 23,47 23,45 23,42
44 23,40 23,38 23,35 23,33 23,30 23,28 23,26 23,23 23,21 23,18 23,16 23,13
45 23,11 23,09 23,06 23,04 23,01 22,99 22,97 22,94 22,92 22,89 22,87 22,84
46 22,82 22,80 22,77 22,75 22,72 22,70 22,67 22,65 22,62 22,60 22,57 22,55
47 2252 22,50 22,47 2245 22,42 2240 22,37 2235 2232 2230 2227 2225
48 22,22 22,19 22,17 22,14 22,12 22,09 22,07 22,04 22,01 21,99 21,96 21,94
49 21,91 21,88 21,86 21,83 21,80 21,78 21,75 21,72 21,70 21,67 21,64 21,62
50 2159 21,54 2148 2143 21,37 21,32 21,26 21,21 2115 21,10 21,04 20,99
51 20,93 20,90 20,88 20,85 20,82 20,79 20,77 20,74 20,71 20,68 20,66 20,63
52 20,60 20,57 20,54 2051 20,48 2045 2043 20,40 20,37 20,34 20,31 20,28
53 20,25 20,22 20,20 20,17 20,14 20,11 20,09 20,06 20,03 20,00 19,98 19,95
54 19,92 19,89 19,86 19,83 19,80 19,77 19,74 19,70 19,67 19,64 19,61 19,58
55 1955 19,52 19,49 1946 19,43 19,40 19,37 19,34 19,31 19,28 1925 19,22
56 19,19 19,16 19,13 19,10 19,07 19,04 19,01 18,98 18,95 18,92 18,89 18,86
57 18,83 18,80 18,77 18,74 1870 1867 1864 1861 1858 1855 18,51 18,48
58 18,45 18,42 18,39 18,36 18,33 18,30 18,27 18,23 18,20 18,17 18,14 18,11
59 18,08 18,05 18,02 17,99 1795 1792 17,89 17,86 17,83 17,80 17,76 17,73
60 17,70 17,64 1757 1751 17,44 1738 17,31 1725 17,18 17,12 17,05 16,99
61 16,92 16,89 16,86 16,83 16,79 16,76 16,73 16,70 16,67 16,64 16,60 16,57
62 16,54 16,51 16,47 16,44 16,40 16,37 16,34 16,30 16,27 16,23 16,20 16,16
63 16,13 16,10 16,07 16,04 16,00 15,97 15,94 15,91 15,88 15,85 15,81 15,78
64 15,75 1572 1568 1565 1561 1558 1555 1551 1548 1544 1541 1537
65 15,34 15,31 15,28 15,24 15,21 15,18 15,15 15,11 15,08 15,05 15,02 14,98
66 14,95 14,92 14,88 14,85 14,81 14,78 14,75 14,71 14,68 14,64 14,61 14,57
67 14,54 1451 1448 1444 1441 1438 1435 14,31 1428 1425 1422 14,18
68 14,15 14,12 14,09 14,05 14,02 13,99 13,96 13,92 13,89 13,86 13,83 13,79
69 13,76 13,72 1369 1365 13,62 1358 13,55 13,51 13,47 13,44 1340 13,37
70 13,33 13,26 13,20 13,13 13,06 12,99 12,93 12,86 12,79 12,72 12,66 12,59
71 12,52 12,49 1245 1242 12,39 1235 12,32 1229 1225 12,22 1219 12,15
72 12,12 12,09 12,05 12,02 11,99 1195 11,92 11,89 1185 11,82 11,79 11,75
73 11,72 11,69 11,66 11,62 11,59 11,56 11,53 11,49 11,46 11,43 11,40 11,36
74 11,33 11,30 11,26 11,23 1120 1116 11,13 11,10 11,06 11,03 11,00 10,96
75 10,93 10,90 10,87 10,84 10,81 10,78 10,75 10,71 10,68 10,65 10,62 10,59
76 1056 10,53 10,49 1046 10,42 10,39 10,36 10,32 10,29 10,25 10,22 10,18
77 10,15 10,12 10,09 10,07 10,04 10,01 9,98 9,95 9,92 9,90 9,87 9,84
78 9,81 9,78 9,75 9,72 9,69 9,66 9,63 9,60 9,57 9,54 9,51 9,48
79 9,45 9,42 9,39 9,36 9,32 9,29 9,26 9,23 9,20 9,17 9,13 9,10
80 9,07 9,04 9,01 8,98 8,95 8,92 8,89 8,86 8,83 8,80 8,77 8,74
81 8,71 8,68 8,65 8,62 8,59 8,56 8,54 8,51 8,48 8,45 8,42 8,39
82 8,36 8,33 8,31 8,28 8,25 8,23 8,20 8,17 8,15 8,12 8,09 8,07
83 8,04 8,01 7,98 7,95 7,92 7,89 7,87 7,84 7,81 7,78 7,75 7,72
84 7,69 7,67 7,64 7,62 7,59 7,57 7,54 7,52 7,49 7,47 7,44 7,42
85 eller
mer 7,39 - - - - - - - - - - -
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Alder |0 mén. 1 m&n. 2 m&n. 3 mén. 4 man. 5 man. 6 man. 7 man. 8 man. 9 ma&n. 10 man. 11 man.
18 20,29 20,30 20,31 20,34 20,35 20,36 20,37 20,38 20,39 2042 20,43 20,44
19 20,45 20,46 20,47 20,49 2050 20,51 20,53 20,54 20,55 20,57 20,58 20,59
20 20,60 20,60 20,60 20,60 20,60 20,60 20,61 20,61 20,61 20,61 20,61 20,61
21 20,61 20,62 20,64 20,65 20,66 20,67 20,69 20,69 20,70 20,71 20,73 20,74
22 20,75 20,76 20,78 20,79 20,79 20,80 20,82 20,83 20,84 20,85 20,86 20,87
23 20,88 20,89 20,90 20,91 20,92 20,93 20,94 20,95 20,96 20,97 20,98 20,99
24 21,00 21,01 21,02 21,03 21,03 21,04 21,06 21,06 21,07 21,07 21,09 21,09
25 21,10 21,11 21,12 21,13 21,13 21,15 21,15 21,16 21,17 21,18 21,18 21,20
26 21,20 21,21 21,22 21,23 21,24 21,25 21,26 21,27 21,27 21,29 21,29 21,31
27 21,31 21,31 21,33 21,33 21,34 21,34 21,36 21,36 21,36 21,37 21,38 21,39
28 21,39 21,40 21,41 21,42 21,42 21,43 21,44 2145 21,45 21,46 21,47 21,48
29 21,48 21,49 21,49 2150 21,50 21,51 21,51 21,52 21,52 21,53 21,53 21,54
30 2154 2153 2152 2152 2151 2150 21,49 21,48 21,47 21,47 21,46 21,45
31 21,44 2145 2145 21,46 21,45 21,46 21,47 21,47 21,48 21,48 21,48 21,48
32 21,49 2150 2150 2150 21,51 21,51 21,52 21,52 21,52 21,53 21,54 21,53
33 2154 2155 2155 2155 2155 2156 21,57 21,56 21,57 21,57 21,58 21,57
34 21,58 2158 2158 2158 21,59 21,58 21,59 21,59 21,58 21,59 21,59 21,59
35 2159 2159 2160 21,60 2159 2160 21,60 21,60 21,61 21,61 21,60 21,61
36 21,61 2161 2161 21,62 21,62 21,62 21,62 21,61 21,61 21,62 21,62 21,62
37 21,62 2162 21,62 21,62 21,62 21,62 21,63 21,62 21,62 21,62 21,62 21,62
38 21,62 2162 21,62 21,62 21,62 21,62 21,62 2161 21,61 21,61 21,61 21,61
39 21,61 2161 2161 2160 21,60 21,60 21,61 21,60 21,60 21,60 21,60 21,59
40 21,59 2157 2154 2153 2150 21,48 21,46 21,43 21,41 21,39 21,37 21,34
41 21,32 21,32 21,31 21,31 21,30 21,30 21,30 21,30 21,29 21,29 21,28 21,28
42 21,27 21,26 21,27 21,26 21,25 21,24 21,25 21,24 21,23 21,22 21,23 21,22
43 21,21 21,20 21,20 21,19 21,18 21,17 21,18 21,17 21,16 21,15 21,15 21,14
44 21,13 21,12 21,12 21,11 21,11 21,10 21,10 21,08 21,07 21,07 21,06 21,06
45 21,05 21,04 21,04 21,02 21,02 21,01 21,01 20,99 20,98 20,98 20,97 20,96
46 20,95 20,95 20,93 20,93 2091 20,91 20,90 20,89 20,88 20,87 20,86 20,85
47 20,84 20,83 20,82 20,81 20,80 20,79 20,78 20,77 20,76 20,75 20,74 20,73
48 20,72 20,71 20,69 20,69 20,68 20,66 20,65 20,64 20,62 20,62 20,61 20,59
49 20,58 20,57 20,56 20,55 20,53 20,52 20,51 20,49 20,48 20,47 20,45 20,44
50 20,43 20,39 20,35 20,31 20,27 20,22 20,19 20,15 20,10 20,06 20,03 19,98
51 19,94 19,92 19,91 19,89 19,88 19,86 19,85 19,83 19,81 19,80 19,78 19,77
52 19,75 19,73 19,71 19,70 19,68 19,66 19,65 19,63 19,61 19,60 19,58 19,56
53 19,54 19,52 19,51 19,49 19,47 19,46 19,44 19,41 19,40 19,38 19,36 19,35
54 19,33 19,31 19,29 19,27 19,25 19,23 19,21 19,19 19,17 19,15 19,13 19,11
55 19,09 19,06 19,05 19,02 19,00 18,98 18,96 18,93 18,91 18,89 18,86 18,85
56 18,82 18,80 18,77 18,75 18,73 18,70 18,69 18,67 18,64 18,62 18,60 18,57
57 18,55 18,53 18,51 18,48 18,45 18,43 18,41 18,38 18,36 18,34 18,31 18,28
58 18,26 18,23 18,21 18,18 18,16 18,13 18,11 18,08 18,05 18,03 18,00 17,98
59 17,95 17,92 1790 1787 17,84 17,81 17,79 17,76 17,73 17,70 17,68 17,65
60 17,62 17,56 17,50 17,44 17,38 17,32 17,26 17,19 17,13 17,08 17,02 16,95
61 16,89 16,86 16,83 16,80 16,77 16,73 16,71 16,68 16,64 16,61 16,59 16,55
62 16,52 16,49 16,46 16,43 16,39 16,36 16,33 16,29 16,26 16,23 16,19 16,16
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Bilagor

Alder | Oman. 1mé&n. 2man. 3man. 4man. 5man. 6 man. 7man. 8 man. 9 mén.10 man. 11 méan.
18 15,75 15,76 15,76 15,76 15,76 15,76 15,76 15,77 15,77 15,77 15,77 15,77
19 15,77 15,78 15,78 15,78 15,78 15,78 15,78 15,78 15,78 15,78 15,78 15,78
20 15,78 15,78 15,78 15,78 15,78 15,78 15,78 15,78 15,78 15,78 15,78 15,78
21 15,78 15,78 15,78 15,78 15,78 15,78 15,78 15,78 15,77 15,77 15,77 15,77
22 15,77 15,77 15,77 15,76 15,76 15,76 15,76 15,76 15,75 15,75 15,75 15,75
23 15,75 15,74 15,74 15,74 15,73 15,73 15,73 15,73 15,72 15,72 15,72 15,71
24 15,71 15,71 15,70 15,70 15,69 15,69 15,69 15,68 15,68 15,67 15,67 15,67
25 15,66 15,66 15,65 15,65 15,64 15,64 15,63 15,63 15,62 15,62 15,61 15,61
26 15,60 15,60 15,59 15,58 15,58 15,57 15,57 15,56 15,55 15,55 15,54 15,54
27 15,53 15,52 15,52 15,51 15,50 15,49 15,49 15,48 15,47 15,47 15,46 15,45
28 15,44 15,44 15,43 1542 1541 15,40 15,40 15,39 15,38 15,37 15,36 15,35
29 15,35 15,34 15,33 15,32 15,31 15,30 15,29 15,28 15,27 15,26 15,25 15,24
30 15,23 15,22 15,21 15,20 15,19 15,18 15,17 15,16 15,15 15,14 15,13 15,12
31 15,11 15,10 15,09 15,07 15,06 15,05 15,04 15,03 15,02 15,00 14,99 14,98
32 14,97 14,96 14,94 14,93 14,92 14,90 14,89 14,88 14,87 14,85 14,84 14,83
33 14,82 14,80 14,79 14,77 14,76 14,74 14,73 14,72 14,70 14,69 14,67 14,66
34 14,65 14,63 14,62 14,60 14,58 14,57 14,55 14,54 14,52 14,51 14,49 14,48
35 14,46 14,45 14,43 14,41 14,39 14,38 14,36 14,34 14,33 14,31 14,29 14,28
36 14,26 14,24 14,23 14,21 14,19 14,17 14,15 14,14 14,12 14,10 14,08 14,06
37 14,04 14,03 14,01 13,99 13,97 13,95 13,93 13,91 13,89 13,87 13,85 13,83
38 13,81 13,79 13,77 13,75 13,73 13,71 13,69 13,66 13,64 13,62 13,60 13,58
39 13,56 13,54 13,52 13,49 13,47 13,45 13,43 13,40 13,38 13,36 13,34 13,31
40 13,29 13,27 13,24 13,22 13,20 13,17 13,15 13,12 13,10 13,08 13,05 13,03
41 13,00 12,98 12,95 12,93 12,90 12,88 12,85 12,82 12,80 12,77 12,75 12,72
42 12,70 12,67 12,64 12,61 12,59 12,56 12,53 12,51 12,48 12,45 12,42 12,40
43 12,37 12,34 12,31 12,28 12,25 12,22 12,19 12,17 12,14 12,11 12,08 12,05
44 12,02 11,99 11,96 11,93 11,90 11,87 11,84 11,80 11,77 11,74 11,71 11,68
45 11,65 11,62 11,59 11,55 11,52 11,49 11,45 11,42 11,39 11,36 11,32 11,29
46 11,26 11,22 11,19 11,15 11,12 11,08 11,05 11,02 10,98 10,95 10,91 10,88
47 10,84 10,81 10,77 10,73 10,70 10,66 10,62 10,58 10,55 10,51 10,47 10,44
48 10,40 10,36 10,32 10,28 10,25 10,212 10,17 10,13 10,09 10,05 10,01 9,97
49 9,94 9,89 9,85 9,81 9,77 9,73 9,69 9,65 9,61 9,57 9,52 9,48
50 9,44 9,40 9,36 9,31 9,27 9,23 9,18 9,14 9,10 9,05 9,01 8,97
51 8,92 8,88 8,83 8,79 8,74 8,69 8,65 8,60 8,56 8,51 8,46 8,42
52 8,37 8,33 8,28 8,23 8,18 8,13 8,08 8,04 7,99 7,94 7,89 7,84
53 7,79 7,74 7,69 7,64 7,59 7,54 7,49 7,44 7,39 7,34 7,29 7,23
54 7,18 7,13 7,08 7,02 6,97 6,92 6,86 6,81 6,75 6,70 6,65 6,59
55 6,54 6,48 6,43 6,37 6,31 6,26 6,20 6,14 6,09 6,03 5,97 5,92
56 5,86 5,80 5,74 5,68 5,62 5,56 5,50 5,45 5,39 5,33 5,27 5,21
57 5,15 5,09 5,02 4,96 4,90 4,83 4,77 4,71 4,65 4,58 4,52 4,46
58 4,40 4,33 4,26 4,20 4,13 4,07 4,00 3,93 3,87 3,80 3,74 3,67
59 3,61 3,54 3,47 3,40 3,33 3,26 3,19 3,12 3,05 2,98 2,91 2,84
60 2,77 2,70 2,63 2,55 2,48 2,41 2,33 2,26 2,19 2,12 2,04 1,97
61 1,90 1,82 1,74 1,67 1,59 1,51 1,43 1,36 1,28 1,20 1,13 1,05
62 0,97 0,89 0,81 0,73 0,65 0,57 0,49 0,41 0,32 0,24 0,16 0,08
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Barnets alder, nar pensionens slutalder &r

18 ar21 &r24 &rj0 man.1 man.2 man.3 man.4 man.5 man.6 man.7 man.8 man.9 man.10 mén.11 man.
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17,19
16,69
16,17
15,65
15,1
14,54
13,96
13,36
12,75
12,12
11,46
10,79
10,10
9,39
8,66
7,90
7,12
6,32
5,50
4,64
3,77
2,87
1,94
0,99
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17,15
16,65
16,13
15,60
15,05
14,49
13,91
13,31
12,70
12,07
11,40
10,73
10,04
9,33
8,60
7,84
7,05
6,25
5,43
4,58
3,7
2,79
1,86
0,91

17,11
16,60
16,08
15,56
15,01
14,44
13,86
13,26
12,65
12,01
11,35
10,68
9,98
9,27
8,53
7,77
6,99
6,18
5,36
4,50
3,62
2,72
1,78
0,83

17,07
16,56
16,04
15,51
14,96
14,40
13,81
13,21
12,59
11,96
11,29
10,62
9,92
9,21
8,47
7,71
9,92
6,12
5,29
4,43
3,55
2,64
1,7
0,74

17,02
16,52
16,00
15,47
14,91
14,35
13,76
13,16
12,54
11,90
11,24
10,56
9,86
9,15
8,41
7,64
6,85
6,05
5,22
4,36
3,47
2,56
1,62
0,66

16,98
16,47
15,95
15,42
14,87
14,30
13,71
13,11
12,49
11,58
11,18
10,50
9,80
9,09
8,34
7,58
9,79
5,98
5,15
4,28
3,40
2,48
1,54
0,58

16,94
16,43
15,91
15,38
14,82
14,25
13,66
13,06
12,44
11,79
11,13
10,45
9,75
9,03
8,28
7,51
6,72
5,91
5,08
4,21
3,32
2,41
1,47
0,5

16,90
16,39
15,87
15,33
14,77
14,20
13,61
13,00
12,38
11,74
11,07
10,39
9,69
8,96
8,22
7,45
6,65
5,84
5,00
4,14
3,25
2,33
1,39
0,41

16,82
16,34
15,82
15,28
14,73
14,15
13,56
12,95
12,33
11,68
11,01
10,33
9,63
8,90
8,15
7,38
6,59
5,77
4,93
4,06
3,17
2,25
1,31
0,33

16,82
16,30
15,78
15,24
14,68
14,11
13,51
12,90
12,28
11,63
10,96
10,27
9,567
8,84
8,09
7,32
6,52
571
4,86
3,99
3,10
2,17
1,23
0,25

16,77
16,26
15,74
15,19
14,63
14,06
13,46
12,85
12,23
11,57
10,90
10,22
9,51
8,78
8,03
7,25
6,45
5,64
4,79
3,92
3,02
2,10
1,15
0,17

16,73
16,21
15,69
15,15
14,59
14,01
13,41
12,8
12,17
11,52
10,85
10,16
9,45
8,72
7,96
7,19
6,39
5,57
4,72
3,84
2,95
2,02
1,07
0,08



Bilagor

Pensionsform

Inkomstgrans

Alderspension
Fortida dlderspension

Full invalidpension

Delinvalidpension

Deltidspensionen

Ingen begrdnsning.
Ingen begransning.

Hogst 713,73 euro eller 40 procent av medelmanadsinkoms-
ten eller den pensionsgrundande arbetsinkomsten (eller
pensionsgrundande lonen eller arbetsinkomsten enligt 2004
ars bestimmelser)

Hogst 713,73 euro eller 60 procent av medelmanadsinkoms-
ten eller den pensionsgrundande arbetsinkomsten (eller
pensionsgrundande lonen eller arbetsinkomsten enligt 2004
ars bestimmelser)

Minst 35 procent och hogst 70 procent av den stabiliserade
inkomsten. Foretagares F6PL-arbetsinkomst ska vara 50
procent av den genomsnittliga arbetsinkomsten, dock minst
minimigransen i lagen.
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| drenden som galler social trygghet inom EU- och EES-landernas omrade till-
lampas framst EU-forordningarna om social trygghet 883/2004 och 987/2009.

EU-landerna utdver &r Belgien, Bulgarien, Cypern, Danmark, Estland, Fin-
land, Frankrike, Grekland, Irland, Italien, Lettland, Litauen, Luxemburg, Malta,
Nederlénderna, Polen, Portugal, Ruménien, Slovakien, Slovenien, Spanien,
Storbritannien, Sverige, Tjeckien, Tyskland, Ungern och Osterrike.

EES-landerna &r Island, Liechtenstein och Norge.

Finland har dessutom en bilateral éverenskommelse om social trygghet med
foljande lander:

Kanada (fr.o.m. 1.2.1988)
Quebec (fr.o.m. 1.4.1988)
USA (fr.o.m. 1.11.1992)
Israel (fr.o.m. 1.9.1999)
Chile (fr.o.m. 1.1.2008)
Australia (fr.o.m. 1.7.2009)
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Ndrmdre information

Anvisningar som publicerats pa webbtjansten Arbetspensionslagarna
fr.o.m. 1.1.2005

Forsakring av stipendietagare och idrottare

Livslangdskoefficienten

Omrékning av pensionslonen efter provning

Sa har tillvaxer pensionen

Pensionstillvaxten for oavlénade perioder

Utbetalning av pensionen till en annan &n pensionstagaren sjalv.

Pensionsgrundande arbetsfortjanst

Overforing av EG-tjanstemans pensionsratter

Engangsbetalning

Rehabilitering

Tillaggspensionsskydd

Deltidspensionen

Familjepension

Omrakningskoefficienter for intjanad pension enligt grundskyddet
fr.o.m. 1.1.2005

ArPL-forsakring

Skotsel av arbetspensionsarenden for en annans rakning

Arbetspensionernas indexskydd

Invalidpension

Arbetstagares pensionsavgift

Arbetsléshetspension

Utlandsarbete och pension

Forsakring i internationella situationer

Alderspension

Omvandling till fribrev ar 31.12.2004

VILMA-f6érfarande och anstalt som avgor pensionsansdkan

Samordning och avdrag for primara formaner fran pensionen

FOPL-forsakring
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Ovriga publikationer

LFOPL-guide (LPA)

Tydbeldke (FINVA 2011)

Arbetspensionslagarna 2010 (PSC)

Handbok for berakning av arbetspensioner 1994 (PSC)
Handbok for berdkning av arbetspensioner 1996 (PSC)
Handbok for berdkning av arbetspensioner 1998 (PSC)
Handbok for berdkning av arbetspensioner 2000 (PSC)
Handbok for berdkning av arbetspensioner 2002 (PSC)
Handbok for berékning av arbetspensioner 2005 (etk.fi)
Handbok for berakning av arbetspensioner 2006 (etk.fi)
Handbok for berdkning av arbetspensioner 2007 (PSC)
Handbok for berékning av arbetspensioner 2009 (etk.fi)
Handbok for berakning av arbetspensioner 2010 (PSC)
Utsdnd utomlands 2011 (PSC)

Foretagarens arbetsinkomst 2010 (PSC)
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Pensionsskyddscentralen ar ett lagstadgat centralorgan

for Finlands arbetspensionssystem. Den ger ut Handboken

for berdkning av arbetspensioner, som innehaller de

viktigaste berdkningsreglerna for arbetspensionen inom

den privata och den offentliga sektorn. Pensionsskyddscentralen
ger ocksa ut andra handbdcker och publikationer.

Eldketurvakeskus on Suomen tyoeldkejdrjestelman
lakisddteinen keskuselin. Se julkaisee Tyoeldkkeen
laskentaopasta, johon on koottu keskeiset tydelakkeen
laskentasddnnot yksityiselta ja julkiselta puolelta.
Elaketurvakeskus julkaisee myds muita kasikirjoja ja julkaisuja.

The Finnish Centre for Pensions is the statutory central

body of the Finnish earnings-related pension scheme. The
Centre publishes a guidebook for the calculation of the
earnings-related pension, Tydeldkkeen laskentaopas, which
contains the main rules for the calculation of the
earnings-related pension in the private and the public sector.
It also publishes other guidebooks and publications.

e?e Pensionsskyddscentralen
()

ELAKETURVAKESKUS
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