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Ett langt steg framat
i arbetspensionssystemets
utveckling

For arbetspensionssystemets del kan
ar 1975 betraktas som det mest betydel-
sefulla efter arbetspensionslagarnas
ikrafttrddande. Fran boérjan av juli
trddde nivaforhojningen i arbetspensio-
nerna i kraft: pensionerna fér de inom
den privata sektorn verksamma arbets-
tagarna och for féretagarna tkade med
héiften. Pensionsnivin pa basen av
fyrtio tjanstgoringsar, som tidigare var
fyrtio procent, héjdes saledes till sextio
procent av forvarvsinkomsten. Minimi-
pensionerna dkade fran 22 procent till 33
procent berdknat pa forvarvsinkomsten.

Okningen av pensionerna med halften
berdr de pensionstagare, vars pension
borjar efter det reformen tratt i kraft.
Dessutom steg minimipensionerna for
dem, som vid reformens inférande redan
pensionerats, fran nivdn om 16-22
procent till en niva om 25 procent.

Den samtidigt ikrafttrddande &ndring-
en av folkpensionslagen innehaller ett
sk. skyddsstadgande, som férhindrar en
minskning av folkpensionen som en féljd
av nivaférhojningen i arbetspensionen
och av senare indexférhéjningar. Samti-
digt férbattrades méjligheterna fér en
person med folkpension att férvarvsar-
beta utan atféljande minskning av folk-
pensionens understddsdel.

Arbetspensionernas nivaférh6jning
samt folkpensionsreformerna ar 1973
och ar 1975 innebér, att pensionsskyddets
grundbyggnadsskede forts till ett slut. De
grundlaggande och allmint godtagna
pensionspolitiska malen haller pa att
smaningom nas: konsumtionsmojligheter-
na for en person med enbart folkpen-
sion ndrmar sig allmédnt den motsvaran-

de nivan fér minimilénen, och en ar-




Utvecklingen i APL-, KAPL-, F6PL- och
LFoPL-pensionernas antal aren 1971,
1973 och 1975.

Arbetspension utbetalades at mer &n dubbelt sa
manga under ar 1975 som under ar 1971.

e alation

Alla pensioner

1971
1973
1975

385 000

288 000

182 000

174 000

157 000

126 000 123 000

82 000 77 000

53 000
38 000

23 000

betstagare kan inom en framtid ga i
pension utan att konsumtionsnivin vé-
sentligen sjunker.

Genomférandet av arbetspensioner-
nas nivaférhojning krdvde av Pensions-
skyddscentralen och speciellt av arbets-
pensionsanstalterna betydande arbetsin-
satser, da ju reformen inverkade pa all
verksamhet inom hela arbetspensions-
systemet. Trots att ikrafttradelsetiden
var kort, kunde reformen tack vare god
planering genomféras friktionsfritt. Med
anledning av reformen héjdes pensio-
nerna for 270 000 pensionstagare fran
borjan av juli.

Planering och samarbete

Nivaférhojningen och andra férnyel-
ser forbereddes i stor utstrackning i ar-
betsgrupper, i vilka saval pensionsan-
stalterna som arbetsmarknadsorganisa-
tionerna deltog.

P4 hésten o6verlamnade pensionsin-
dexkommittén sitt betdnkande till stats-
radet. Kommittén hade i uppdrag att
uppgora forslag till férnyande och foren-
hetligande av stadgandena om index-
bindningen inom pensionssystemen i en-
lighet med 6verenskommelsen vid den in-
komstpolitiska helhetsuppgorelsen ar
1974.

I november oOverlats till riksdagen
regeringens proposition med forslag till
Andring av indexstadgandena utgdende
fran kommitténs férslag och fran statsra-
dets Overldggningar med olika organisa-
tioner. Forslaget innebéar, att pensionsta-
garna med hjalp av APL-indexjusterin-
gar tillférsakras en skalig 6kning i pen-
sionernas kopkraft i stéillet for den
tidigare fullstindiga bindningen vid 16-
nerna. Till grund fér justeringarna skulle
tas ett medeltal av féorandringarna i det
allminna léneindexet och i konsumtions-
prisindexet. Dessutom ingar i forslaget,
att indexjusteringarna skall forrattas tva
ganger per ar och minimipensionerna
stegvis forhojas.




Arbetspensionsforsakring
anordnas

i pensionsanstalt

Det i lagen om pension for arbetsta-
gare (APL) avsedda pensionsskyddet
anordnar arbetsgivaren foér sina arbets-
tagare. Arbetspensionsférsdkring har av
68000 arbetsgivare upptagits i pen-
sionsforsakringsbolag, vilka &ar atta till
antalet. I pensionskassorna, som &ar 13,
har 2 800 arbetsgivare ordnat sina
arbetspensionsforsakringar. I pensions-
stiftelserna, vilka tillsammans ar 115,
har 180 arbetsgivare anordnat pensions-
skyddet.

Det i lagen om pension for foretagare
(F6PL) avsedda pensionsskyddet kan
foretagare anordna antingen i pensions-
forsidkringsbolag eller i pensionskassa.

Pensionsskyddet enligt lagen om pen-
sion for lantbruksforetagare (LF6PL)
omhAnderhas av Lantbruksféretagarnas
pensionsanstalt.

Pensionsskyddet enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare i kortvariga arbets-
forhallanden (KAPL) handhades
branschvis av fyra arbetspensionskas-
sor. I november gavs en forordning om
sammanslagning av arbetspensionskas-
sorna fér lantbruket, for skogsbransch-
en, for byggnadsbranschen och for hamn-
branschen till en Arbetspensionskassa.

APL:s genomsnittliga premieprocent
var 7,9 av lénen, vilket motsvarar full
F6PL-forsakringspremie. Smaféretagar-
na och smabrukarna har sénkt premie.
KAPL-férsakringspremien var 10 procent.

Medeltalen for pensionen
per manad enligt pensionsslag
i december 1975:

Alderspension 339 mark
Invalidpension 329
Delpension 215
Arbetsloshetspension 222 "
Familjepension 287 "

Arbetspensionerna steg till f6ljd av in-
dexférhdjningen med 21,6 procent i
januari 1975.

I december 1975 var den genomsnittli-
ga arbetspensionen 327 mark i manaden.

Vid utgdngen av ar 1975 utbetalades
42 000 flera pensioner an &ar 1974.
Antalet pensioner steg fran foregaende
ar med 12,3 procent.

I férsdkringspremier erlades till ar-
betspensionsanstalterna 2,8 miljarder
mark, pensionsansvaret var 9,3 miljar-
der mark.

Arbetspensionstagare

i forhallande till

tusen arbetande personer
aren 1971, 73 och 75

Ar 1971 1973 1975
Alderspensionstagare 43 70 96
Invalidpensionstagare 40 68 87
Familjepensioner 12 21 29
Samtliga pensioner 95 159 212

Arbetspensionsanstalternas
premieinkomst och ansvarsgild
(miljoner mark) aren 1970-1975

Ar

1970 1971 1972 1973 1974 1975
Premieinkomst

670 860 1170 1650 2050 2 800
Ansvarsgald

'3200 3800 4700 5900 7 500* 9 300

* Fran ar 1974 har i ansvarsgilden in-
rdaknats dven ersattningsansvaret







Pensionsarendenas
behandling

Via Pensionsskyddscentralen
30 000 pensionsansdkningar

Pensionsskyddscentralen tar jamsides
med arbetspensionsanstalterna emot
pensionsansdkningar, handlagger dem
forberedelsevis och sdnder dem vidare
till arbetspensionsanstalterna.

Till Pensionsskyddscentralen inkom
under aret 30 000 pensionsansodkningar
eller fyrtio procent av samtliga pensions-
ansokningar. Bankerna och postanstal-
terna, vilka fungerar som servicepunkter
for arbetspensionssystemet, formedlade
18 000 av pensionsansdkningarna till
Pensionsskyddscentralen.

Antalet servicepunkter vaxer

Fran bérjan av ar 1976 kan arbetspen-
sionsansdkan goras anhéngig aven vid
Folkpensionsanstaltens lokalbyraer. Hér-
igenom stiger antalet fér arbetspen-
sionssystemets servicepunkter med fem-
hundra. Servicepunkterna &r allt som
allt 5 500.

16 000 besok
vid Pensionsskyddscentralens
expedition

Pensionsskyddscentralens kundbetja-
ning sker huvudsakligen per brev och
| telefon. Expeditionen for allmanheten
hade under aret besék av sextontusen
kunder.

Personer fodda ar 1906 och ar 1907,
som enligt registret ar berattigade till
pension men inte ansdkt diarom, uppma-
nades soka pension. 965 uppmaningar
utséndes och av dessa ledde 730 till pen-
sionsanstkan. De vanligaste orsakerna
till att pension inte sokts hade varit
okunskap och réadsla for minskning i
folkpensionen.

Over tusen utldtanden
till forsakringsdomstolen

Over pensionsbeslut och 6ver beslut
gallande arbetspensionslagarnas tillam-
pande kan besvar anforas vid pensions-
nimnden och vidare hos férsdkrings-
domstolen. Under aret gav Pensions-
skyddscentralen till férsdkringsdomsto-
len 1133 utlatanden géallande besvér
over pensionsndmndens beslut och 6ver
andra for handldggning vid forsakrings-
domstolen férekommande drenden.

Pensionsskyddscentralen gav till pen-
sionsanstalter, arbetsgivare, arbetstaga-
re och foretagare utlatanden och anvis-
ningar om arbetspensionslagarnas till-
lAmpande. Anvisningar till pensionsan-
stalterna gavs bl.a. medelst trettiofem
cirkulér.

Over arbetsoférmaga
128 rekommendationer
till avgorande

Konsultativa kommissionen for invali-
ditetsirenden gav till pensionsanstal-
terna 128 rekommendationer till avgo-
rande betraffande beviljande av inva-
lidpension. Vid slutet av aret dndrades
kommissionens reglemente sa, att ar-
betstagarnas och arbetsgivarnas repre-
sentanter ar foretrddda i kommissionen.




Tillsynen
over pensionsskyddet

Overvakningen effektivare

Vid évervakningen av arbetsgivarnas
forsakringsskyldighet har under aret
fasts speciell uppmérksamhet. For effek-
tivering av oOvervakningen tillsattes en
arbetsgrupp, vari &ven arbetsmark-
nadsorganisationerna varit represente-
rade. Enligt arbetsgruppens  férslag
borde bl.a. registerutdragsservicen till
arbetstagarna uttkas och utdrag ges
utan sarskild begéran. Att géra dvervak-
ningen effektivare &r nodvéandigt,
emedan utredandet av gamla férsummel-
sedrenden fortsattningsvis forsvaras ju
aldre arbetspensionssystemet blir.

Forsummelse av férsakringsskyldighet
kunde under arets konstateras i ndstan
2000 fall. I allmAdnhet har en anméarkning
varit tillracklig for att forsdkringsskyddet
skulle anordnas; i knappt tusen fall har
kontrollbes6k hos arbetsgivaren varit
nodvandigt.

Viktigt ar for
F6PL-forsdkringarna

Ar 1975 preskriberades ratten till
pensionsskydd pa basen av foretagar-
pensionernas forsta giltighetsar 1970,
ifall pensionsforsédkring inte anordnats.
For den skull inriktades arbetet pa att
forsatta foretagarpensionsforsdkringar-
na i kraft fére arets utgang. Pensions-
skyddscentralen gjorde en omfattande
undersokning oOver féretagare med
eventuell oforsdakrad under foretagar-
pensionslagarna lydande verksamhet. Pa
basen av utredningen tillfragades 12 000
foretagare skriftligen, varfor férsakring
inte upptagits. En del av forfragnin-
garna visade sig vara omotiverade och i
en del av fallen upptog foretagaren
omedelbart férsidkring. Pa cirka 1 400
foretagares vagnar nédgades Pensions-
skyddscentralen dock uppta forsékring.

Antal arbetstagare och foretagare som
intjinar pension.

En och samma person kan tillhéra kretsen for
flera pensionslagar. Ar 1975 fanns i Finland 2,3
miljoner arbetstagare och foretagare.

StPL
APL 1130000 240000

~ |KTAPL
- |240000

KAPL 290 000

FoPL 94 000

[

SPL
Fo6PL 300 000 17000

KyPL
8 000




Vite for
forsdkringens forsenande

Pensionsskyddscentralen férordnade
om, att fraAn arbetsgivare skulle uppbéa-
ras 243 000 mark i s.k. vitesgottgorelse
for att APL-forsakring forsenats. Pen-
sionsskyddscentralen noédgades é&ven
uppta forsdkring pa de arbetsgivares
vagnar, som trots uppmaning darom inte
sjdlva anordnat forsakring. Dessa alades
att i gottgérelse erlagga 657000 mark,
vari ingick &ven forsdkringspremierna
till pensionsanstalterna.

Forsakringsskyldighet har under aret
utretts i samband med 196 fall av
konkurser och 246 fall av offentlig stam-
ning. Fordringar pa grund av férsum-
melse av forsakringsskyldighet har
bevakats i fyrtiosex konkurser och vid
sex offentliga stimningar.

Pensionsskyddscentralen har &ven
overvakat  pensionsstiftelsernas _ och
pensionskassornas verksamhet. Over-
vakningen har huvudsakligen géllt lagen-
ligheten i givna beslut samt lamnande av
anvisningar.

De forsiakrade Overvakar
sitt eget pensionsskydd

Pensionsskyddscentralen sander ut-
drag ur sitt register till de arbetstagare
och foretagare, som fragar om sitt eget
pensionsskydd. Under aret gjordes
80 000 saAdana forfragningar. Tidigare

har i medeltal 50 000 forsédkrade fragat.

om sitt pensionsskydd.

Servicepunkten hjilper dig att
fylla i din arbetspensionsanstkan
och skickar den vidare. Vid ser-
vicepunkten kan du &ven kontrol-
lera ditt pensionsskydd, fastan du
har langt kvar till pensionsaldern.
Du hittar latt en servicepunkt.
Sadana ar forsédkringsbolagens
kontor, bankerna och posten. Over-
allt i landet. Inalles 5000.

Ta kontakt!




APL-, KAPL-, FoPL- och LF6PL -pension-
ernas totalbelopp (miljoner mark) aren
1971, 73 och 75

Alla pensioner
- ™ 10
> ) &
- - -
1522
804

Registreringen av inkomst-
och pensionsuppgifter

2,7 miljoner utdrag
till pensionsanstalterna

I Pensionsskyddscentralens arbetsfor-
hallanderegister inférs uppgifter om
arbetsforhallanden och foretagarverk-
samhet som beréattigar till arbetspen-
sion. I pensionsregistret inférs uppgifter
om pensionsansikningar och pensionsav-
goranden. Utover uppgifter om i APL,
KAPL, F6PL och LFG6PL avsedda pen-
sionsréattigheter och pensioner infors i
registren dven uppgifter om i statens,
kommunernas, evangelisk-lutherska
kyrkans och sjomé&nnens pensionslagar
och i pensionsstadgan fér Finlands Bank
avsedda pensionsrattigheter och pensio-
ner. Till pensionsanstalterna gavs for
handlaggning av pensionsdrenden
420 000 arbetsférhallanderegisterut-
drag, av vilka 320 000 géllde arbetspen-
sionernas nivaférhéjning. Fér jamforelse
och utredande av pensionsanstalternas
och Pensionsskyddscentralens arbetsfor-
hallanderegisteruppgifter gavs 2 250 000
registerutdrag, av vilka storsta delen pa
magnetband.

Pensionsuppgifterna
till Folkpensionsanstalten
pa magnetband

Pensionsfallsregistret 6verférdes helt
och hallet pa dator i mars. Genom detta
blev det mojligt att skota formedlingen av
registeruppgifter mellan Pensionsskydds-
centralen och Folkpensionsanstalten pa
datorsprak. Datadverféringen mellan
systemen utgér i deras samarbete en
integrerad del, som ar nédvandig bland
annat for pensionernas samordning.




~

;Mgnwxmg Uap..
ElE

spdo uB(iNBY

s

L SRR e | SR e S



10

Kreditforsikringsbestandets utveckling
(miljoner mark) aren 1971—1975.

Kreditférsédkringen 6kade med 407 miljoner mark
fran ar 1974. Verksamheten har i det narmaste
fordubblats under fem ar.

1971
1972
1973
1974
1975

Kreditforsdkringen
fornyas

Pensionsskyddscentralens  kreditfor-
sakring utvecklas sa, att den smidigare
an hittills kan anvdndas som sdkerhet
for arbetspensionssystemets placerin-
gar. Fornyelsen bereds av en arbets-
grupp sammansatt av sakkunniga inom
forsakringsbranschen och néaringslivet.
Under aret togs i bruk nya villkor for
placeringskreditférsdkring for lan. Av-
sikten ar, att forutom villkoren skall 4ven
de for utrdkning av kreditforsakrings-
premie tillAmpade bestdmmelserna fér-
nyas.

Kreditférsakringsansvaret
okade

Vid Aarets utgang utgjorde Pensions-
skyddscentralens  kreditférsakringsan-
svar 2 334 miljoner mark. Beloppet var
tjugo procent hogre an aret fore. For-
sakringsbestandet utgor i huvudsak sa-
kerhet fér 14n som pensionsanstalterna
beviljat och sédkerhet for pensionsanstal-
ternas fond- och ansvarsbrist. Beloppet
av dessa kreditforsakringar utgjorde
1 811 miljoner mark. De till Pensions-
skyddscentralen overlamnade motsédker-
heterna ticker 55 procent av beloppet.
Av kreditforsakringsbestandet har 149
miljoner mark aterforsikrats i inhemska
forsdkringsbolag.

Under aret intraffade fyra skadefall.
Pensionsskyddscentralens ansvar for
dem uppgar till 0,2 miljoner mark. En del
av detta fas ater ur motsakerheterna och
ur konkursboen.




Kreditforsiakringens intdkter, kostnader
och ansvarsskuld (miljoner mark) samt
antalet skadefall aren 1971—1975

Ar 1971 1972 1973 1974 1975

Forsédkringspremier6,7 8,3 7,9 9,2 10,3

Ersattningar o6 08 0,7 25 2,1
Ersattnings-
reservering 8,1 96 11,3 10,7 13,6

Forvaltnings- och

driftskostnader 0,7 06 08 1,1 1,4
Ansvarsskuld

31.12. 41,8 52,2 63,3 74,6 88,8
Antal skadefall 23 15 10 12 4

Kreditférsidkringsbestandets fordelning
enligt anvindare

Kreditforsdkringen anlitas av alla slag av pen-
sionsanstalter. Pensionsstiftelserna 4r den stors-

: Kreditforsdkringsbestandets fordelning
ta anvéndargruppen. Foér dem ar kreditférsak- |enligt forsidkringsobjekt
ringen obligatorisk. : :
1975 1975 67 %
49,9 %
26,4 %
23,3 %
0,4 %
Pensionsstiftelser Aterlaning

11
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De av arbetspensionsanstalterna gemen-
samt bekostade pensionernas andel (mil-
joner mark) av alla arbetspensionsut-
gifter aren 1970—1974.

Ar 1974 utbetalades i arbetspensioner 1 088
miljoner mark, varav pensionsanstalterna gemen-
samt bekostade pensioner fér 632 miljoner mark.

1970
1971
1972
1973
1974

86 miljoner i rorelse

APL- och KAPL-pensionerna delas
enligt lag i tva delar, av vilka pensionsan-
stalten sjialv bekostar den ena och de
pensionsanstalter, som bedriver i APL
och KAPL avsedd verksamhet, gemen-
samt bekostar den andra. Till denna
sistndmnda del hor bl.a. nastan helt de i
APL avsedda alderspensionerna samt in-
dexforhojningarna i invalid- och familje-
pensionerna enligt APL och KAPL. De i
F6PL avsedda pensionerna bekostas ge-
mensamt av alla pensionsanstalter med
FoPL-verksamhet. LF6PL-pensionerna be-
kostar Lantbruksforetagarnas pensions-
anstalt ensam.

Avgift for de pensioner, som pensions-
anstalterna bekostar gemensamt, upp-
bars fran envar pensionsanstalt i forhal-
lande till pensionsanstaltens premiein-
komst och delvis i forhallande till an-
svarsgalden.

De pensioner som bekostas gemen-
samt, utreds av Pensionsskyddscentra-
len. Ar 1975 férrattades utjamning av
pensionskostnaderna for ar 1974. 1
pensioner som bekostas gemensamt,
hade ar 1974 utbetalats allt som allt
631,9 miljoner mark, medan den totala
pensionsutgiften var 1088 miljoner
mark. Sammanlagt 79 pensionsanstalter
hade av pensioner, som bekostas gemen--
samt, utbetalat mindre &n vad deras
andel skulle ha férutsatt. Skillnaden 85,9
miljoner mark uppbars fran pensionsan-
stalterna. I motsvarighet héartill hade 67
pensionsanstalter av pensioner, som be-
kostas gemensamt, erlagt mera &n vad
andelen fér dem hade forutsatt. Till
dessa pensionsanstalter erlade Pensions-
skyddcentralen mellanskillnaden.

I samband med utjdmningen av pen-
sionskostnaderna gottgjordes pensions-
anstalterna den fran Arbetsloshetskas-
sornas Centralkassa erhallna f6rsak-
ringspremien om 11,5 miljoner mark.
Premien utgor ersattning for arbetslos-
hetstid som beaktats i pensionerna.




Placeringar

Pensionsskyddscentralens placerings-
tillgdngar utgjorde 67,2 miljoner mark vid
utgangen av ar 1975. Placeringstillgang-
arna anvands som tAckning fér den av
kreditférsdkringsverksamheten orsakade
ansvarsgalden.

Placeringstillgdngarna utgjorde 67, 2 mil-
joner mark.
Beloppet fordelar sig enligt foljande

lan 65,0 miljoner mark
obligationer 0,6 miljoner mark
aktier 1,6 miljoner mark

Pensionsskyddscentralens lan
till olika ndringsgrenar:

31 9
‘7
25 %
23 %
21 9% |
Industrin, kraft-
och elverk

13
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Undersokningar
och utredningar

Den aldrandes situation

De till undersdkningsrapporten avseen-
de huvudresultaten fran pensionsalders-
undersokningen bilagda berdkningarna
av den inverkan olika pensionsaldersal-
ternativ har pa kostnaderna fardigstall-
des. Rapporten publiceras i en bok
"Tkdantyva tyontekijd ja ammatti”. Vid
utgdngen av verksamhetsaret hade tryck-
ningen av boken paboérjats. En pa mate-
rialet fran samma undersdkning baserad
och mera detaljerad utredning om arbets-
miljon inom olika yrken fardigstalldes
likasa for tryckning.

Rapporten géllande den i samrad med
Folkpensionsanstalten utférda undersok-
ningen om aldringars och arbetsoférmog-
nas totalpensionsskydd ar 1972 publice-
rades i boérjan av aret. Det positiva
mottagande rapporten fick ger anledning
till en ny motsvarande undersékning
inom den narmaste framtiden. Harvid
kunde méatas den gemensamma inverkan
de inom vartdera pensionssystemet efter
ar 1972 genomférda reformerna haft pa
pensionsskyddet.

Internationell jamforelse

I slutet av aret inleddes en ny
undersokning géllande utldndska pen-
sionssystem. Harvid granskas pensions-
skyddet vid Aarsskiftet 1975-1976. For
undersokningsprojektet avseende inva-
lid- och arhetsloshetspensiondrerna upp-
gjordes statistiska utredningar om ut-
vecklingen av invalidpensionernas be-
lopp samt pabérjades planeringen av
den till projektet anslutna faltundersok-
ningen. Unders6kningar betraffande
denna &mneskrets planeras dven i de

andra nordiska landerna. Den kontakt
som tillkommit fridmst pda iniativ av
svenska forskare resulterade i férhand-
lingar om en eventuell koordinering av
undersokningsplanerna.

Foretagarpensionsskyddets
utveckling

Under aret pabérjades en statistisk ut-
redning géllande foretagare som for-
sidkrats pa basen av FOPL. Avsikten ar
att med denna undersékning avbilda ut-
vecklingen under en fem ars tid fran
FoPL:s ikrafttrddande. Férhandsuppgif-
ter om foretagarférdelningen enligt na-
rings- och verksamhetsgrenar publicera-
des i bérjan av oktober. En pa register-
uppgifter baserad utredning om &ald-
ringar och arbetsoférmégna med sam-
tidig saval arbets- som tjdnstepension
genomfordes och fardigstalldes i slutet av
aret.
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Internationellt
samarbete

I borjan av september holls i Hel-
singfors Internationella Socialskyddsor-
ganisationens (ISSA) sjatte internationel-
la kongress for socialskyddets aktuarier
och statistiker. I kongressen deltog i det
narmaste 400 representanter fran 59
lander och sex internationella organisa-
tioner. Pensionsskyddscentralen var en
av kongressens arrangorer.

Pensionsskyddscentralen  deltog i
ISSA:s tredje forskningsméte, i Interna-
tionella socialvardsradets ICSW:s
attonde regionméte och i det av FN:s
Livsmedels- och jordbruksorganisation
FAO anordnade mote for regeringarna.
Vid det sistnamnda motet behandlades
socialskyddssystemens inverkan pa de
strukturella forédndringarna inom jord-
bruket. Rapporten fran Finland hade
sammanstéllts vid Pensionsskyddscen-
tralen.

Det nordiska samarbetet pa social-
forsakringsomradet har Pensionsskydds-
centralen fortséttningsvis aktivt deltagit
i. Flera utlandska sakkunniga har be-
kantat sig med det finldndska ar-
betspensionssystemet och dess central-
organ.

Uppgifter om arbetspensionerna och
om hela socialskyddet i Finland har fér-
medlats till ISSA och andra internatio-
nella organisationer. Pensionsskydds-
centralen sdnde till Bulgarien fér be-
handling av uppgifter inom dess eget
system, en redogorelse for systemet i
Finland. Pa begiaran av regeringarna i
England och Irland sandes till dessa
lander omfattande redogorelser fér
arbetspensionssystemet.

Utbildningen

I den utbildning som Pensionsskydds-
centralen anordnat deltog férutom
anstaltens egen personal dven anstallda
vid arbetspensionsanstalterna och deras
centralorganisationer. I kurserna del-
tog Over tusen personer; den egna
personalens deltagarantal okade fran
foregaende ar med 25 procent. Vid
amnesvalet och utformningen av kurs-
innehallet har deltagarnas 6nskemal
beaktats. For utbildningens vidareut-
formning visade sig de avdelningsvis
utsedda kontaktpersonerna for utbildnin-
gen vara till stor nytta.

Utbildningen av
pensionsradgivare

Den fér bankerna anordnade arbets-
pensionsutbildningen omfattade under
aret tre fjardedelar av alla de personer
som i bankerna tar emot arbetspensions-
ansokningar och handhar pensionsrad-
givningen. Huvudvikten i utbildningen
har flyttat 6ver fran rad och anvisningar
om blanketternas ifyllande till egentlig
kundbetjdning. Radgivningsbesék vid en-
skilda verksamhetspunkter har i allt
hogre grad ersatts med regionalt gemen-
samma sammantraffanden.

Folkpensionsanstaltens byrapersonal
erholl utbildning i arbetspensionsbetja-
ning. Grundutbildningsskedet, som fére
arets utgang avslutades, omfattade tjugo
tvadagars kurser oOver hela landet.
Programmet berérde ungefar femhundra
av Folkpensionsanstaltens anstillda.




Informationen

Foér att markera arbetspensionssyste-
mets servicepunkter forfardigades ett
enhetligt emblem, som utdelades for
anvindning vid pensionsanstalterna och
bankerna. Utdelningen atféljdes av en
press- och televisionskampanj i samarbe-
te med Arbetspensionsanstalternas for-
bund.

Med anledning av lagdndringen arran-
gerades pa varen och pa hosten ett stort
antal informationsméten och seminarier
for arbetsmarknadsorganisationernas,
pressens och radions representanter
runt om i landet. Som andra arrangdr
deltog i en del fall Arbetspensionsanstal-
ternas forbund.

Pensionsskyddscentralen deltog med
en egen avdelning med mikrofilm och
bildskArm i Norra Finlands méssa i
Uleaborg och i Abo-méssan. Av mindre
omfattning var deltagandet i de biblioteks-
utstéllningar Centralférbundet fér Social-
skyddet anordnade i Tavastehus, Joen-
suu, Kouvola och Villmanstrand.

Pa hosten inleddes en informations-
kampanj bland finlandarna i Sverige.
Under medverkan av Landsorganisatio-
nen i Sverige och finska ambassaden i
Stockholm genomfordes en féredragstur-
né och utdelades informationsmaterial.
Beslut om fortsattning av kampanjen har
fattats. Pensionsskyddscentralen &r rep-
resenterad Aven i redaktionsradet for
den nyligen startade for Sverige-finnarna
avsedda informationstidningen Suomen
Sanomat.

Kontakten med riksdagens socialut-
skott har fortsatt under samma former
som tidigare.

Grundbroschyrerna har férnyats sa,
att jamsides med de tva tidigare
broschyrerna om arbetspensionslagarna
har utgivits sarskilda broschyrer om
alderspension, invalidpension, arbetslos-
hetspension och familjepension. Aven
ovrigt broschyrmaterial har férnyats. I
0kande grad har enskilda redaktorers
och andra kunders begaran om material
besvarats.

Huvudédmnen for Arbetspension-tidskrif-
tens (Tyo6eldke) nummer har varit erfa-
renheterna av féretagarpensionerna
under fem &ar, nivaforh6jningen, den
internationella aktuariekongressen och
arbetspensionskassornas sammanslag-
ning.

17



18

Det nya Gmbetshuset
i Bole under tak

Pensionsskyddscentralens nya Ambets-
hus nadde takh6éjd néstan en manad
tidigare 4n berédknat. Taklagsél firades i
mitten av november. Pensionsskydds-
centralen torde flytta till Ostra Béle i
augusti. Dess nya postadress ar Bok-
hallargatan 3, 00520 Helsingfors 52.

Pensionsskyddscentralens personal
har tagit del i valet av kontorsmébler och
i planeringen av mat- och kaffeserve-
ringen och av arbets- och hobbyutrym-
men.

Pensionsskyddscentralen arbetar i sju
hyresutrymmen runt om i Helsingfors
centrum. Nya tillfalliga verksamhetsut-
rymmen behovde inte anskaffas ar 1975.

Personalen

Pensionsskyddscentralens  ordinarie
personal utdkades med elva personer
under aret. Vid arets slut arbetade vid
Pensionsskyddscentralen och Pensions-
nadmnden 304 anstéllda.

Vid Pensionsskyddscentralen inréatta-
des vid arets borjan en planeringsavdel-
ning. Den nya avdelningens uppgifter
omfattar all verksamhet i anslutning till
vidareutveckling av arbetspensionssyste-
met, bl.a. prognoser och uppskattnin-
gar, samt sammanstéllande och insam-
lande av informationsmaterial.

Fordelningen av arbetsuppgifterna
mellan direktérerna bestimdes pa nytt.
Till verkstillande direktorens ansvars-
omrade hor informations- och allminna
avdelningen. Pa viceverkstillande direk-
téoren ankommer planeringen, forsknin-
gen och forsakringstekniken. Juridiska
direktoren svarar for juridiska avdel-
ningen och kreditférsiakringsavdelnin-
gen.

Helsingfors den 24 mars 1976

Altti Aurela T Pentikdinen

Veikko Ahtola C. G. Aminoff Arvo Hautala
Martti Lehtinen Bruuno Mattila Mauri Moren
Erkki Oinas Lauri T. Olkinuora P. Paaermaa
Erkki Pesonen Olavi Suominen

Matti Uimonen
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Resultatrdkning for den ordinarie verksamheten
f. 1,—31.12. 1975

INTAKTER 197-
Kostnadsandelar fran
pensionsanstalterna +25792175,32 | +16074612,9
Gottgorelser p.g.a. forsummelser + 349452,84 |+ 275054,8
Placeringsverksamhetens intikter

Ranteintakter + 276 299,33

Réantekostnader — 98499,85 + 177 799,48

Dividender + 1790, —

Indexférhojningar pa lan

och vardepapper + 4 323, —

Ovriga intakter + 1807,— + 185719,48 |+ 318413,1
VERKSAMHETENS INTAKTER +26 327 347,64 | + 16 668 080,8

FORVALTNINGS- OCH DRIFTSKOSTNADER
Personalkostnader
Loner och arvoden — 7801379,83
Resor och dagtraktamenten — 256 765,65
Socialkostnader — 2096 181,46 —10 154 326,94
Kostnader for verksamhetsutrymmen
Kostnader fér administra-
tionsfastigheten under

byggnadstiden
Rantor — 2555720,73
Tomthyra — 367 164,90
Varmekostnader — 4 319,96
— 2927 205,59
Kostnader for hyresutrymmen — 1289975,88 — 4217 181,47
Byrakostnader — 2424 119,07
Datorkostnader — 5898 436,29
Pensionsanordningskostnader
enligt 15 § APL — 266647,87
Avskrivningar for inventarier — 302722,32
Ovriga kostnader — 1792 250,29
—25 055 684,25
Pensionsndmnden
Loner och arvoden — 1170716,39°
Resor och dagtraktamenten — 516,30
Socialskyddsavgift — 100430,70 — 1271663,39 —26327 347,64 | —16 668‘080,81

+ 0 + 0




Resultatrdkning for kreditforsdkringsverksamheten
1.1.—31.12. 1975

Forsidkringspremieintidkter
Kreditforluster for forsak-
ringsfordringar
Placeringsverksamheten
Intakter
Kostnader
Forindring i forsidkringspremieansvaret
Forsidkringsrorelsens intikter
Av forsdkringsforbindelser
foranledda prestationer
Utbetalda erséattningar
Atervunna ersittningar

Forandring i erséattningsansvaret
Forsidkringsrorelsebidrag
Aterforsikrarnas andel i

Forsdkringspremierna

Férandringen i forsdkrings-

premieansvaret

Foérandringen i ersittnings-

reserven
Egen andel i forsdkrings-
rorelsebidraget
Rorelsekostnader

Loner och arvoden

Socialkostnader

Ovriga rorelsekostnader
Driftsbidrag

Avskrivningar for anléiggnings tillgingarna

+ 10 294 984,83

— 16 240,46

+ 8002 915,05

+10 278 744,37

1974

+ 9176771,88

Avskrivningar for placeringstillgingarna (1974)

Rorelsedverskott
Foriandringar i reserveringarna
Kreditforlustreserveringar
Ovriga reserveringar (1974)
Direkta skatter
Erlagda skatter
Skatteskuld

— 1825,20 + 8001089,85 |+ 6773683,50
— 545296,97 |— 667 953,04
+17 734 537,25 |+ 15 282 502,34

— 2089 705,87

+ 234831,13

— 1854874,74

—13598878,— —15453752,74 |—13 188 708,45
+ 2280784,51 |+ 2093 793,89

— 799725,52

— 192, —

+ 272399,— — 527518,52 |— 352610,08
+ 1753265,99 |+ 1741183,81

— 945 216,26

— 161851,69

— 252206,06 — 1359274,01 |— 1111171,32
+ 393991,98 |+ 630012,49
— 14 415,— | — 9 090, —

— — 168 381,—
+ 379576,98 | + 452 541,49
— 343906,08 | — 414 302,82
— — 38 238,67

— 11 890,90

— 23 780,— — 35 670,90
= 0 b 5 0
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Balansrdkning 31. 12. 1975

Aktiva

FINANSIERINGSTILLGANGAR
Kassa och banktill-
godohavanden
Av kreditforsédkringens ater-
forsdkringsrorelse foranledda fordringar
Forsakringspremieansvaret 399 863, —

Ersattningsansvaret 3 804 830, —

Ovriga fordringar

Transitoriska fordringar
Kreditférsakringspremier 334713,—
Aterforsdkringspremier 6 403,76
Rantor 1584 870,41
Ovriga transitoriska
fordringar 387 659,80

4474 438,83

4 204 693, —
7 190 758,21

2 313 646,97

PLACERINGSTILLGANGAR
Placeringsfordringar
Skuldebrevsfordringar
Obligationer
Aktier

ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Aktier och andelar
Inventarier
Byggnadskostnader for under
byggnad varande administrationsfastighet

22

64 984 179,72
578 100,46
1671 346,57

233 240,—
739 987,07

48 002 015,61

18 183 537,01

67 233 626,75

48 975 242,68

1974

14 697 956,35

70 169 265,65

7978 736,29

134 392 406,44

92 845 958,29




Passiva

FRAMMANDE KAPITAL
Transitoriska skulder
Kreditférsédkrings-
premieforskott
I forskott erhallna
kostnadsandelar
Rantor
Ovriga transitoriska
skulder
Ovriga skulder
Langfristiga lan
Utjamningsandelar fér
pensionskostnader
Ovriga skulder
Kreditforsidkringens forsak-
ringstekniska ansvarsskuld
Forsidkringspremie-
ansvaret
Ersattningsansvaret

KREDITFORSAKRINGENS

RESERVERINGAR
Kreditforlustreserveringar
Ovriga reserveringar

54 150,53

6571 460,66
799 340,79

1 281 307,20 8 706 259,18

33.530000,—

308 830,36

978 149,09 34816 979,45

5 320799,70

83470214,— 88791013,70 132314 252,33

1985 208,11

92 946,— 2078 154,11

1974

91111 710,26

1734 248,03

134 392 406,44

92 845 958,29

ANSVAR
Overlatits intecknade innehavarskuldebrev 4 000 000, —
Borgensforbindelser 69 188, —
Helsingfors den 24 mars 1976
Altti Aurela T Pentikdinen

Veikko Ahtola
Martti Lehtinen
Erkki Oinas
Erkki Pesonen

Arvo Hautala
Mauri Moren
P. Paaermaa

C. G. Aminoff
Bruuno Mattila
Lauri T. Olkinuora
Olavi Suominen
Matti Uimonen
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Revisionsberdttelse

Vid representantskapets ordinarie
hostmoéte den 5 december 1974 utsedda
att granska Pensionsskyddscentralens
forvaltning och ridkenskaper for ar 1975
har vi i dag slutfort vart uppdrag och
meddelar foljande.

Undertecknad Kihlman har under aret
ombesérjt fortlopande detaljgranskning
av ridkenskaperna och meddelar, att
bokféringen skotts riktigt och overskad-
ligt pa basen av behoriga verifikat samt
att penningmedlen omhé&nderhafts med
omsorg. Placeringstillgadngarnas obliga-
tioner, aktier och andelar samt lane-
handlingar har i detalj granskats.

Gemensamt har vi last de vid repre-
sentantskapets och styrelsens moten
forda protokollen dvensom verksamhets-
berattelsen, samt analyserat och
granskat bokslutet, varvid vi erhallit de
upplysningar vi ansett erforderliga be-
traffande omstandigheter, som vi féast
uppmérksamhet vid under revisionsarbe-
tet.

Bokslutet, som omfattar den egentliga
verksamhetens och kreditférsakrings-
verksamhetens resultatrdkningar samt
balansrikning, ar uppgjort enligt sakliga
grunder. Bada resultatrdkningarna ut-
mynnar i noll-resultat och balansrak-

ningens slutsumma A&r 134 392 406,44
mark.

Vid granskningen var néarvarande
overmatematikern vid social- och hélso-
vardsministeriets forsdkringsavdelning
A. Savelius, som granskade kreditf6ér-
sakringens forsdkringsreservberéknin-
gar och meddelade, att han icke funnit
skal till anméarkningar betraffande de
angeldgenheter han granskat.

Styrelsens verksamhetsberéttelse och
bokslutet ger saklig och riktig informa-
tion om Pensionsskyddscentralens verk-
samhet och ekonomi.

Vid revisionen har vi kommit till
uppfattningen att Pensionsskyddscentra-
len under rédkenskapsaret skotts sakligt
och omsorgsfullt.

Pa basen av var revision foreslar vi att
bokslutet faststdlles och att styrelsen
beviljas ansvarsfrihet fér ar 1975.

Helsingfors, den 21 april 1976

Bjarne Lindholm
Svante Kihlman, CGR

Rauno Kousa
Jaakko Heikkonen, CGR




presentant-
apet

Pensionsskyddscentralens forvaltningsorgan

Ordinarie medlemmar Suppleanter

Minister J. E. Niemi, ordférande Verkstéllande direktoér Aaro Karkkainen
Generaldirektor Alli Lahtinen, Overdirektér Vilho Jappinen
viceordforande

Representanter for arbetsgivarna

Bergsradet Stig H. Hasto Bergsradet Bjérn Westerlund
Bergsradet Olavi Jaakkola Agronom Viljo I. Sirkia
Vicehidradshovding Timo Laatunen Vicehdradshovding Pentti Somerto

till 10. 11. 1975 ‘ till 10. 11. 1975

Vicehadradshovding Pentti Somerto Vicehiradshovding Tapani Kahrl

fran 10. 11. 1975 fran 10. 11. 1975

Bergsradet Erkki Partanen Bergsradet Mikko Téahtinen
Kommerseradet Kalervo Salo Vicehdradshévding Kauko Markkanen

Representanter for arbetstagarna

‘Sekreteraren Simo Elomaa Ordféranden Jarl Sund
Ordféranden Pekka Oivio Ordféranden Esko Suikkanen
Ordféranden Sulo Penttila Ordforanden Pekka Virtanen
Ordféranden Lauri Vilponiemi Ordféranden Matti Haapakoski
Ordféranden Yrjo O. Kostet Verksamhetsledaren Kalervo Tuure
Representanter for lantbruksféretagarna

Agronom Veikko IThamuotila Lantbruksradet Kusti Eskola
Jordbrukaren Toivo Hakaméaki Kommunalradet Lauri Heitto
Agronom Tor Nymalm Fiskaren Veli Lindstrém
Representanter for 6vriga foretagare

Ekonom Matti Jaatinen Trafikidkaren Raimo Turku
Kommerseradet Aarno Pajunen Ingenjor Erkki Heikkonen

Representanter for pensionsférsdkringsbolagen

Fil.doktor Viljo Keindnen Viceverkstéllande direktdér Arvi Finérus
Fil.magister Lars Palmén Fil.magister Kurt Ljungman
Viceharadshovding Erkka Stenberg Viceharadshovding Klaus Ekholm

1 10. 4. 1975

Representanter for understédskassorna

Férvaltn.kand. Mikko Haramo Direktor Samuli Simula
Representanter for pensionsstiftelserna

Dipl.ingenjér Eelis Makkonen Viceharadshovding

fran 19. 9. 1975 Kauno G. Honkanen

Ovriga medlemmar
Sanitetsoversten Martti J. Karvonen Med. o. kir.doktor Turo Niemi 25



Styrelsen

Revisorer
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Fil.magister Altti Aurela, ordférande
Professor Teivo Pentikdinen, viceordférande

Representanter for arbetsgivarna

Vicehdradshévding Tapani Kahri Agronom Henrik Sumelius
till 5. 12. 1975

Vicehdradshévding Mauri Moren
fran 5. 12. 1975

Dipl.ingenjér Lauri Olkinuora Viceharadshévding Rolf Widén

Viceharadshovding Erkki Oinas Viceharadshévding Jarmo Sierla

Arbetstagarnas representanter

Ordféranden Arvo Hautala Ordféranden Ilmari Kosonen
Verksamhetsledaren Olavi Suominen Verksamhetsledaren Ragnar Hansson
Ordforanden Veikko Ahtola Ordforanden Martti Veirto
Representanter for lantbruksféretagarna

Vicehdradshovding Bruuno Mattila Agronom Pentti Rahola
Representanter for 6vriga féretagare

Ekonom Pauli Paaermaa Pol.magister Viljo Terho

Ovriga medlemmar

Viceharadshovding C. G. Aminoff Vicehédradshovding Karl-Johan Halsas
Med.lic. Martti Lehtinen San.konteramiral Esko Helske
Fil.doktor Erkki Pesonen Verksamhetsledaren Olli Simoinen
Ekon.magister Svante Kihlman, CGR Ekon.magister Torsten Ekroos, CGR
Pol.magister Bjarne Lindholm Verksamhetsledaren Ensio Seppala

Forstméstaren Rauno Kousa Ekonomieforvaltaren Pentti Kymensalo

Ekon.magister J. V. Heikkonen, CGR Ekonom Matti I. Kauppinen, CGR



)retagarnas
legation

onsultativa
ommissionen for
nformations-

renden

Verkstillande direktér Matti Uimonen,

ordférande |
Viceverkstallande direktér Jouko Sirkesalo, |
viceordférande

Tandldkaren Olavi Heikinheimo Advokaten Kullervo Kemppinen
Handlanden Vilho Harkonen Ekonom Simo Pakarinen

Verkstéallande direktor Pertti Kajanne Jur.kandidat Raimo Lahtinen |
Soc.magister Jorma Latvus Apotekaren Matti Kannisto i
Direktor Eino I. Leino Generalsekreteraren Esko Pihlstrém
Agronom Torsten Liljestréom Verksamhetsledaren Leo Hamél&dinen
Industriradet Erkki Pekkinen Ekonomieradet Lennart Ostberg
Viceordforande Taina Saastamoinen Forfattaren Lassi Nummi

Industriradet Paavo V. Suominen Verkstallande direktor Reijo Mékinen
Ordféranden Veikko Valkama Vicehiradshovding Esko Hakkdnen
Direktor Klaus Ekholm Direktor Leo Salomaa

Verkstillande direktor Lars Palmén  Direktor Juhani Kolehmainen

Verksamhetsledaren Olli Simoinen Ekonom K. Erik Lindstrom

Verkstillande direktér Matti Uimonen,
ordférande

Avdelningschef Yrjo Larmola,
viceordférande

Informationschef Leo Allo
Informationschef Kimmo Eskola
Informationschef Heikki Helkavuori
Informationssekreterare Hannu Tuominen
Informationschef Antti Kyynarainen
Chefredaktér Esko Leskinen
Informationssekreterare Erkki Maasalo
Informationschef Sakari Montonen
Direktor Eero Santala .
Informationschef Matti Sdrémaa
Avdelningschef Pauli Toivonen

Agr. o. forstkand. Heimo Tuomarla
Informationssekreterare

Trafikidkaren Raimo Turku Ingenjor Fritz Kuula i
Elsi-Kaija Lindquist, sekreterare 7
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Konsultativa kommissionen for invaliditetsirenden

Regeringsradet Heimer Sundberg,
ordférande

Viceharadsho6vding Lauri Koivusalo,
viceordforande

Avdelningschef Juhani Jantti
Specialistldkaren i inre medicin

och kardiologi Matti Saarinen
Vicehédradshovding Juhani Laine
Verksamhetsledaren Olli Simoinen
Med.lic. Risto Karava

Jur.lic. Seppo Pietilainen

Fil.doktor Viljo Keindnen

Docent Matti Kekki
Viceharadshovding Seppo Kytokivi
Viceharadsh6vding Marjatta Sirén
Viceharadshovding Karl-Johan Halsas
Med.lic. Martti Lehtinen

Docent Lauri Autio

Avdelningschef Jyrki Jaaskeldinen

Viceharadshovding Antti Suominen

Med. o. kir.doktor Veli-Matti Huittinen

Ekonom K. Erik Lindstrom
Viceharadshévding Alf Silfverberg
Avdelningschef Gunnel Liljestrand
Agronom Heikki Sipila

Ekonom Dan-Erik Engblom

Med. o. kir.doktor Martti Gylling
Pol.magister Ilpo Ollikainen
Vicehédradsho6vding Reino Aaltonen
Vicehédradshovding Risto Rinta-Jouppi
Med.lic. Paavo Poukka

Docent Kimmo Luomanmaki

Bitr. avdelningschef Pentti Aaltonen

Direktionen for kreditforsidkringen

Verkstéallande direktér Matti Uimonen,
ordférande

Avdelningschef Antti Melkas,
viceordforande till 30. 11. 1975
Avdelningschef Esko Prokkola,
viceordforande fran 1. 12. 1975
Direktor Lauri Koivusalo

Expertmedlemmar

Vicehdradshovding Ossian Antson

Professor Eero Artto

Direktor Eugen Hammarén

Verkstéllande direktor Anssi Karkinen

Verkstallande direktér Erkka Stenberg
10. 4. 1975

Verkstallande direktér Nils von Veh



Pensionsskyddscentralens ledande tjénstemén

Verkstallande direktor Matti Uimonen
Viceverkstéllande direktor Jouko Sirkesalo

Juridisk direktor Lauri Koivusalo

Avdelningschefer och bitradande avdelningschefer

Allménna avdelningen
Forskningsavdelningen

Forsakringstekniska avdelningen
Informationsavdelningen

Juridiska avdelningen
Kreditférsdkringsavdelningen

Planeringsavdelning
Faltchef
Ombudsman
Utbildningschef

Byrachefer

Allmanna avdelningen
Allméanna byran
Personalbyran
Rakenskapsbyran

Forskningsavdelningen
Faltundersokningsbyran
Pensionsforskningsbyran
Statistikbyran

Forsakringstekniska avdelningen
Inkomstregisterbyran
Matematiska byran

Pensionsregisterbyran
Juridiska avdelningen

Pensionsbyran

Tillsynsbyran

Antero Viitanen

Veikko Maki

Margaretha Aarnio

Jussi Vanamo ‘

Alpo Mustonen

Yrjo Larmola

Kauko Toivonen

Antti Suominen

Pentti Koivistoinen

Antti Melkas till 30. 11. 1975
Esko Prokkola, SGF
Markku Hanninen fran 20. 2. 1975
Mauri Vanhatalo

Matti Puranen

Lauri Méakelainen

Veli-Pekka Planting
Mirjam Tynnila
Veikko Méki

Simo U. Forss

Jussi Vanamo
Heikki Poukka

Martti Hannikdinen

Markku Héanninen till 19. 2. 1975
Yrj6 Turtiainen fran 19. 2. 1975
Helena Luoma

Tapio Karsikas
Pertti Tukia 29
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Pensionsamnden

Ar 1975 var pensionsndmndens tret-
tonde verksamhetsar. Arbetsformerna
har under denna tid stabiliserats och
pensionsndmndens sammanséattning med
representanter for arbetsgivare, arbets-
tagare, féretagare och lantbruksforeta-
gare fran skilda intressegrupper har
visat sig vara utmarkt.

Pensionsndmnden, som bestar av 24
ordinarie medlemmar, har arbetat upp-
delad pa fyra divisioner. Under aret hélls
175 sammantriden, varav tre plenarsam-
mantrdden. Personalen vid pensions-
namndens kansli, som omhanderhar be-
redningen av drendena for handlaggning
vid sammantridena, bestod vid arets slut
av 29 heltidsanstédllda och fyra deltids-
anstallda personer.

Besvarsarendena
okade pa hosten

I antalet besvéar intrdffade under hés-
tens lopp jamfért med foregaende ar en
betydande 6kning. Den vid juli manads
ingang ikrafttradande lagidndringen géal-
lande arbetspensionernas nivaférhéjning
okade markbart intresset fér pensions-
Arenden, vilket framgar av antalet be-
sviar. Utéver egentliga arbetspensions-
adrenden inkom till handlaggning vid pen-
sionsnimnden nu aven pa de nya fran
ingdngen av ar 1974 gillande lagarna ba-
serade generationsvéaxlings- och avtra-
delsepensionsarenden.

Handlaggningstiden
nu ett halvt ar

Vid ingangen av ar 1975 fanns vid pen-
sionsndamnden 1854 oavgjorda &renden.
D4 under arets lopp 4054 nya besvar in-
kom och pensionsndmnden avgjorde 3 807
besvarsidrenden, betyder detta, att den
genomsnittliga handlaggningstiden for
besvaren ar for nadrvarande omkring ett
halvt ar.

Andring i vart femte fall

Besvaren ledde till 4ndring av pen-
sionsanstaltens beslut i 19,1 procent av
fallen. Darutéver aterférvisades pa grund
av tillaggsutredning 8,8 procent av dren-
dena till pensionsanstalterna fér ny
handlédggning.

For att darendenas handldggning skall
ske snabbare, sammankommer pensions-
ndmnden under varen och sommaren
1976 utéver de ordinarie &ven till extra
sammantraden.

Helsingfors den 27 januari 1976

Olof Ojala Pekka Thalainen




Pensions-
nimnden

Overdirektér Olof Ojala, ordférande
Referendarieradet Erkki Ahonen,
viceordforande

Regeringsradet Lasse Sinivirta,
viceordforande

Regeringsradet Heimer Sundberg,
viceordforande

Ordinarie medlemmar Suppleanter

Med.lic. Felix Heikel Overldkaren Jussi Antila
Overlakaren Leo Jarho Med.lic. Nils Weckman
Avdelningschef Juhani Jantti Byrachef Risto Vaarakari
Med.lic. Alpo Luppi Med.lic. Esko Laitinen
Fil.kand. Armas Savelius Fil.mag. Kaarlo Honka

till 31. 5. 1975
Fil.kand. Anita Lundstrém
fran 1. 6. 1975

Representanter for arbetsgivarna

Jur.lic. Tauno Jaatela Jur.kand. Jouni Saastamoinen
Viceharadshévding Mauri Moren Vicehédradshévding Risto Rusama
Viceharadshévding Seppo Riski Viceharadshovding Mikko Hurmalainen
Agronom Viljo I. Sirkia Magister Patric Hackman
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Representanter for arbetstagarna

Ekonomieférvaltaren Antti Hietanen
Pol.kand. Paavo Hyvénen

Verksamhetsledaren Matti Kaukoranta
Ordféranden Erkki Lassinen

till 31. 5. 1975

Lonesekreteraren Esko Honkavaara
fran 1. 6. 1975

Sakkunnige lakaren Markku Toropainen
Sekreteraren Toivo Piironen

till 27. 5. 1975

Ekonomieférvaltaren Martti Rauhamo
fran 28. 5. 1975

Verksamhetsledaren Yrjo Raita
Loénesekreteraren Esko Honkavaara

till 31. 5. 1975
Foretagsdemokratisekreteraren

Lauri Kaarisalo fran1. 6. 1975

Representanter for lantbruksforetagarna

Agronom Eeva Hetemaki

Agr. o. forst.kand. Heimo Tuomarla
Agronom Kari Ventola

fran 14. 3. 1975

Agronom Paavo Vuoksinen

Agronom Bertel Backs

Agrolog Tage Ginstrém

Agronom Esko Kiviranta

fran 14. 3. 1975 till 19. 11. 1975
Agrolog Tauno Jouhtiméaki

fran 20. 11. 1975

Agronom Paavo Jauhiainen

till 13. 3. 1975

Agronom Eero-Juhani Hakkarainen
fran 14. 3. 1975

Representanter for féretagarna

Jur. kand. Raimo Lahtinen
Viceharadshovding Henry Olsson

Jur.kand. Jouko Saari
Verksamhetsledaren Helge Blomqvist
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