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ensionsskydds— ‘
centralen

ar centralorgan t6r arbetspensions-
anstalterna; tor register dver ratt
till pension, som grundar sig

pd privat anstallning och
sjalvstandig féretagarverksamhet;
ger rad och utladtanden;
informerar om pensioner;
insamlar nédvandiga uppgifter
for pensionsbeslut

och pensionsutbetalning;

utreder pensionsanstdlternas
kostnadsandelar;

dvervakar lagligheten

i pensionsstiftelsernas

och -kassornas beslut;

uttorskar och utvecklar
pensionerna.

Pensionsskyddscentralen
grundades ar 1961.
Adressen ar
Semaforbron 7,

00520 Hfors 52.

Tel. 90-1511



Arbetspensionsskyddet under ar 1978

Arbetspensionsanstalterna utbetalade
ar 1978 i pensioner enligt lagarna om
pension fér arbetstagare och fér fére-
tagare sammanlagt 3,52 miljarder
mark. Detta var 18 procent mera én
under det féregdende aret. Okningen
berodde pd indexjusteringen om unge-
far fem procent vid arets bérjan och p&
det 6kade antalet pensionstagare. Un-
der drets lopp steg arbetspensionsta-
garnas antal till dver en halv miljon.

Stimulansprogrammen f6r férbattran-
det av den ekonomiska situationen i
landet samt speciellt det svdra syssel-
sattningslaget har ar 1978 inverkat
ocksd pd arbetspensionerna och ar-
betspensionslagstiftningen.

Den gemensamma inverkan av de
under det féregdende daret beslutade
stimulansatgarderna pa arbetspen-
sionssystemets premieintakt var, att
denna sjénk fran féregéende ar med
omkring 400 miljoner mark. Premiein-
takten 1’%r arbetspensionerna uppgick i
fréga om grundskyddet till 4 330 miljo-
ner mark, ochifrdga om tillaggsskyddet
till 130 miljoner mark. APL-premiepro-
centen var 10, KAPL-premieprocenten
11. Premienedsattningarna ledde till en
ansvarsbrist, om vilken stadgades, att
denna skall amorteras under ar 1979
—1983. For att lindra trycket pa kostna-
der och priser stadgades ocksa for ar
1979 en lag om térnyad sénkning av
premien med 0,5 procentenheter.

Lagen om tryggande av den ekono-
miska utvecklingen skét fram férskotts-
justeringen i juli att ske samtidigt med
indexjusteringen av pensionerna vid
arsskiftet. Antalet arbetsléshetspension-
er steg markbart nar den aldersgrans,
som berdattigar till denna pension, tem-

ordrt sanktes till 58 ar. Andringen som
Eoseror sig pd pensionsdlderskommit-
téns delbetankande, ari kraft frdn mitten
av ar 1978 till det foljande arets slut.
Aldersgransen fér generationsvaxlings-
pensionen dndrades likasa.

Pensionsskyddscentralens forslag om
att betalda arbetsléshetsunderstéds-
dagar under permitteringstid skulle be-

aktas vid utrakning av pensionen, fér-
verkligades genom en i april antagen
lag, vari samtidigt stadgandena om
utrdkning av arbetsléshetstillagget dven
i andra avseenden preciserades.

Da avsikten med arbetspensionen ar
att denna vid pensioneringen skall
ersGtta lénen, ar det viktigt att pensions-
ansékningarna behandlas snabbt. Spe-
ciellt betraffande alderspensionerna har
dettaiallménhet kunnat genomféras sq,
att pensionen har kunnat beviljas under
den ménad dé sékanden fyllt 65 ar. |
samband med de i juli antagna lagénd-
ringarna, somi huvudsak berdr folkpen-
sionssystemet, dndrades utrakningstek-
niken sa, att dlderspensionens belopp
kan utraknas redan strax efter det
kalenderar, under vilket en person har
fyllt 63 ar. Andringarna trader i kraft vid
bérian av ar 1980.

1976 ars pensionskommission hade i
sitt delbetankande féreslagit en andring
av utrdkningssattet fér den APL-pensions:
grundonde?énen. En lag om detta an-
togs i december. Da lénen utréknas véljs
av arbetstérhallandets fyra sista ar defill
genomsnittstortjansterna tvé mellersta
aren. Avsikten med éndringen ar, aft
den stabiliserade I6neniva som upp-
natts vid slutet av ett arbetstérhallande
skall bestémmas noggrannare én tidi-
gare. Andringen tréder successivt i kraft
under fyra ar.



Pensionsskyddscentralens verksamhet
De arbetspensionsforsakrade betjanas

Pensionsskyddscentralen betjéinar de
forsidkrade genom att bistdé med per-
sonlig radgivning och ta emot pen-
sionsansdkningar. Dessutom ger Pen-
sionsskyddscentralen utlatanden, be-
slut och rekommendationer i enskilda
forsdkrades pensionsédrenden.

67 000 pensionsansdkningar

Till Pensionsskyddscentralen inkom un-
der dret 34 351 pensionsansékningar
frén bankerna, postanstalterna och
Folkpensionsanstaltens lokalbyraer. Di-
rekt till pensionsanstalterna inséndes
32 834 pensionsansdkningar.

Vid Pensionsskyddscentraien fogas till
ansdkningarna registeruppgifter om ar-
betstérhallanden, téretagarverksamhet
och tidigare pensioner. Den férsakrade
har kanske ocksa hort till kretsen fér den
offentliga sektorns pensionslagar. | sa-
dana fall sénds ansékan vidare fill
Statskontoret, Kommunala pensionsan-
stalten eller annan behorig pensionsan-
stalt fér handlaggning.

Pensionssk c?scen’rrolen ger allman-
heten rad OCK anvisningar saval i brev
och, betraffande fradgor av allmdn
karaktar, i telefon som vid personliga
besok i kundexpeditionen i Pensions-
skyddscentralens @mbetshus.

Korrespondensen med allménheten
har omfattat Gver 10 000 brev. Dessa
gdllde forutsattningarna for erhdllande
av pension, pensionernas belopp, an-
sokan om pension samt arbetstérhal-
landen som arbetstagarna ansag sak-
nas i Pensionsskyddscentralens arbets-
forhallanderegister.

Utlatanden, beslut och
rekommendationer i 3 000
forsakrades arenden

Over avgoranden i arbetspensions-
arenden kan besvar anféras hos pen-
sionsndmnden och over dess beslut
vidare hos férsakringsdomstolen, som
utgdr hoégsta besvarsinstans. Over be-
svaren fill férsakringsdomstolen ger
Pensionsskyddscentralen utlatande. Ar

1978 gavs till férsakringsdomstolen in-
alles 2 406 utlatanden. Dessa gallde till
storsta delen besvar &ver pensions-
namndens beslut. Over ansékningar
om undanrdjande av beslut gavs 441
utlatanden.

lfall oklarhet uppstar om arbetspen-
sionslagarnas fillampning, ger Pen-
sionsskyddscentralen pda arbetstagares,
arbetsgivares eller pensionsanstalts an-
sékon%eslu’r dver, huruvida arbetspen-
sionslagstiftningen skall tillampas i ett
arende, ochisafall vilken lag. Avgéran-
den av detta slag gjordesi 150 arenden.

For att forenhetliga praxis i fragor
gdllonde arbetsoférmaga arbetar vid
ensionsskydscentralen en konsultativ
kommission fér invaliditetsérenden, som
pd pensionsanstalternas begdran ger
rekommendationer. | kommissionen ar
bade pensionsanstalterna och repre-
sentativa arbetstagar- och arbetsgivar-
centralorganisationer foretrddda. Kom-
missionen sammantrdder en gang i
veckan. Under aret har kommissionen
till pensionsanstalterna gett 162 re-
kommendationer till avgoérande. Re-
kommendationerna gallde till storsta
delen bedémning av arbetsformaga
eller tidpunkt dé arbetsotérmdéga boriat.

Forsakringsskyldigheten
dvervakas

Pensionsskyddscentralen dvervakar, att
arbetsgivare och féretagare fullgér sin i
APL och FOPL avsedda torsakringsskyl-
dighet. De arbetsgivare och féretagare
som férsummat denna skyldighet, har i
allmanhet pé& uppmaning rattat il
forsummelsen. Om sd inte har skett, har
& vederboérande arbetsgivares eller
dretagares vagnar upptagits forsakring
hos ett pensionsforsakringsbolag, och
samtidigt har férordnats om  férhojd
forsakringspremie pa grund av forsum-
melsen. Under dret har som sddana
forhéida forsakringspremier il betal-
ning dalagts sammanlagt 1467 675
mark.

Inspektioner har under drets lopp



gjorts hos 2 143 arbetsgivare. Verk-
samheten har utvidgats sd, att inspek-
tioner aven gors pd pensionsanstalts
iniativ hos sadana arbetsgivare, som
anordnat sina arbetstagares pensions-
skydd bristfalligt.

Arbetsgivare dalaggs att betala for-
hojning av férsakringspremie ocksa da
arbetsgivaren frivilligt upptagit férsék-
ring, men gjort detta forst nar den i lag
stadgade tidsfristen gatt till anda. Som
forhojningar av detta slag alades under
aret sammanlagt 518 061 mark il
betalning.

Forsakringsskyldighet har utretts i
samband med 390 konkurser och 278
fall av offentlig stémning. Sina fordring-
ar har Pensionsskyddscentralen beva-
kat i 45 konkurser och 4 fall av offentlig
stamning.

Foretagare betrias fran
forsakringsskyldighet

Pensionsskyddscentralen kan p& anso-
kan befria féretagare fran att uppta |
lagarna om pension fér féretagare
avsedd férsakring, om féretagarens
ensionsskydd redan &r fillrackligt pa
Eosen av andra arbetspensionslagar.
Det ar da oftast frdga om en féretagar-
verksamhet pa deltid. Befrielse beviljas
for fem ar i sénder och inom denna tid
kan féretagare som beviljats befrielse,
ansoka om att befrielsen skall férléngas.
Under aret inkom 3 483 nya befrielsean-
sokningar och 766 ansdkningar om
forlangd befrielse. Ar 1978 gavs beslut
at 4 803 foretagare; av dessa erhdll
3 982 betrielse. Raknat fran féretagar-
pensionslagarnas  ikrafttrddande  har
17 024 foretagare befriats fran férsak-
ringsskyldighet och av dessa 4 447
foretagare redan fér andra géngen.

P& ansékan kan Pensionsskyddscen-
tralen bevilja befriad féretagare aterin-
trade i lagarnas krets. Hittills har fran
lagarnas ikrafttradande 164 féretagare
beviljats aterintréde.

Registerutdrag till
arbetstagare ocksa utan
begdran

Frdn och med ar 1966 har Pensions-
skyddscentralen pa begéran sant regis-
terutdrag till arbetstagare. De férsakra-
de har pa detta satt kunnat kontrollera,
att uppgifterna om dem i registret
Overensstdmmer med verkligheten och

samtidigt har de fatt besked om sitt eget
pensionsskydd. Under drets lopp san-
des for forsta gédngen mer én hundra-
tusen sddana registerutdrag. P& begd-
ran sdandes utdrag ftill sammanlagt
104 000 forsakrade. Den ar 1977 i
forsokssytte inledda s k automatiska
registerutdragsservicen, d v s att regis-
terutdrag sands utan vederbérandes
begaran, fortsattes med anvéndande
av befolkningsregistrets adresser. P&
detta satt sandes registerutdrag Hill
86 000 personer som bytt APL-arbets-
forhallande eller som férsta géngen
innefattats i arbetspensionssystemet.
Dessutom sandes under aret 138 000
registerutdrag framst till arbetstagare
inom KAPL-branscherna i samréd med
Arbetspensionskassan och vederbo-
rande tackorganisationer.

P& basen av férsdksverksamheten
kommer registerutdrag att séindas auto-
matiskt till dem som avslutat ett arbets-
forhallande, till dem som évergétt fran
ett arbetstérhallande till ett annat och till
dem som intratt i arbetslivet.

Information om rétten il
pension fér dem som inte
ansdkt om pension

Till personer som inte ansékt om familje-
pension sdnde Pensionsskyddscentral-
en meddelande om ratten il familje-
Eension samt pensionsansokningsblan-
ett. Meddelandet utsandes p& basen
av egna registeruppgifter till ankor och
barn, som var efterlevande till drygt
fyrahundra, under aren 1974-1976
avlidna personer, och som eventuellt
hade ratt till familiepension men inte
hade ansékt om sddan. Ocksé person-
er som inte hade ansékt om alderspen-
sion informerades fortsattningsvis om
mojligheten att & pension. Information-
en berorde denna gang under d&ren
1908—1909 todda foérsakrade. Bland
dessa fanns det enligt registeruppgift-
erna ndstan ettusen som téreféll vara
berattigade fill pension.

Att ansdkan om dlderspension inte
hade gjorts berodde delvis p& att
vederbdérande hade fortsatt att arbeta.
| omkring 80 procent av fallen ledde
informationen till att &lderspensionsan-
s6kan gjordes. En férsenad alderspen-
sionsansokan leder inte till att pensionen
gar férlorad, emedan uppskovsférhéj-
ning i sadana fall laggs till pensionen.
Daremot kan en férsenad tamiliepen-
sionsansdkan medféra férlust av pen-




sionen och darfér utarbetas en praxis for
dvervakning av icke ansokta familie-
pensioner, enligt vilken pensionsanstalt-
erna i tid skall informera om méjligheten
till pension.

Pensionsskyddet for i annat
nordiskt land arbetande finsk

medborgare

| enlighet med konventionen mellan de
nordiska landerna om social trygghet
har under &r 1978 hos Pensionsskydds-
centralen registrerats omkring tretusen i
annat nordiskt land givna beslut gallan-
de finska medborgare. Utgdende fran
de uppgifter som pd detta satt erhallits
har vederboérande personer upplysts
om méijligheten att anséka om pension i
Finland. P& motsvarande satt har unge-

far sexhundra pensionssdkande i Fin- |

land betjanats, nér det av handlingarna
framgatt, att vederbérande arbetat |
annat nordiskt land.

Arbetspensionsanstal-
ternas centralorgan

Till Pensionsskyddscentralens upp-
gifter hér att utreda de betalningspos-
ter, som rensionsunstolterna gemen-
samt skall bekosta. En annan central
upggiﬂ &dr att foéra et gemensamt
arbetspensionsregister, fran vilket
uppgifter ges till forsakrade och till
pensionsanstalterna. Till dessa upp-
gifter ansluter sig ett flertal oI'i’Ea
arbetsformer, med vilka Pensions-
skyddscentralen betjéinar arbetspen-
sionsanstalterna.

Pensionernas
ansvarstérdelning

| APL, KAPL, LF6PL och F&PL avsedda
pensioner utbetalas som en enda pen-
sion av den pensionsanstalt, till vars
krets den férsakrade senast hérde. Vid
ansvarsférdelningen av pensionerna ut-
reder Pensionsskyddscentralen, vilken
del av pensionen den betalande pen-
sionsanstalten svarar fér och vilken del
de andra pensionsanstalterna svarar

for. Ar 1978 férrattades pensionernas
ansvarstérdelning tor ar 1977.

| arbetspensioner utbetalades ar
1977 sammanlagt 2 989 miljoner mark.
Av detta belopp svarade pensionsan-
stalterna gemensamt f6r 2 016 miljoner
mark. | samband med ansvarsférdel-

ningsutredningen uppbar  Pensions-
skyddscentralen hos sjuttio pensions-
anstalter sammanlagt 316 miljoner mark
och férdelade detta belopp vidare till
sextio pensionsanstalter.

Pensionsskyddscentralens
register

Med hjalp av den arbetshistoria som
inskrivs i arbetstérhdllanderegistret fas
snabbt uppgifter fram om férsékrads
ratt till pension fér vidare befordring till
pensionsanstalterna.  Pensionsfallsre-
gistret och registret f6r anhdangiga
arenden onvdngs for att formedla upp-
gifter om pensionsansékningar och
Fensionsbeslut till under olika pensions-
agar lydande anstalter, ocksa till de



anstalter som omhdanderhar den offent-

liga sektorns pensioner. Pensionsan-

ordningsregistret i sin tur ger upplysning
om den pensionsanstalt, hos vilken en
arbetsgivare anordnat sina arbetstaga-
res i APL avsedda pensionsskydd.
Pensionsanordningsregistret anvander
Pensionsskyddscentralen Gven tor dver-
vakning av arbetsgivarnas forsakrings-
skyldighet.

Under aret overférdes pensionsan-
ordningsregistret pa dator. Harigenom
slopades det sista stora manuella karto-
teket med omkring en halv miljon kort.
De tidigare atgarderna uttérs tillsvidare
med anvéndning av ADB-register och
ddrav gjorda mikrofilmer. Ar 1979 tas
bildterminaler i bruk p& samma sétt som
redan anvands vid skoétseln av pen-
sionsfallsregistret och registret fér an-
hangiga arenden.

Forhdjningen ar 1979 av minimipro-
centen for arbetspensionerna inverkade
redan ar 1978 pd datatrafiken mellan
Pensionsskyddscentralen och pensions-
anstalterna.  Pensionsskyddscentralen
sande for utraknandet av férhéjningen
registeruppgifter om éver 100 000 pen-
sionstagare fill pensionsanstalterna. Pa
basen av Pensionsskyddscentralens
uppgifter och sina egna registeruppgift-
er raknade pensionsanstalterna ut for-
hojningen i omkring 380 000 pensioner
och meddelade de nya pensionsbelop-
pen fill Pensionsskyddscentralen. Dessa
uppgifter sandes ocksa till Folkpen-
sionsanstalten.

Cirkular

Under ar 1978 sande Pensionsskydds-
centralen till arbetspensionsanstalterna
sammanlagt 41 cirkular. Det viktigaste i
cirkularen var é@ndringarna i arbetspen-
sionslagarna. De mest betydelsefulla
andringarna var de i anknytning till
revideringen av folkpensionslagstift-
ningen genomférda och vid bérian av ér
1980 ikrafttradande justeringarna inom
arbetspensionslagstittningen, samt
andringarna  géllande fillvaxten  hos
arbetsloshetstillagget och erhdllandet
av arbetsléshetspension. Med dessa
cirkular gavs information och anvisning-
ar om andringarnas inverkan pa pen-
sionsanstalternas arbete.

For forsta gangen har Pensions-
skyddscentralen utfardat direktiv om
faststallande av féretagares arbetsin-
komst; tidigare har om detta endast
givits rekommendationer. Anvisningar-
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na om KAPL:s tillampningsomrade har
fornyats. Om utgivningen av dessa
direktiv och anvisningar och om inne-
hallet i dem har in?ormerots genom
cirkular. Likasa har till pensionsanstalt-
erna sants regeringens propositioner till
riksdagen med férslag till lagandringar
gallande arbetspensionerna.

Anvisningar till pensionsanstalterna
har aven givits om datatrafiken, an-
svarsférdelningen och handléaggningen
av ansokningar.

Inspektionen av pensions-
kassor och -stiftelser
Uppgifter rérande registreringen och

dvervakningen av pensionskassorna
och -stiftelserna héri stdd av statsrddets
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beslut till  Pensionsskyddscentralens
kompetensomréde.  Overvakningen
sker p& basen av de handlingar Pen-
sionsskyddscentralen erhéller och ge-
nom inspektioner. Under éarets lopp
gjordes nittiofyra inspektioner. De upp-
?if’rer Pensionsskyddscentralen fatt jam-
ors vid inspektionerna med bokféring-
en och andra handlingar. Séval lagen-
ligheten i besluten som riktigheten i
utrdkningarna kontrolleras. Det vésent-
liga vid inspektionerna ar utredandet.av
oifuello pensionsfrdgor och av de
problem pensionskassornas och -stiftel-
sernas personal lagger fram.

Kreditforsakring

Pensionsskyddscentralens kreditfor-
séikring kan féretagen anvinda som
stikerhet for sina lan hos arbetspen-
sionsanstalterna. Dessutom tryggas
med kreditférséikringen pensionsstif-
telsernas och -kassornas hela pen-
sionsansvar.

Kredittérsakringspremien har allt ifrén
det Pensionsskyddscentralens kreditfor-
sakringsverksamhet inleddes bestamts i
forsta hand utgaende fran strukturen
hos kundféretagets kapitaltillgéngar.
Hur premien skall bestammas har varit
foremal for utredning. Vid sitt samman-
trade 4.5.1978 faststallde representant-
skapet nya berakningsgrunder for f6r-
sakringspremierna, och vid styrelsens
sammantrade 15.11.1978 fastslogs an-
visningarna fér grundernas tillémpan-
de. Styrelsen bes?éf, att den nya teknik-
en fér bestdmmandet av premierna skall
tas i bruk fran bérian av ar 1979. 1 de nya
forsakringspremierna  beaktas  séval
strukturen hos kapitaltillgédngarna som
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tillrackligheten i inkomstfinansieringen.
Efter denna andring torde Pensions-
skyddscentralens kreditférsakringar va-
ra mera lampade an hittills for olika
typer av foretag.

| manga fall kan kredittérsakring

“ bevilias utan nagon sékerhet. Detta har

medtort ett dkat intresse fér Pensions-
skyddscentralens kreditférsakring, eme-
dan féretagen numera lider brist pa
realsakerheter.

Forsakringsbestandet

Det 6kade intresset for Pensionsskydds-
centralens kreditférsakringar kommer till
synes i forsakringsbestandets utveck-
ling. Vid arets slut ansvarade kreditfér-
sakringen f6r 4,3 miljarder mark. Fér-
sakringsbestandets dkning fran fore-
géende ar var 0,8 miljarder mark. Den
del av forsakringsbestandet, fér vilken
tGckning inte finns i form av till Pensions-
skyddscentralen éverlatna sakerheter,
var vid arets utgang 1,5 miljarder mark.
Beloppet okade fran féregaende ar
med ndstan en tredjedel. Antalet forsak-
ringar &kade fran térra aret med 262
och var vid slutet av aret 2685,
Huvuddelen av foérsakringsbestandet
utgor sakerhet for de lan pensionsan-
stalterna beviljat samt fé6r pensionsan-
stalternas  ansvarsbrist. Beloppet av
dessa forsakringar var 3,3 miljarder
mark. Av detta ar 54 procent tackt med
motsdakerheter. Av kredittérsakringsbe-
standet har 281 miljoner mark aterfor-
sakrats i inhemska skadeférsakringsbo-
lag. Den pd& basen av premieintakten
och kreditférsakringsansvaret  berak-
nade genomsnittliga kreditférsakrings-
premien ar 0,4 procent av kreditforsak-
ringsansvaret.

Ersattningar

Under aret intraffade 15 skadefall;
foregéende ar var antalet 11. | ersatt-
ningar utbetalades under arets lopp 1,6
miljoner mark.



Placeringar

Pensionsskyddscentralens  placerings-
verksamhet har sitt upphov ndrmast i
kreditforsakringsrorelsen. Kredittorsak-
ringens ansvarsgdld var vid arets slut
145,3 miljoner mark. Av detta omfattade
det egna ansvaret 138,4 miljioner mark.

De placeringstillgangar som utgor
tackning fér ansvarsgdlden var vid slutet
av ar 1978 114,5 miljoner mark. Place-
ringstillgadngarna férdelar sig enligt fol-
jande: 1an 113 miljoner mark, obliga-

tioner 0,2 milioner mark, aktier 1,3

miljoner mark.

Av de medel som utgér tackning for
kreditférsakringens  ansvarsgald — ar
dessutom sammanlagt 23 milioner mark
investerade i Pensionsskyddscentralens
ambetshus. | motsvarighet till den all-
manna sdankning av rantefoten som
penninginrattningarna  genomférde,
sanktes rantan pd langfristiga lan med
en procentenhet fran borian av juni.

Direktionen fér kredit-
forsakringsverksamheten

Direktionen fér kredittérsakringsverk-
samheten har bland annat till uppgift att
i specialfall besluta om kredittérsak-
ringspremiens storlek samt om vardet av
till Pensionsskyddscentralen &verlaten
sakerhet. Under dret behandlade direk-
tionen 201 sadana specialtarifferings-
fragor. Dartill behandlade direktionen
138 lanedrenden.

Ar 1974 1975
Forsakringspremier 92 10,3
Ranteintakter 68 8,0
Ersattningar 25 2,1
Ersattningsreservering 10,7 13,6
Forvaltnings- och

driftskostnader 1,1 1,4
Ansvarsgald vid arets slut 74,6 88,81
Antal skadefall 12 4
Forskning

och planering
Pensionsskyddscentralen uprg&r sta-
tistik 6ver arbetstagares och téretaga-

res pensionsskydd samt bedriver
forskning géillande detta. Pensions-
skzddscentralen insamlar &ven up:r-

ifter om pensionsskyddet utomlands.
?utvecklandet av pensionssystemet
deltar Pensionsskyddscentralen bl a
genom att avge utlatanden och lédgga
fram férslag i édrenden som rér pen-
sionsskyddet for de grupper som hor
till arbetspensionslagarnas krets.

Sifferuppgifter om kredit-
forsakringen

Kreditforsakringens intakter, kostnader
och ansvarsgald i milioner mark samt

andringarna i antalet skadefall aren
1974—1978 var féljande:

1976 1977 1978
10,8 13,1 16,6
9,1 11,2 12,7
42 20 1,6
13,4 17,8 22,3
19 22 26
2.3 121 ,3:145,3
6 11 15

Utvecklandet av
pensionsskyddet

Den standigt andrade lagstiftningen
kraver samarbete férutom med arbets-
ensionsanstalterna dven med den of-
entliga sektorns pensionsanstalter och
med  Folkpensionsanstalten.  Utred-
nings- och beredningsarbete i anslut-
ning ftill férnyandet av lagstiftningen
gors saval i form av interna projekt inom
Pensionsskyddscentralen som genom



utredningar, statistikuppgifter och be-
rakningar &t bl a social- och hdlsovards-

ministeriet,  arbetsmarknadsparterna
och &t arbetsgrupper som fillsatts for
utvecklandet av pensionssystemet.

Inom arbetsgrupper har utretts enhet-
ligheten i avgéranden om invalidpen-
sion samt datautbytet mellan arbets-
och folkpensionssystemen. Planeringen
av ufrdkningstekniﬁen och datatrafiken i
anslutning till det nya utrakningssattet
for alderspensionen har slutforts.

Foretagarnas delegation  samman-
kom fem ganger. Det mest centrala
amnet i bérjan av aret var férnyandet av
grunderna for faststallande av foretag-
arnas arbetsinkomst. De nya grunderna
skiljer sig fran de tidigare dari, att de nya
?runderno ar mera tackande och mera
orpliktande an de gamla. Under senare
halften av aret utreddes tolkningsfragor
med anknytning till pensionsskyddet for
bolagsman i 6ppna bolag och kom-
manditbolag. Delegationen framférde
som sin stdndpunkt, att sédan bolags-
man i Oppet bolag eller delagare i
annan sammanslutning, som ansvarar
for sammanslutningens férbindelser, in-
te skall anses std& i arbetstérhallande.
Detta stdndpunktstagande atfolides av
klammar, variférsakringspremiens bind-
ning till APL och ratten till fullt avdrag vid
beskattningen betonades.

Den arbetsgrupp som utrett de hem-
arbetande husmoédrarnas  pensions-
skydd, har fortsatt sitt arbete. Arbets-
gruppens egentliga uppdrag bestod i
att utreda hur husmédrarnas bortavaro
fran arbetslivet pa grund av vardnaden
av barn inverkar p& pensionsskyddet.
Nar detta uppdrag till denna del
slutférts i slutet av ér 1977, fick arbets-
gruppen i tillaggsuppdrag att utreda de
tekniska mojligheterna att vid &kten-

skapsskillnad dela den under aktenska-
pets bestdnd uppkomna pensionen
mellan makarna. Uppdraget torde slut-

i f6ras under férsta halften av ar 1979.

En under ar 1978 tillsatt arbetsgrupp

8 har utrett hur samordningsgrunden skall
C? g

bestammas i de fall, d& en person i
KAPL-arbete samtidigt haft under annan
arbetspensionslag lydande arbete eller
fatt pa ett sddant arbetsférhallande
baserad pension.

Forskningsverksamhet

Invalidpensionsfragan sedd ur olika
synvinklar har fortfarande varit det
centrala i forskningsverksamheten. |
bérian av dret gjordes en statistisk
utredning &ver omsténdigheterna kring
den 6kade procenten forkastade an-
sokningar. Utredningen utgjorde grund
for det utldtande Pensionsskyddscent-
ralen gav till social- och hélsovardsmi-
nisteriet. Vid slutet av aret fardigstalldes
tva statistiska utredningar om det ékade
antalet invalidpensioner och de dkade
invalidpensionsutgifterna.

Analyseringen av materialet fran in-
terviuundersdékningen gallande de ar-
betsoférmognas stalining inleddes pa
hosten.

| Nordiska rdadets publikationsserie
""Nordiska utredningar” utgavs i augusti
boken ""Fortids- och invalidpension i
Norden”, som ar ett resultat av den
nordiska forskargruppens samarbete. |
boken har samlats uppgifter fran fyra
nordiska lander om invalidpensioner-
nas utveckling och antal samt om
lagstiftning, forskning och litteratur gal-
lande dessa pensioner.

| serien "'Elaketurvakeskuksen tutki-
musosaston selvityksia”” publicerades i
augusti en undersékning av abiturient-
ernas kannedom om pensionsskyddet.
Undersdkningsmaterialet  bestod av
svaren pa frdgan om pensionssystemet i
Finland vid realprovet i studentskriv-
ningarna ar 1976.

Planeringen av en ny undersékning
om pensionskunskapsnivan inleddes i
slutet av dret och intervjuerna fér denna
undersékning kommer att géras pd



Andel i Pensionsskyddscentralens
?I907c8eringar enligt néringsgren

IR |ndustri, kraft- och

elverk 46,4 %
B fostighet och féretag
i byggnadsbranschen 20,4 %
=3 Ovriga naringsgrenar 10,9 %
st Hcmgel 223 %
40 %
20 %

invalidpensioner som beviljats ar
1978

N Tumorer

B Sukdomariandningsorgnen
R S ukdomar i blodomloppsorganen
I~ Mentala rubbningar

3 Ovriga

40 %

20 %

122 | 17,1

Olika sjukdomsgruppers andel i de

B Sjvkdomar i stéd- och rérelseorganen

60 %

40 %

20 %

Andel i forsdkringsbestandet
enligt forséikringsobjekt 1978

BN Aterlaning 57,8 %
B Pcnsionsstiftelsers och

-kassors realegendom 23,3 %
™ Fondbrist 12,5%
[ Placeringslan 6,4 %

40 %

20 %

Andel i kreditférsékringsbestandet
enligt pensionsanstaltstyp 1978

IR Pensionsstiftelser 54,1 %
R [orsakringsbolag 29,9 %
I Pensionskassor 151 %
1 Arbetspensionskassan 09 %




tusen personer

600

450

Arbetspensionstagare vid arets slut
aren 1974- 1978, enligt pensionsslag

I A|derspensionstagare
3 Invalid- och
arbetsléshetspensionstagare
[ Familiepensionstagare

1200

300

800

Ar

]50 ]- 400
74 75 76 77 78

Personer i arbetsférhallande eller
med egen féretagarverksamhet
31.12.1978 enligt pensionslag

[ APL 1065 000
KAPL 230000
B | FoPL 260000
EER FoPL 95000

Antal mén och kvinnor med arbetspension enligt aldersklass 31.12.1978

Il Alderspensioner
I |nvalid- och arbetsloshetspensioner

80-81
7579
70—-74
65—69
60—-64
5559

man || kvinnor

50—-54
45-49

40-44

35-39
30-34
25-29

-24

80

tusen personer

40 0 40

tusen personer

80




2000

60 procents arbetspension samt
totabeloppet av denna och folk-
ensionen enligt arbetsinkomsterna
51.12.1978
3 Arbetsinkomst
EE Arbetspensionens och folkpensionens totalbelopp

1 Arbetspension

LF6PL  KAPL  FoPL  APL
Medelarbetsink. 800 1550 2200 2700
Total pension 1031 1314 1495 1775
Arbetspension 480 930 1320 1600

1000 2000 arbetsinkomst
LFoPL KAPL FoPL APL mk/man
medel- medel- medel- medel-
inkomst inkomst inkomst inkomst

mk/man

2000

35 rrocents arbetspension samt total-
beloppet av denna och folkpensionen
enligt arbetsinkomsterna 31.12.1978

C— Arbetsinkomst
EEB Arbetspensionens och folkpensionens totalbelopp

3 Arbetspension

LF6PL  KAPL  FoPL APL
Medelarbetsink. 800 1550 2200 2700
Totalpension 981 1047 1234 1321
Arbetspension 280 543 770 945

1000 2000 arbetsinkomst
LFoPL KAPL FoPL APL mk/maén
medel- medel- medel- medel-

inkomst inkomst inkomst inkomst
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varen 1979. Undersékningen ar en
fortsattning pa den serie kunskapsniva-
undersoékningar som paboriades redan

ar 1963.

Statistik och &versikter

Pensionsskyddscentralen gor kvartals-
statistik éver arbetspensionernas antal
och storlek. Arligen publiceras statistik-

samlingar &ver APL- och KAPL-verk- ™

samheten samt éver FOPL- och LFOPL-
verksamheten. Arsboken “Tilastotietoja
tydeldkkeen saajista vuodelta 1977"
fardigstalldes i slutet av maij. | bérian av
aret utgavs den pa prelimindra uppgift-
er baserade publikationen “Katsaus
tydelaketurvaan vuonna 1977, Under
sommaren publicerades vissa prognos-
gr for ar 1978 om arbetspensionsskyd-
ef.

Information om
arbetspensions-
systemet

En av Pensionsskyddscentralens upp-
Fifter &r att utarbeta och sprida enhet-
igt informationsmaterial om arbets-
pensionslagstiftningen och om fragor
gédllande arbetspensionerna. | utbild-
nings- och informationsverksamheten
ingar ocksa, att hos personalen inom
socialskyddet, pensionsradgivarna
vid bankerna och hos andra som pa
arbetets végnar sysslar med pensions-
drenden, upprétthalla deras sakkun-
skap i takt med tiden.

Utbildning

Vid utbildningen av pensionsanstalter-
nas anstallda har behandlats fragor om
ansvarsférdelning, pensionsbeslut och
andra &dmnen roérande pensionsskyd-
det. Vid den arligt aterkommande ar-
betspensionsdagen &hérde 450 per-
soner féredragen om de ikrafttrédande
andringarna i arbetspensionslagarna.

Av servicestdllena foér arbetspen-
sionssystemet  omfattar  Pensions-
skyddscentralens  faltutbildningsverk-
samhet bankerna, postanstalterna och
Folkpensionsanstaltens lokalbyraer. Fér
den personal som vid dessa servicestdl-
len har hand om arbetspensionsbetja-
ningen anordnar Pensionsskyddscen-
tralen regelbundet utbildningsdagar.
Utbildarna besdker aven servicestalle-
na och bistar darvid med radd och
anvisningar.

Dartill har kurser hallits far socialvar-
dare vid sjukhus, halsocentraler och
kommunernas socialbyréer samt aven

fér andra socialarbetare. | samrad med
lansstyrelserna har fran och med ar
1977 lansvis ordnats tvadagars kurser
ndarmast for sjukhusens och mentalvard-
byréernas socialvardare. Denna forsta

cdibiitie b, iy w

kursomgang omfattande hela landet
slutférdes ar 1978.

For bankpersonalen anordnades nit-
tio kurser; deltagarantalet var i det
narmaste tvatusen. Den forsta omgang-
en fortbildningskurser for anstallda vid
Folkpensionsanstalten slutférdes under
aret. Aren 1975-1978 har omkring
femhundra anstéllda deltagit i bdade
grund- och fortbildningskurserna och
ytterligare femhundra i grundutbildning-
en.

Vid servicestallena har 710 radgiv-
ningsbesok gjorts. Utbildarna har vid
sidan av det egentliga utbildningsarbe-
tet deltagit i rddgivningsmoten, sam-
manlagt sjuttio, som olika servicestdllen
ordnat fér blivande pensionarer och fér
redan pensionerade. | dessa méten
deltog 6ver tvatusen dhorare.

Information

Efter en paus pd tva ar inleddes en
serie seminarier for regionradioredak-
tionerna och den lokala tidningspressen
i samarbete med Arbetspensionsan-
stalternas Forbund. De férsta seminarie-
dagarna har héllits fér redaktérer inom
ekonomiomrédena fér Vasa, Seingjoki,
Karleby, Uledborg, Kajana, Tammerfors
och Bjoérneborg. Pensionsskyddscen-
tralen har i sin tur under informations-
och utbildningsdagar haft besék av
representanter for olika laroanstalter,
socialskyddsorganisationer och  tid-
ningsredaktioner. For riksdagens social-
utskott holls ett informationsmaote. | juni
ordnades en presskonferens med an-
ledning av de nya anvisningarna for
faststallande av féretagarnas arbets-
inkomst.

De tidningsnotiser som fatt den stor-
sta spridningen har gallt grunderna fér
beviljande av invalidpension, utred-
ningen om icke ansokta familiepension-
er, pensionsskyddet fér hembitraden
och sommarvikarier samt faststallande
av féretagares arbetsinkomst.




de

Vid distributionen av det for
forsakrade avsedda materialet med
basinformation har stravan varit, att pa
ett battre satt an hittills nd de olika
malgruppermna. Ungdomar som nyss
intratt i arbetslivet har natts via skatte-

myndigheter, yrkesl@roanstalter och
garnisoner; personer i behov av invalid-

ension via apotek, halsocentraler, ar-

etshalsovardsstationer och socialvar-
dare; eventuella familiepensionstagare
via begravningsbyréer och pastors-
kanslier; arbetsléshetspensionsbro-
schyrer har utdelats vid arbetskraftsby-
rderna och broschyrer avsedda for i
Finland arbetande utlanningar via pass-
byraderna; broschyrer som avser arbets-
givarna har delats ut av arbetsgivar-
och féretagarorganisationer.

Aktuella amnen i program fér radio
och television har varit arbetsléshets-
pensionen och faststallandet av foreta-
gares arbetsinkomst. Pensionsskydds-
centralen tog del i beredandet och
genomférandet av en programserie |
televisionen om férberedelse infér pen-
sioneringen. Radioprogram och  tid-
ningsartiklar om kontroll av det egna
pensionsskyddet medférde i sin tur, aft
personlig begdran om registerutdrag
redan i slutet av oktober hade gjorts till
ett storre antal an det arliga antalet
under tidigare ar.

Med egna avdelningar deltog Pen-
sionsskyddscentralen i Tammerfors-
madssan, i massan fér Sydéstra Finland |
Imatra, i Osterbottens massa i Jakob-
fs’rod och i De gamlas vecka i Helsing-
ors.

Internationellt
samarbete

Den mest betydande av de internatio-
nella samarbetsorganen {ér socialfér-
sakring ar Internationella socialskydds-
or?onisoﬁonen ISSA. | dess verksamhet
deltog Pensionsskyddscentralen genom
att till organisationen sénda rikligt med
informationsmaterial
sionssystemets utveckling och genom

aft besvara ett flertal férfrégninior fOr

olika undersdkningar. Pensionsskydds-
centralen deltog a@ven i den kongress,
som Europarddet arrangerat 6r sina
medlemslander och vid vilken socialfér-
sakringskonventionen inom Europa be-
handlades.

Likasa deltog Pensionsskyddscentral-
en i Internationella radets fér social

om arbetspen- !

trygghet ICSW:s 50-ars kongress samt i
Internationella informationsbyrans fér
social trygghet IBIS:s méte. Inom data-
branschen térekom nagra internationel-
la sammankomster. Med kreditférsak-
ringsgivare i Sverige, Tyska Foérbunds-
republiken och Férenta Staterna holls
for férsta gangen ett gemensamt mote.

Det nordiska samarbetet inom social-
skyddet har fortsatt i redan stadgade
former. Samarbetsméten {6r invalidi-
tetsundersdkningen hélls i Képenhamn
och Helsingfors. Representanter for
Pensionsskyddscentralen har deltagit i
fortsatta Zérhondlingor om social-
skyddskonventioner med England, Tys-
ka Férbundsrepubliken och Schweiz.

En auktoritativ delegation frén Sovjet-
unionen under ledning av viceministern
for sociala arenden besokte Pensions-
skT(ddscenfrolen pd dess inbjudan. Be-
soket var en svarsvisit pd det besok
Pensionsskyddscentralens  represen-
tanter gjort i Sovjetunionen. Av andra
utlandska gaster kan ytterligare néamnas
delegationen fér socialférsékringsan-
stalten i Kuwait.

Personal

Vid Pensionsskyddscentralen fanns vid
arets slut anstallda 346 personer, en
dkning pa endperson. Personalomsatt-
ningen var under aret 3,5 %. Pensions-
nédmndens personal uppgick till 39 per-

(Fortsatter)
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Resultatrakning for den ordinarie verksamheten

11.-31.12.1978

Intakter av verksamheten

Kostnadsandelar fran pensionsanstalterna ......
Gottgorelser p.g.a. férsummelser .....................
Placeringsverksamhet

IntAKter. ..o

Forvaltnings- och driftskostnader

Personalkostnader
Léneroch arvoden ..o
Resor och dagtraktamenten ..........................
Socioikosmoger .............................................

Kostnader for @mbetshuset
Lénerocharvoden ...
Ovriga skotselkostnader ...............................
AVSKIivNINgar ...
RANTOT Lo

Intakter av dmbetshuset .................................
Byrdkostnader ...
Datorkostnader ...l
Pensionsanordningskostnader enligt 15 § APL .
Avskrivningar tor inventarier...................
Ovriga kostnader ...
Pensionsnémnden

Loneroch arvoden...............o.ocoocoveii

Socialskyddsavgift ...

Rakenskapsperiodens resultat........

+ 1000 322,71

+44 330 930,09
+ 824 818,90

— 476114,79 + 524 207,92
+45 679 956,91

—12 487 931,52

— 46322924

— 4961701,24 —17 912 862,—

— 1345392,40
— 2776360,23
— 4299 418,25
« — 5490 265,64
—13 911 436,52
+ 5534 652,10

— 2341 381,33
— 192530—

— 8376784,42
— 4063 067,01
— 8953 592,93
— 280 112,11
— 1117 340,02
— 2442 287,09

— 2583391133

—45 679 956,91

1977

+42 327 556,31
+ 576 504,50

—  98038,06
+42 806 022,75

—14 780 560,19

3432,41

— 2 19346693
—42 806 022,75




Resultatrakning for kreditforsakringsverksamheten

11.-31.12.19/8

Foérsakringspremieintakter..............
Kreditférluster p& premiefordringar

Plceringsverksamhet
VKR e,
KOSINAAET ..o, —

Forandring i forsakringspremieansvaret
Forsakringsrorelsens intakter

Av forsakringsférbindelser foranledda prestationer

Utbetalda ers@ttningar ...........ccccoccevivnccccnnn. — 1612 631,06
Férandring i ersattningsansvaret ..................... —22 295024, —

+12831716,73
33 040,65

1977
+16 606 641,89 +13 141 440,89
— 963450  — 1470445
+12798 676,08 +10 685 074,73
— 1733840,—  — 117064495

+27 661 843,47

—23 907 655,06

+22 641 166,22

—19 849 266,54

Férsdkrinfsrérelsebidrog

Aterférsakrarnas andel i
Forsakringspremierna ...........cccococveeeeeeiinns — 1764 487,12

+ 3754 188,41

+ 2791 899,68

Foérandringen i forsakringspremieansvaret ... + 204839, —

Férandringen i ersattningsansvaret................... + 889040, — — 670608,12 — 873993,08
Egen andel i férsakringsrorelsebidraget + 3083 580,29 + 1917 906,60
Rorelsekostnader

LENEr och arvoden ............cusvesoosiassvsssssssssssisss — 1532343,36

Socialkostnader.......o.oocvvoiiieceee e — 470542, —

RENION e — 145533,—

Owriga rérelsekostnader..........covvieiesiccsansanns — 290 673,55 — 2439 091,91 — 2007 302,11
Driftsbidrag + 64448838  —  893955]
Avskrivningar fér anladggningstillgéngarna — 131355~  — 155730,—
Rorelsedverskott/underskott + 51313338 24512551
Andringar i reserveringarna

.Krediﬁérlusfreser\/ering ..................................... + 18 650,81 + . 432 923,06
Direkta skatter

Erlaigda skafer s memmsmmmnseemseovens — 397104,19

SKAITEGAIT ...ovorr oo _ 134680,—  — 53178419  — 18779755

+ 0 - 0

Redovisningsperiodens resultat......



Balansréikning 31. 12. 1978

AKTIVA

Finansieringstillgangar
Kassa och banktillgodohavanden ...................
Av kreditforsakringens aterférsakringsrorelse
féranledda fordringar
Forsakringspremieansvaret ...........................
Ersattningsansvaret ...
Utidmningsandelar tér pensionskostnaderna...
Ovriga fordringar ...,
Transitoriska fordringar
Kredittorsakringspremier .................c............
Atertorsakringspremier ..o,
REANIOT st mm e 55 masrmmnrs
Ovriga transitoriska fordringar......................
Ovriga finansieringstillgangar...........................
Placeringstillgangar
Placeringsfordringar '
Skuldebrevstordringar.............ccoccooovii.
Obligationer...........cccccoviieoiiiiieeee.
AKHET ..o
Anléggningstillgéngar
Aktier och andelar ...,

Byggnad.......ccoooviiii,
INVENTATIEN ...,

882 243 —
6012915~

1845 494, —
508 411,87
2 606 676,53

41 399,22

4770 596,57

6895 158,—
159 616,67
3866 572,96

5001 981,62
201 084,90

112962 033,84

237 548,05
1258 214,90

764 054,04

56 538 484,—

2735086,71
192 900,—

20 895010,72

114 457 796,79

60 230 524,75

195 583 332,26

1977

19 465 429,24

92 463 238,58

64 906 060,21
176 834 728,03




PASSIVA

Frammande kapital

Transitoriska skulder
Kreditfrsakringspremieforskott....................
Kredittérsakringens aterférsakringspremier .
Forskott fér kostnadsandelar ...
55141 (o R —————
Ovriga transitoriska skulder..........................

Ovriga skulder
FolToijiiTo[o o s T ————————————
Utjamningsandelar tér pensionskostnader....
VAP SKUIABE ..ccmeumsmmnens s s srpsssmm
Kreditférsakringens térsakringstekniska
ansvarsgald
Férsakringspremieansvaret ...
Ersattningsansvaret ...

Kreditforsakringens reserveringar
Kredittdrlustreserveringar ..........ccoooveciieienn,

Ansvar
Overlatits intecknade innehavarskuldebrev ...
BorgenstOrhindelSer ... .. s s sosssess

Forandringar i reserveringarna
Reserveringar 1.1.1978
Minskning i kreditférlustreserveringarna............
P& intakterna av placeringsverksamheten
bokférd minskning i &vriga reserveringar..........

Reserveringar 31.12.1978

1977

40 902, —
35778,83
6811 931,06
780 447,43
2990 701,89 10 659 761,21

35769 261,83
738 585,03
1 556 963,93 38 064 810,79

8 305 740,70
137018 578,— 145324 318,70 194048 890,70 175 188 689,66

1534 441,56 1646 038,37

19558333226 176834 728,03

4 000 000,—
54 560,87
1646 038,37
18 650,81
92 946,— —111596,81

1534 441,56

Helsinfors den 28 mars 1979

Altti Aurela C. G. Aminoff
Veikko Ahtola Waldemar Buhler Simo Elomaa
Martti Lehtinen Bruuno Mattila M. Moren
Erkki Oinas Lauri T. Olkinuora Erkki Pesonen

Juhani Salminen

Olavi Suominen

Matti Uimonen
verkstallande direktér



Revisionsberittelse

| egenskap av revisorer, utsedda vid representantska-
pets hostmote den 12 december 1977, har vi granskat
Pensionsskyddscentralens férvaltning och rakenskaper
for ér 1978 och ger pé basen darav féljande utlatande.

Underfecknoc? Folke Tegengren, av representantska-
Fef utsedd till dvervakningsrevisor, har ombesérit den
ortlépande granskningen av rékenskaperna. Vid dessa
Eronskningor, som utforts enligt god revisionssed, har

onstaterats att affdrshandelserna riktigt registrerats i
bokféringen, att bokféringen ar riktigt dppnad samt att
bokslutet ar ratt harlett ur bokféringen. Penningmedlen
har skotts med omsorg och den interna kontrollen ar
dndamadlsenligt ordnat. Lanehandlingarna &r i sin
ordning och placerings- och anlaggningstillgangarnas
vardepapper ar i férvar.

Tillsammans har vi tagit del av representantskapets,
styrelsens och direktionens for kredittdrsakringsverksam-
heten protokoll och av styrelsens verksamhetsberattelse
samt granskat bokslutet. Dartill har vi erhdllit de
upplysningar vi funnit erforderliga.

Bokslutet, som omfattar den egentliga verksamhetens
och kredittorsékringsverksamhetens resultatrakningar
samt balansrakningen, ar uppgijort enligt god bok-
foringssed. Bada resultatrékningarna utmynnar i noll-
resultat  och  balansrékningens  slutsumma  &r
195 583 332,26 mark.

Styrelsens verksamhetsberattelse och bokslutet ger
saklig och riktig information om Pensionsskyddscentral-
ens verksamhet och ekonomi.

Vid revisionen var nérvarande social- och hélsovéards-
ministeriets forsakringsavdelnings éverinspektdr Jaakko
Nyman, som efter att ha granskat sarskilt utrakningen av
kreditfrsékringens ansvarsskuld konstaterade, att han
icke funnit skal till anmarkningar.

Vid revisionen har vi kommit till uppfattningen, att
Pensionsskyddscentralen under rakenskapséaret skotts
omsorgsfullt.

P& basen av var revisions foresldar vi, att bokslutet
faststalls och att styrelsen beviljas ansvarsfrihet far ar

1978.

Helsingfors den 18 april 1979.
Rauno Kousa Bjarne Lindholm

Jaakko Heikkonen CGR Folke Tegengren CGR



(Fortsattning)

soner vid arets slut, en 6kning pd tva
personer.

“Under aret arrangerades fér perso-
nalen ett i informationsavtalet avsett
informationsméte, varvid redogjordes
bl a fér huvuddragen i den kommande
lagen om samarbete i féretag.

Av samarbetsgrupperna vid Pen-
sionsskyddscentralen kan ndmnas sam-
rddsnamnden, arbetarskyddskommis-
sionen, restaurangkommissionen for
personalluncherna, fritidsklubben samt

Forvaltningsorgan

utbildningsgruppen fér planering av
den egna personalens utbildning.

Den lédga personalomsattningen har
gLorf de majligt att i hégre grad an hittills
rikta in utbildningen pa kompletterande
och fortsatt utbildning med nya émnen.
S&lunda har kurser hdllits i skriftlig
kommunikation, métesteknik, kundbe-
tining, férmansutbildning och i fradgor
om personalrelationer pa arbetsplats-
en. | utbildningen deltog 1 320 personer
och hélls i genomsnitt ndstan 4 utbild-
ningsdagar per anstélld person.

Helsingfors den 28 mars 1979

Altti Aurela C. G. Aminoff
Veikko Ahtola Waldemar Buhler  Simo Elomaa
Martti Lehtinen Bruuno Mattila M. Moren
Erkki Oinas Lauri T. Olkinuora  Erkki Pesonen

Juhani Salminen Olavi Suominen

Matti Uimonen
verkstallande direktor

REPRESENTANTSKAPET

Ordinarie medlemmar
Generaldirektor Erkki Sunila,

Suppleanter
Overdirektér Vilho Jappinen

ordférande

Statsdirektér Uljas Makeld,

Verkstallande direktér Pentti Kostamo

viceordférande
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Verkstallande direktér Tor Stolpe
Verkstdllande direktér

Bergsradet Stig Hasto
Bergsradet Mauri Melamies

Heikki Bachmann

Verkstallande direktér Pentti Somerto
Kommerserddet Kalervo Salo
Agronom Heikki Perho

Bergsradet Martti Hovi

Direktér Tapani Kahri

Verkstallande direktér Jarmo Pellikka
Verksamhetsledare Markus Tiitola
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Representanter tér pensionsstiftelserna

Dipl.ingenijér Eelis Makkonen

Ekonom Aake Lehmus

Ovriga medlemmar

Professor Martti J. Karvonen
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STYRELSEN

Fil. magister Altti Aurela,
ordférande

Verkstallande direktor C. G. Aminoff,
viceordférande

Representanter fér arbetsgivarna
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Dipl.ingenjér Lauri Olkinuora

Representanter fér arbetstagarna
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Verksamhetsledare Pekka Porttila
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Representanter fér féretagarna
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Adm.vet. doktor Waldemar Bihler
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Med. lic. Martti Lehtinen
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Juridisk direktér
Administrativ direktér
Planeringsdirektor
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bitr. avdelningschef
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bitr. avdelningschet
Pensionsbyran, byrachef
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Matti Uimonen
Jouko Sirkesalo
Lauri Koivusalo
Antero Viitanen
Markku Hanninen

Ensio Tuominen
Ensio Tuominen
Veli-Pekka Planting
Margaretha Aarnio
Jussi Vanamo
Simo Forss

Jussi Vanamo
Leena Lietsala
Martti Hannik&inen
Heikki Poukka
Heikki Poukka
Synnéve Hesso
Helena Luoma

Yrié Larmola

Pentti Lahtinen
Elsi-Kaija Lindquist
Antti Suominen
Pentti Koivistoinen
Tapio Karsikas
llkka Savoheimo
Markku Sirvié
Esko Prokkola SGF
Ari Laine

Markku Hanninen
Antero Ahonen
Mauri Vanhatalo
Matti Puranen
Mirjam Tynnila
Lauri Makeldinen



Pensionsndmndens verksamhetsberittelse 1978

Vid Pensionsskyddscentralen arbetar
en pensionsndmnd, organiserad som
en sjdlvstéindig domstol. Pensions-
néimnden é&r forsta besvérsinstans i
arbetspensionsédrenden. UOver pen-
sionsnémndens beslut kan besvéir an-
foras hos forsdkringsdomstolen, som
&r hégsta besvérsinstans inom arbets-
pensionssystemet.

Antal besvar

Den, speciellt efter ar 1970 standiga
6kningen i antalet besvar till pensions-
nédmnden avstannade &r 1978. Under
aret inkom 6 631 nya besvér. Pensions-
ndmnden behandlade under samma tid
6 515 besvarsarenden. Antalet anhén-
giga besvar vid slutet av aret var 3 507,
vilket innebar en handléggningstid om i
genomsnitt 6 ménader.

PENSIONSNAMNDEN

Ordinarie medlemmar Suppleanter

Regeringsradet Heimer Sundberg
ordférande

Referendarieradet Erkki Ahonen,
viceordférande

Regeringsradet Lasse Sinivirta,
viceordtérande
Regeringssekreterare Tuulikki
Haikarainen, viceordférande
Medicinalradet Jussi Antila
Med.lic. Felix Heikel

Med.lic. Alpo Luppi

Med lic. Nils WecEmon
Avdelningschef Juhani Jantti

Fil. nag. Anita Lundstrém

Representanter for arbetsgivarna
Viceharadshévding Mikko Hurmalainen
Jur.lic. Tauno Jaatela
Vicehdradshévding Seppo Riski
Agronom Viljo I. Sirkia

Representanter f6r arbetstagarna
Ekonomiférvaltare Antti Hietanen
Lénesekreterare Esko Honkavaara
Soc.pol. sekreterare Matti Kaukoranta

till 31.5.1978 ill 31.5.1978
Pol.kand. Jukka Vainio
frén 1.6.1978 fran 1.6.1978

Funktionar Toivo Ranta

Representanter tér lantbruksféretagarna
Agronom Eeva Hetemdki
Agronom Pentti Saariméki
Agronom Kari Ventola
Agronom Paavo Vuoksinen

Representanter for féretagarna

Verksamhetsledare Helge Blomqvist
ill 23.7.1978

Andring i
pensionsanstalternas beslut

Med anledning av besvaren andrade
pensionsndmnden  pensionsanstalter-
nas beslut till besvarandens férman i
15,4 procent av fallen samt aterférvisa-
de 6,6 procent av fallen till pensionsan-
stalten f6r ny behandling. Motsvarande
procenttal for de fall som gallde invalid-
pension var 11,0 och 5,8.

Helsingfors den 13. februari 1979

Heimer Sundberg Pekka Ihalainen

Med.lic. Heikki Takkunen
Med.lic. Paavo Poukka
Med.lic. Paul Sandstrém
Med.lic. Leo Jarho
Byrachef Seppo Virtanen
Fil. nag. Kaarlo Honka

Jur.kand. Johan Astrém
Jur.kand. Jouni Saastamoinen
Vicehdradshévding Risto Rusama
Agr. o. forst.lic. Patric Hackman

Sakkunniglakare Markku Toropainen
Socialsekreterare Lauri Kaarisalo
Ombudsman Mauri Waenerberg

Vicehdradshévding Raila Kangasperko

Ekonomiférvaltare Martti Rauhamo

Agronom Ake Johansson
Agronom Tapio Punttila
Agrolog Tauno Jouhtiméki
Agolog Tage Ginstrém

Hovr.ausk. Heikki Berglund

Organisationsdirektér Kari Heikkilé

frén 24.7.1978
Jur.kand. Raimo Lahtinen

Jur.kand. Jouko Saari



Andringar i arbetspensionslagstiftningen ar 1978

11978

gavs i f(")rordnini detalierade bestam-
melser om, pd vilket satt staten erlagger
sin andel av F6PL:s finansiering.

14.4.1978

ius'ferodes utrékningssattet tér arbets-
Oshetstillagget och stadgades att ar-
betsloshetsdagar i stérre omfattning an
hittills, bland annat under permitterings-
tid, skall beaktas sésom till pension
berattigande.

dndrades stadgandena fér familiepen-
sionens begynnelsetidpunkt att motsva-
ra vedertagen praxis i lagstiftningen.

g'Lc))rdes det mojligt att utbetala helt
obetydliga arbetspensioner (10 mk eller
mindre i mdanaden) i eft 6r allt utan
sarskilt samtycke dartill av pensionsta-
garen.

1.0.1978

sdnktes aldersgrénsen fér erhallande av
arbetsloshetspension fran 60 ill 58 &r for
tiden 1.7.1978—-31.12.1979

sanktes aldersgransen fér erhallande av
genero’rionsvéxlingspension fran 60 fill
8 ar for aren 1978—1980.

28.7.1978

avs stadganden om revidering av
olkpensionslagen, och i detta samman-
hang dndrades aven utrakningssattet
for alderspension enligt lagarna om
pension for arbetstagare och féretaga-
re s@, att pensionen kan utraknas efter
det kalenderdr, under vilket vederbo-
rande har uppnatt 63 ars alder.

|

28.7.197¢8

| samband med ovansagda andring
justerades stadgandena for innefattan-
de i lagarnas krets, fér samordning och
for férdelning av pensionskostnaderna.

Dessa andringar trader i kraft 1.1.1980.
1.12. 1978

g\ovs en lag om tempordr sénkning av
PL- och KAPL-férsakringspremien un-
der ar 1979, varvid den genomsnittliga
APL-premien, med beaktande av amor-
teringen av den tidigare premiesank-
ningen, ar 11,7 procent av lénerna och
KAPL-premien likasd 11,7 procent av
KAPL-l6nerna.

19.42. 1978

gavs en lag om andring av utrdknings-
sattet f6r den |6n som utgér grund tor
APL-pension. Enligt édndringen &r den
pensionsgrundande I6nen lika med den
genomsnittliga 16nen per ménad av
|6nerna under de tva [énemdassigt sett
mellersta aren av de fyra sista kalender-
dren.




Statistikuppgifter for ar 1978

Pensionsanstalternas

verksamhet

Pensionsanstalter st.
Forsakrade 31.12,, 1000 st.
Pensioner 31.12,, 1000 st.
Beviljade pensioner, 1000 st.
Premieintakt*), milj.mk
Pensionsutgift, milj.mk
Ansvarsgald*), 31.12,, milj.mk
Ansvarsbrist*), 31.12., milj.mk

Genomsn.pension 31.12.,  mk/man
Genomsn. beviljad pension, mk/man

*) enligt uppskattning

Antal pensioner
31.12., 1000 st.

1974
Alderspensioner 150
Invalidpensioner 146
Arbetsldshetspensioner ]
Familiepensioner 46
Totalt 343

APL  KAPL
124 ]
1065 230
235 96
33 13
3585 475
2301 503
15300 2350
555 45
818 427
967 475
1975 1976
175 197
157 166
| 2
58 62
386 427

Andringar i antalet pensioner

ar 1978, 1000 st.

invalid- och

arbetsloshets-

pensioner

Pensioner 31.12.1977 176
Beviliade nya 26
Overgatti dlderspension -12
Avslutade -9
Pensioner 31.12.1978 181

Pensionsutgift milj. mk.

1974
Alderspensioner 456
Invalidpensioner 503
Arbetsléshetspensioner 2
Familiepensioner 127
Totalt 1088

Alla ovan anférda siffror omtattar &ven registrerat tilldiggspensionsskydd.

&lders-
pen-
sioner
220

19

12

-9
242

1975 1976
668 969
667 949

3 5
183 267
1521 2190

1977
220
174

70
466

familie-
pen-
sioner
70

11

-2

79

1977
1341
1272

10
366
2989

LFoPL
1

260
138
17
130
371
70
224
258

1978
242
176

79
502

1978
1612
1446

20
443
3621

Totalt
126

502
68
4460
3521
17 830
600
582
687

totalt
466
56

=20
502






