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PENSIONSSKYDDET AR 1987

Pension enligt arbetstagarnas och
foretagarnas pensionslagar ut-
betalades under &ret till 597 000
personer. Sammanlagt betalade
arpetspensionsanstalterna i
pensioner enligt dessa lagar 5,87
miljiarder mark. Den nominella
okningen frén &ret innan var 0,91
miljarder mark. Ovriga
arbetspensioner, den offentliga
sektorns pensioner och siomans-
pensionerna, uppgick fill 5,26
miljarder mark, vilket innebdr, att
arbetspensionerna fillsammans ut-
gjorde en postom 11,13 miljarder
mark. | lagstadgade pensioner ut-
betalades i landet inalles 20,22
miljarder mark.

Arbetspensionssystemets ansvars-
gdld var 32,41 miljiarder mark och
dess premieintakt 8,90 miljiarder
mark. Den genomsnittiga premie-
procenten inom APL och KAPL var
13,3 (&r 1982 APL 12,4 och KAPL
12,3). FOPL:s forsakringspremie var |
genomsnitt 11,6 procent och LFOPLS
forsakringspremie i genomsnift 5,3
procent.

Debatten om de framtida
majligheterna att finansiera
pensionsskyddet forfsatte med
ofbrminskad kraft. Debatten
kulminerade i statsr&dets beslut om
arbetspensionspremierna ér 1982,
genom vilket beslut premien, med
awikelse fréin det av social- och
halsovérdsministeriet faststallda
beloppet, temporart sénkfes med
0,7 procentenheter. Vid utredningen
I samband med detfta undantags-
forfarande slogs fast, att social- och
halsové&rdsministeriet skall redar ut
forsakringspremiegrundemna sd, att
pensionsformdanerna sakerstalls och
atf premieutvecklingen jémnas uf
och avpassas fill den national-
ekonomiska utvecklingen.

Av de lagandringar under dref som
Qdller arbetspensionssystermet ar de
som ansluter sig fill revideringen av
sjukforsakringen och inforandet av
forfidspension for frontveteranerna
de principiellt och tekniskt mest
betydande.

| samband med beslutet om arft
beskatta socialformdanermna, det sk.
SOVE-beslutet, stadgades, atf sjuk-
forsékringens dagpenning |
allmanhet skall vara primdar
ersattning i forhdllande till invalia-
pensionen. Defta medfor, aff full
invalidpension i princip betalas ut
forst efter et &r fré&n det sjukdag-
penningen har borjat,

Fortidspensionssysternet for front-
veteranerna gor det majligt for dem
som deltagit | kriget och som féit
frontmannatecken att efter ett I&ngt
arbetsliv gé& i pension. Forutsaittning
for utfGende av pensionen ar skada
som &dragits i kriget eller krigs-
féngenskap. Ocksd sédan veteran,
som lange arbetat i pdfrestande
arbete, kan & fortidspension. Av
andra an de svérast krigsskadade
kréwvs, aft de har fyllf 58 ér, aft
arbetsformdagan minskat och aft de
fianstgjort vid fronten i minst tv& érs
tid. Ratten till pension avgdrs av en
vid social- och halsovardsministeriet
verksam narmnd, medan de upp-
gifter som gdller ansdkan och ufoe-
falining av pensionen omhanderhas
av arbetspensionssystemet. For
finansieringen svarar huvudsakligen
staten.

Vid bdrjan av juli fradde en lag-
andring i kraft genom vilken stad-
gandena om, nar delagare | akfie-
olag och annat samfund omfattas
av lagen om pension for aroets-
tagare, dndrades.

Den egentliga fattiggubbekonsten fick sin borjan pd

1600-talet. ursprung
blomstrade denna fo

gubbarna efter Finska kriget pd& 1800-talet fore
krigsinvalider. Ofodrmogna till arbete nddgad

det stod fattigvarden gav

Ijuni dverldmnade pensions-
&lderskommittén fill social- och
halsovardsministeriet sitt princip-
beténkande, vari kommittén foresidr
fre nya pensionsformer,
yrkesbetingad fortidspension, fortida
eller uppskjutet uttag av &iders-
pension samt deltidspension.
Ministeriet har sant betankandet p&
remiss for uflétanden. Pensions-
skyddscentralen konstaterar i sitt
utlétande, aft ifall ekonomiska
forutsattningar finns for att
genomfora vitomfattande
fornyelser av pensionsskyddet, bédr
Ibsandet av pensions&idersfréigan
stéllas framst. Enligt uti&tandet ar det
| betdnkandet angivna mdlet, som
syftar till en individuellt flexibel
pensionsdlderspraxis, riktigt och
andamdilsenligt. D& man évervager
de foreslagna alternativen och
eventuella nya alternativ bor
uppmarksamhet féstas vid
verkstallighetsproblemen.

Pensionsskyddscentralen dver-
l&Gmnade fill social- och halsovards-
ministerief eft forslag om, aft vid
aktenskapsskilnad skulle de arbets-
pensionsrattigheter delas som
infjanats under aktenskapets
besté&nd. Fastan forslaget omfattar
en begransad personkrets,
iInnehdller det eft forslag fill
principiella andringar i arbets-
pensionslagstiftningen. Ministeriet
sénde forslaget p& utflétanderemiss.

Den nordiska konventionen om
social frygghet har formyats. Arbets-
pensionerna sammanlaggs sé, aft
heleffektiv pension beviljas endast i
det land, dar den del av pensionen
som baserar sig p& &terstéende tid
ar storre. Finland har ingéitt dverens-
kommelse om social frygghet med
Forbundsrepubliken Tyskiand.
Overenskormmelsen innehd&ller
detaljerade bestammelser om ut-
betaliningen av arbetspensioner
fr&n det ena landet fill det andra.
Avtalsforhandlingar p&gér med
Spanien, Storbritannien, Osterrike
och Schweiz.



PENSIONSSKYDDSCENTRALENS

VERKSAMHET

DE ARBETSPENSIONS-

FORSAKRADE BETJANAS

Pensionsskyddscentralen betjanar
de forsékrade genom att bistd
med personlig rédgivning och ta
emot pensioNsanNsokNINgar. Dartill
overvakar Pensionsskyddscentralen
aft forsakringsskyldigheten uppfylls
samt ger utldtanden, beslut och
rekommendationer i enskilda

forsdkrades pensionsarenden:

66 000 pensions-
ansokningar

Till Pensionsskyddscentralen inkom
under &ret sammmanlagt 29 213
arbetspensionsansdkningar som
mottagits vid bankerna,
postanstalterna och Folkpensions-
ansfattens lokalbyr&er. De pensions-
ansokningar Pensionsskydds-
cenfralen mottar, styrs vidare fill den
beslutsfattande pensionsanstaiten.
Samtidigt fogas fill ansokningarna
registeruppgifter om sokandens
arbetsforhdlianden, foretagar-
verksamhet och tidigare pensioner.
Pensionsanstalterna & sin sida
sander meddelande fill Pensions-
skyddscentralen om de 37 000
pensionsansdkningar anstatterna
tagit emot, for aft ocksé dessa
ansdkningar skall kompletteras med
registeruppqifter.

For servicen av dlderspensions-
sOkandena sande Pensionsskydds-
centralen i januari och augusti fill
pensionsanstalterna registerutdrag,
som var forsedda med adress-
uppgifter och gdilde
1.6.1916-315.1917 fbdda personer
med infjnad arbetspension.
Pensionsanstalterna sande sedan fill
sOkandena ansokningsblankett
jamte en forhandsberdkning av
pensionen eller en redogorelse over
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de i registret inforda arbets-
forhdllandena. For nya dlders-
pensioner sandes ut omkring 15 000
s&dana registerutarag.

Betjaningen av de fill familjiepension
berdattigade formdanstagama
fortsatfte i enlighet med den praxis
som inférdes foregdende dr.
Pensionsskyddscentralen sande pd
basen av de dodsfallsuppgifter som
mdanatligen inkommit frén
befolkningsregistercentralen
meddelande fill pensions-
anstalterna om sédana fill
familepension berdattigade
personer, som intfe hade ansdkt om
familiepension effer den aviidna.
Pensionsansfalferna upprmanade i
sin tur formdénstagarna att ansdka
om familjiepension. Under &rets lopp
sainde Pensionsskyddscentralen
meddelanden fill pensions-
anstalterna om cirka 1 500 familje-
pensioner som ingen ansokt om.

Datatrafiken gallonde den
numMera primara dag-
penningen frdn
sjukforsakringen

Nar sjukforsakringens dagpenning
andrades till aft vara primar i
forhéllande fill invalidpensionen
krévde detta en ny datatrafik. Till
den pensionsanstalt som eviljar
arbetspensionen sands ett
meddelande om, aft primartiden for
sjukforsakringens dagpenning
upphor. Detta sker s, att nar dag-
penning har betfalafs for 150 dagar,
séinder Folkpensionsanstaltens lokal-
byrd eft meddelande om detta fill
Pensionsskyddscentralen, varvid
I&karintyg medfolier som bilaga.
Pensionsskyddscentralen fogar il

meddelandet registeruppgifferna
om sokanden och sander sedan
meddelandet vidare fill den
pensionsanstalt, pd vilken det
ankommer att avgdra invalid-
pensionsansdkan. P& sé& saft har
pensionsanstalten i allmdanhet de
uppgiffer som behdvs for
avgorandetf redan d& ansdkan
anhangiggors.

De forsta forhandsmeddelandena
om primaridens upphdrande fick
Pensionsskyddscentralen i mitten av
november. Fram fill &rets slut hade
det inkommit 3 300 meddelanden.
Till folid av strejken inom férsékrings-
ranschen kunde
databehandlingsprogrammet for
meddelandena infe anvandas,
utan de meddelanden som gdlide
redan anhangiga pensions-
ansokningar formediades manuellt
vidare fr&n Pensionsskyddscentralen
fill pensionsanstalterna.

Registerutdragsservicen

P& de férsakrades begdran gavs
89 000 utdrag ur arbetsforhdllonde-
registret. P& eget inffiativ sénde
Pensionsskyddscentralen fill dem,
som avslutat ett arbetsforndliande,
som fiyttat fré&n eft arbetsforhdllande
till ett annat eller som infréitt | arbets-
livet allt som alit 177 000 utdrag.

Nar en arbetstagare fér eft
registerufdrag med en redogorelse
for hur den egna pensionen har
tilvéixt, kan arbetstagaren kontrollera
om registreringarna ar rikfiga.
Anmarkningar om register-
uppgifferna ufreds vid Pensions-
skyddscentralen. S&édana
anmarkningar insande 5 000



forsékrade om sammanlagt 7 600
arbetsforhdllanden. De register-
utdrag, som gett anledning fill
anmarkningarma, var 1,9 procent av
samtliga pensionsutdrag. Antalet
var ndgot mindre an under de tv&
foreg&ende éren.

Kundradgivning, utl&tanden,
eslut, rekommendationer

Pensionsskyddscentralen befjanar
personligt arbetspensionsforsaikrade
och arbetsgivare i sin kund-
expedition, I brev och i telefon.
Antalet forfrégningslorev under éret
var 11 600. | breven fr&gar
kunderna huvudsakligen om sina
pensionsformdner, om pensions-
belopp och om arbetsforndllianden
som saknas | pensionsutdraget. Vid
behov har Pensionsskyddscentralen
i brev Gven reft ut de pensions-
rattigheter som kunderna intjianat i
annat nordiskt land.

P& arbetsgivares, arbetstagares,
si¢ivstandig foretfagares och
pensionsanstalts ansdkan ger
Pensionsskyddscentralen beslut eller
uti&tande om den arbetspensions-
lag, som i eft enskilt fall skall
tilémpas. Sammanlagt gavs under
dret 1564 s&dana beslut och
tilldmpningsuti&tanden. Till besvars-
Instanserna ingavs 29 bemaotanden
gdllande tilldmpningsfrégor.

Forsakringsdomstolen inbegdr av
Pensionsskyddscentralen utldtande
over alla till forsakringsdomstolen
inkomna andringsansokningar
gdllande arbefspensioner och alla
ansokningar om undanréjande av
esiut. | andringsfallen &r det offast
fréga om beddmning av arbets-

formdagan eller om pensions-
beloppet. Storsta delen av
ansokningarna om undanrdjande
gdller arbetsinkomstbeslut for
forefagare, i vika beslut andring
onskas effer det besvarstiden redan
har gétt il dnda. Innan Pensions-
skyddscentralen ger sift uflétande
inbegdr cenfralen bemodtande av
den pensionsanstalt som ar part i
arendet samt inskaffar erforderliga
handlingar och tilaggsutredningar.
Sammanlagt ingavs fill forsakrings-
domstolen under éret 1832 séidana
uflétanden.

FOrsakringsskyldigheten
overvakas

Till Pensionsskyddscentralens
uppgifter hor att dvernvaka aft
arbetsgivare och foretagare
uppfyller sin i APL och FOPL avsedda
forsakringsskyldighet. Under éret har
overvakningsinspektioner, dels p&
Pensionsskyddscentralens eget
uppdrag, dels p& pensions-
anstatternas uppdrag, gjorts hos
/82 arbetsgivare

Forsakringsskyldigheten har utretts
vid 426 konkurser och 259 fall av
offentlig stamning samf vid 360
fusioner. P& grund av utredningama
har Pensionsskyddscentralen
bevakat sina fordringar i 47
konkurser och 11 fall av offentlig
stamning samt vid tre fusioner.

De arbetsgivare och foretagare
som gjort sig skyldiga till
forsummelse och féitt pé&minnelse
darom, har i allmanhet rasttat il
forsummelsen. Om s inte har skett,
har Pensionsskyddscentralen
upptagit forsakring pd

vederbdrandes vagnar och
samfidigt férordnat om forhéjning
av férsakringspremien pd grund av
forsummelsen. Forhojda forsekrings-
premier av detfta slag har under
&ret &lagfs fill indrivning hos arbets-
givare fill eft belopp om
sammaniagt 2 385 000 mark. Den |
FOPL avsedda forsakringspremien
jamte forhojningen driver den
pensionsanstalt in, hos vilken
forsakringen har upptagis.

Forsakringspremien hajs ocksd nér
arbetfsgivaren friviligh upptagit
forsakring, men gjort det forst nér
den lagfasta tidsfristen gdtt ut. Som
forhoining av detta slag dlades il
betalining under éret sammanlagt
723 000 mark.

Foretagare med foretagar-
verksamheten som bisyssla
kan befrias frén forseikrings-
skyldighet

Forefagare som bedriver | FOPL
avsedd verksamhet ar skyldig att for
egen rakning uppta i FOPL avsedd
pensionsforsakring. Forefagare, som
har forefagarverksamheten som
pisyssla, kan befrias frén sin
forsakringsskyldighet

Villkor for befrielsen ar, aft
foretagaren har eft p& de andra
arbetspensionslagama én FOPL
baserat pensionsskydd som ¢r
tilraekligr. Ansdkan om befrielse skall
goras hos Pensionsskyddscentralen
och befrielse beviljas i allmanhet for
fern &r &t géngen. Foretagare som
beviljats befrielse, kan under
befrielsetiden ansoka om &ter-
infr&de | FOPL-pensionsskyddets
krets.



P& grund av en lagandring |
december kommmer Lantioruks-
forefagarnas pensionsanstalt frén
borjan av &r 1982 aft i stallet for
Pensionsskyddscentralen hana-
ltigga de ansokningar, som galler
befrielse fr&n den i LFOPL avsedda
forsakringsskyldigheten, liksom ocksé
de ansokningar, som galler
avbrytande av befrielsetiden och
Sterintrade i LFOPL:s krefs. Pensions-
skyddscentralen handhar
fortsaittningsvis utover FOPL-befrielse-
arendena Gven de arenden, vari
ansokan avser samtidig befrielse
sé&val fréin FOPL- som
LFOPL-forsakringsskyldigheten.

Under éret inkom det 4535
ansokningar om befrielse frdn
forsakringsskyldighet enligt FOPL och
LFOPL. Beslut gavs i 6 169 fall, och av
dem var 858 avslag. 108 foretagare
beviljades &terinfrade.

Finlbndare | arbete
utomlands

| och med aft det internationella
samarbetet dkat har Gven arbefs-
tagarnas rérlighet frén etft land fill eft
annat Okat. Nar en arbetstagare
fiyttar till ett arbete utanfor
hemlandets granser, ar det vikfigt aff
hans sociala frygghet infe for den
skull forsvagas. Konventionerna
mellan olika stater ar harvidlag
betydelsefulla.

Finland var vid &rets sluf den enc
avialsparten i tvé socialfryggets-
konventioner, som innehdller
bestammelser ocksé om arbets-
pensionerna: i den nordiska
konventionen frén &r 1955 om

social frygghet och i den konvention
som ingditts med
Forbundsrepubliken Tysklond och
som traédde i kraft 1.10.1981.

Under &rets lopp beviljades over
4000 finska medborgare arbets-
pension frén annat nordiskt land.
Uppgifter om dessa beslut har
inregistrerafs hos Pensionsskydds-
centralen. Over 700 personer har
uppmManats ansoka om arbefs-
pension i annat nordiskt land.

Till Pensionsskyddscentralens
uppgiffer har sedan gammait pé&
basen av den nordiska social-
trygghetskonventionen hort att
utfarda intyg Gver att finléndsk
arbetsgivare anordnat pensions-
skydd enligf lagsfifningen i Finland
for sin finlndska i annat nordiskt
land arbetande arbetstagare.
Intyget &r nbavandigt for
undvikande av dubbel forsakring.

Nar konvenfionen med
Forbundsrepubliken Tyskiand fradde
i kraff innebar detta, aft uppgifts-
faltet vidgades. | vissa fall omfaftar
socialforsakringen i Finland
forts&ttningsvis en fill
Forbundsrepubliken Tyskland utsand
arbetstagare. Pensionsskydds-
cenfralen uffardar i dessa fall p&
begdran eft intyg over, aff det
harvid ar fréga om en arbetstagare,
som inte skall forsakras |
Forbundsrepubliken. Intyget gdller
infe endast arbetspensions-
forsakringen utan ocksd olycksfalls-
forsakringen och sjukforsakringen.

Under &ret fornyades den nordiska
konventionen om social frygghet
och dess ikraftradande vid borjan

av &r 1982 medfor delvis mycket
betydelsefulla andringar i den

arbetspensionspraxis som byggde

pd den gamia konventionen.




Fattiggubbe fran Leistijarvi 1840-talet

7



VERKSAMHETEN SOM
ARBETSPENSIONS-
ANSTALTERNAS
CENTRALORGAN

Som centralorgan for arbets-
pensionsanstalterna utreder
Pensionsskyddscentralen de aelar |
pensionerna som Pensions-
anstalterna gemensamt skall
bekosta, uppratthdller gemensamt
centralregister samt ger
anstalterna anvisningar och
rekormmenaationer om lagarnas
fillarmpning

Pensionernas ansvars-
foraeining

Den pensionsanstalt, fill vars krets en
forsekrad sist hor, betalar ut de i APL,
KAPL, LFOPL och FOPL avsedda
pensionerna som en enda pension.
Pensionsskyddscentralen forrattar
Arligen en ansvarsfordelning, varnvid
utreds, vilken del av den utbetalda
pensionen den betalande
pensionsanstalten sjalv svarar for
och viken del de andra pensions-
anstatterna svarar for. Ar 1981
forrattades ansvarsfordelningen for
&r 1980.

Ar 1980 utbetalades i arbets-
pensioner sammanlagr 4 956
miljioner mark, varav pensions-
anstalferna gemensamt svarade for
3381 miljioner mark. |
LFOPL-pensioner ufbetalades 454
miljioner mark och i FOPL-pensioner
458 milioner mark. Vid ansvars-
fordelningen gallande APL- och
KAPL-pensionerna uppbar Pensions-
skyddscentralen hos pensions-
anstalterna sammanlagt 460
miljioner mark och fordelade
samma belopp fill de pensions-
anstatter som under &ret utbetalat
mera an sin egen andel av
ansvaret. Samfidigt fordelades den
forsékringspremie, som Central-
kassan for arbetsidshefskassorna
erlagger till Pensionsskyddscentralen
och som anvands for tackning av
de pensionskostnader, som orsakas
av aft arbetsioshetsperioder
beaktas i pensionerna. | samiband
med fordelningen av APL- och
KAPL-pensionsansvaret betalades fill
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pensionsanstalterna inalles 596
miljioner mark.

Vid ansvarsfordeliningen gallande
FOPL-pensionerna uppbar Pensions-
skyddscentralen hos pensions-
ansfalterna sex miljoner mark och
betalade fill pensionsanstalterna
167 miljioner mark. | detta belopp
ing&r de 161 miljoner mark, som
utgor sfatens slutliga andel i
kostnaderna for FOPL-pensions-
utgifferna ér 1980. | forskoftt for
FOPL-pensionsutgifferna ér 1981
betalade staten 193,2 miljoner
mark, som fordelades som forskoft fill
pensionsanstatterna &r 1981.

Amorteringen av den premie-
nedsattining om en procent, som
genomfordes &r 1978, sker under
dren 1979—1983 vid utredningen av
den slutliga ansvarsfordelningen.
Den ansvarsprist som uppkom &r
1978 var 357 miljoner mark. Av
APL-lbnesummorna éren 1979 och
1980 anvandes 0,2 procent for
amortering av ansvarspristen och
den p& ansvarsbristen raknade
rantan, vilket innebdr, att ansvars-
bristen for APL-pensionsanstalternas
del amorterades med 15,4 procent
&r 1979 och med 20,6 procent &r
1980. Amorteringen av premie-
nedsatftningen om en och en halv
procent &r 1979 sker under &ren
1080-1982. Den under &r 1979
uppkomna ansvarspristen var 205
miljoner mark. Av lonesumman &r
1980 anvandes 0,1 procenténheter
for amortering av denna ansvars-
brist och den darpd raknade
rantan, varvid ansvarspristen
amorterades med 15,9 procent.

Anvisningar fill pensions-
anstalterna

Under &ret séindes till pensions-
anstalterna sammanlagt 56 cirkuldr,
av vilka de flesta gallde andringar |
lagstiftningen samt datatrafiken. Av
de ovriga kan bland annat ndmnas
modellstadgar for pensionsstiftelser,
anvisningar for faststallande av
foretagares arbetsinkomst,
internatfionella konventioner om
social frygghet och lbmnande av
uppgifter utanfér arbetspensions-
systemet.

Pensionsskyddscentralen har aven
folit med forsakringsdomstolens och
pensionsnamndens avgoranden
samt informerat arbetspensions-
anstalterna om beslut med
prejudicierande betydelse.

Konsultativa kommissionen
for invaliditetsarenden

De rekommendationer den vid
Pensionsskyddscentralen
verksamma konsultativa
kommissionen for invaliditets-
arenden ger inverkar
forenhetligande pd praoxis vid
avgdrandet av arbetspensions-
friégor. Kommissionen ger p&
pensionsanstalfernas begaran
rekommendation fill avgdrande av
invalidpensionsansdkningar nér det
ar friga om principiellt betydelse-
fulla arenden eller nar ett Grende
visar sig vara svart aft avgora vid en
pensionsanstalt. D& kormmissionen
ger sift utidtande om, ndren
sjukdom eller arbetsoformdaga har
bodriat, far kommissionen samfidigt
stalining fill, vilken pensionsanstalt
det ar, som skall fafta beslut |
arendet och svara fér pensionen.

Till kommissionen hor sakkunniga,
som foretrader dels den praktiska
verksamheten vid avgorandet av
pensionsarenden, dels olika
medicinska grenar, samt
forefrédare for de centrala arbets-
marknadsorganisationerna och frén
Ar 1982 aven fér motsvarande
foretagarorganisationer.
Kommissionens mandatperiod ar
tre ér.

Ar 1981 sammantradde
kommissionen 32 g&nger och
behandlade 89 arenden, vari
begdran hade gjorts om
rekommendation.
Rekommendationer av allmdan
betydelse publiceras tv& génger
om &ret.

INnspektionen av pensions-
kassor och -sfiffelser

Vid &refs slut fanns 12 pensions-
kassor och 89 pensionsstiftelser |
verksamhet Envar av dem hade
inspekterats under &ret. Speciell
uppmarksamhet fastes vid



peviljandet och utrakningen av
invalidpoensioner och arbetsibshets-
tilégg. | Grenden med anknytning fill
PENSIONSKAsSoOrMAs och pensions-
sfiffelsernas verksamhet har givits 62
utlétanden till social- och
halsovéardsministeriet, fill pensions-
anstalter, arbetsgivare och arbets-
fagare.

KREDIT-
FORSAKRINGEN

Pensionsskyddscentralens kredit-
forsdkring kan féretagen anvanac
som sakerhet for sina IGn hos
arbetspensionsanstalternc
Dessutom tryggas med kredit-
forsakringen pensionsstiftelsernas
och -kassornas hela pensions-
ansvar.

Pensionsskyddscentralen fick 500
nya kreditforsakringskunder eller
ungefar lika manga som under det
foreg&ende dret. Samtidigt for-
lorades, framst p& grund av den
skarpta konkurrensen, n&gra stora
och solida kreditforsakringskunder.

Pensionsskyddscentralen har infe
genom nagon aktiv marknadsforing
forsokt tévia med andra garanter.
Det uppstalida mélet var enbart aft
gora kreditforsakringen tilliraickligh
kand for foretagarna sé, atft de vid
ehov kunde anvanda kredit-
forsakringen som stod vid foretags-
finansieringen. Syftet med
utbyggnaden av ADB-programmet
och utvecklandet av arbets-
metoderna var aft forbattra service-
nivén och forkorta handidggnings-
tiden. Det kraftigt Okade antalet
kunder har namligen markoart left
fill en IGngsammare handiadggning
av ansdkningarna an tidigare.

Utgdende fré&n de kunduppgifter
som inforts | ADB-registret gér det nu
att & fram en bild av kund-
besténdet. Nu vet man bland
annat, aft eft storre antal kredit-
forsakringar &an i genomsnift har
foretagen i Nylands, St Michels och
Ulediborgs lan. Nastan 40 procent
av kunderna ar industriféretag och

20 procent ar handels-, narngs-
och inkvarteringsforetag. Nar kund-
antalet jamfors med totalantalet
foretag som verkar inom olika
ranscher i vart land, framgdr det
dock, att fransportféoretagen |
betydligt hogre grad dn andra
anlifar kreditforsakringen medan
handels- och naringsforetag gor
det i betydligt mindre grad én
genomsnittet. Uppgifter av detfta
slag ger anledning fill att undersoka,
om kreditforsakringen ar fillraekligt
k&and och om kreditfrsakringens
tariffer p& ratt sait far hansyn fill
specialkaraktaren hos foretagen
inom olika branscher.

Forsakringsbesténdet

Vid drets slut ansvarade kredit-
forsckringen for 9,2 miljarder mark.
Forsakringsbesténdet dkade frén
foregdende &r med tv& miljarder
mark eller med 28 procent. Den del
av forsakringsbesténdet, for vilken
tackning inte finns | form aw fill
Pensionsskyddscentralen dverlétna
sakerheter, var vid érets utgéng 4,6
miljarder mark. Beloppet dkade fréin
foregé&ende &r med 23 procent.

Huvuddelen av forsakrings-
besténdet utgor sakerhet for de 1&n
pensionsanstalterna beviljat samt for
pensionsanstalternas ansvarskorist,
Beloppet av dessa forsakringar var
7.5 miljarder mark. Av detta ar 39
procent fackt med motsakerheter.
Av kredifforsakringsbesténdet har
1170 miljioner mark &terférsakrats |
inhemska skadeforsakringsioolag.

Kreditforsakringens premieintakt var
39,7 miljoner mark. Den pd basen
av premieinttkten och kredit-
forsakringsansvaret beraknade
genomsnitiliga kreditfGrsakrings-
premien &r 0,9 procent av kredit-

Antalet forsakringar okade fréin forra
Gret med 1083 och var vid é&rets slut
5879.

Ersattningar

Under ¢éret infraffade 37 skadefall,
foregéende &r var antalet 24. |
ersattningar utbetalades under
aretslopp 15,6 mijoner mark. En del
av detta kan &terindrivas ur
sGkerheter och frén Idntagare.

Placeringar

Pensionsskyddscentralens
placeringsverksamhet har sitt
upphov narmast i kreditforsakrings-
rorelsen. Kreditforsakringens ansvars-
gald var vid &rets slut 235 miljioner
mark. Av defta omfattade det egna
ansvaret 233 miljoner mark.

De placeringstilg&ngar som utgor
tackning for ansvarsgdlden vid slutet
av ér 1981 var 212,8 miljioner mark.
Placeringstillg&ngarna fordelar sig
enligt foljande: 1&n 211,4 miljoner
mark och aktier 1,4 miljoner mark.

Av de medel som utgor fackning for
kreditforsakringens ansvarsgald ar
dessutom 23 miljoner mark
investerade | Pensionsskydds-
centfralens dmbetshus.

Direkfionen for kredit-
forsakringsverksamheten

Direkfionen for kreditfrsaikrings-
verksamheten har bland annat il
uppgift afti specialfall besluta om
kreditforsakringspremiens storlek
samt om vardet av fill Pensions-
skyddscentralen overldten sakerhet,
Under éret behandlade direktionen
221 s&dana specialtarifferings-
fr&gor. Dartil behandlade

) | O

forsakringsansvaret. direktionen 112 I&nedrenden.
Utvecklingen i kreditforsakringsverksarmheten drer
Mili. mk
Forsakr emie 13 5,6 0,1 29,1 39,7
< Skter 1,2 7 3,9 190 22.5
sarmmingar 2 =)D 35 156
kning | ersofiningsansvore 78 223 206 309 263
FO der 2, 2. 3,1 4, 58
Ansvarsgald vid &refs slut ] 4F 68,2 203,7 2353




UTVECKLANDET AV
ARBETSPENSIONSSKYDDET

For aft kunna utvecklia arbets-
pensionsskyddet behovs det
uppgifter om, dels hur det
nuvarande systemet motsvarar de
foranderliga behoven i samhallet
dels hur genomférda dndringar
har inverkat Endast dé kan
[&sningar Nés 1 ratt tid och med raft
innehdll Pensionskyddscentralens
undersokningar och utredningar,
dess deltagande i kommittéer och
arbetsgrupper samt dess
ufldtanden och forsiag tianar
adessa syften. Perspektiven vidgas
genom insamlande av uppgifter
om pensionsskyddet och dess
utvecklande utomlands

Pensionsskyddscentralen har i direkt
anknytning till pensions&lders-
kommittén deltagit i dess arbete
och fill social- och halsovérds-
ministeriet inlmnat sitt ufi&tande
over det principbetankande
kommittén lade fram i somras.

Pensionsskyddscentralen in-
lémnade fill social- och halsovérds-
ministeriet eft forslag om delning av
arbefspensionsratten mellan makar
vid aktenskapsskilnad.

En utredning om familjernas
pensionsskydd har p&bdrjats och nu
undersodks, om ocksd ankling borde
f& familjiepension, om ankepension
alifid ar ndavandig och om barm-
pensionen borde vara storre an den
ar.

Da& sjukforsakringens dagpenning
andrades till primar ersattning forut-
satte defta eft ingdende
forberedelsearbete under dret.

Samordningen av arbetspensionen
och den i olycksfallsforsakringslagen
avsedda dagpenningen har ufreffs |
en arbetsgrupp. Med anledning
harav féreslog Pensionsskydds-
centralen for social- och halsovards-
ministeriet, aft dagpenningen skulle
beaktas i samordningen. Riksdagen
har sedermera godkant andringen
utg&ende frén regeringens
proposition.
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Utredningen av pensionsskyddet
och fillimpandet av APL och KAPL |
specialfall, forvarvsarbetande i free
lance -arbetsforhdllande och
palsdjursfarmare, har fortsatt inom
arbetsgrupper som Pensionsskydds-
cenfralens styrelse fillsaft.

Arbetet pd att &stadkomma en
olycksfallsférsakring for lantoruks-
foretagarna slutfordes under dret,
det sista skedet gallde finansierings-
formema. Genom en lag i
december dverlats p& Lantbruks-
foretagarnas pensionsanstalt aft
omhdnderha lantoruksforetagarnas
olycksfallsforsakring.

Nya arbetsgrupper har fillsatts for aft
utreda frégor, som gdller hur en
overgdng frén heltidsarbete fill del-
tidsarbete och tvartom borde
beaktas i pensionen, som ansluter
sig fill stadgandet om exeptionell
pensionsldn, och som avser
betalning av ranta pd refroaktiva
pensionsrater.

| Grenden med anknyting till
arbetspensionsskyddet har
sakkunnighjalp givits eft fiertal
kommittéer och arbefsgrupper.
Dessa ar pensionsdlderskommiftén
och dess fronfrannasektion,
kommissionen for frontfmanna-
darenden, den kommission som
handiagger frégan om invaliditets-
beddmningen, den pensions-
kommission som behandlar
frigorna om arbetspensionsnivan
samt den arbetsgrupp som utreder
fr&gan om betalning av
rehabiliteringspeng.

Forskningsverksamhet

| den undersdkningsserie, som
omfattar utldndska pensionssystem,
publicerades hosten 1981 en
redogorelse for de skandinaviska
pensionssystemen, “Pohjoismaiden
eldkejariestelmat”. | boken redogors
for séval det lagfasta som det frivilligt
anordnade pensionsskyddet | de
ferm nordiska landerna.

Pensionsskyddscentralens mestf

omfaftande undersokningsprojekt
for ndrvarande, det som gdller de
arbetsoformogna pd 1970-talet, har
vackt uppmarksamhet ven
utomlands. For resultaten har
redogjorts i den av ISSA utgivna
publikationen Social Security and
Disability och i International Social
Security Review.

Pensionsskyddscentralen och
Folkpensionsanstalten har |
samarbete fér den kommission som
handiagger fréigan om invaliditets-
beddmningen, inom Iakarkdaren
gjort en undersdkning om praxis vid
beddmningen av arbetsoformdaga.

| slutet av éret fardigstalldes
undersdkningen om allmdanhetens
&sikter om social- och pensions-
skyddet 1972 och 1979, "V&eston
mielipiteet sosiaali- ja elakefurvasta
1972 ja 1979, som baserar sig pd
interviumaterialet fr&n dessa é&r och
avser kunskapsnivaundersdkningarna.

Stafistik och Oversikter

Den stafisfiska &rsbboken har om-
arbetats. Den utkommer tvé& g&nger
om &ret. Den férsta delen med
uppgiffer om pensionsfagarmna &r
1980 utkom i augusti. For den andra
delen insamlas och sammanfors
uppgifter om arbetsforhdllanden

och om systemets finansiering.

Forutom i &rsboken har statistik-
uppgiffer om arbetspensionerna
publicerats kvartalsvis. For social-
och hdlsovardsministeriet har gjorts
en specialstatistik om verksamheten
inom systfemet &r 1980. | tvé special-
dversikter har redogijorts for
pensionsanstalfernas verksamhet
d&ren 1980 och 1981.
Pensionsskyddscentralens och
Folkpensionsanstaltens samarbete
for att & fram en pd register-
uppgifter baserad gemensam
stafistik har fortsatft. En statistik som
visar anfalet pensionstagare och
totalpensionens belopp i slutet av &r
1979 har fardigstallts. En for
anstalterna gemensam statistik-
publikation planeras.
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INFORMATION OM
ARBETSPENSIONSSYSTEMET

En av Pensionsskyddscentralens
uppgifter Gr att utarbeta och
sprida enhetligt in 1S-
material om aroerspensions-
lagstiftningen
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vid bankerna och hos and

Utdver den egna personalen och
de anstdllda vid pensionskassorna
och -stiftelserna har dven manga
andra inom arbetspensionssystermet
anstalida delfagit i den inferna
utbildningen. For alla dessa har olika
kurser ordnats. grundkurser om
arbetspensionssystemet, kurser om
ansvarsfordelningen, om pensions-
utrékningen, om lagandringarna vid
Arsskiffet osv. Arbetspensionsdagen
holls denna g&ng under
undantagsvis hogtidliga former pé
Finlandia-huset. | programmet
behandlades forutom aktuella
amnen gdllande pensionermna aven
allmanna principfrégor gallande
socialskyddet,

| den for arbetspensionsanstatterna
anordnade utbildningen deltog
sammanlagt 900 personer.

De redan i tio &rs fid anordnade
kurserna for pensionsrédgivarna vid
penninginratiningama har béde
utvidgats och gjorts riknattigare.
Syftet ar aft kurserna skall ge en
helhetsbild av, vika pensioner och
vilka andra ersattiningar utges vid
pensioneringen och hur alla dessa
inverkar p& varandra.

Tillsammans med penning-
inréttningama holls under &ret 98
utbildningskurser, av vika 18
omfattade tvé eller fre dagar.
Delfagarantalet var sammanlagt
2070. For anstalida vid
Folkpensionsanstalten ordnades
fem kormpletfteringskurser och en
hela landet omfaftande grunakurs.

b

Deltagarna var 150. Fér social-
arbetare vid sjukhus, hdlsocentraler,
mentalvardsbyréer och
kommunernas socialbyréer
ordnades 24 utbildningskurser ochi
dem delfog 420 personer.
Tillsammans med andra
organisationer och inratingar holls
12 utbildningssarnmankomster med
inalles 400 &horare. Vid service-
staillena gjordes 280 réddgivnings-
besdk, och vid bankernas moten for
almanheten holls 142 foredrag,
som &hordes av sammanlagt ¢ 000
personer.

Informationskonfakterna med
radions olika redaktioner, med tid-
skrifter och tidningspressens familje-
redaktioner har dkat och varit
resultatrika. Informationsmaterial har
delats ut bland annat vid maoten
och utbildningsdagar inom olika
branscher. Med huvudstalbbens hjdlo
har information ocks& delats ut fill
varmplikfiga. Etf regionalt
informationsmaote har héillits | Kuopio.
For arbetsmarknads-
organisationerna har samman-
komster ordnats med inledning eller
diskussion om pensionermna.

Pensionsskyddscentralen delfog
med egen réddgivningsavdelning
och registerfjanst i
Finn-Travel-massan och i Aldrings-
veckan i Helsingfors, i massan for
Norra Finlond i Uledborg, i Skogs-
arbetarmdassan i Imatra och i
Lahtis-mdssan. En nyhet vid
madssorna var en tidning med
redogdrelse fér arbetspensions-
systemets 20-&riga utveckiing. En
publikundersokning visade, atf av
besokarna pd mdassavdelningen ar
antalet pensiondrer betydiigt fler
och antalet yngre personer i arefs-
for &lder mindre an genomsnitfligr,

och aft sbndagen ar den gynn-
sammaste massdagen. — Pensions-
skyddscentralens namn var ocksé
synligt i den riksomfattande
ambulerande ufstaliningen under
handikappdret.

| anslutning till handikappdret och i
samarbete med Synskadades
Centralforbund har arbbetspensions-
broschyren for synskadade fomyats
och utgivits b&de | punkiskrift och
svarttryck och som kassett. | slutet av
Aret utkom en rapport av en arbets-
grupp, som undersokte
maojligheterna aft genom
information underlatta dtergdngen
till arbete for arbetsoférmogna.

| samréid med Reklom-TV fardig-
stalldes och visades en TV-blankare,
som under den efterfoljande
veckan férdubblade det normalc
veckoantalet registerutdragsfor-
fréigningar till 4 000, och annu dar-
efter n&gra veckor framdt ledde il
betydligt flera utdragsforfrdgningar
an vanligh,

' Centfrala &mnen for arfikiar har varit

pensionséldersfrégorna, grans-
dragningen mellan APL och FOPL,
beskattningen av socialformdénerna
samt foretagardvervakningen.

For utvecklande av broschyrdistri-
butionen och marknadsféringen har
en planeringsprojektgrupp fillsatfs.
Tydeldke och Arbetspension utkom
vardera med sex nummer, av Vilka
nummer 5 utkom till Pensionsskydds-
centralens 20-&rsdag. Med an-
ledning av jubiléet publicerades
under titeln “Elaketurvakeskus
keskustelun keskelld” en samling
tidningsurklipp under 20 &r
gdllande arbetspensionerna.
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STATISTIK UPPGIFTER

ANDEL| ANDEL |
KREDITFORSAKRINGSBESTANDET KREDITFORSAKRINGSBESTANDET
ENLIGT FORSAKRINGSOBJEKT 1981 ENLIGT PENSIONSANSTALTSTYP 1981

. %
Q0 90
80 80
70 70
60 40
50 1 50
40 A 40
304 301
20 20 1
10 1 10 1
% Arbefspensions-
2 Resenvbrist 87 kassan 3.2
; Placeringsion 143 § Pensionskassor 104
Pensionsstiftelsers - — T
%c(;}eécejzsggm 153 Forsakringsbolag 434
Ateri@ning 61,7 Pensionstiftelser 430
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PERSONER | ARBETSFORHALLANDE ANDEL |

ELLER MED EGEN PENSIONSSKYDDSCENTRALENS
FORETAGARVERKSAMHET PLACERINGAR ENLIGT
31.12.1981 NARINGSGREN 1981
%
tusen %0
personer
1200
80
1000 - 70
60

507

40 1

Ovriga Mmk

LFOPL 238000 naringsgrenar 28,08

| ForL 103000 | Hongel 3338

| S— - — e
Fasfighets- och

KAPL 240000 byggnadsforetag 3374

Industri, kraft-
APL 1140000 och elverk 116,15
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ARBETSPENSIONENS (60 %) OCH ARBETSPENSIONENS (36 %) OCH

FOLKPENSIONENS TOTALBELOPP FOLKPENSIONENS TOTALBELOPP
ENLIGT ARBETSINKOMSTER ENUIGT ARBETSINKOMSTER
OCH PENSIONSLAG 31.12.1981, OCH PENSIONSLAG 31.12.1981,
mk/mdn. mk/mdan.
2500 H
2500 A
2000 A
2000 1
500
1000 A
1000 1
LFOPL KAPY FOPL| APL
Arbetsinkomst Arbetsinkomst 115012200( 2800( 4000
Totalpension Totalpension 1432 1546] 1651|1882
ATDeIspension Arbetspension 4141 792|1008] 1440

- Arbetspension, 36 %

D Folkpension




ARBETSPENSIONSTAGARE
AREN 1977—-1981

VID ARETS SLUT

ENLIGT PENSIONSSLAG

fusen
personer

650

600 Familje-
pensionstagare

580

500

Invalid- och
arbetsldshets-

450
pensionstagare

400
350

300

Alders-

250 pensionstagare

200

-77 -78 -79 -80 -81

ANTAL MAN OCH KVINNOR
MED ARBETSPENSION
ENLIGT ALDERSKLASS
31.12.1981

80-84
7579
70-74
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
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INTERNATIONELLT
SAMARBETE

PERSONAL OCH INTERN
ADMINISTRATION

Ar 1981 utlystes av Forenta
Nationerna till infernationella
handikappdret. Pensionsskydds-
centralen deltog i ndgra av de
sammankomster som arrangerades
i handikappdrets tecken. Bl.a. holl
den internationella socialskydds-
organisationen ISSA i Wien en
forskningskonferens som dryftade
arbetsoformdéga och vid vilken
Pensionsskyddscentralens
representant redogjorde for de
viktigaste resuttaten fré&n Pensions-
skyddscentralens undersokning om
arbefsoformogna.

Det nordiska samarbetet har fortsatt
i vedertagen form. Det nordiska
arbetfspensionsmaotet liksom aven
den nordiska socialforsakringskursen
holls i Sverige och representanter for
Pensionsskyddscentralen delfog |
dem b&da.

Pensionsskyddscentralen har
fortsattningsvis delfagit i de
forhandlingar om socialskydds-
konventioner som Finland fort med
andra lander. Socialskydds-
konventionen mellan Finland och
Forbundsrepubliken Tyskland fradde
i kraft i oktober. Den fornyade
nordiska konventionen om socidl
trygghet férordnades att fr&da i kraft
vid borjan av &r 1982. Konventions-
forhandlingarna fortsatte med
Spanien, Storbritannien, Osterrike
och Schweiz.

Uppgifter om arbetspensionemna
och hela socialskyddet i Finland har
forutom till ISSA aven formediats fill
eft flertal andra internationella
organisationer och fill olika pensions-
anstalter. Flera pensionssakkunniga
fré&n utlandet har besdkt Pensions-
skyddscentralen for aft Idra kanna
arbetspensionssystermets
verksamhet. Pensionsskydds-
centralens representanter har
deltagit i internationella moten, vid
vilka har behandlats den snabbot
utvecklade datfortekniken samt
kreditforsakring.
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Pensionsskyddscentralens personal,
som fré&n &r 1981 dven omfattar
pensionsnamndens berednings-
enhet, bestod vid érets slut av 397
personer. Personalen utdokades
under &ret med tio personer. |
siffrorna ingdr aven tilifalligt
anstalida. Omsatftningen bland den
ordinarie personalen var 4,9
procent,

Forvantingarna betraffande
samarbetslagen behandlades vid
etft seminarium for ledargruppen,
avdelningschefer och motsvarande
samt fackféreningens styrelse,
forfroendemdan och arbetarskydds-
fullmdaktige. De i samarbete
fornyade principerna for personal-
politiken faststalldes av
Pensionsskyddscentralens styrelse
vid dess sista mdte under dret.

Som planeringsorgan fér personal-
utbildningen fungerar redan tionde
dret i folid en utbildningsgrupp, vars
medlemsantal som en folid av
samarbetslagen utdkades fré&n fem
till sju. For personalen har ordnafs
nyborjar-, grund- och forfsattnings-
kurser och dessutom et flertal kurser
| skriftlig kommunikation, &ven p&
svenska, i syfte att forbattra det
juridliska i anstaltens brev. For
pensionsndmndens foredragande
och beredare ordnades |
experimentsyffe utbildning gallande
personrelationerna i en fast aroefs-
grupp. Av den évriga utbildningen

kan ndmnas utbildning | arbete vid
datorterminaler. Kursdagama for
den egna personalen var inalles
1800.

Det arbete, som forra éret inleddes
for aft forenhetliga utveckingen vid
de olika verksamheterna inom
Pensionsskyddscentralen, har nu
n&tt s& I&ngt, aft det fillsatts olika
planeringsprojektgrupper med
grupp-preciserade uppdrag. |
dessa grupparbeten har deftagit
sammanlagt 105 personer.

| dmbetsfastigheten har omfattande
andringsarbeten gjorts i de ut-
rymnmen Andelsbanken for
Stor-Helsingfors hyr och i Pensions-
skyddscentralens kundexpedifion.
Hela byggnadsytan var 1 200
kvadratmeter, av vilken filloyggnads-
andelen eller den &terstdende
delen av byggnadsratten var 200
kvadratmeter. Andringsarbetena
ledde dessutom fill ett mer &dndao-
mdlsenligt uinyttiande av de
tidigare utrymmena, varvid de
effektiva arbetsutrymmena dkade
med ungefar 200 kvadratmeter.

Den 5 oktober firade Pensions-
skyddscentralen sitt 20-&rsjubileum.
Anstaltens verksamhet kan anses ha
borjat 5.10.1961, dé dess styrelse
holl sitt forsta sammantrade och
verkstallande direktor Tauno Jylha
inledde sitt arbete som den forsta
anstallda vid anstalten.

Helsingfors den 31 mars 1982

Altti Aurela

Simo Elomaa
Bruuno Mattila
P Paaermaa
Juhani Salminen

Lauri Kaarisalo
Pekka Merenheimo
Erkki Pesonen
Olavi Suominen

Juhani Kolehmainen

Martti Lehtinen
Lauri T. Olkinuora
Seppo RRiski

Matti Uimonen
verkstdllande direktor



Den enda &terst&ende fattighbossa som
forestdiller en kvinna har snidats i slutet p& 1800-talet.
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RESULTATRAKNING FOR DEN
ORDINARIE VERKSAMHETEN
1.1.=31.12.198]1

= 1762671123
— 64890844

= 492707562

1903 756,22
3160905,82
314165723
5008 128,06

—13214447,33
+ 565848355

= 321480337
= 812019—

+50511080,28
+ 1386376,75
+ 5203581

+ 197951884

+53929011,68

—23202 695,29

7555963,78

466811202
Q386 764,60
662 390,58
635833,12

— 378982992

— 402682237
0




RESULTATRAKNING FOR
KREDITFORSAKRINGSVERKSAMHETEN
1.1.—31.12.198

+22 90094283

- 687775

—15648 268,83
—26257 344 —

— 576690752
220474
Zolsl

— 297333680
126067
245 600—

180580731

81424580
87380—

+39 663 889,65
- 800

+22 894 065,08

= 5308 162~

+57 228 336,73

—-41905612.83
4156322 72 50

6010563252
9312191.38

57514154
356077627

175030 —

33856 746,27

248412047

Q01 625,80
0




* BALANSRAKNING 31.12.198]

2883454—

1610183 —
619813223

288342 —

29672522

468161417

3171796—

6836 141,66
824035757

8 105040.45

219 354,90

21135065893
147392960

764054,04

49194117 —

1600 393,96
192 900 —

31254304,75

21282458853

51751 465—

29583035828




49 647 —

674 881,68

2192364103

662 526,93
4492 617,10 27803313,74

2581846283

2181118
276801427 28 608 288,28

20401 435—
214858001 — 235259 436— 291671038,02

415932026

29583035828

4000000—
20526,70

Helsingfors den 31 mars 1982

Altti Aurela Juhani Kolehmainen

Simo Elomaa Louri Kaarisalo Martti Lehtinen
Bruuno Mattila  Pekka Merenheimo Lauri T. Olkinuora
P. Pacermaa Erkki Pesonen Seppo Riski

Juhani Salminen Olavi Suominen

Matti Uimonen
verkstallande direktor
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REVISIONSBERATTELSE

Utsedda vid representantskapets ordinarie hdstmote den 8 december
1980 att granska Pensionsskyddscentralens forvaltning och réikenskaper
for &r 1981 meddelar vi efter slutfort uppdrag foljiande.

Undertecknad Folke Tegengren, av representantskapet utsedd till dver-
vakningsrevisor, har ombesorjt den forfldpande granskningen av réken-
skaperna i den omfattning god revisionssed forutsatter. Danvid har
konstaterats att bokforingen ar férd enligt god bokféringssed, aft
penningmedlen har skdtts med omsorg och atff den inferna kontrollen ¢r
andamdlisenligt ordnad. L&nehandlingarna ér i ordning och placerings-
och anlaggningstilg&ngarnas vardepapper i forvar.

Tillsammans har vi fagit del av representantskapets, styrelsens och
direkfionens for kreditforsakringsverksamheten protokoll samt granskat
styrelsens verksamhetsberdattelse och lbokslutet. Dartill har vi erhdllit de
upplysningar vi funnit erforderliga.

Bokslutet, son omfattar den egentliga verksamhetens och kreditfdrseik-
ringsverksamhetens resultatrakningar samt balansrakningen, ér uppgjort
enligt god bokféringssed. B&da resuttatrakningarma utmynnar i
noll-resultat och balansrakningens slutsumma ér 205 830 358,28 marrk.

Styrelsens verksamhetsberdttelse och bokslutet ger saklig och riktig
information om Pensionsskyddscentralens verksamhet och ekonomi.

Vid revisionen har vi kommit fill uppfattningen, aft Pensionsskydds-
centralen under rakenskapsdret skotts omsorgsfullt.

P& basen av vér revision foresi@r vi, att bokslutet faststaills och att styrelsen
beviljas ansvarsfrinet for &r 1981.

Helsingfors den 14 april 1982

Rauno Kousa Bjarne Lindholm

Jaakko Pohtio, CGR Folke Tegengren, CGR



ANDRINGAR | ARBETS-
PENSIONSLAGSTIFTNINGEN

Vid en granskning av lagstifningsé&tgérderna &r 1981 kan speciellt fem
Aandringar plockas fram, som var for sig bildar en betydelsefull helhet.

Sjukdagpenningen primar i forhdllande
fill artetspensionen

26.6.1981 stifftades en lag om andring av lagen om pension for
arbetstagare, en lag om andring av 1 och 4 § lagen om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsforhdlianden, en lag om andring av 19 §
lagen om pension for lantoruksforetagare, enlag om andring av 17 8
lagen om pension fér forefagare och en lag om andring av lagen om
siomanspensioner. Lagandringama innebdr, aft den i sjukforsakrngs-
lagen avsedda dagpenningen blir primar ersattning i forhdliande il
arbetspensionen. Andringarna i sjukforsakringssystemet ledde fill en
justering av arbetspensionslagarna i de stadganden, som gdiller
begynnelsetidpunkten fér invalidpensionen samt invalidpensionen |
relation till SFL-dagpenningen. 27.11.1981 infordes motsvarande
andringar i lagen om stafens pensioner. Lagandringarna fradde i kraft
1.1.1982.

Utvecklandet av arbetsidshetspensionsskyddet

1.1.1981 traxdde i kraft lagar om andring av 20 § folkpensionslagen, 4 ¢ §
lagen om pension fér arbetstagare och 9 a § lagen om statens
pensioner. Lagandringarna innebar, aft arbefsidshetspension fré&n
1.1.1981 kunde bevilias &r 1926 eller fidigare fddda Idngvarigt arbetsiosa
arbetstagare. Dartill utdkades 4 ¢ § 4 mom. APL med eft sfadgande,
enligt vilket pensionen pd basen av pensionsanstaltens utredning vid
fortsatt arbetsidshet kan beviljas Gven refroaktivt, dock hdgst for sex
mdanader.

13.11.1981 stiffades en lag om andring av 4 ¢ § lagen om pension for
arbetstagare och en lag om andring av 15 e § lagen om sjomans-
pensioner. Med stod av lagdndringarna utbetalas arbetsidshetspension
redan fré&n bdrjan av den ménad, som foljer efter det arbetskrafts-
myndighetens intyg utfardats, i de fall d& pensionen beviljas p& grund av
att dagunderstdd har utbetalats for maximitiden. Lagarna fradde i kraft
1.12.1981.

27.11.1981 stifftades lagar om andring av 20 § FPL, 4 ¢ § APL, 6 a § LFOPL
och 9 a § StPL. Den nedre dldersgransen fér erhdliande av arbetsidshets-
pension sankfes fréin bodrjan av ér 1982 sé, aft fill pensionen berdttigade
ar &r 1927 eller darforinnan fodda Iédngvarigh arbetslosa arbetstagare.

27.11.1981 stifftades en lag om vissa undantag frén lagen om riks-
omfattande arbefsidshetskassor. Genom lagen férlingdes giltighetstiden
for dagunderstddens maximigrans om 500 dagar fram ill slutet av ér
1982

Tekniska andringar

10.4.1981 stiffades en lag om andring av lagen om pension for
arbefstagare, en lag om andring av lagen om pension for arbetstagare |
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kortvariga arbefsforhdllanden och en lag om andring av 17 § lagen om
pension for lanfioruksforetagare. Genom lagandringarna preciserades
bl.a. staliningen for bolagsman i dppet bolag, stadgades om beaktande
av sfudieledighet samt dndrades samordningsstadgandena i KAPL.
Genom lagandringarna begransades darill utbetalningen av pension
filli utlandet bosatt utlindsk medoorgare samt infordes maojligheten att fill
den del pensionen motsvarar sjuktidsion betala pensionen fill arbets-
givaren p& dennes ansokan. Lagandringama trédde i kraft 1.7.1981,
dock s&, aft 13 § APL, 11 § KAPL, och 17 § LFOPL fillaimpas fréin 1.1.1980.
Orsaken fill aft dessa lagrum fillaimipas refroaktivt beror pd den andring
av lagen om férsakringsiboolag som fradde i kraft vid borjan av &r 1980,

13.11.1981 andrades 4 § LFOPL sé&, att social- och halsovérdsministeriet
kan forordna att de uppgifter som enligt sagda lagrum ankommer pd
Pensionsskyddscentralen helt eller delvis kan dverforas pé Lantioruks-
foretfagarnas pensionsanstalt (LPA). Uppgifterna ar bevijande av
befrielse for lantoruksforetagare frén i LFOPL avsedd forsakringsskyldighet
samit beviljande av &terintr&de i lagens krets. Lagandringen tr&dde i kraft
1.12.1981.

17.12.1981 utférdades social- och halsovardsministeriets beslut om
overféring av vissa i 4 § lagen om pension for lantbruksforetagare
avsedda uppgifter p& Lantoruksforetagarnas pensionsanstalt. Genom
beslutet dverfordes frén Pensionsskyddscentralen p& LPA de uppgifter
som avser beviljande av befrielse frén | LFOPL avsedd forsakrings-
skyldighet och beviljande av &terinfrade i LFOPL:s krets. Beslutet tr&édde |
kraft 1.1.1982.

Forsakringspremienivan

Social- och hdlsovardsministeriet faststallde 24.6.198 1 den i berdknings-
grundermna och for APL-minimivillkoren avsedda genomsnitfliga
forsikringspremien ér 1982 1ill 12,6 % av 1onen. KAPL-forsakringspremien
faststellde social- och hdlsovardsministeriet 12.9.1981 1ill 12,5 % av
lGnema.

11.12.1981 stiftades en lag ang&ende tempordr sankning av deni
lagen om pension fér arbetstagare och lagen om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsforhdlianden foreskrivna forsakrings-
premien &r 1982. Enligt lagen sanks den | APL och KAPL foreskrivna
forséikringspremien ér 1982 temporart med 0,7 procentenheter. Den
ansvarsbrist som harigenom uppstér, amorteras med tiliggsavgifter
Aren 19831985, Tillbggsavgiftens storlek faststaills sarskilt for ettvart &r av
social- och halsovardsministeriet.

Ner det beaktas, aft amorteringen for den ansvarsborist, som uppstod dé
forsaikringspremien ér 1978 sanktes, ar 0,2 procentenheter, och aft
amorteringen fér den ansvarsbrist, som uppstod dé férsakrningspremien
Ar 1979 sanktes, ar 0,3 procentenheter, utgdr den APL-forsakringspremie
som uppbdars &r 1982 i genomsnitt 12,4 % av 1onen och KAPL-forsakrings-
premien 12,3 % av lonen.

Nya dverenskommelser om social frygghet

18.6.1981 ratificerades dverenskommelsen melian Finland och Férbunds-
republiken Tyskland om social trygghet. Overenskommelsen fradde i kraft
1.10.1981.

20.8.1981 ratificerades den nya nordiska konventionen om social
trygghet. Den fradde i kraft 1.1.1982.
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PENSIONSSKYDDSCENTRALENS

20 AR

8.7.1961
1591961

3101961
5101961
24101961
921962
1.7.1962
1962

1963
1965

1967

1969

1.1.1970
1970

1971

1973
1974

1.7.1975

1975
1976

1977
1979
1980
1081

APL sfiffades

Socialministeriet fillsafte Pensionsskyddscentralens
representantskap samt styrelseordfdrandena.

Representantskapet utséig de ovriga styrelseledamaoternai.
Styrelsen valde verkstallande direktor.

Oy Tietokonepalvelu Ab grundades.

KAPL stiftades.

APL och KAPL fradde i kraft.

Pensionsskyddscentralens organisation faststalides: fyra
avdelningar, tv& byré&er. | maj fiyttade Pensionsskydds-
centralen till Kalevagatan 6, som for Idnga tider blev dess
adress.

Konsultativa kommissionen for invaliditetsarenden tillsattes.

Pensionsskyddscentralen gjorde en dOverenskommelse
med penninginréttningarna om arbetspensionssenvice |
dessa inrattningars expeditioner.

Familiepensionen infordes. Pensionsutdragsservicen for de
forsakrade inleddes. Informations- och forsknings-
avdelningarna inrattades, allmanna avdelningen
uppdelades i kanslibyr&n och registeroyrén.

Minimipensionen infordes. Gemensam blankett for
pensionsansdkan inom arbetspensionssystemet. FOPL och
LFOPL stifftades.

FOPL och LFOPL fradde i kraft,

Vid forskningsavdelningen inrattades faltundersoknings-
pyr&n och pensionsforskningsbyrdén. Foretagarnas
delegation fillsatftes.

Arbetsloshetspensionen infordes. Juridiska avdelningen
uppdelades i pensionsioyrdin och tillsynstyrdén.

Delpensionen infordes.

Aviradelsepensionen och generationsvaxlingspensionen
infordes.

Arbetspensionens tillvaxtprocent steg frédn en fillen och en
halv procent.

Planeringsavdelningen inrattades.

Pensionsskyddscentralen flyttade till Ostra Bole och dess
organisation fornyades. vid juridiska avdelningen inrattades
remissboyrdn, allmanna avdelningen andrades fill
administrations- och ekonomiavdelningen.

Nyt APL-index.
Nyt utrakningssatt for pensionsionen.
Nyt utratkningssaitt for dlderspensionen

Skotseln av veteranpensionerna anfortroddes arbets-
pensionssystemet.



INISTER J. E. NIEMI

inister J. E. Niemi, under en I&ng fid
rdférande for Pensionsskydds-
enfralens representantskap, avied
1.11.1981.

inister Niemi tog del i arbets-
Hensionssystemets verksamhet frén
Jess forsta boran. Ar 1962 utsdigs
Yan fill ordférande for Pensions-
kyddscentralens representantskap
Hch skotte detta uppdrag fram fill &r
1976. Han var ordférande for
Aura-bolagens direkfion fréin &r
19562, ordférande fér Forsakrings-
dreningen i Finland 1962—-1966,
ch ordfdrande i styrelsen for Finska
-Orsakringsbolagens Central-
oround 1971-1974 samt har dartill
nnehaft eft flertal ledande
orfroendeuppdrag inom Narngs-
vet, i kulturella sammanhang och
nom idroften. J. E. Niemi var finans-
minister 1961-1962.

SENERALDIREKTOR ERKKI SUNILA

Ordféranden for Pensionsskydds-
centralens representantskap,
yeneraldirektor Erkki Sunila avied
11.1.1982.

>eneraldirektor Sunila var ord-
orande for Pensionsskydds-
“entralens representantskap frén ér
1976.Till generaldirektor vid narings-
tyrelsen ufséigs han ér 1973
Oarforinnan hade han varit verksam
olika uppdrag bland annat vid
inansministeriet samt verkade som
f. riksforlikningsman 1967-1970 och
ordinarie riksforlikningsman
1970-1973.

FORVALTNINGSORGAN

31319381

Representantskapet
Ordinarie medlemmar

Professor Kaarlo Sarkko frén 19.3.1982

(viceharadshdvaing Erkki Sunila,
ordférande, T 11.1.1982
Riksdagsledamot Matti Puhakka
viceordfbrande

Representanter for arbetsgivarna

Bergsré&det Asko Tarkka

Verkstllande direktor Heikki Bachmann

Verkstallande direktor Pentti Somerto
Verkstallande direktor Jarmo Pellikka
Agronom Erkki Palojarvi

Viceverkstaillande direkfor Vaind Lassila

Representanter for arbetstagarna

Ordféranden Pekka Oivio
Ordféranden Viljo Ronkainen
Ordféranden Sulo Penttilé
Ordféranden Lauri Vilponiemi

Verksamhetsledare Raimo Pohjavare

Ordforanden Jorma Reini

Suppleanter
Vicehdaradshovding Viho Jappinen

Verkstallande direktor
Penfti Kostamo

Minister Olavi J. Mattila

Dipling. Tauno Mdakinen

Direktor Mauri Moren

Direktor Jarmo Sierla
Verksamhetsledare Markus Tiitola
Verkstallande direktor Peter Fazer

Ordféranden Esko Suikkanen
Ordforanden Jarl Sund

Ordforanden Pekka Virtanen
Ordforanden Matti Haapakoski
Ordféranden Nils Komi
Generalsekreterare Jarmo Tammenmaa

Representanter for lantbruksforetagarna

Ordfdranden Heikki Haavisto
Lantbruksr&det Toivo Hakamdaki
Ordféranden Ola Rosendah!

Representanter for foretagarna

Handlanden Erkki Raitala
Kommerserddet Aamo Pajunen
(1183.1982)

Kommunalrddet Lauri Heitto
Kommunalrédet Reino Pirhonen
Fiskaren Viljo Sanhlsten

Industrirédet P. K. Juntunen
Verkstallande direktor Tarmao Korpela

Representanter for pensionsforsakringsoolagen

Verkstallande direktor Lars Palmeén

Verkstallande direktor Kurt ungman

Verkstallande direktor Pertti Paloheimo  Viceverkstallande direktor Klaus Ekholm

Verkstallande direktor Jukka Syrjianen

Viceverkstallande direktor Asko Tanskanen

Representanter for understodskassorna

Direktor Mikko Haramo

Verkstéllande direkfor Juhani Laine

Representanter for pensionsstiftelserna

Dipling. Eelis Makkonen

Ovriga medlemmar

Generaldirektor Jorma Rantanen
Forsakringsr&det Martti Rahnasto

Ekonom Aake Lehmus

Avdelningschef Vesa Vaaranen
Viceverkstallande direktfor Seppo Pietildinen
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Styrelsen

Ordinarie medlemmar

Overdirektor Alffi Aurela,
ordfdbrande

Verkstallande direktor Juhani Kolehmainen
viceordforande

Representanter for arbetsgivarna

Direktor Pekka Merenheimo
Dipling. Lauri Olkinuora
Vicehdradshovding Seppo Riski

Representanter for arbetstagarna

Sekreteraren Simo Elomaa
Socialsekreterare Lauri Kaarisalo
Fil.magister Olavi Suominen

Suppleanter

Bitré¢dande direktdr Heikki Ropponen
Vicehdaradshovding Rolf Widén
Agronom Henrik Sumelius

Ordforanden Kalevi Aronen
Sakkunniglakare Markku Toropainen
Verksamhetsledare Pekka Porttila

Representanter for lantbruksforetagarna

Vicehdaradshovding Bruuno Mattila

Representanter for forefagarna
Generalkonsul Pauli Pacermaa

Ovriga medlemmar

Med lic. Martti Lehtinen
Fil.doktor Erkki Pesonen
Verkstallande direktor Juhani Salminen

[Revisorer

Dipl.ekonom, CGR Folke Tegengren
Pol.magister Bjare Lindholm
Ekonomichef Rauno Kousa
Ekonmag. CGR J. V. Heikkonen

Direktor Taisto Paatsila

Adm.vet, dokfor Valdemar Buhler

Docent Timo Somer
Fil kand. Pertti Ojantakanen
Viceharadshovding Aarre Metso

Ekon.magister, CGR Torsten Ekroos
Verksamhetsledare Ensio Seppdla
Byr&chef Mikko Paiho

Ekonom, CGR Jaakko Pohtio
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Foretfagarnas delegation

Ordinarie medlemmar
Verkstallande direktor Matti Uimonen,
ordforande

Suppleanter

Viceverkstaillande direktor Jouko Sirkesalo,

viceordforande

Trafikidkare Raimo Turku
Ordféranden Pentti Saarinen
(Ordfdranden Veikko Valkama
1i131.12.1981)

Direktor Sylvi Kakdnen

Verkstallande direktor Martta Laurén

Advokat Kullervo Kemppinen
Ekonom Jyrki Valtanen
(Ekonomier&det Simo Pakarinen
1i131.12.1981)

Handlanden llkka Vass
(Diplhandlanden Eino Henriksson
1il131.12.1981)

Handlanden Erkki Raitala
(Verkstallande direktor Eino Kalpala
i 31.12.1981)

Industrirddet Paavo V. Suominen
Bifrrande direktor Pertti Kojanne
Bitrcdande direktor Timo Isotalo
(Industrir&det Erkki Pekkinen

i 31.12.1981)

Viceverkstallande direktor

Klaus Ekholm

Bitradande direktor Pertti Laesvuor
(Verkstallande direktor Lars Palmén
til131.12.1981)

Verksamhetsledare Risto Heiskanen

Ingenjor Fritz Kuula

Verkstallande direktor Risto Palonen
(Pol. magister Amo Linnoila
fill31.12.1981)

Apotekare Matti Kannisto
Verkstallande direktor Paivi Liedes
(Forfattaren Leo Kalervo
fill31.12.1981)

Jurombudsman Jouko Saari
Verkstallande direktor Tauno Terttunen

Generalsekreterare Jouko Kuisma

Forskningschef Pirjo Latva-aho

Verkstallande direktor Reijo Mdakinen
Jurkand. Raimo Lahfinen
Verksamhetsledare Matti W. Kalevi
(Ekonomier&det Lennart Ostberg
1i131.12.1981)

Direktor Aloo Mustonen

Bitrcdande direktor Kalevi Homalainen
(Direktor Ralf Lehtonen

1i131.12.1981)

Ekonom K. Erik Lindsfrom
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Konsultativa kommissionen for invaliditetsarenden

Ordinarie medlemmar

Regeringsradet Heimer Sundboerg,
ordfbrande

Direktor Antti Suominen
viceordforande

Specidlistikaren i inre medicin
Martti Lehtinen

Specialistitkaren i inre medicin och
kardiologi Matti Saarinen

Bifridande professor i inre medicin
Matti Kekki

Docenten i inre medicin Lauri Autio
Docenten i psykiatri Martti Olkinuora
(Specialistickaren i psykiatri

Esko Karha il 31.12.1981)

Avdelningschef Juhani Jantti
Specialistitkaren | orfopedi
Olli Klossner

Med lic. Markku Toropainen
Specidlistitkaren i allmdan medicin
Hannu Suutarinen

Avdelningschef Erkki Silanpad

Avdelningschef Marjatta Sirén
Direktor Paavo Hyvonen

. Direktér Seppo Piefildinen

Byr&chef Marjatta Pihlaja

(Bitr. avdelningschef

Pentti Aaltonen till 31.12.1981)
Avdelningschef Gunnel Lilestrand
(Specialistickaren i inre medicin
Risto Karewver 1ill 31.12.1981)
Agronom Pentti Saarimaki

Suppleanter

Byré&chef llkka Savoheimo

Avdelningschef Pentti Koivistoinen

Med. o. kirdoktor

Tapio Vare

(Specidlistickaren i inre medicin

Felix Heikel till 31.12.1981)

Docenten i inre medicin Kimmo Luomanmaki
Docenten i psykiatri Matfti Huttunen

Byr&chef Esko Laitinen
Med. o. kir.doktor
Vesa Vaaranen

Funktiondr Seppo Niininen
(Funktionar Toivo Ranta till 25.11.1981)

Specialistickaren i inre medicin
Kaj Ahlman

Verkstallande direktér Junani Laine
Avdelningschef Pertti Tukia
Avdelningschef Risto Rintfa-Jouppi
Direktor Heikki Sipilc

Byr&chef Heikki Kammonen

(Bitr. avdelningschef Liisa Kostian

i1 31.12.1981)

Specialistickaren i inre medicin Risto Karava
(Avdelningschef Gunnel Liliesfrand
fill31.12.1981)

Organisationschef Tauno Jalonen
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Direktionen for kreditforsakringen

Verkstallande direktdr Matti Uimonen,
ordfébrande

Avdelningschef Esko Prokkola,
viceordforande

Direktor Antti Suominen
Avdelningschef Ensio Tuorminen

Expertmedlemmar

Vicehdaradshovding Ossian Antson

Tf. professor Eero Arfto

Verkstallande direktor Anssi Karkinen
Direktor Lauri Koivusalo
(Viceverkstallande direktér Kiaus Ekholm
1i131.12.1981)

Bankdirektor Simo Karéava

Direktor Antti Savolainen

Bankdirektor Lauri Suomela

Konsultativa kormmissionen for informationscrenden

Verkstallande direkior Matt Uimonen, ordforande
Avdelningschef Yriod Larmola, viceordfbrande
Informationschef Leo Allo

Avdelningschef Kimmo Eskola

Bifr&xdande direktor Heikki Helkavuori
Informationschef Eva-Helena Jussila
Chefredaktor Anfti Kyynardinen
Informationschef Antti Pullinen
Informationschef Erkki Maasalo
Informationschef Sakari Montonen

Direktor Eero Santala

Informationschef Matti SGromaa

Direktor Pauli Toivonen

Avdelningschef Heimo Tuomarla
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Pensionsskyddscentralens ledande tjiansteman

Verkstallande direktor Matti Umonen
Viceverkstallande direktor Jouko Sirkesalo
Administrativ direktor Antero Viitanen
Planeringsdirekfor . Markku Hanninen
Juridisk direktor Antti Suominen
Administrations- och ekonomiavdelningen, avdelningschef Ensio Tuominen
Kontorservicebyrdan, byréchef Veli-Pekka Planting
Forskningsavdelningen, avdelningschef Margaretha Aarnio
bitr. avdelningschef Jussi Vanamo
Fattundersokningsbyrdén, byréachef Simo Forss
Statistikioyrén, byréchef Leena Liefsala
Forsakringstekniska avdelningen, avdelningschef Martti Hannik&inen
bitr. avdelningschef Heikki Poukka
Matematiska byrén, byréchef Synndve Hesso
Pensionsregisterbyrdn, byréchef Helena Luoma
Informationsavdelningen, avdelningschef Yrjo Larmola
Broschyrioyrén, byréchef Penfti Lahtinen
Kontaktbyrén, byré&chef Elsi-Kaija Lindquist
Juridiska avdelningen, avdelningschef Pentti Koivistoinen
bitr. avdelningsschef Tapio Karsikas
Pensionsioyrdn, byré&chef Helena Tapio
Remissbyréin, byréchef llkka Savoheimo
Tillsynsloyr&n, byréchef Markku Sirvio
Kreditforsakringsavdelningen, avdelningschef Esko Prokkola, SGF
bitr. avdelningschef AriLaine
Planeringsavdelningen, avdelningschef Antero Ahonen
Fattchef Mauri Vanhatalo
Ombudsman Matti Puranen
Personalchef Mirjam Tynnile
Utbildningschef Lauri Mdakeldinen
Fastighetsdisponent Risto Isopahkala
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PENSIONSNAMNDENS

VERKSAMHETSBERATTELSE
| 1931

Pensionsnamnden har under
verksamhetséret 1981 avgjort
besvarsarenden enligt fidigare
praxis | fyra divisioner med sex
ledamaoter i varje division.
Divisionerna har var och en
sammantratt i genomsnitt en géng i
veckan med undantag for eff
uppehdll under sommaren frén
midsommar till boran av augusti,
Vid varje sammantrade har 28-56
besvarsarenden behandlafs.

Antal besvar

Till pensionsnarmnden inkom under
verksamhetsdret 4 562 nya besvar.
Under samma fid gav pensions-
namnden beslut i 5 650 arenden
Anhangiga vid érets slut var 1585
arenden. Detfta betyder, att den
genomsnitfliga handiaggningstiden
for eff besvarsérende ar cirka 4
mdanader.

Andringar i pensions-
anstalternas beslut

Med anledning av besvaren
andrade pensionsnarmnden direkt
pensionsanstalternas beslut till
andringssdkandens formdén i 18,4
procent av fallen. Dessutom &ter-
forvisades 5,3 procent av fallen fill
pensionsanstalterna for ny
behandling. Befraffande de
arenden, som gallde beddmningen
av arbetsformdagan, var
mMotfsvarande andringsprocenttal
140 0ch 3,5.

Helsingfors den 8 feloruar 1982

Heimer Sundberg Pirjo Akesson
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PENSIONSNAMNDENS MEDLEMMAR

Ordinarie medlemmar

Presidiet

Regeringsrédet Heimer Sundoerg,
ordférande

Referendarierédet Erkki Ahonen,
viceordforande

Regeringsrédet Lasse Sinivirta,
viceordférande

Regeringssekreterare Tuulikki Haikarainen,
viceordforande

Sakkunnigmedlemmar

Medicinalr&aet Jussi Antila
Med lic. Felix Heikel

Med lic. Alpo Luppi

Med lic. Nils Weckman
Avdelningschef Juhani Jantti
Fil.Lmag. Anita Lundsfrom

Representanter for arbetsgivarna
Vicehdradshovding Mikko Hurmalainen

Viceharadshovaing Tauno Nouro
(urlic. Tauno Jaatelo

216.1981)

Jurkand. Johan Astrom
Agronom Viljo |. Sirkicy

Representanter for arbetstagarna

Ekonomiforvaltare Antti Hietanen
Lonesekreterare Esko Honkavaara
Socpol. sekreterare Jukka Vainio
Funktionar Seppo Niininen
(Funktionar Toivo Ranta
ti112.11.1981)

Representanter for lantbruksforetagarna

Agronom Eeva Hetemaki
Agronom Pentti Saarimaki
Agronom Tauno Jouhtimaki
Agronom Paavo Vuoksinen

Representanter for foretagarna

Verkstaillande direktor Ukko Laurilo
Jurkand. Raimo Lahtinen

Suppleanter

Med. o. kir.dokfor Heikki Takkunen
Medllic. Paavo Poukka

Med lic. Paul Sandsfrom

Medllic. Reijo Mantere

Byr&chef Seppo Virtanen
Fil.magister Yrjo Turtiainen
(Matematiker Markku Koponen
fill 1.7.1981)

Vicehdaradshovding Ari Juhani Korhonen
(Viceharadshovaing Antti-Jukka Ahtela
fill 15.4.1981)

Jurkand. Jouni Saastamaoinen

Viceharadshovading Risto Rusama
Agr. o. forstlic. Patric Hackman

Sakkunniglakare Markku Toropainen
Foretagsdem. sekr. Matti Kopperi
Vicehdaradshovding Raila Kangasperko
Funkfionar Kaija Kallinen

Agronom Ake Johansson
Agrolog Tapani Vanhala
Agrolog Johannes ljias
Agrolog Tage Ginstrom

Organisationsdirektor Karl Helkkila
Jur kand. Jouko Saari
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SIFFERUPPGIFTER

Pensionsanstalternas
verksamhet 1981 APL KAPL FOPL LFOPL Totalt
Pensionsanstalter 31.12. ST 110 13 1 112
Forsakrade 31.12., 1000st 1140 240 103 235
Pensioner 31.12., 1000st. 284 109 4] 163 507
Bevijade pensioner 1000st. 32 i A 16 64
Premieinfakt *) milj.mk 7440 890 395 175 8200
Pensionsutgift milj.mk 3891 787 5567 623 5868
Ansvarsgdld *) 3112, mijmk 28320 3900 115 75 32470
Ansvarsbrist ) 31.12., milj.mk 585 35 — — 620
Genomsn. pension 31.12., mk/mdn 1161 603 1174 325 832
Genomsn. beviljad pension mk/mdn 1226 505 1157 364 886
M enligh uppskaftning
Anfal pensioner
31.12,, 1000 st. 1977 1978 1979 1980 1981
Alderspensioner 220 242 263 283 304
Invalidpensioner 174 175 174 173 173
Arbetsloshetspensioner 2 5 8 15 18
Familjiepensioner 70 79 87 @5 102
Totalt 466 501 5dd 566 597
Andringar i anfalet pensioner
A&r 1981, 1000 st. invalid- och arbets- &lders- familie-
Ibshetspensioner pensioner pensioner fotalf
Pensioner 31.12.1980 188 283 o5 566
Beviljade nya 23 20 10 53
Overgditt | dlderspension =2 12 — —
Avslutade - 8 =17 — 3 — 22
Pensioner 31.12.1981 2 304 102 597
Pensionsutgift mill. mk 1977 1978 1979 1980 1981
Alderspensioner 1341 1617 1973 235 2839
Invalidpensioner 1272 1446 1617 1821 2061
Arbetsloshefspensioner 10 2] 53 128 177
Familjiepensioner 366 443 539 650 791
Totalf 2 989 3627 4184 4957 5868

Alla ovan anférda siffror omfattar Gven registrerat fillaggspensionsskydd

Biloer Markus Leppo
Lay-out Kristina Issakainen
Frenckellska Tryckeri Ab

Pensionsskyddscentralen
Semafororon 7
00520 Helsingfors 52 telefon (90) 1511
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