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Vuonna 2016 tydeldkekuntoutujia oli kaikkiaan 15 712. Kuntoutujista 12 187 oli hakenut
kuntoutusta itse ja 3 525 oli saanut oikeuden tySkyvyttomyyseldkeratkaisun yhteydessa.
Nama ldhtokohdiltaan erilaiset kuntoutujat poikkeavat toisistaan niin ikarakenteen, kun-
toutustaustan, kuntoutustoimenpiteiden, kustannusten kuin kuntoutuksen lopputulok-
senkin suhteen.

Kuntoutusta itse hakeneista 86 prosenttia ja tyokyvyttomyyseldkepdatoksen saaneista
kuntoutujista 48 prosenttia oli tydeldmassa aloittaessaan kuntoutuksen. [dltdan tyokyvytto-
myyselakepadtdksen saaneet kuntoutujat olivat keskimdarin 48-vuotiaita, pari vuotta van-
hempia kuin kuntoutusta itse hakeneet. Tyokyvyttomyyseldkeratkaisun yhteydessa kun-
toutusoikeuden saaneilla oli diagnoosina selvasti enemman mielenterveyden ja kayttayty-
misen hairioitd. Molemmilla kuntoutujaryhmilla tuki- ja liikuntaelinten sairaus oli yleisin.

Kuntoutuksen kdaynnistyminen edellyttda hakijalta aina kuntoutussuunnitelmaa. Joka
kolmas kuntoutuja tarvitsi lisdselvityksid kuntoutussuunnitelman tekemiseen. Usealla tyo-
kyvyttomyyseldkeratkaisun yhteydessa kuntoutusoikeuden saaneella ei ollut selvdd kun-
toutussuunnitelmaa, koska tarkoituksena oli saada eldke. Tarvittavien lisdselvitysten te-
keminen lisdsi palvelukuja. Kuntoutuspalvelukuluja maksettiin ldhes 21 milj. euroa, kas-
vua edellisvuodesta oli 20 prosenttia. Selvityskulujen osuus kuntoutuspalvelukuluista oli
57 prosenttia ja tyokyvyttomyyselakepddtoksen saaneilla perati 75 prosenttia. Kuntoutuk-
sen kokonaiskustannukset olivat viime vuonna 140 milj. euroa sisdltden palvelukulujen li-
saksi kuntoutuksen ajalta maksettavat toimeentulokorvaukset.

Vuonna 2016 paattyi varsinaisia kuntoutusohjelmia 6 055. Ndistd 4 526 oli hakenut
kuntoutusta itse ja 1 529 oli tyokyvyttomyyseldkepadtoksen saaneita kuntoutujia. Kun-
toutusta itse hakeneista 65 prosenttia palasi takaisin ty6eldmaan ja tyokyvyttémyysela-
kepadtoksen saaneista kuntoutujista 41 prosenttia. Tyokyvyttomyyseldkepdatoksen saa-
neista kuntoutujista joka kolmas keskeytti kuntoutuksensa.

Kuntoutuksen yhtend tavoitteena on pidentda tyéssdoloaikaa. Vuonna 2012 kuntou-
tuksensa paittaneista alle 45-vuotiaista oli edelleen 1dhes 70 prosenttia ty6eldmassa kol-
me vuotta kuntoutuksen pdattymisen jdlkeen. Sen sijaan yli 45-vuotiaiden tydssa olevi-
en osuus laski vastaavana aikana lahes 70 prosentista 55 prosenttiin. Naisilla tyossa py-
syvyys kuntoutuksen jdlkeen oli selvasti korkeampi kuin miehillda. Myds tydeldamasta kun-
toutukseen tulleet pysyivit tyossa paremmin kuin eldkkeelta tulleet.

Ty6eldkekuntoutuksen taloudellisena tavoitteena on yllapitda tyokykya ja saada ai-
kaan kustannussaastod elakemenoissa. Vahimmaistavoitteena on, ettd kuntoutuksen kus-
tannukset jdisivat pienemmiksi kuin vastaavan ajan elakemenot. Onnistuessaan kuntou-
tus pienentda eladkemenoja ja ndin osaltaan lieventda tyoelakemaksujen korotuspaineita.
Vuonna 2016 onnistunut kuntoutusohjelma maksoi keskimadrin 26 000 euroa. Tyokyvyt-
tomyyseldkepadtoksen yhteydessa kuntoutusoikeuden saaneen onnistunut ohjelma mak-
soi vuonna 2016 keskimdarin 10 800 euroa.



Tiedot tyoeldkekuntoutuksesta julkaistaan Eldketurvakeskuksen kotisivuilla, osoitteessa
www.etk.fi. Tilasto julkaistaan ensimmadistad kertaa my6s ruotsinkielisena.

Tyoeldakekuntoutus vuonna 2016 koskee seka yksityisen etta julkisen sektorin tydeldke-
kuntoutusta. Raportissa tarkastellaan ty6eldkekuntoutuksen kehitystd vuodesta 2000 1dh-
tien. Padpaino on kuitenkin vuodessa 2016. Kuntoutustietoja on julkaistu vuodesta 1992.

Vuonna 2015 tuli voimaan lakimuutos elédkelaitoksen velvollisuudesta tutkia henkilon
oikeus ammatilliseen kuntoutukseen tyokyvyttomyyseldkehakemusta kasiteltdessa. Eldke-
laitos voi antaa ennakkopaatdksen ilman kuntoutushakemusta, jos oikeus kuntoutukseen
syntyy. Hylkdyspaatosta ei ndissa tapauksissa anneta. Ty6elakekuntoutuksen kannalta mer-
kittdavin ldhihistorian uudistus toteutui vuonna 2004. Ammatillisesta kuntoutuksesta tu-
li subjektiivinen oikeus, mikd mahdollisti valitusoikeuden kuntoutuspaatoksesta. Vuon-
na 2005 tulevan ajan oikeuden vaatimus korvattiin ansiorajavaatimuksella. Vuoden 2007
lainmuutos laajensi kuntoutuksen valitusoikeuden kaikkiin tydelakekuntoutusta koskeviin
pdatoksiin ja kuntoutuksen toimenpiteista poistettiin ammatillisen kuntoutuksen tukemi-
seksi mydnnettava lddkinnallinen kuntoutus ja kuntoutustutkimus.

Itse kuntoutusprosessi koostuu neljasta vaiheesta: kuntoutuksen hakemisesta, kuntou-
tusoikeuden ratkaisemisesta, kuntoutuksen toteutuksesta ja tuloksesta.

Kuntoutuksen Kuntoutusoikeuden Kuntoutuksen > Kuntoutuksen
hakeminen ratkaiseminen toteutuminen tulos

Tassa raportissa kuntoutuksen hakemisvaihe sisdltda tietoa vireille tulleista kuntoutus-
hakemuksista. Kuntoutusoikeuden ratkaisemisessa tarkastellaan kuntoutuspaatoksia ja va-
litusoikeutta. Kuntoutuspdatokset on jaettu tyokyvyttomyyseldkeratkaisun ja kuntoutus-
hakemuksen yhteydessa annettaviin pdatdksiin. Kuntoutuksen toteutusvaiheessa on tietoa
kuntoutujien taustasta, lukumaaristd, idstd, diagnooseista, kuntoutuksen toimenpiteista ja
kuntoutuskustannuksista. Kuntoutuksen tulososiossa kasitelladn padttyneita kuntoutus-
ohjelmia, tilannetta kuntoutuksen jdlkeen eli paatyiko kuntoutuja takaisin tyteldméaan vai
eldkkeelle. Padttyneiden kuntoutusohjelmien kustannusten osalta on selvitetty, mita kun-
toutus maksoi. Kuntoutuksen toteutumis- ja tulososiossa on tarkasteltu kaikkia tyeldke-
kuntoutujia ja erikseen kuntoutusta itse hakeneita ja tyokyvyttomyyseldkepdatoksen yh-
teydessd kuntoutusoikeuden saaneita.

Raportin luvut perustuvat tydelédkelaitoksilta saatuihin tietoihin ja Eldketurvakeskuk-
sen rekistereihin.

Kuntoutusraportin sisdallosta vastaa Leena Saarnio, jolle julkaisun sisdltéd koskevat ky-
selyt ja muutosehdotukset voi osoittaa. Lukujen tuottamisesta ovat vastanneet Jari Kannisto
ja Jukka Lampi.
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Tyo6eldkelakien mukainen kuntoutus on ty6ikdisten ammatillista ja yksilollista kuntoutus-
ta. Kuntoutuksen tarkoituksena on ehkdista tyontekijan tai yrittdjan joutuminen ennenai-
kaiselle tyokyvyttomyyselakkeelle ja tukea myds kuntoutustuella tai tyokyvyttomyyseldk-
keelld olevan paluuta takaisin tydmarkkinoille. Tavoitteena on, ettd tydelaméassa pysytaan
mahdollisimman pitkdédn sairaudesta, viasta tai vammasta huolimatta. Oikeus kuntoutuk-
seen edellyttdd hakijalta aina tydkyvyttomyyden uhkaa ja kuntoutuksen on oltava tarkoi-
tuksenmukaista. Tydeldkevakuuttajat vastaavat tyoelakekuntoutuksesta ja laitosten kun-
toutusasiantuntijat tekevat ratkaisun oikeudesta kuntoutukseen. Kuntoutusoikeuden ar-
viointi perustuu aina kokonaisvaltaiseen, yksilokohtaiseen arvioon.

Koko kuntoutusta koskeva lainsdaddanto uusittiin lokakuussa 1991 voimaantulleilla sda-
doksillé (tyontekijdin eldkelain (TEL) muutos 612/1991). Ammatillisen kuntoutuksen ta-
voitteeksi asetettiin, ettd henkil® pystyisi jatkamaan tydssa pitempdan tai palaamaan ta-
kaisin tydelamaan. Kuntoutus oli harkinnanvaraista eika valitusoikeutta ollut. Tyoelamasta
tulevan kuntoutujan toimeentuloturvaksi saddettiin kuntoutusraha ja yhteisty6ta eri kun-
touttajatahojen vililla pyrittiin tehostamaan ja selkiyttamaan.

Vuoden 1996 lain muutoksessa (tyontekijdin eldkelain (TEL) muutos 1482/1995) ko-
rostettiin kuntoutuksen ensisijaisuutta. Mdardaikaisesta tyokyvyttomyyseldkkeestd tu-
li kuntoutustuki, johon piti aina liittyd hoito- ja kuntoutussuunnitelma. Osaty6kyvytto-
myyseldkkeen kayttod pyrittiin lisdadmaddn. Eldkkeeltd tulevan kuntoutujan toimeentuloa
parannettiin. Aktiiviselta kuntoutusajalta maksettu kuntoutuskorotus nostettiin 10 pro-
sentista 33 prosenttiin.

Vuoden 2004 alussa ammatillisesta kuntoutuksesta tuli lakisddteinen tyoeldke-etuus
(tyontekijdin eldkelain (TEL) muutos 188/2003). Kuntoutuksen hakija sai valitusoikeuden
kuntoutusoikeutta koskevaan paatokseen, mutta ei vield valitusoikeutta kuntoutuksen si-
sallostd. Vuoden 2004 kuntoutuslainsddddnnoén tavoitteena oli varhentaa ammatillisen
kuntoutuksen aloittamista. Sadnnoksillad pyrittiin vaikuttamaan siihen, ettd yha useampi
henkild pysyisi tydelamassa entista pitempadn, jolloin keskimaardinen elakkeellesiirtymi-
sikd nousisi ja paine tyoelakemaksujen nostamiseen vahenisi.

Vuoden 2005 tydeldkeuudistuksesta seurasi muutoksia kuntoutuksen saamisen edel-
lytyksiin ja kuntoutusrahan laskentaan (tydntekijdin eldkelain (TEL) muutos 634/2003 ja
885/2004). Tulevan ajan vaatimus korvattiin ansiorajavaatimuksella. Ty6kyvyttomyys-
eldkkeen laskenta muuttui, ja nditd muutoksia sovellettiin myds kuntoutusrahan lasken-
taan. Muutokset astuivat voimaan vuoden 2006 alussa.

Vuoden 2007 alusta lukien yksityisen alan palkansaajia koskevat eldkelait TEL, LEL
ja TaEL yhdistettiin yhdeksi laiksi, TyEL:ksi (tyontekijdin eldkelaki 395/2006). Uudistuk-
sen yhteydessa kuntoutusta koskeviin sdaddoksiin ei tehty suuria muutoksia. Merkittavin
muutos oli valitusoikeuden laajeneminen kaikkiin tydeldkekuntoutusta koskeviin paatok-



8 ELAKETURVAKESKUKSEN TILASTOJA

siin, my6s kuntoutuksen sisdlt6on. Uudistuksen yhteydessa kuntoutuksen keinoluettelos-
ta poistettiin kuntoutustutkimus ja ammatillisen kuntoutuksen tukemiseksi my&nnettava
ladkinnallinen kuntoutus. Tutkimus korvautui selvityksilld, joita tarvittaessa kaytetddn ai-
noastaan kuntoutussuunnitelman laatimiseen, ei kuntoutusoikeuden arviointiin. Muutok-
sia tehtiin my0s tyollistymisen tukemiseksi myonnettavaan kuntoutusavustukseen.
Vuonna 2015 tuli voimaan lakimuutos eldkelaitoksen velvollisuudesta tutkia henkilon
oikeus ammatilliseen kuntoutukseen tyokyvyttomyyseldkehakemusta kasiteltdessa (101 §:n
2 momentti). Jos ammatillisen kuntoutuksen edellytyksen tayttyvit, antaa eldkelaitos ilman
kuntoutushakemusta ennakkopddtoksen. Hylkadvaa paatosta ei ndissd tapauksissa anneta.

Alle 63-vuotiaalla tyontekijdlla tai yrittdajalla on oikeus tydeldakekuntoutukseen, jos seu-
raavat edellytykset tayttyvat:

1. Hakijalla on sairaus, vika, tai vamma, joka aiheuttaa uhan tulla tydkyvyttomaksi 1ahi-
tulevaisuudessa eli noin viidessd vuodessa, jos kuntoutustoimenpiteisiin ei ryhdyta.

2. Hakijan ansiorajavaatimus tayttyy. Tyoansioita on kertynyt yhteensa vahintaan
34 508,16 euroa (vuoden 2016 tasossa) kuntoutuksen hakemista edeltidvina viite-
nd vuonna. Tyokyvyttomyyseldkkeen saajalta edellytetdadn, ettda eldakkeen tulevan
ajan ansiot ovat vahintdan 34 508,16 euroa.

3. Hakijan tydssdolo on vakiintunutta eika yhteys tydeldmaan ole katkennut ja ty6ela-
keturvaa on ansaittu riittavasti. Tydhistorian ei tarvitse olla aukoton eika kokonais-
tyoajalle ole asetettu mitdan ehdotonta kestoa. Hakijalla on jokin ammattipatevyys
koulutuksen tai tyon kautta.

4. Hakijalla ei ole oikeutta tapaturma- tai liikennevakuutuslain mukaiseen kuntou-
tukseen.

5. Kuntoutus on tarkoituksenmukaista. Tarkoituksenmukaisarvioinnissa otetaan huo-
mioon hakijan sairaus, vika ja vamma, ikd, ammatti, koulutus ja aikaisempi toimin-
ta, vakiintuneisuus ty6eldméaan ja mahdollistaako haettu ammatillinen kuntoutus
hakijan terveydentilalle sopivan tydn. Arvioinnissa otetaan myos huomioon, lykkaa-
ko kuntoutus hakijan eldkkeelle siirtymista vai ei.

TyOeldkelaitosten tukema kuntoutus on aina ammatillista ja yksilollista. Sisdll6ltdan se
voi olla:

Tyoeldkelaitosten kuntoutusasiantuntijat antavat yleisneuvontaa ja yksityiskohtaista opas-
tusta ja ohjausta ammatillisessa kuntoutuksessa.
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Kuntoutuspadttksen saanut voi tarvittaessa saada apua esim. ty6- ja elinkeinotoimistolta
tai kuntoutuksen palveluntuottajilta kuntoutussuunnitelman tekemiseen. Kuntoutustar-
peen arvioimiseen tarkoitettuja selvityksia tydeldkelaitokset eivat kustanna.

Ty6paikkakuntoutus on ensisijainen tydeldkekuntoutuksen keino. Tydpaikkakuntoutus
voi olla pitkdn sairasloman jdlkeen muutaman kuukauden ty6kokeilua joko entiseen tyo-
hon tai tydnkuvan muuttamiseen. Tyokokeilu voidaan jarjestdd myos uudelleenkoulutuk-
sen jalkeen tybeldmdn paluun tukemiseksi. Tarvittaessa tyokokeilu voi jatkua tyohon val-
mennuksena. Tydhonvalmennus on tyokokeilua pidempiaikaista perehdyttamistd uuteen
tyohon. Kaytannossa typhonvalmennus kestdad 6—18 kuukautta.

Jos tyopaikkakuntoutuksen keinot eivat riitd, on ammatillinen koulutus yksi vaihtoehto.
Koulutus voi olla lyhytaikaista, kurssimuotoista lisikoulutusta tai pidempikestoista uudel-
leenkoulutusta uuteen tyohon tai ammattiin. Ty6eldkejdrjestelman kuntoutukseen ei kuu-
lu perus- ja pohjakoulutuksen tukeminen.

Tyoeldkelaitos voi myontaad tydeldkekuntoutuksena tukea elinkeinotoiminnan aloittami-
seen tai jatkamiseen. Elinkeinotuki on korotonta tai tavanomaisen korkotason alittavaa lai-
naa tai avustusta. Yleensa elinkeinotuki my6nnetadn avustuksena ammatin harjoittami-
seen liittyvien tyovalineiden ja tydkoneiden hankintakustannusten kattamiseen. Myonta-
misen edellytyksend on, ettd kuntoutuja saisi yrityksestdan toimeentulon.

Kuntoutujalle korvataan ty6elakekuntoutuksesta aiheutuvat valttamattomat kustannuk-
set kuten matka- ja opiskelukulut.

Tyo6eldkekuntoutuksen lahtokohtana on yhteistyd kuntoutujan tydopaikan kanssa. Tydko-
keilun ja tydhon valmennuksen avulla selvitellddn tydjarjestelyn ja uudelleensijoittumi-
sen mahdollisuudet ty6paikalla seka jarjestetddn tarvittaessa kurssimuotoista koulutus-
ta. Jos ndma ratkaisut eivat johda terveydentilan kannalta toivottuun tulokseen, voidaan
harkita ammatillista uudelleenkoulutusta.

Kuntoutusajalta maksetaan joko kuntoutusrahaa, kuntoutuskorotusta tai kuntoutusavus-
tusta. Lisdksi korvataan kuntoutuksesta aiheutuvia tarpeellisia kustannuksia kuten mat-
ka-, asumis- ja opiskelukuluja. Kuntoutusetuudet ovat verotettavaa tuloa ja kulukorvauk-
set verottomia.
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Kuntoutusraha on tydeldmastd suoraan kuntoutukseen ldhteville maksettu toimeentuloe-
tuus. Kuntoutusrahaa maksetaan henkil6lle, joka ennen kuntoutuksen alkamista sai palk-
kaa, sairauspdivarahaa tai tyottémyysturvaa. Suuruudeltaan se on tydeldkelakien mukai-
sen tyokyvyttomyyseldkkeen maara korotettuna 33 prosentilla eli noin 75 prosenttia pal-
kasta. Kuntoutusrahaa maksetaan vain aktiivisen kuntoutuksen ajalta.

Jos tydnantaja maksaa palkan tyokokeilun, ty6hon valmennuksen tai oppisopimuskou-
lutuksen ajalta, maksetaan kuntoutusraha ty6nantajalle palkkaa vastaavalta ajalta. Jos
palkka on kuntoutusrahaa pienempi, maksetaan erotus kuntoutujalle itselleen.

Osakuntoutusrahaa maksetaan kuntoutujalle, joka jatkaa osittain ansiotydssda ammatilli-
sen kuntoutuksen rinnalla. Osakuntoutusraha on puolet tdyden kuntoutusrahan maarasta.

Kuntoutusraha voidaan myontdd harkinnanvaraisena kuntoutusavustuksena. Sitd voidaan
maksaa kuntoutussuunnitelman laatimisen ajaksi, kuntoutuksen odotusajalta tai kuntou-
tusjaksojen viliajoilta, enintddn kolmelta kuukaudelta. Yrittdjille (YEL, MYEL) ja kuntatyon-
tekijoille (KuEL) kuntoutusavustus voidaan myontia tyollistymisen tueksi kuntoutuksen
jalkeiselle ajalle, jos kuntoutujalla ei ole muuta toimeentuloa.

Kuntoutusavustus on madardaikainen ja tyokyvyttémyyseldkkeen suuruinen, eika sii-
hen lisata 33 prosentin korotusta. Harkinnanvaraista kuntoutusavustusta ei myénneta,
jos kuntoutuja saa esim. sairauspdivarahaa tai tydttomyyspaivarahaa. Kuntoutusavustus
voidaan maksaa my0s osa-avustuksena.

Kuntoutustuki on madrdaikainen tyokyvyttomyyseldke, joka voidaan myontaa silloin kun
tyokyvyn oletetaan paranevan hoidon tai kuntoutuksen avulla. Edellytyksena on, etté tyo-
kyvyttomyyden arvioidaan kestavan vahintdan vuoden eikd sairauspdivarahakausi riita
tyokyvyn palautumiseen. Kuntoutustuen myontamisen edellytyksend on, etta hakijalle on
tehty hoito- tai kuntoutussuunnitelma joko terveydenhuollossa tai ty6terveyshuollossa.

Kuntoutuskorotus on kuntoutustuen tai tyokyvyttomyyselakkeen lisdand myonnettava ko-
rotus, jota maksetaan aktiivisen kuntoutuksen ajalta. Korotus on 33 prosenttia maksetta-
van eldkkeen méadrasta ja sitd maksetaan tdysilta kuntoutuskuukausilta.

Perusmadraltddn kuntoutusraha ja kuntoutustuki/tyokyvyttomyyseldke kuntoutuskoro-
tuksella ovat samansuuruisia.
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2 Kuntoutuksen hakeminen

Aloite kuntoutukseen voi lahted tyontekijan, tydnantajan, tyoterveyshuollon, terveyden-
huollon, ty6- ja elinkeinotoimiston tai Kelan toimesta. Kuntoutustoimenpiteisiin voidaan
ryhtyé jo henkil6n ty6ssa ollessa, ennen sairaslomaa. Kansaneldkelaitoksen toimesta kun-
toutustarveselvitys on tehtdva viimeistdan silloin, kun sairausvakuutuslain mukaista pai-
vdrahaa on maksettu yli 60 padivad. Taman selvittelyn yhteydessa Kansaneldkelaitos lahet-
tda kuntoutustiedustelun tai ohjaa henkilon itse ottamaan yhteytta tydeldakelaitokseen. Jos
henkil6lla on vireilla tydkyvyttomyyseldkehakemus, on tydeldkelaitoksen velvollisuus sel-
vittdd hakijan kuntoutusmahdollisuudet ja annettava ennakkopaitds, jos oikeus kuntou-
tukseen syntyy.

Kuntoutuksen hakemista koskevat samat sidnnokset kuin eldkkeen hakemistakin. Kun-
toutusta haetaan aina sitd varten laadituilla lomakkeilla. Poikkeuksena ovat vuodesta 2015
lahtien tyokyvyttomyyseldkkeen ja kuntoutustuen hakijat, jotka saavat ennakkopaatoksen
kuntoutuksesta ilman kuntoutushakemusta. Kuntoutushakemuksen liitteend on aina oltava
tyoterveysladkarin tai muun hoitavan ladkarin antama B2-ladkarinlausunto jaljelld olevasta
ty0- ja toimintakyvystd. Usein pyydetddan myds tydnantajan kuvaus hakijan tyotehtavista.

2.1 Kuntoutushakemukset

Vuoden 2016 aikana tuli vireille 9 554 kuntoutushakemusta, 9 prosenttia edellisvuotta va-
hemmin (kuvio 2.1). Luvussa ovat mukana vain hakemukset, joissa henkil6 on itse hakenut
kuntoutusta. Kuntoutusoikeuden antaminen tyokyvyttomyyseldkeratkaisun yhteydessa il-
man kuntoutushakemusta on ilmeisesti vihentanyt hakemusten maaraa.

Kuvio 2.1
Vireille tulleet kuntoutushakemukset vuosina 2000-2016

12 000
11 000
10 000
9000
8 000
7 000
6 000
5000
4000
3000
2000
1000

016



12 ELAKETURVAKESKUKSEN TILASTOJA

Kuntoutuslainsdaddanto sadtelee oikeuden ty6eldkekuntoutukseen. Kuntoutuksen haki-
jan on taytettdva tydeldkekuntoutuksen edellytykset. TyGeldkelaitoksen kuntoutusasian-
tuntijat tutkivat hakijan tyokyvyttémyyden uhan ja kuntoutustarpeen asiakirjojen perus-
teella. Myonteinen kuntoutuspdatos sisdltda aina kuntoutussuunnitelman. Jos hakijalla
ei ole kuntoutussuunnitelmaa, voidaan hanelle antaa 9 kuukautta voimassa oleva ennak-
kopaatos. Hyvaksyttava kuntoutussuunnitelma tulee toimittaa paatoksen voimassaoloai-
kana. Mikali kuntoutusta ei katsota aiheelliseksi, on ty6eldkelaitoksen perusteltava anta-
mansa hylkdyspdatos ja ohjattava hakija selvittamaan kuntoutusmahdollisuuksia muista
jarjestelmistd esim. Kelasta tai Tyo- ja elinkeinohallinnosta. Kuntoutuksenhakijalla on ai-
na oikeus valittaa paatoksesta.

Kohdassa 3.1 tarkastellaan tyokyvyttomyyseldkeratkaisun yhteydessa annettuja kun-
toutuksen ennakkopaatoksia. Eldkelaitos antaa tyokyvyttomyyseldkeratkaisun yhteydes-
sa vain myonteisen kuntoutuspaitoksen, jos oikeus kuntoutukseen syntyy. Hylkdyspda-
tostd kuntoutuksesta ei anneta, koska se edellyttad kuntoutushakemusta. Kuntoutusha-
kemukseen perustuvia paatoksid, joissa henkilo on itse hakenut kuntoutusta, kdsitelldan
kohdassa 3.2. Kuntoutushakemukseen perustuva paatos voi olla joko myonto tai hylkays.

Eldkelaitoksen on selvitettava ennen tyokyvyttomyyseldkepdatoksen antamista hakijan
oikeus ammatilliseen kuntoutukseen. Oikeus ammatilliseen kuntoutukseen on tutkitta-
va, vaikka kuntoutusmahdollisuuksia olisi selvitetty aikaisemmin muualla esim. Kelassa.

Tarkoituksena on nopeuttaa kuntoutukseen pdasyd. Ennakkopdatds antaa oikeuden
kuntoutukseen, mutta se ei velvoita paidtoksensaajaa ryhtymain kuntoutustoimenpitei-
siin. Paatos on voimassa 9 kuukautta ja se annetaan ilman kuntoutushakemusta. Hylkaa-
vaa kuntoutuspddtosta ei anneta ilman kuntoutushakemusta.

Oikeus ammatilliseen kuntoutukseen selvitetdan aina, kun kasitelldadn
ensimmadisen kerran tyokyvyttomyyseldkehakemusta (osa ja tdysi)
ensimmadisen kerran kuntoutustukihakemusta (osa ja tdysi)
kuntoutustuen jatkohakemusta
osatyokyvyttomyyseldkkeen muuttamista tdydeksi tyokyvyttomyyseldkkeeksi
tdyden tyokyvyttomyyselakkeen muuttamista osatydkyvyttomyyselakkeeksi
osakuntoutustuen muuttamista taydeksi kuntoutustueksi
tdyden kuntoutustuen muuttamista osakuntoutustueksi

tyokyvyttomyyseldkkeen lakkauttamista.



Tyoeldakekuntoutus vuonna 2016 13

Ennakkopdatdstd ei anneta tapauksissa, joissa taysi tyokyvyttomyyseldke myonnetdan tois-
taiseksi tai jos kuntoutuksen edellytykset eivét tayty.

Vuoden 2016 aikana tyoeldkelaitokset antoivat tyokyvyttomyysratkaisun yhteydessa
5 211 kuntoutuksen ennakkopadéatdstd. Edellisvuonna annettiin 5 570 ennakkopadéatosta.

Annetuista 5 211 kuntoutuksen ennakkopdatoksestd 3 347 tapauksessa tyokyvytto-
myyseldkeratkaisu oli my6nteinen ja 1 864 tapauksessa tyokyvyttomyyseldke oli hylatty.
Kaikista ennakkopaatoksen saaneista 21 prosenttia aloitti kuntoutuksen (taulukko 3.1).
Edellisvuonna vastaava luku oli 19 prosenttia. Alkaneiksi kuntoutuksiksi katsotaan tapa-
ukset, joissa henkilé on saanut toimeentulopdatoksen joko kuntoutusrahasta, - korotuk-
sesta tai -avustuksesta.

Taulukko 3.1
Ammatillisen kuntoutuksen ennakkopddtokset tyokyvyttomyysratkaisun yhteydessd

Ennakkopddtokset vuonna 2016

Tydkyvyttomyyseldkeratkaisu Kaikki Néistd alkaneita kuntoutuksia
lkm lkm %
Tyokyvyttomyyseldkeratkaisu on mydnto 3347 664 19,8
Tyokyvyttomyyseldkeratkaisu on hylkdys 1864 409 21,9
Kaikki 5211 1073 20,6

Ennakkop#dtoksid annettiin eniten 45-54-vuotiaille ja vdhiten alle 35-vuotiaille (tauluk-
ko 3.2). Eri ikdluokkien valilld ei ollut juuri eroa. Noin 21 prosentilla myonteinen paatos
johti kuntoutukseen.

Taulukko 3.2
Ammatillisen kuntoutuksen ennakkopddtokset tyokyvyttomyysratkaisun yhteydessd idin mukaan

Ennakkopddtokset vuonna 2016

Ika Kaikki Naistd alkaneita kuntoutuksia
lkm lkm %

=34 496 105 21,2
35-44 1104 229 20,7
45-54 2103 419 19,9
55-64 1508 320 21,2
Kaikki 5211 1073 20,6

Eldkelajeittain tarkasteltuna eniten myonteisia kuntoutuspaitoksia annettiin kuntoutus-
tukihakemusten (tédysi) késittelyn yhteydessa ja vahiten osakuntoutustukihakemuksia ka-
siteltdessad (taulukko 3.3). Ennakkop&itos johti kuntoutukseen yleisimmin toistaiseksi
myOnnetyissa osatyokyvyttomyyseldkeratkaisuissa (27 prosenttia). Muissa eldkeratkai-
suissa osuus oli noin 20 prosenttia.
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Taulukko 3.3
Ammatillisen kuntoutuksen ennakkopddtokset tyokyvyttomyysratkaisun yhteydessd
tyokyvyttomyyseldkelajin mukaan

Ennakkopddtokset vuonna 2016

Eldkelaji Kaikki km Nﬁistfikan:kaneita kuntog/iuksia
Toistaiseksi mydnnetty tyokyvyttomyyseldke hylatty 1305 260 19,9
Taysi kuntoutustuki 3202 650 20,3
Toistaiseksi mydnnetty osatyokyvyttomyyseldke 360 98 27,2
Osakuntoutustuki 344 65 18,9
Kaikki 5211 1073 20,6

Vuoden 2016 aikana tyoeldkelaitokset antoivat 10 710 kuntoutuspaatostd, kasvua edel-
lisvuodesta oli 5 prosenttia. Luvussa on mukana vain ne paatokset, joissa henkild on itse
hakenut kuntoutusta. Kuntoutuspdatoksista oli myonteisid 8 756 (82 prosenttia) ja hylka-
yksid 1 954 (18 prosenttia).

Kuntoutushakemuksen kokonaiskasittelyaika vireilletulopdivastd valmiiseen paatok-
seen kesti keskiméadrin 24 paivda. Viimeisen viiden vuoden aikana kuntoutushakemuk-
sen kokonaiskasittelyaika on vaihdellut 37-24 pdivan valilla.

Kuvio 3.1
Kuntoutushakemukset, kuntoutuspddtokset ja mydnnét vuosina 2004-2016
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Vuonna 2016 annetuista kuntoutuspaatoksista 82 prosenttia oli myonteisid. Kuntoutusha-
kemusten hylkdysprosentti on viimeisen kymmenen vuoden aikana vakiintunut 17-18 pro-
sentin tasolle (taulukko 3.4). Yhi useampi kuntoutuksen hakija nayttaisi tayttavan tyoela-
kekuntoutuksen vaatimukset. Hylkdysprosenteissa eivit ole mukana lainopilliset hylkayk-
set. Tdllaisia lainopillisia hylkdyksid ovat muun muassa tapaukset, joissa henkilon ansio-
rajavaatimus ei tayty tai asia kuuluu tapaturma- tai liikennevakuutusjdrjestelman piiriin.
Vuonna 2016 lainopillisia hylkdyksia oli kaikkiaan 281 ja edellisvuonna 251.

Taulukko 3.4
Kuntoutuksen myéntd- ja hylkdysprosentit vuosina 2006—-2016

Vuosi Myontoprosentti Hylkdysprosentti Paatosten lukumaara
2006 81 19 5916
2008 82 18 7 026
2010 82 18 7 652
2012 82 18 8672
2014 83 17 9599
2016 82 18 10710

Hylkaysprosentin suuruus vaihtelee sukupuolen, idn, kuntoutustaustan, diagnoosin ja
kuntouttajatahon mukaan.

Miesten kuntoutushakemuksia hylattiin hieman vihemman kuin naisten (taulukko 3.5).
Miesten ammattirakenne voi olla yksi syy alhaisempaan hylkdysprosenttiin. Kuntoutusasiak-
kaana olevat miehet tydskentelevit naisia useammin fyysisesti raskaissa ammateissa, jois-
sa esiintyy vaikea-asteisia tuki- ja liikuntaelinsairauksia. Miehet edustavat tdssd mielessa
’selkeampid kuntoutusasiakkaita’. Miehilld on usein my0s naisia yhtendisempi tydhistoria.

Taulukko 3.5
Kuntoutuspddtokset sukupuolen mukaan vuonna 2016

Miehet Naiset Kaikki
Kuntoutuspdatokset
lkm % lkm % lkm %
Myonteiset padtokset 3933 84 4823 80 8756 82
Hylkayspaatokset 743 16 1211 20 1954 18
Kaikki 4676 100 6 034 100 10710 100

14114 on merkitystd harkittaessa kuntoutuksen tarkoituksenmukaisuutta. Iakkdamman
henkilon omaan ammattiin liittyva tyokyvyn menettamisen uhka puoltaa enemman kun-
toutusta kuin nuoremmalla. Kuntoutuksenhakijoista yli 54 vuotta tayttaneiden hakemuk-
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sia hylattiin vahiten (taulukko 3.6). Hylkdysprosentti oli 9 prosenttia. Eniten tyoeldkelai-
tokset hylkasivat alle 35-vuotiaiden hakemuksia ja hylkadysprosentti oli 32 prosenttia. Val-
taosa, 36 prosenttia kuntoutuksen hakijoista, kuului ikdluokkaan 45-54-vuotiaat ja hyl-
kaysprosentti tdssd ikdryhmassa oli 16 prosenttia.

Taulukko 3.6
Kuntoutuspddtdkset idin mukaan vuonna 2016

Alle 34 35-44 45-54 55-64 Kaikki
Lkm % Lkm % Lkm % Lkm % Lkm %

Mydnteiset padtokset | 1251 68| 2138 80 | 3246 84 2121 91 8756 82
Hylkdyspaatokset 591 32 541 20 601 16 221 9| 1954 18
Kaikki 1842 100 | 2679 100 3847 100 2342 100 10710 100

Kuntoutuspdatokset

Kuntoutuspdatoksen saaneista 81 prosenttia oli tydeldmassa. TyOssa olevien kuntoutus-
hakemuksia hylattiin suhteessa enemman kuin eldkkeeltd, kuntoutustuelta tulevien. Ty6-
elamasta tulevien hylkdysprosentti oli 20 prosenttia ja kuntoutustuella olevien 9 prosent-
tia (taulukko 3.7). Ilmeisesti kuntoutustuella olevien hakijoiden joukko on valikoituneem-
pi ja heiddn tydkyky-/sairaustilanteensa tunnetaan usein paremmin. Lisdksi eldketaustai-
sella hakijalla uhkaa jaada pysyvasti tyokyvyttomyyseldkkeelle voidaan pitda tyotaustais-
ta todellisempana.

Eldketaustaisilla hylkdysprosentti on viimeisen viiden vuoden aikana vaihdellut 8-10
prosentin ja ty0eldmasta tulevilla 19-20 prosentin valilla.

Taulukko 3.7
Kuntoutuspddtokset kuntoutujan taustan mukaan vuonna 2016

Tyoelamdssa Kuntoutustuella Kaikki
Kuntoutuspdatokset
lkm % lkm % lkm %
Mydnteiset pdatokset 6879 80 1877 91 8756 82
Hylkayspaatokset 1767 20 187 9 1954 18
Kaikki 8 646 100 2064 100 10710 100

Kaikista kuntoutuspaatoksen saaneista lahes joka toisella oli taustalla jokin tuki- ja liikun-
taelinten sairaus ja joka viidennelld mielenterveyden hairio. Kuviossa 3.2 on tarkasteltu,
miten myonto- ja hylkdysprosentit jakautuivat eri sairausryhmissd. Kuviossa ovat eriteltyi-
nd vain ne diagnoosit, joissa tapauksia oli enemman kuin 50. Tuki- ja liikuntaelinten sai-
rauksissa hylkdysprosentti oli 17 ja mielenterveyden hairidissa 19 prosenttia. Eniten ha-
kemuksia hylattiin hengityselinsairauksissa ja vahiten kasvaimien sairausryhmassa. Hyl-
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kaysprosentti hengityselinsairauksissa oli 36 prosenttia ja kasvaimissa 4 prosenttia. Ndi-
den sairauksien osuus kuntoutuspaitoksista oli vahdinen, parin prosentin luokkaa.

Kuvio 3.2
Myédntéojen ja hylkdysten osuudet (%) diagnoosin mukaan vuonna 2016

paatosten
lukumadara
Kasvaimet 265
Verenkiertoelinten sairaudet 377
Umpieritys- yms. sairaudet 108
Vammat ja myrkytykset 780
Silman sairaudet 86
Tuki- ja lilkuntaelinten sairaudet 4967
Mielenterveyden hairict 2 405
Korvan sairaudet 66
Hermoston sairaudet I 624
Ruuansulatuselinten sairaudet : 98
Ilhon yms. sairaudet | 163
Hengityselinten sairaudet 247
Kaikki 10710 %)
20 40 60 80 100 %
I Myonto Hylkays

*) Siséltdd 524 paatosta muista sairausryhmista.

Myénnot ja hylkdykset kuntouttajatahon mukaan

Valtaosa annetuista kuntoutuspaatoksista koski yksityistd sektoria. Julkisen sektorin osuus
annetuista kuntoutuspaatoksista oli 25 prosenttia. Vuonna 2016 yksityisen sektorin hyl-
kaysprosentti oli 19 prosenttia ja julkisen sektorin 15 prosenttia (taulukko 3.8).

Taulukko 3.8
Kuntoutuspddtokset kuntouttajatahon mukaan vuonna 2016

Yksityinen sektori Julkinen sektori Kaikki
Kuntoutuspaatokset

lkm % lkm % lkm %
Mydnteiset padtdkset 6515 81 2241 85 8756 82
Hylkayspaatokset 1551 19 403 15 1954 18
Kaikki 8 066 100 2 644 100 10710 100

3.2.2 Hylkdyssyyt

Jos kuntoutuksen hakija on saanut hylkdavan paatdksen, on tydeldkelaitoksen perustelta-
va ratkaisunsa. Mikali henkilon kuntoutushakemus on hylétty silld perusteella, etta tyoky-
vyttomyyden uhkaa ei ole, ei eldkelaitoksen perusteluissa oteta kantaa kuntoutuksen tar-
koituksenmukaisuuteen. Jos taas hakijan kohdalla ei tayty tyokyvyttémyyden uhan eika
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tarkoituksenmukaisuuden vaatimus, on paatds perusteltava molemmilla perusteilla. Tyo-
eldkelaitosten kayttamia hylkayssyita ovat:

1. Ei tulevan ajan oikeutta, ansiomddravaatimus
Tulevan ajan ansiovaatimus ei tayty tai tydskentelyn paattymisesta on jo kulunut pari
kolme vuotta, yhteys tydelamdan voidaan katsoa katkenneen ja hakijaa ei voida pitda
tydeldmddn vakiintuneena. Vuoden 2006 alusta ldhtien ns. tulevan ajan edellytyksen
on korvannut ansiomédardvaatimus.

2. Tapaturma- tai liikkennevakuutusyhtié kuntouttaa
Kuntoutuksen tarve johtuu tyotapaturmasta, ammattitaudista tai lilkennevahingosta.
Tapaturma- tai liikennevakuutuslaitos on aina ensisijainen ammatillisessa
kuntoutuksessa.

3. Ei tydkyvyttomyyden uhkaa
Ladketieteelliset 10yd6kset ovat niin vahaisid, ettei niiden katsota aiheuttavan
pidempiaikaista tyokyvyttomyyden uhkaa. Uhkaa arvioitaessa otetaan huomioon
henkilén toimintakyky ja sen oletettava kehitys lahivuosina.

4, Kuntoutus ei tarkoituksenmukaista
Henkil6lld on tydkyvyttémyyden uhka, mutta sitd ei voida ammatillisella kuntoutuksella
vahentaa tai henkil6llda on koulutusta tai tydkokemusta muilta aloilta ja ndin ollen
riittavat valmiudet jatkaa ty6eldméssa.

5. Muu syy
Henkilén ladkinnéallinen kuntoutus voi olla vield kesken ja mahdolliseen ammatilliseen
kuntoutukseen otetaan kantaa vasta, kun ladkinnallinen kuntoutus on edennyt niin
pitkille, etta ammatillinen kuntoutus voidaan aloittaa.

Tyokyvyttomyyden uhan puute ja se, ettei kuntoutus ole tarkoituksenmukaista, ovat ko-
ko tilastoseurannan ajan olleet yleisimpid syitd hyldata kuntoutus. Muita hylkayssyitd on
ollut vahan.

Vuonna 2016 kaikista hylkdyspdatdksen saaneista 65 prosentilla ei todettu olevan tyo-
kyvyttomyyden uhkaa ja 21 prosentilla kuntoutusta ei pidetty tarkoituksenmukaisena.

Kuntoutuksen hakijalla on valitusoikeus kaikista kuntoutusta koskevista paatdksista. Va-
litusoikeus koskee myos tyokyvyttomyyseldkehakemuksen yhteydessd, ilman kuntoutus-
hakemusta annettuja ennakkop#atoksia (vuoden 1.1.2015 lainmuutos). N&itd ennakko-
paatoksia koskevat samat muutoksenhakumenettelyt kuin muitakin kuntoutuksessa an-
nettuja paatoksid. Myonteisestd paatoksestd on valitusoikeus. Tyokyvyttomyysratkaisun
yhteydessa kuntoutuksesta ei anneta hylkaavaa paatostad. Valituskelpoinen hylkdyspdatos
edellyttad aina kuntoutushakemuksen.

Valitusoikeus koskee pdatoksia hakijan oikeudesta kuntoutukseen, kuntoutuksen si-
sdllosta (kuntoutussuunnitelma) ja tarkoituksenmukaisuudesta. Myos kuntoutusetuuden
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myOntdmisestd, maardstd, maksuajasta sekd muista kulujen korvaamisista voi valittaa.
Muutosta paatdkseen voi hakea 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaamisesta.

Kuntoutuksen hakija voi valittaa padtoksestd ensin eldkelaitokseen, joka harkintansa
mukaan voi oikaista aiemman paatdksensa. Tyoeldkelaitoksen paatdksestd voidaan valit-
taa Tyoeldkeasioiden muutoksenhakulautakuntaan ja edelleen vakuutusoikeuteen.

Tyoeldkelaitoksissa kasiteltiin vuonna 2016 noin 270 kuntoutuspaatosta koskevaa va-
litusta. Naista laitokset oikaisivat 10 prosenttia. (Itseoikaisua koskevat tiedot ovat ennak-
kotietoja.) Valitukset koskivat padasiassa kuntoutusoikeutta.

Vuoden 2016 aikana TyGeldkeasioiden muutoksenhakulautakunta (TELK) ratkaisi 391
padtostd. Tyodeldkelaitoksen pdatdostd muutettiin 29 tapauksessa ja loput valitukset paa-
osin hylattiin (taulukko 3.9). Padsadntoisesti valitukset koskivat kuntoutusoikeutta. Ylei-
sin hylkdyksen syy oli, ettd henkil6lla ei ollut tyokyvyttémyyden uhkaa.

Seuraavaan asteeseen, Vakuutusoikeuteen vuonna 2016 tuli 49 kuntoutusvalitusta ja
annettiin 62 paatostd. Tyoeldkelaitoksen pdatostd muutettiin kahdessa tapauksessa.

Taulukko 3.9
Kuntoutuspddtokset Tydeldkeasioiden muutoksenhakulautakunnassa vuonna 2016

Valituksen syy Ratkaisujen lukumadara Pdatosta muutettu
Kaikki ratkaisut yhteensa 391 29
Kuntoutusoikeus 370 26
— tyokyvyttomyyden uhka 187 5
- tarkoituksenmukaisuus 113 16

- edellytykset 70 5
Kuntoutusraha 1 0
Kuntoutuskustannukset 4 0
Muut 16 3
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4 Kuntoutuksen toteutus

Ammatillinen kuntoutus suunnitellaan aina yksil6llisesti kuntoutujan tarpeiden mukai-
sesti. Kun hakija on saanut myonteisen kuntoutuspaatoksen, taytyy hdanen toimittaa tyo-
elakelaitokselle kuntoutussuunnitelma 9 kuukauden aikana. Ty6eldkekuntoutuksen kei-
not ovat luonteeltaan ammatillisia. Tyypillisid toimenpiteita ovat tyokokeilu, tychon val-
mennus, elinkeinotuki, kurssit tai ammattiin johtava koulutus. Kuntoutuksen lahtékohtana
on aina ensin selvittad toiden jarjestely omalla ty6paikalla tai mahdollisuudet saada t6ita
muualta. Vasta viimeisend vaihtoehtona harkitaan uudelleenkoulutusta. Kuntoutussuun-
nitelmaan voi kuulua useimpia kuntoutustoimenpiteita kuten tydkokeilua ja koulutusta.

Tdssa osassa tarkastellaan ensin kaikkia ty6elakekuntoutujia ja erikseen vertaillaan
kuntoutusta itse hakeneita ja tyokyvyttomyyseldkeratkaisun yhteydessa kuntoutusoikeu-
den saaneita (tyokyvyttomyyseldkepadtoksen saaneet kuntoutujat).

4.1 Kaikki kuntoutujat, kuntoutusta itse hakeneet ja tyokyvyttomyys-
eldkeratkaisun yhteydessa kuntoutusoikeuden saaneet

4.1.1 Kaikki kuntoutujat

Vuonna 2016 tydeldkekuntoutujia oli kaikkiaan 15 712. Kuntoutujien lukuméaara kasvoi
edellisvuodesta 9 prosenttia. Valtaosa kuntoutujista (77 prosenttia) oli ty6eldméssa tai
tyottomana aloittaessaan kuntoutuksen. Kuntoutujista reilusti yli puolet (54 prosenttia)
oli naisia. Naisten osuus on kasvanut vuodesta 2004 lahtien (kuvio 4.1). Ty6eldkekuntou-
tujat ovat padosin yksityiseltd sektorilta (78 prosenttia), miehistd 92 prosenttia ja naisis-
ta 65 prosenttia.

Kuvio 4.1

Tydeldkekuntoutujat vuosina 1992-2016
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Vuodesta 2015 ldhtien tydeldkekuntoutuksessa on ollut kahdenlaisia kuntoutujia, kuntou-
tusta itse hakeneita ja niitd, joille oikeus kuntoutukseen on tullut tydkyvyttomyyselédkerat-
kaisun yhteydessa. Vuonna 2016 kuntoutujista 12 187 (78 prosenttia) oli hakenut kuntou-
tusta itse ja 3 525 oli saanut kuntoutusoikeuden tyokyvyttomyyseldkeratkaisun yhteydes-
sd. Sukupuolen ja sektorin suhteen ei ollut suurta eroa silld, oltiinko kuntoutusta haettu
itse vai ei. Tyokyvyttomyyseldkepdatoksen saaneista kuntoutujista 56 prosenttia oli nai-

sia ja kuntoutusta itse hakeneissa 3 prosenttiyksikkod vahemman.

TyGeldkekuntoutujista 60 prosenttia oli vahintdadn 45 vuotta tayttaneita (taulukko 4.1).
Kuntoutusta itse hakeneet olivat keskimddrin 46-vuotiaita ja tyokyvyttémyyseldkepdatok-
sen saaneet kuntoutujat 2 vuotta vanhempia. Kaikkien kuntoutujien keski-ika oli 47 vuot-
ta (taulukko 4.2). Erityisesti 55 vuotta tdayttdneiden kuntoutujien osuus on lisddntynyt.

Taulukko 4.1

Kuntoutujien osuudet (%) idin mukaan vuonna 2016

Ika

alle 35
35-44
45-54
55-64
Kaikki

Taulukko 4.2

Tyoeldkekuntoutujien keski-ikd sukupuolen mukaan vuonna 2016

Sukupuoli

Miehet
Naiset
Kaikki

Kuntoutusta itse
hakeneet

(N=12187)

15
28
37
20
100

Kuntoutusta itse

hakeneet

46
47
46

Tk-eldkepddtoksen
yhteydessa kuntoutus-
oikeuden saaneet

(N=3525)
10
22
41
27
100

Keskimdardinen ika

Tk-eldkepdatoksen
yhteydessa kuntoutus-
oikeuden saaneet

48
49
48

Kaikki

(N=15712)
14
26
38
22
100

Kaikki

46
47
47
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Kuntoutusta itse hakeneista valtaosa (86 prosenttia) oli tyossa tai tyottoméand aloittaes-
saan kuntoutuksen (taulukko 4.3). Miesten ja naisten vililld ei ollut suurta eroa. Sen sijaan
tyokyvyttomyyseldkepdatoksen yhteydessa kuntoutusoikeuden saaneista alle puolet (48
prosenttia) oli tydeldmédssd kuntoutuksen alkaessa. Tdssd ryhmdssa oli yleisempda aloit-
taa kuntoutus elakkeeltd/kuntoutustuelta.

Tyokyvyttomyyseldkepdatdksen saaneissa kuntoutujissa oli eroa sukupuolen suhteen.
Miehet olivat useimmiten tydssa ja naiset eldkkeella kuntoutuksen alkaessa.

Taulukko 4.3
Tyoeldkekuntoutujat taustan mukaan (%) vuonna 2016

Kuntoutusta itse Tk-eldkepddtoksen Kaikki

Tausta hakeneet saaneet kuntoutujat
% % %

Kaikki
Tyosta 86 48 77
Elakkeelta 14 52 23
Kaikki 100 100 100
Miehet
Tyosta 87 52 79
Elakkeelta 13 48 21
Kaikki 100 100 100
Naiset
Tyosta 85 45 76
Elakkeelta 15 55 24
Kaikki 100 100 100

Tyoeldkekuntoutujalla on aina taustalla jokin sairaus, vika tai vamma, joka aiheuttaa ris-
kin joutua ldhivuosina tyokyvyttomyyseldkkeelle. Kuntoutusta itse hakeneilla oli jonkin
verran enemman tuki- ja liikuntaelintensairauksia kuin tyokyvyttomyyseldkepaatdksen
yhteydessa kuntoutusoikeuden saaneilla. Mielenterveyden ja kayttaytymisen hairit pai-
nottuivat enemman tydkyvyttomyyseldkepddtoksen saaneisiin kuntoutujiin (kuvio 4.2).

Kaikista kuntoutujista yli puolella (51 prosenttia) oli diagnoosina tuki- ja liikkuntaelin-
ten sairaus. Miehilld sairaudet painottuivat naisia jonkin verran enemman tuki- ja liikun-
taelinten sairauksiin sekd muihin sairauksiin. Joka viidennelld kuntoutujalla oli sairaute-
na mielenterveyden- ja kdyttdytymisen hairio, naisista lahes joka neljannelld ja miehista
joka seitsemannelld.
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Kuvio 4.2
Kuntoutujan taustalla oleva diagnoosi vuonna 2016

Kuntoutusta 54 28 12187
itse hakeneet

Tk-eldkepddtoksen
yhteydessa 45 27 3525
kuntoutujat

Kaikki 51 29 15712

\ \ \
20 40 60 80 100 %

[l Mielenterveyden ja kdyttaytymisen hdiriot
Tuki- ja lilkuntaelinten sairaudet
Muut sairaudet

Vuonna 2016 kaikista kuntoutujista 13 942 henkil6a eli 89 prosenttia sai jotain ammatil-
lisen kuntoutuksen toimenpidettd. Lihes joka kolmannen kuntoutujan (4 359 henkil64)
kuntoutusohjelma koostui useammasta kuin yhdesta palvelulajista. Ty&kokeilu ja koulu-
tus on yksi kaytetyimmista yhdistelmista.

Kahden viime vuoden aikana erityisesti selvitysten kdytto kuntoutussuunnitelman laa-
timiseen on lisdantynyt kaikissa ikdluokissa (taulukko 4.4 ja 4.5). Muun kuntoutuksen eli
1dhinnad elinkeinotuen kaytto oli vahaista. Ikdluokittain tarkasteltuna nuorimmilla kuntou-
tujilla kuntoutuminen tapahtui koulutuksen kautta, vanhemmalla ikdluokalla tyopaikka-
kuntoutuksena.

Taulukko 4.4
Kuntoutuspalveluiden jakautuminen (%) vuosina 2006-2016

Vuosi Selvitys Tyopaikka- Koulutus Muu Kaikki
kuntoutus kuntoutus lkm
2006 17 43 35 5 7924
2008 18 46 32 4 8711
2010 22 44 29 5 10 691
2012 24 40 31 5 11707
2014 28 41 27 4 15360
2016 34 38 28 1 18301
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Taulukko 4.5
Kuntoutuspalveluiden jakautuminen (%) eri ikdryhmissd vuonna 2016

Selvitys Tyopaikka- Koulutus Muu Kaikki kuntoutus-
Ika kuntoutus palvelut

N=6 154 N=6 960 N=5 079 N=108 lkm
alle 35 31 29 40 0 100 (2601)
35-44 31 32 36 1 100 (5 040)
45-54 37 37 25 1 100 (7 124)
55-64 32 55 12 1 100 (3536)
Kaikki 34 38 28 1 100 (18 301)

Kuntoutujista joka kolmas tarvitsi lisdaselvityksida kuntoutussuunnitelman tekemista var-
ten (taulukot 4.4 ja 4.5). Erilaisten selvitysten kaytté kuntoutussuunnitelman valmistelus-
sa on lisdantynyt. Vuoden 2015 lainmuutoksella on ilmeisesti vaikutusta kasvuun. Monel-
la tyokyvyttomyyseldkepadtoksen saaneella kuntoutujalla ei useinkaan ollut selvaa kun-
toutussuunnitelmaa, koska tarkoituksena oli saada eldke.

Tyopaikkakuntoutus on kuntoutustoimenpiteista ensisijainen ja kdytetyin (taulukot 4.4 ja
4.5). Vuonna 2016 ty6paikkakuntoutujia oli kaikkiaan 6 960 eli 38 prosenttia kuntoutujis-
ta. Kuntoutustoimenpiteistd se on ainoa, jossa miehet ovat olleet vihemmistona koko tilas-
toseurannan ajan vuodesta 1992 ldahtien. Tyopaikkakuntoutujien keski-ika oli 48 vuotta.

Kuntoutujista 28 prosenttia eli 5 079 henkil6a sai ty6hon tai ammattiin tahtdavaa koulu-
tusta. Koulutusta saaneista 51 prosenttia oli miehia ja kdyttd painottui ty6eldmasta tule-
viin (taulukko 4.4). Ty6elaméddn tdhtdavista kuntoutustoimenpiteistd ammatillinen kou-
lutus oli vield 2000-luvun alussa yleisin kuntoutuksen muoto. Koulutusta saaneiden kes-
ki-ikd oli 44 vuotta (taulukko 4.5).

Tyokykya tukevan muun kuntoutuksen, 1ahinna elinkeinotuen kaytto yritystoimintaan tai
avustusten kaytto laitehankintoihin oli vahaista. Muuta kuntoutusta sai 108 henkil6a (tau-
lukko 4.4). Muuta kuntoutusta saaneiden keski-ika oli 51 vuotta (taulukko 4.5).
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4.2.2 Kuntoutusta itse hakeneet ja tyokyvyttomyyseldkeratkaisun
yhteydessd kuntoutusoikeuden saaneet

Kuntoutusohjelmassa eri kuntoutustoimenpiteiden kayttd vaihteli sen mukaan oliko ky-
seessd kuntoutusta itse hakenut vai ei. Kuntoutusta itse hakeneilla koulutus oli yleisem-
paa ja selvitysten tarve vihdisempaa. Tyokyvyttomyyseldkeratkaisun yhteydessa kuntou-
tusoikeuden saaneet tarvitsivat useimmin avukseen erilaisia selvityksida kuntoutussuunni-
telman laatimiseen ja itse kuntoutuminen tapahtui tydpaikalla joko ty6kokeiluna tai tyo-
hon valmennuksena. Heilld koulutuksen kaytto oli vahaista.

Kuvio 4.3
Kuntoutustoimenpiteet lajeittain vuonna 2016 kuntoutujien mukaan

.Kuntoutusta 37 32 12187
itse hakenut
Tk-eldkepdatoksen

yhteydessa 41 13 3525
kuntoutusoikeus

Kaikki 38 28 15712

\ \ \
20 40 60 80 100 %

[ Selvitys Tydpaikkakuntoutus Koulutus Muu kuntoutus

4.3 Kuntoutuskustannukset

4.3.1 Kokonaiskustannukset

Kuntoutuksen kokonaiskustannukset muodostuvat kuntoutusajan toimeentulokorvauk-
sesta (kuntoutusavustus, kuntoutusraha/-korotus) ja kuntoutuspalvelukuluista eli selvi-
tys-, tydpaikka-, koulutus ja muista kuntoutuskuluista. Vuonna 2016 kuntoutuksen koko-
naiskustannukset olivat 140 miljoonaa euroa. Kokonaiskustannukset kasvoivat edellisvuo-
desta 14 prosenttia. (kuvio 4.3 ja taulukko 4.6.). Kuntoutusaikaisen toimeentulokorvauk-
sen osuus kustannuksista oli 119 miljoonaa euroa ja palvelukulujen osuus oli 21 miljoo-
naa euroa. Palvelukuluihin sisdltyvat myos lahinna tyokokeiluajalta maksetut kuntoutu-
jalle pakolliseksi saddetyt tapaturmavakuutusmaksut 697 000 €. Niiden osuus kuntoutus-
palvelukuluista oli 3 prosenttia.
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Kuvio 4.4

Kuntoutuskustannukset vuosina 2000-2016
Milj. € *)
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Kuntoutuspalvelukulut Toimeentulokorvaus

*) Kuntoutuskustannukset ovat vuoden 2016 tasossa.

Naisten ja miesten valilla oli eroa kuntoutuskuluissa. Miesten keskimaardiset kokonais-
kustannukset vuonna 2016 olivat 80 miljoonaa euroa ja naisten noin 59 miljoonaa euroa.
Lukumaara ei kustannuseroa selitd, silla miehia oli kuntoutuksessa vihemmén kuin nai-
sia. Ero johtuu 1dhinnd miesten paremmasta palkkatasosta. Tama ero on sailynyt koko ti-
lastoseurannan ajan.

Vuonna 2016 maksettiin 12 257 kuntoutujalle (78 prosentille) kuntoutuksen ajalta toi-
meentulokorvausta yhteensd 119 miljoonaa euroa. Keskimdardinen toimeentulokorvaus
oli 2 453 euroa kuukaudessa, miehilld 2 797euroa ja naisilla 2 157 euroa.

Kuntoutujista yli puolella oli diagnoosina jokin tuki- ja liikuntaelinten sairaus. Toi-
meentulokustannukset olivat suurimmat tassa sairausryhmdssa, 68 miljoonaa euroa ja
keskiméaidrdinen toimeentulokorvaus kuukaudessa oli 2 499 euroa/henkild. Joka viiden-
nelld kuntoutujalla oli diagnoosina mielenterveyden ja kdyttdytymisen hairio. Toimeen-
tulokorvauksia maksettiin tdlle sairausryhmalle 18 miljoonaa euroa, kuukaudessa keski-
madrin 2 324 euroa.

Taulukossa 4.6 on tarkasteltu, miten kuntoutuskulut jakaantuivat vuonna 2016 eri ika-
ryhmissad ja mika oli keskimdardinen kuntoutuskulu. Ikdryhmittdin tarkasteltuna korkeim-
mat keskimadraiset kuntoutuskulut olivat alle 45-vuotiailla. Yleisin kuntoutumistoimen-
pide tdssa ikdluokassa oli koulutus, joka on kallein kuntoutusmuoto.

Vanhimmassa ikdryhmaéssa keskimadrdiset kuntoutuskulut/henkild olivat pienimmat.
Kuntoutus toteutettiin tdssd ikdryhmassa pienin kustannuksin tydpaikalla.
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Taulukko 4.6
Kuntoutuskustannukset ikdryhmittéin vuonna 2016 *)

Palvelukulut Kuntoutusajan toimeentulo Kokonais- Keskimazriiset
e SO, whe e, M e
alle 35 3 13 22 87 25 11 255
35-44 6 13 38 87 44 10519
45-54 8 16 42 84 50 8 461
55-64 3 14 17 86 20 6025
Kaikki 20 14 119 86 139 8875

*) Kuntoutuspalvelukuluista puuttuvat kuntoutujalle pakolliseksi saddetyt tapaturmavakuutusmaksut.

Kuntoutustoimenpiteistd suurimmat kustannukset aiheutuivat selvityskuluista (taulukko
4.7). Selvityskulut, ilman toimeentulokorvausta, olivat 11 miljoonaa euroa ja osuus kun-
toutuspalvelujen kokonaiskustannuksista oli 57 prosenttia. Selvitysten kokonaiskustan-
nukset toimeentulokorvaus mukaan luettuna olivat 16 miljoonaa euroa ja keskimadrdinen
vuosikustannus oli 2 600 euroa/henkild.

Kaytetyimman kuntoutusmuodon, tydpaikkakuntoutuksen kustannukset, ilman toi-
meentulokorvausta, olivat 2 miljoonaa euroa (taulukko 4.7). Osuus kuntoutuspalveluiden
kokonaiskustannuksista oli 8 prosenttia. Tyopaikkakuntoutuksen kokonaiskustannukset
sisdltden myo6s toimeentulokorvauksen olivat noin 28 miljoonaa euroa ja keskimaardinen
vuosikustannus oli 4 000 euroa/henkild.

Koulutuksen kustannukset, ilman toimeentulokorvausta olivat 7 miljoonaa euroa (tau-
lukko 4.7). Osuus kuntoutuspalveluiden kokonaiskustannuksista oli 33 prosenttia. Kou-
lutuksen kokonaiskustannukset toimeentulokorvauksineen olivat 82 miljoonaa euroa ja
keskimé&ariinen vuosikustannus oli 16 200 euroa/henkilo.

Muun kuntoutuksen kustannukset ilman toimeentulokorvausta olivat 0,2 miljoonaa eu-
roa (taulukko 4.7). Kokonaiskustannukset toimeentulokorvauksineen olivat 0,3 miljoonaa
euroa ja vuosikustannus oli 2 700 euroa/henkilo.

Taulukko 4.7
Kuntoutuspalvelukulut lajeittain milj. euroa *)

Palvelulajit

Sukupuoli Selvitys Tyopaikka- Koulutus Muu. Kaikki
kuntoutus kuntoutus
milj. € milj. € milj. € milj. € milj. €
Miehet 6 1 4 0,1 11
Naiset 5 1 3 0,1 9
Kaikki 11 2 7 0,2 20

*) Kuntoutuspalvelukuluista puuttuvat kuntoutujalle pakolliseksi saadetyt tapaturmavakuutusmaksut.
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4.3.2 Kuntoutusta itse hakeneiden ja tyokyvyttomyyseldkeratkaisun
yhteydessd kuntoutusoikeuden saaneiden kuntoutuskustannukset

Kuntoutusta itse hakeneiden kuntoutuksen kokonaiskustannukset olivat 121 milj. euroa.
Toimeentulokorvauksen osuus oli 106 milj. euroa ja palvelukulujen 16 milj. euroa. Selvi-
tyskulut muodostivat hieman yli puolet palvelukuluista (kuvio 4.5).

Tyokyvyttomyyselakepdatoksen yhteydessd kuntoutusoikeuden saaneiden kuntou-
tuksen kokonaiskustannukset olivat 18 milj. euroa. Toimeentulokorvauksen osuus oli 14
milj. euroa ja kuntoutuspalvelukulujen 4 milj. euroa. Selvityskulujen osuus oli suuri, pe-
rati 75 prosenttia.

Kuvio 4.5
Kuntoutustoimenpidekustannusten osuus % palvelukuluista vuonna 2016

39 16 milj. €

0 13 4milj. €

Kuntoutusta
itse hakenut

Tk-eldkepadtoksen
yhteydessa
kuntoutusoikeus

Kaikki 8 33 20 milj. €
\ \
20 40 60 80 100 %
[ Selvitys Tyopaikkakuntoutus Koulutus Muu kuntoutus

Kuviossa eivat ole mukana kuntoutujalle pakolliseksi
sdddetyt tapaturmavakuutusmaksut.
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Ammatillisen kuntoutuksen ensisijainen tarkoitus on tyokyvyn yllapito, tydelamadssa py-
syminen tai sinne palaaminen. Tavoitteena on pidentaa tyouraa ja saavuttaa sadstoja ela-
kemenoissa. Kuntoutusta pidetdan taloudellisesti onnistuneena, jos kuntoutuskulut ovat
pienemmat kuin mita eldkemenot olisivat olleet vastaavana aikana.

Onnistuneesta kuntoutuksesta on hyotya seka tyontekijdlle ettd tydnantajalle. Jos kun-
toutus onnistuu niin, ettd tyokyvyttomyyseldke voidaan estda tai siirtdd myohemmaksi,
pienentdd se suoraan tai valillisesti yrityksen ty6elakemaksua. Pienemman yrityksen mak-
suun kuntoutuksen tai tyokyvyttomyyseldkkeen kustannukset eivit vaikuta suoraan, mut-
ta eldkkeen lykkdaantyminen sadstdaa koko eldkejarjestelman kustannuksia ja siten pienen-
taa elakemaksujen korotuspainetta. My6s osatyokyvyttomyyseldke on edullisempi vaihto-
ehto kuin henkilon jadminen kokonaan tyokyvyttomyyselakkeelle.

Téssad osassa tarkastellaan kaikkia kuntoutuksensa paattaneita ja erikseen tarkastel-
laan kuntoutusta itse hakeneiden ja tyokyvyttomyyseldkepdatoksen yhteydessa kuntou-
tusoikeuden saaneiden paittyneita kuntoutuksia.

Viimeisen kymmenen vuoden aikana tyéhon palanneiden osuus kuntoutujista on vakiintu-
nut 60 prosentin tasolle. Vastaavasti tdydelle tyokyvyttomyyseldkkeelle siirtyneiden osuus
on pysynyt 8 prosentin tasolla. Tilastoseurannan alkuaikoina vuonna 1992 kuntoutujis-
ta vain 42 prosenttia palasi t6ihin ja taydelle tyokyvyttomyyseldkkeelle siirtyi 32 prosent-
tia. Vuodesta 2015 ldhtien kuntoutuksen lopputulokseen on vaikuttanut uusi kuntoutu-
jien ryhma, tyokyvyttomyyseldkeratkaisun yhteydessa kuntoutusoikeuden saaneet. Kuvi-
ossa 5.3 kuvataan tdimdn ryvhman paattyneita kuntoutusohjelmia.

Ty6eldkekuntoutettavien hyvaan tyohonsijoittumiseen vaikuttaa se, ettd suurimmal-
la osalla on tyopaikka mihin palata. Kehitys osoittaa myés, etta kuntoutujien valinta kun-
toutusohjelmiin nayttda onnistuneen entista paremmin. Onnistuakseen kuntoutus vaatii
myos kuntoutujalta itseltddn aina sitoutumista ja aktiivista otetta.

Kuviossa 5.1 on tarkasteltu kymmenen vuoden aikana paattyneiden kuntoutusohjelmi-
en valitonta tulosta. Tulokset perustuvat tydeldkelaitosten ilmoittamiin tietoihin. Luvuissa
ovat mukana vuodesta 2015 ldhtien ty0kyvyttomyyseldkepadtoksen saaneet kuntoutujat.
Tapaukset, joissa tehtiin vain selvitys ja itse kuntoutusprosessi paattyi siihen, eivat sisal-
ly lukuihin. Myodskaan tyoeldkelaitoksen itse paattamat ohjelmat, jotka mydnteisestd paa-
toksestd huolimatta eivat johtaneet kuntoutukseen, eivit ole kuviossa mukana.



Kuvio 5.1

ELAKETURVAKESKUKSEN TILASTOJA

Vuosina 2007-2016 pddittyneet kuntoutusohjelmat *)

-
fel

2007 6 10 (3716
2008 | [ ] 3695
2009 | [ ] 4078
2010 | [ 4225
2011 T e
2012 | [ | 5071
2013 | [ | 5 648
2014 | [ | 5921
2015 | [ | 5477
2016 8 18 8 | 6055
20 40 60 80 100 %
= Palasi téihin Jatkaa opiskelua, jdi tyottomaksi Kuntoutus keskeytyi
M Osatk Taysi tk

*) Ei sisélld ’tehtiin vain selvitys’ -tapauksia.

Kuviossa ovat mukana tk-eldkepdatoksen yhteydessd kuntoutusoikeuden saaneet.

Tausta: tyostd tai eldkkeeltd

Kuntoutujan taustalla, silla hakeutuko henkild kuntoutukseen tydeldmasta vai eldkkeel-
td, on merkitystd kuntoutuksen lopputulokseen (kuvio 5.2). Ty6eldmasta tullut kuntoutu-
ja palaa kuntoutuksen paittyessa yleisimmin takaisin t6ihin. Vuonna 2016 t6ihin palasi
65 prosenttia. Luvussa ovat mukana tyokyvyttomyyseldkepddatoksen yhteydessa kuntou-
tusoikeuden saaneet, mika selittda tyohon palanneiden osuuden pienentymisen edellis-
vuodesta. Taydelle tyokyvyttomyyseldakkeelle siirtyneiden osuus on pysynyt varsin vakaa-
na, 5 prosentissa.

Erityisesti eldketaustaisten kuntoutujien lopputulokseen vaikuttivat tyokyvyttomyys-
eldkepadtoksen saaneet kuntoutujat. Joka toinen eldketaustainen kuntoutuksensa paatta-
nyt oli tyokyvyttomyyseldkepaatdksen saanut kuntoutuja. Vuonna 2016 eldkkeelta tulleis-
ta kuntoutujista 42 prosenttia palasi toihin. Kuntoutuksensa keskeyttaneiden osuus kas-
voi selvasti. Taydelle tyokyvyttomyyseldkkeelle siirtyneiden osuudet pysyivat 1ahes edel-
lisvuoden tasolla.
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Kuvio 5.2
Vuosina 2007-2016 pddittyneet kuntoutusohjelmat *)

Kuntoutustausta

Tydsta
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016

Elakkeelta
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015 ‘
2016 7 23
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= Palasi toihin Jatkaa opiskelua, jai tydttomaksi Kuntoutus keskeytyi
M Osatk " Tdysitk

*) Ei sisélléd "tehtiin vain selvitys’ -tapauksia.

Kuviossa ovat mukana tk-eldkepdatoksen yhteydessa kuntoutusoikeuden saaneet.

5.2 Kuntoutusta itse hakeneiden ja tyokyvyttomyyseldkeratkaisun
yhteydessd kuntoutusoikeuden saaneiden vuonna 2016
padttyneet kuntoutusohjelmat

Vuoden 2016 aikana paéttyi 6 055 kuntoutusohjelmaa. Néistd 4 526 (75 prosenttia) oli ha-
kenut kuntoutusta itse hakeneita ja 1 529 oli tyokyvyttdmyyseldkepaatdksen saaneita kun-
toutujia. Kuntoutusta itse hakeneista 82 prosenttia ja tyokyyttomyyselakepaatdksen saaneis-
ta kuntoutujista 46 prosenttia oli tydeldamaéssa tai tydttoméana aloittaessaan kuntoutuksen.

Ohjelmia, joissa tehtiin vain selvitys, pdattyi tilastovuonna 751. Nditd ohjelmia ei ole
laskettu paattyneisiin kuntoutusohjelmiin, koska tapaukset eivdt johtaneet varsinaisen
kuntoutusohjelman aloittamiseen. Joka viidennelle tyokyvyttomyyseldakepadtéksen saa-
neelle kuntoutujalle ja joka kymmenelle kuntoutusta itse hakeneelle tehtiin vai selvitys ja
itse kuntoutus paattyi tahan.
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Kuvio5.3
Vuonna 2016 kuntoutuksensa pddttineet

Kuntoutusta
itse hakenut

8 14 6 4526

TK-eldkepdatoksen

yhteydessa 30 14 1529
kuntoutusoikeus
Kaikki 8 18 8 | 6055
I I
20 40 60 80 100 %
W Palasi toihin Jatkaa opiskelua, jdi tyottomaksi Kuntoutus keskeytyi

B Osatk Taysi tk

Kuntoutusta itse hakeneista 65 prosenttia ja tyokyvyttémyyseldkepadtoksen saaneista kun-
toutujista 41 prosenttia palasi takaisin tyoeldmédan. Lahes kolmannes tyokyvyttomyysela-
kepadtoksen saaneissa kuntoutujista keskeytti kuntoutuksensa. Vastaava osuus kuntou-
tusta itse hakeneissa oli 14 prosenttia.

Tausta: tydstd tai eldkkeeltd

Kuntoutuksen tulokseen vaikutti vahvasti se, oliko kuntoutuja tydssa vai elakkeelld kun-
toutuksen alkaessa (kuvio 5.4). Niin oli erityisesti kuntoutusta itse hakeneilla. Ty6elamas-
td tulleista 69 prosenttia palasi t6ihin ja 10 prosenttia siirtyi elakkeelle. Eldkkeeltd kun-
toutusta itse hakeneista 44 prosenttia siirtyi téihin, 28 prosenttia palasi eldkkeelle. Sen si-
jaan tyokyvyttomyyseldkepadtoksen saaneilla kuntoutujilla ei ollut suurta eroa tyohon si-
joittumisen suhteen silld, oltiinko tyossa vai eldkkeelld kuntoutukseen hakeutuessa. Noin
40 prosenttia palasi t6ihin. Eldketaustaiset tyokyvyttomyyseldakepdatoksen saaneet kun-
toutujat siirtyivat useammin taydelle tyokyvyttomyyseldkkeelle kuin ty6elamasta tulevat.
Tyokyvyttomyyseldkepdatoksen saaneissa kuntoutujissa oli suhteessa enemman niitd, joil-
ta kuntoutus jai kesken.
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Kuvio 5.4.
Vuonna 2016 kuntoutuksensa pddttdneet kuntoutujan taustan mukaan™)

Tyosta
Kuntoutusta
itse hakenut 3711
TK-eldkepaatoksen
yhteydesséa 706
kuntoutusoikeus
Eldkkeeltd
Kuntoutusta
itse hakenut 815
TK-elakepadtoksen
yhteydesséa 823
kuntoutusoikeus
20 40 60 80 100 %
[ Palasi toihin Jatkaa opiskelua, jdi tyottomaksi Kuntoutus keskeytyi

W Osatk [ Tdysitk

*) Ei sisélld ’tehtiin vain selvitys’ -tapauksia.

Sukupuoli

Kuntoutuksen jalkeen naiset tyollistyivat miehid paremmin riippumatta siitd, oliko kun-
toutusta haettu itse vai ei (kuvio 5.5). Miehet siirtyivat kuntoutuksen jalkeen naisia ylei-
simmin tyokyvyttomyyseldkkeelle. Niin miehilld kuin naisillakin tyokyvyttomyyseldkepaa-
toksen kautta kuntoutukseen tulleilla kuntoutus keskeytyi huomattavasti useammin kuin
kuntoutusta itse hakeneilla.

Kuvio 5.5
Kuntoutuksensa pddtténeet sukupuolen mukaan vuonna 2016

Miehet
Kuntoutusta
itse hakenut 2067
TK-eldkepadtoksen
yhteydessa
kuntoutusoikeus 711
Naiset
Kuntoutusta
itse hakenut 2 459
TK-eldkepadtoksen
yhteydessa
kuntoutusoikeus 818
20 40 60 80 100 %
[ Palasi toihin Jatkaa opiskelua, jdi tyottomaksi Kuntoutus keskeytyi

B Osatk ™ Tdysi tk
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Tyoeldkekuntoutuksen tavoitteena on mydhentda eldkkeelle siirtymista ja ndin saada
aikaan kustannussaastoa elakemenoissa. Vahimmaistavoitteena on, ettd kuntoutuksen
kustannukset jdisivat pienemmiksi kuin vastaavan ajan elakemenot.

Onnistuneen kuntoutuksen keskim&ardinen kokonaiskustannus vuonna 2016 oli 26 000
euroa (taulukko 5.1, kuviot 5.6—5.7). Luku on saatu laskemalla yhteen kaikkien vuonna
2016 paattyneiden ohjelmien kokonaiskustannukset ja jakamalla se onnistuneiden oh-
jelmien lukumadaralla. Kokonaiskustannuksiin sisdltyvdt ndin myos ’tehtiin vain selvitys’
ja muiden keskeytyneiden ohjelmien kustannukset. Onnistuneina ohjelmina pidetdén ta-
pauksia, jossa henkilo palaa tydeldmaan tai itse kuntoutus onnistui, mutta henkilo jatkaa
opiskelua tai ei tyollisty heti. Luku kuvaa siis sitd, miten paljon onnistunut ohjelma mak-
saa, kun kustannuksiin lasketaan mukaan ’epdonnistuneiden-’ seka ’vain selvitys’ -ohjel-
mien kustannukset. Kaikkien padattyneiden kuntoutusohjelmien keskimaardinen kustan-
nus oli 17 400 euroa.

Vuonna 2016 tyokyvyttomyyseldkkeelle siirtyneiden keskimdardinen elakekustannus
oli noin 12 500 euroa vuodessa. On huomattava, ettd kuntoutujan tyokyvyttémyyseldake
on todenndkdisesti keskimddrin korkeampi kuin tyokyvyttomyyseldkkeelle siirtyneiden
keskimaardinen eldke.

Taulukko 5.1
Onnistuneen kuntoutuksen kustannukset suhteessa tydkyvyttomyyselikkeeseen vuosina
2006-2016

Onnistuneen kuntoutuksen bl el bl

Vuosi keskimaardinen hinta siirtyneiden keskimdardiset

kustannukset/vuosi
2006 16 500 10 400
2008 16 400 10 400
2010 19 000 11 600
2012 20 800 12 400
2014 23100 12 800

2016 26 000 12500
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Kuvio 5.6
Vuonna 2016 pddttyneet kuntoutusohjelmat ja niiden alkutilanne *)
Alkutilanne: Tilanne kuntoutuksen
6 055 ohjelmaa jdlkeen
74 %

Tydssa,
jatkaa opiskelua,
jai tyottomaksi
67 %

Elakkeelld
15 %

*) Ei sisélld ’tehtiin vain selvitys’ -tapauksia.

Kuvio 5.7

Vuonna 2016 pddttyneet kuntoutusohjelmat *)

Onnistuneet ohjelmat Elakkeelld Muu .
—palasi toihin - Tk 505 (55 %) — kuntoutus keskeytyi
—jatkaa opiskelua - Osatk 419 (45 %) ~ Syy tuntematon
_tybton - S”rtyl tapaturma'
o 9 vakuutuksen piiriin
4059 (67 %) 924 (15 %) 1072 (18 %)

*) Ei sisélld "tehtiin vain selvitys’ -tapauksia.

Kuntoutuksen hinta palvelulajeittain

TyoOpaikalla tapahtuvat tyokokeilut ja tydhon valmennukset ovat tydelakekuntoutuksen
yleisimpia toimenpiteitd. Toimeentulokorvausta tydpaikkakuntoutujalle maksetaan vahin-
tdan kolmen kuukauden ajalta. Vuonna 2016 tyokokeiluja ja tybhonvalmennuksia paattyi
3 119 henkil6lta ja itse kuntoutus maksoi kaikkine palvelu- ja toimeentulokorvauksineen
keskimaarin 9 800 euroa/henkilo.
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Vastaavasti sellaisia kuntoutusohjelmia, joissa koulutus oli varsinainen kuntoutuksen
muoto, pdattyi 1 406 henkil6ltad. Kestoltaan koulutus saattaa vaihdella muutaman kuu-
kauden kurssituksesta aina pidempikestoiseen, jopa nelivuotiseen koulutukseen. Koulu-
tuksen aikana toimeentulokorvausta voidaan maksaa useamman vuoden ajan. Padttynei-
den koulutusohjelmien kokonaiskustannukset olivat keskimadrin 42 100 euroa/henkil6
(taulukko 5.2).

Taulukko 5.2
Pdcittyneen kuntoutuksen hinta pddasiallisen kuntoutustoimenpiteen mukaan vuonna 2016
Kuntoutustoimenpide Klfn-t.m.l_tustoimenpi'teen'keskiméﬁrﬁinen hinta
sisdltden palvelu- ja toimeentulokorvauksen
Selvitys 8900
Tyopaikkakuntoutus 9800
Koulutus 42100
Muu kuntoutus 10 000

Taulukossa padasiallinen kuntoutusmuoto on tyopaikkakuntoutus, jos henkilon kuntoutusohjelmaan kuului esimerkiksi
selvitystd ja tyokokeilua. Jos henkild oli saanut tydpaikkakuntoutusta ja koulutusta sekd muuta kuntoutusta, katsottiin
héanet koulutusta saaneeksi.

5.3.1 Kuntoutusta itse hakeneiden ja tydkyvyttomyyseldkeratkaisun
yhteydessd kuntoutusoikeuden saaneiden pddttyneen
kuntoutuksen hinta

Kuntoutusta itse hakeneiden paattyneiden kuntoutusohjelmien keskimadrdinen kustannus
oli 21 500 euroa. Onnistuneen kuntoutuksen hinta oli 29 300 euroa (kuvio 5.8).
Tyokyvyttomyyseldkepddtoksen yhteydessa kuntoutusoikeuden saaneiden padttyneen
kuntoutusohjelman keskimadrdinen kustannus oli selvasti pienempi kuin kuntoutusta it-
se hakeneilla, 5 300 euroa. Onnistuneen kuntoutuksen hinta oli 10 800 euroa (kuvio 5.9).

Kuvio 5.8
Vuonna 2016 kuntoutusta itse hakeneiden pddttyneet kuntoutusohjelmat *)

Onnistuneet ohjelmat Eldkkeelld Muu )
—palasi téihin —Tk 292 (49 %) — kuntoutus keskeytyi
—jatkaa opiskelua - Osatk 298 (51 %) — Syy tuntematon
—tyoton — siirtyi tapaturma-
vakuutuksen piiriin
1 % 13 %
3w 290(13%) 619 (14 %)
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Kuvio 5.9
Vuonna 2016 tydkyvyttomyyseldkepddtoksen saaneiden kuntoutujien pddttyneet
kuntoutusohjelmat *)

Onnistuneet ohjelmat Eldkkeelld Muu

—palasi toihin ~Tk 213 (64 %) — kuntoutus keskeytyi

—jatkaa opiskelua — Osatk 121 (36 %) = S}{y tl'Jntematon

—tyoton — siirtyi tapaturmfl-"
742 (48 %) 334 (22 %) vakuutuksen piiriin

453 (30 %)

5.4 Vuonna 2012 kuntoutuksensa pdattaneiden seuranta

Tyoeldkekuntoutusta pidetddn onnistuneena, jos tydssa pysytdan riittavan pitkdan ja ndin
myohennetddn eldkkeelle siirtymista. Eldketurvakeskuksen rekisteritietojen avulla voidaan
vuosittain seurata kuntoutujan ty6-/eldketilannetta. Seurannassa tarkastellaan vuonna
2012 kuntoutuksensa padattaneiden tilannetta heti kuntoutuksen padatyttya ja tilannetta
kolmen vuoden jilkeen.

Vuonna 2012 kuntoutuksen pdétti 5 358 henkil6d. Ndista 70 prosenttia oli kuntoutuk-
sen jdlkeen tydelamassa joko kokopdivdisesti tai tyossdkdyvind eldkeldisind. Joka yhdek-
sds kuntoutuja paatyi eldkkeelle, joko osatyokyvyttomyys- tai taydelle tyokyvyttomyyselak-
keelle. Tyoeldman ulkopuolelle joko tyottomaksi tai opiskelijaksi jdi joka kuudes. Kolmen
vuoden kuluttua kuntoutuksen paattymisesta tydeldmassa olevien joukko supistuildhes 11
prosenttiyksikkdd ja vastaavasti eldkkeelle siirtyneiden joukko kasvoi 9 prosenttiyksikkoa.

Tausta: tydstd tai eldkkeeltd

Kuntoutujan taustan merkitys nakyy my0s kuntoutuksen seurannassa. Vuonna 2012 kun-
toutuksensa padttaneistd 74 prosenttia oli tydelamassa ja 26 prosenttia eldkkeelld aloit-
taessaan kuntoutuksen. Tyoeldmasta kuntoutukseen hakeutuneet sijoittuivat kuntoutuk-
sen padattyessa paremmin ty6eldmaan ja taydelle tyokyvyttomyyseldkkeelle siirtyi vihem-
maén kuin eldketaustaisten ryhmassa (kuvio 5.10). Eldketaustaisissa oli puolestaan enem-
man tydssdkayvia eldkeldisid, joiden osuus kuitenkin laski kolmen vuoden aikana 24 pro-
sentista 16 prosenttiin. Eldketaustaisten padtoimisesti tydssa olevien joukko pysyi varsin
vakaana kolmen vuoden seuranta-aikana. Vastaavasti tyokyvyttomyyseldkkeelle siirtynei-
den osuus kasvoi tdssd ryhmaéssa 27 prosenttiin.
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Kuvio 5.10
Vuonna 2012 kuntoutuksensa pddittidneiden tydssd pysyvyys taustan mukaan

%

Tyosta Elakkeeltad
100 —

90

80

70 |-

60

50

40

30

20

10
2012 2013 2014 2015 2012 2013 2014 2015
W Tyossd Tyossd ja elakkeelld M Ei tyossd, ei eldkkeelld
¥ Osatk Taysi tk B Muu eldke, kuollut

Ikd

Vuonna 2012 kuntoutuksensa paittaneista 34 prosenttia oli alle 45-vuotiaita ja vahintdan
45 vuotta tayttdneita 66 prosenttia.

Idn suhteen oli eroavaisuuksia tyohon sijoittumisen ja elakkeelle siirtymisen osalta (ku-
vio 5.11). Alle 45-vuotiaat olivat kolmen seurantavuoden ajan vanhempaa ikdaryhmaa va-
kaammin kiinni ty6eldmassa joko kokopdivaisesti tai tydssdkdyvina eldkeldisina. Lahes 70
prosenttia alle 45-vuotiaista oli tyossa vield kolmen vuoden jdlkeen. Vahintddn 45 vuot-
ta tdyttaneista tyossa olevien joukko laski kolmen vuoden aikana 69 prosentista 14 pro-
senttiyksikkoa ja osa heista siirtyi tdydelle tyokyvyttomyyseldkkeelle tai muulle eldkkeelle.
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Kuvio 5.11
Vuonna 2012 kuntoutuksensa pddttdneiden ty6ssd pysyvyys idn suhteen

%

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

Alle 45-vuotiaat Véh. 45-vuotiaat

2012 2013 2014 2015 2012 2013 2014 2015

W Tydssa Tydssd ja eldkkeelld M Ei tydssd, ei eldkkeelld
@ Osatk Tdysi tk B Muu eldke, kuollut

Sukupuoli

Vuonna 2012 kuntoutuksensa pdattaneistd 56 prosenttia oli naisia. Kuntoutuksen jalkeen
naiset olivat miehia vahvemmin ty6elamassa kiinni (kuvio 5.12). Naisista 75 prosenttia ja
miehistd 63 prosenttia oli kokopdivdisesti tdissa tai teki eldkkeen rinnalla t6itd. Kolmen vuo-
den paasta kuntoutuksen paattymisesta naisista 65 prosenttia ja miehistd 53 prosenttia oli
kiinni tydeldmdssa. Miehet siirtyivdt naisia useammin taydelle tyokyvyttomyyseldakkeelle.

Kuvio 5.12
Vuonna 2012 kuntoutuksensa pddttdneiden tyossd pysyvyys sukupuolen mukaan
%
100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

Miehet Naiset

2012 2013 2014 2015 2012 2013 2014 2015

W Tyossa Tyossd ja eldkkeelld M Eityossd, ei eldkkeelld
[ Osatk Tdysi tk B Muu eldke, kuollut
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Diagnoosi

Vuonna 2012 kuntoutuksensa paattaneista yli puolella oli diagnoosina jokin tuki- ja lii-
kuntaelinten sairaus, joka viidennelld mielenterveyden hairi6 ja loput luokiteltiin muihin
sairauksiin.

Kuntoutuksen padttyessa ja kolmen seurantavuoden jalkeen ndiden kolmen sairaus-
ryhmaén valilld ei ollut suuria eroa tydhonsijoittumisen suhteen (kuvio 5.13). Kuntoutuk-
sen jalkeen kuntoutujista keskimddrin 70 prosenttia oli tydeldmassa kiinni joko kokopadi-
vaisesti tai tydssakdyvina eldkeldisind. Kolmen vuoden aikana ty6ssa olevien joukko su-
pistui noin 10 prosenttiyksikkoa. Eldkkeen rinnalla tyota tekevien osuudet pysyivat vakaa-
na. Taydelle tyokyvyttomyyseldakkeelle ja muulle eldkkeelle siirtyneiden osuudet kasvoivat
ndissd sairausryhmissa kolmen seurantavuoden aikana.

Kuvio 5.13
Vuonna 2012 kuntoutuksensa pddttdneiden tyossd pysyvyys diagnoosin suhteen

%
° Mielenterveys TULES Muut sairaudet
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W Tydssa Tyossd ja eldkkeelld M Eity0ssd, ei eldkkeelld
7 Osatk Taysi tk B Muu eldke, kuollut
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Taulukko kuvaa tilastojaksolla annettuja kuntoutuspaatoksia, myontojd ja hylkayksia kun-

toutustaustan, idn ja sukupuolen mukaan. Taulukossa ei ole mukana tyokyvyttomyyseldke-

hakemuksen késittelyn yhteydessa annetut ennakkopaatokset. Tyokyvyttomyyseldkeratkai-

sun yhteydessa annettuja kuntoutuksen ennakkopaatoksia on kasitelty raportin osassa 3.1.
Taulukon tiedot perustuvat Elaketurvakeskuksen eldkerekisteritietoihin.

Taulukko kuvaa tilastojakson aikana kuntoutuspalveluja saaneita henkil6itd, toteutuneita
kuntoutuspalvelukuluja palvelulajeittain. Kuntoutujalle pakolliseksi sdddetyt tapaturmava-
kuutusmaksut eivat kaikilta tydeldkelaitoksilta sisally palvelukuluihin. Ndiden laitosten ta-
paturmavakuutuskustannus on ilmoitettu taulukon selitteessd. Taulukossa on lisdksi tietoa
kuntoutusajan toimeentulokorvausta saaneista ja -kustannuksista. Toimeentulokorvauk-
sella tarkoitetaan kuntoutusrahaa, osakuntoutusrahaa, harkinnanvaraista kuntoutusavus-
tusta tai kuntoutuskorotusta.

Kuntoutustuelta tulevan toimeentulokorvaus sisdltda kuntoutuskorotuksen, ei elikkeen
madrda. Taulukon tiedot perustuvat seka laitoksilta suoraan kerattaviin tietoihin etta Ela-
keturvakeskuksen eldkerekisteritietoihin.

Taulukko kuvaa tilastojaksolla padttyneitda kuntoutusohjelmia, muodostuneita kustannuk-
sia henkilon koko kuntoutusprosessin ajalta sekd kuntoutuksen valitonta tulosta, mihin
kuntoutusohjelma paattyi.

Kuntoutustuelta tulevan toimeentulokorvaus sisaltdaa kuntoutuskorotuksen, ei elakkeen
madrdd. Taulukon tiedot perustuvat seka laitoksilta suoraan kerattaviin tietoihin ettd Ela-
keturvakeskuksen elédkerekisteritietoihin.

Taulukoissa kuvataan kuntoutusajan toimeentulokorvausta saaneita, toimeentulokorvausta
idn, sukupuolen, sektorin ja sairausryhman mukaan.

Kuntoutustuelta tulevan toimeentulokorvaus sisidltda kuntoutuskorotuksen, ei elak-
keen maaraa. Taulukkojen tiedot perustuvat Eldketurvakeskuksen eldkerekisteritietoihin.
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Kuntoutujan taustalla tarkoitetaan sitd kuntoutujan eldméntilannetta, mika hanella oli ha-
kiessaan kuntoutusta eli saiko henkild eldkettd vai ei. Eldkkeelld oleva kuntoutuja saa 1a-
hinna kuntoutustukea, mutta periaatteessa muukin eldke on mahdollinen. Ei-eldkkeella
oleva kuntoutuja on joko ty0ssa tai tydttomana. Pitkdaikaisty6ttomat ja tyottomyyseldk-
keelld olevat eivdt kuitenkaan kuulu tydeldkekuntoutuksen piiriin.

Kuntoutujalle maksetaan kuntoutuksenajalta toimeentulokorvauksena joko kuntoutusra-
haa, osakuntoutusrahaa, harkinnanvaraista kuntoutusavustusta, kuntoutustukea tai kun-
toutuskorotusta. Toimeentulokasitteiden tarkempi sisalto 16ytyy sivuilta 9-10.

Palvelukulut ovat eldkelaitokselle varsinaisesta kuntoutustoiminnasta aiheutuneita kulu-
ja. Tallaisia kuluja ovat esimerkiksi erilaiset selvitykset, koulutuskulut, elinkeinotuet tai
apuvalineet.

Henkilo on itse hakenut kuntoutusta kuntoutuslomakkeella.

Henkil6 on saanut tydkyvyttomyyseldkeratkaisun yhteydessa ennakkopaatoksen kuntou-
tukseen, jos kuntoutuksen edellytykset tayttyvat. Hylkdyspaatosta kuntoutuksesta ei anneta

Loppustatuksella tarkoitetaan sita tilannetta, mihin kuntoutusohjelma johti. Taulukoissa
kaytettyja loppustatuksia ovat

palasi tydhon

kuntoutui muuten: henkilo jatkaa opiskelua kuntoutuksen jalkeen tai jai tyottomaksi
osatyokyvyttomyyseldke

tyokyvyttomyyseldke

tehtiin vain selvitys: henkil6lle tehtiin vain toimeksianto, selvitys kuntoutussuun-
nitelman laatimista varten ja itse kuntoutus paattyi tdhan

muu: esimerkiksi kuntoutus jai kesken, henkil6 on kuollut, henkil0 on siirtynyt ta-
paturma tai liikennevakuutuksen piiriin tai paattymissyyta ei tiedeta

tyossa ja eldkkeelld: henkild tekee eldkkeen rinnalla t6itd. Eldke voi olla osatydky-
vyttomyyseladke, tdysi tydokyvyttomyyseldke tai jokin muu eldke

tyossa: henkil6 on pelkdstadn tydssa ei eldkkeellda
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ei tyossa, ei eldkkeelld: henkild on tydton tai opiskelee
osatk, taysi tk: henkil6 on pelkdstadn osatyokyvyttomyys- tai taydelld tyokyvytto-
myyseldkkeelld, ei tyossa

muu eldke: esim. vanhuuseldke.

Toimeentulokorvaus: kuntoutusraha, osakuntoutusraha, harkinnanvarainen kuntoutus-
avustus tai kuntoutuskorotus

- eiilmoitettavaa

- - tietoa ei julkaista tapausten vahdisyyden takia






1.

Vuoden 2016 aikana annetut kuntoutuspddtokset
Paatokset vuonna 2016
Myonto Myonto
%

Kaikki
Tybeldmasta

=34 1059 65,2
35-44 1728 77,8
45-54 2498 82,5
55-64 1594 89,9
Yhteensd 6879 79,6
Kuntoutustuelta

-34 192 87,7
35-44 410 89,5
45-54 748 91,4
55-64 527 92,6
Yhteensd 1877 90,9
Kaikki yhteensa 8756 81,8
Miehet
Tyoeldmastd

-34 508 69,2
35-44 739 80,7
45-54 1149 85,7
55-64 737 91,2
Yhteensd 3133 82,5
Kuntoutustuelta

-34 85 86,7
35-44 166 88,3
45-54 320 92,5
55-64 229 93,1
Yhteensa 800 91,1
Miehet yhteensa 3933 84,1
Naiset
Tyoelamdsta

-34 551 62,0
35-44 989 75,8
45-54 1349 79,9
55-64 857 88,8
Yhteensd 3746 77,3
Kuntoutustuelta

=34 107 88,4
35-44 244 90,4
45-54 428 90,7
55-64 298 92,3
Yhteensd 1077 90,8

Naiset yhteensd 4823 79,9

Hylkdys

564
493
531
179
1767

27
48
70
42
187

1954

226
177
191

71
665

13
22
26
17
78
743

338
316
340
108
1102

14
26

44

25
109
1211

Tyoeldkekuntoutus vuonna 2016

Hylkdys
%

34,8
22,2
17,5
10,1
20,4

12,3
10,5
8,6
7,4
9,1
18,2

30,8
19,3
14,3

8,8
17,5

13,3
11,7
7,5
6,9
8,9
15,9

38,0
24,2
20,1
11,2
22,7

11,6
9,6
9,3
7,7
9,2

20,1

Kaikki

1623
2221
3029
1773
8 646

219
458
818
569
2064

10710

734
916
1340
808
3798

98
188
346
246
878

4676

889
1305
1689

965
4 848

121
270
472
323
1186
6034

45
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2. Vuoden 2016 aikana tydeldkekuntoutusta saaneet ja kuntoutuskustannukset

Ammatillinen kuntoutus

Kaikki yhteensa

Henkilét  Kuntoutus- Henkilét Toimeentulo- Henkilot Kaikki
palvelukulut korvaus kustannukset
Lkm € Lkm € Lkm €

Kaikki
Tyoeldmdsta

=34 1646 2 660736 1553 19764279 1854 22 425030
35-44 2980 4 686 885 2733 33021858 3318 37708776
45-54 3985 6229118 3487 35116 157 4474 41 345 275
55-64 2132 2136 947 1941 15093 100 2509 17 230 047
Yhteensd 10743 15713 685 9714 102 995 394 12 155 118709128
Kuntoutustuelta

-34 319 505 185 273 1987931 360 2493116
35-44 778 1135986 647 5114 587 861 6250573
45-54 1322 1886022 1007 6869 411 1447 8758320
55-64 780 766 203 616 2 477 551 889 3243754
Yhteensd 3199 4293397 2543 16 449 479 3557 20745763
Kaikki yhteensa 13942 20007 083 *) 12 257 119 444 873 15712 139 454 891
Miehet
Tyoeldmadsta

=34 809 1518791 790 11526772 937 13045578
35-44 1417 2707 893 1312 19367 296 1605 22075 222
45-54 1830 3568558 1612 20383 240 2080 23951798
55-64 939 1249 475 874 8744819 1155 9994294
Yhteensa 4995 9044717 4 588 60022127 5777 69 066 892
Kuntoutustuelta

-34 147 287 267 131 1035 359 167 1322626
35-44 321 623 962 281 2884633 366 3508 595
45-54 544 965 450 426 3791571 611 4757 021
55-64 293 438 861 242 1355184 346 1794 045
Yhteensd 1305 2315540 1080 9066 747 1490 11382287
Miehet yhteensd 6300 11 360 257 5668 69 088873 7 267 80449179
Naiset
Tyoeldmdsta

-34 837 1141945 763 8237 507 917 9379 452
35-44 1563 1978992 1421 13 654 563 1713 15633 555
45-54 2155 2 660 560 1875 14732917 2394 17393 477
55-64 1193 887 472 1067 6348 281 1354 7 235753
Yhteensd 5748 6 668 968 5126 42 973267 6378 49 642 235
Kuntoutustuelta

-34 172 217 918 142 952 571 193 1170489
35-44 457 512024 366 2229954 495 2741978
45-54 778 920572 581 3077 840 836 4001 299
55-64 487 327 342 374 1122367 543 1449709
Yhteensd 1894 1977 857 1463 7382733 2067 9363477
Naiset yhteensa 7642 8 646 825 6589 50 356 000 8 445 59 005 712

*) Kuntoutuspalvelukuluista puuttuvat kuntoutujalle pakolliseksi sdddetyt tapaturmavakuutusmaksut 697 000 €. Osalla ty6eldkelaitok-
sista tapaturmavakuutusmaksukulut sisaltyvat yksilotasolla kuntoutuspalvelukuluihin. Henkilo esiintyy taulukossa vain yhden kerran.
Luvut ovat yhteenlaskettavia.
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2.1 Vuoden 2016 aikana kuntoutuspalveluja saaneet ja kuntoutuspalvelukulut

Kaikki

Tybelamdsta
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

Kuntoutustuelta
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

Kaikki yhteensa

Miehet

Tybelamdsta
-34
35-44
45-54
55-64
Yhteensd
Kuntoutustuelta
-34
35-44
45-54
55-64
Yhteensd

Miehet yhteensd

Naiset

Tyoeldmdstd
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensa

Kuntoutustuelta
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

Naiset yhteensd

Kuntoutuspalvelulajit

Selvitys

Lkm €

635 1266 686

1195 2335051
1857 3606514
805 1457 403
4492 8 665 655
162 315956
392 682 448
766 1282479
342 509123
1662 2790006
6154 11455660
312 715535

625 1374526
937 1982266

427 843181
2301 4915508
81 182773
172 388 100
331 628 290
169 276756
753 1475919
3054 6391 427
323 551151
570 960 525
920 1624248
378 614223
2191 3750147
81 133183
220 294348
435 654189
173 232367
909 1314087
3100 5064 234

Tyopaikka-
kuntoutus
Lkm €
617 160932
1278 340 140
2091 503 200
1438 258 100
5424 1262373
124 30586
348 93 549
564 127 685
500 140 386
1536 392 206
6960 1654579
260 87767
537 209 357
861 320010
562 146 156
2220 763 291
53 16736
132 44 611
223 79 047
154 100 227
562 240 622
2782 1003913
357 73166
741 130783
1230 183190
876 111 944
3204 499 082
71 13 850
216 48 937
341 48 637
346 40 159
974 151584
4178 650 666

Koulutus Muu tyokykya
tukeva
kuntoutus

Lkm € Lkm €

919 1207197 11

1505 1981374 20
1433 2041591 33
339 397 066 16
4196 5627228 80
131 158558 2
297 348 754 5
369 450 418 11
86 85639 10

883 1043370 28
5079 6670598 108

490 694 697 9
780 1103625 13
718 1215657 20
189 242 864 13

2177 3256843 55
58 87758
139 180015 4
164 233390 8
49 60423 6
410 561 586 18
2587 3818429 73
429 512 499 2
725 877 750 7
715 825933 13
150 154 203 3
2019 2370385 25
73 70 800

158 168 739
205 217 029
37 25217
473 481784 10
2492 2852169 35

MW o= N

25921
30319
77 813
24377
158 429

11236
25 441
31055
67 816
226 245

20792
20385
50 624
17 275
109076

11236
24723
1455
37 414
146 489

9934
27 189
7102
49 354

718
29 600
30403
79756

Kaikki yhteensa

Hlo Kuntoutus-

palvelu-
kulut
Lkm €
1646 2660736
2980 4686885
3985 6229118
2132 2136947
10743 15713 685
319 505 185
778 11350986
1322 1886022
780 766 203
3199 4293397
13942 20007 083

809 1518791

1417 2707 893
1830 3568558

939 1249 475
4995 9044717

147 287 267
321 623962
544 965 450
293 438 861
1305 2315540
6300 11360257

837 1141945

1563 1978992
2155 2660 560
1193 887 472
5748 6 668 968
172 217 918
457 512024

778 920572
487 327 342
1894 1977 857
7 642 8 646 825

*) Kuntoutuspalvelukuluista puuttuvat kuntoutujalle pakolliseksi sdddetyt tapaturmavakuutusmaksut 697 000 €. Osalla tydelédkelaitok-
sista tapaturmavakuutusmaksukulut sisdltyvat yksildtasolla kuntoutuspalvelukuluihin. Henkild esiintyy taulukossa vain yhden kerran.
Luvut ovat yhteenlaskettavia.
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3a. Vuoden 2016 aikana pddttyneet kuntoutusohjelmat ja kuntoutuskustannukset loppustatuksen
mukaan, molemmat sukupuolet

Ty6eldmasta

- palasi toihin
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

- kuntoutui muuten
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

- myonnetty eldke
=34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

— tehtiin vain selvitys
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

- muu
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

Kuntoutustuelta

- palasi téihin
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensa

— kuntoutui muuten
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensa

- mydnnetty eldke
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

- tehtiin vain selvitys
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

- muu
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensa

Kaikki yhteensa

Ammatillinen kuntoutus

Henkilot

Lkm

318
670
980
577
2545

14
34
106
212
366

54
106
211
120
491

43

158
119
418

56
152
241
166
615

19

111
128
328

Kuntoutus-
palvelukulut

€

635506
1350068
1721012

660777
4367 362

77 280
154 186
435051
216177
882693

24 347
35825
161359
204 802
426 333

65572
89953
251872
81053
488 450

63 487
161 430
238 559

70976
534 453

125785
336 022
410375
185056
1057238

10593
52971
97 020
84741
245325

48 395
142 480
153 987
147 441
492304

20 848
31721
111726
60 449
224743

15768
43 606
91001
30042
180417

8899318

Henkilot

Lkm

352
726
1061
668
2807

16
39
113
240
408

38

154
120
404

64
170
266
179
679

22

120
147
364

Toimeentulo-
korvaus

€

9270 465
21903077
22358309

9314620
62 846 472

704 825
1644859
2655210
1100143
6105037

208 829
575715
1464042
2220155
4 468 741

155790
332925
917715
469 485
1875915

661 887
1918193
2135739
1266876
5982696

991101
3947769
4243 648
1681701

10 864 220

117 097
387522
476 430
262 696
1243745

89793
611991
1217765
839483
2759033

17533
97 302
386 244
98 081
599 159

161002
318 208
854513
431520
1765243

96 380 769

Kaikki yhteensa

Henkilot

Lkm

357

1086
683
2868

19
44
134
272
469

54
108
212
122
496

75
165
255
206
701

65
171
269
184
689

27
89
152
187
455

371
6751

Kaikki
kustannukset

€

9905971
23 253 145
24079321

9975397
67 213 834

782105
1799 045
3090 261
1316320
6987 730

233176
611 540
1625401
2 424 957
4895074

221362
422878
1169587
550538
2364365

725374
2079623
2374298
1337852
6517 149

1116 886
4283791
4654023
1866757
11921 458

127 690
440 493
573 450
347 437
1489070

138188
754 471
1374622
986 924
3254207

38381
129023
497 970
158 530
823902

176770
361814
945 514
461 562
1945 660

105 282 957



3a.1

molemmat sukupuolet

Tydeldmdsta
- palasi téihin

-34
35-44
45-54
55-64
Yhteensa
- kuntoutui muuten

-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

- mydnnetty eldke
=34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

- tehtiin vain selvitys

-34
35-44
45-54
55—-64
Yhteensd
- muu

-34
35-44
45-54
55—-64
Yhteensd

Kuntoutustuelta

- palasi téihin
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

- kuntoutui muuten
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

- myonnetty eldke
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

- tehtiin vain selvitys
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

- muu
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

Kaikki yhteensa

Kuntoutuspalvelulajit

Selvitys
Lkm €
82 206 620

191 525116
293 718 065
116 279 542

682 1729342
19 49351
36 97 398

103 341 641
62 177 983

220 666 373

7 15783
10 24296
54 119 561
73 155637

144 315276

54 65572
99 87 858
199 233267
114 79582

466 466 279

12 38269
45 107 192
69 162 560
27 46 939

153 354 960

19 66331
47 133225
73 181557
35 99 475
174 480 588
3 6140
12 30573
28 66329
21 51718
64 154 760
13 38 892
32 91528
57 125084
55 114 608
157 370112
17 20 848
46 30855
130 107 287
72 57 330
265 216 321
10 13028
15 24149
36 65305
15 25539
76 128022
2380 4882033

Tyopaikka-
kuntoutus
Lkm €
177 68 082
366 104121
659 207 975
458 106218
1660 486396
19 4919
37 11529
88 47 141
56 22 550
200 86 139
8 7 631
28 5777
69 20987
158 38 698
263 73093
6 1815
13 6123
6 662
25 8601
18 4591
46 11 684
76 18 820
80 7231
220 42 325
24 12120
97 33170
150 45 344
137 32047
408 122682
2 ..
12 4 425
30 10780
26 12 234
70 27 767
10 4 469
40 19925
65 17 219
85 21810
200 63 424
1
4 1989
1 ..
6 2129
8 1110
16 2558
27 5525
38 3679
89 12872
3119 925428

Koulutus

Lkm €
155 350 081
328 688 215
340 741142
95 247 397
918 2026834
11 23009
22 45 259
34 44 636
12 15 644
79 128 549
2 ..
3 2210
11 20142
7 10 467
23 33753
1 ..
8 12 481
1 ..
10 12512
21 20628
34 40 984
36 51134
17 16 806
108 129553
25 47 333
58 159 403
87 177 633
25 50523
195 434 894
2 ..
5 17 973
9 19911
6 20789
22 62797
4 5034
11 31027
6 9263
12 10774
33 56 099
1 ..
3 866
4 2 449
3 2978
11 6293
3 1630
8 12778
14 19977
4 824
29 35208
1406 2926492
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Muu tyokykya
tukeva
kuntoutus
Lkm €
6 10724
15 32616
16 53830
8 27 621
45 124790
3 1632
3 1632
1
2
3 4211
1
1
2
3 1570
3 6 045
1 ..
7 7 615
3 10223
3 5841
2 ..
8 19074
1
1
2
2
1
1 ..
4 4315
73 165 365

Vuoden 2016 aikana pddttyneet kuntoutuspalveluohjelmat ja -palvelukulut loppustatuksen mukaan,

Kaikki yhteensa

Hl6 Kuntoutus-
palvelu-
kulut

Lkm €

318 635506
670 1350068
980 1721012
577 660777

2545 4367 362
38 77 280
66 154186

149 435051
92 216 177

345 882693

14 24 347
34 35825
106 161 359
212 204 802
366 426 333

54 65572
106 89 953
211 251872
120 81053

491 488 450

43 63 487
98 161 430
158 238559
119 70976

418 534 453

56 125785
152 336 022
241 410375
166 185056
615 1057238

5 10593
24 52971
43 97 020
38 84741

110 245325

19 48 395
70 142 480
111 153 987
128 147 441
328 492 304

18 20 848
50 31721
137 111726
75 60 449
280 224743
16 15768
36 43 606
74 91001
56 30042
182 180 417
5606 8899318
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3b.  Vuoden 2016 aikana pddttyneet kuntoutusohjelmat ja kuntoutuskustannukset loppustatuksen
mukaan, miehet

Ammatillinen kuntoutus Kaikki yhteensa
Henkilét Kuntoutus- Henkilét Toimeentulo- Henkilot  Kaikki
palvelukulut korvaus kustannukset
Lkm € Lkm € Lkm €
Tyoeldmadsta
— palasi toihin
=34 156 439 937 171 5971 345 175 6411282
35-44 311 829010 336 13 224209 347 14 053 219
45-54 383 909 952 422 11972789 435 12882741
55-64 229 388 488 283 5105712 292 5494 200
Yhteensd 1079 2567 387 1212 36 274056 1249 38 841 443
— kuntoutui muuten
=34 23 64 818 22 465 358 24 530176
35-44 35 89111 35 988 889 38 1078 000
45-54 70 260 850 69 1212319 79 1473169
55-64 45 88260 46 543 478 48 631738
Yhteensd 173 503038 172 3210044 189 3713082
- myonnetty eldke
-34 5 4632 7 103 896 9 108 528
35-44 16 16 519 19 310513 23 327032
45-54 55 89 041 54 765907 68 854 948
55-64 122 144 444 130 1287777 157 1432221
Yhteensd 198 254 637 210 2 468 093 257 2722730
- tehtiin vain selvitys
=34 17 35318 2 .- 17 97 351
35-44 54 59 632 15 177 636 56 237 268
45-54 93 137 334 33 387 495 93 524 829
55-64 55 50 699 18 187293 56 237 992
Yhteensd 219 282982 68 814 456 222 1097 438
- muu
=34 15 31688 16 292 740 34 324 428
35-44 45 93 407 39 1082149 79 1175556
45-54 69 107 910 65 1124986 120 1232896
55-64 49 48 021 50 657 830 97 705 851
Yhteensd 178 281026 170 3157705 330 3438731
Kuntoutustuelta
- palasi téihin
=34 27 71845 31 575 341 32 647 186
35-44 72 208 997 84 2 657 247 84 2 866 244
45-54 100 216 157 116 2364377 117 2580534
55-64 47 139 417 51 1035771 55 1175188
Yhteensd 246 636 416 282 6 632737 288 7269 153
- kuntoutui muuten
=34 4 10093 3 82 649 4 92742
35-44 12 31868 12 310 455 12 342323
45-54 23 50616 23 267 931 24 318 547
55-64 20 54 478 20 131 886 22 186 364
Yhteensd 59 147 056 58 792922 62 939978
- myonnetty eldke
=34 8 27 098 9 54310 13 81 408
35-44 27 75 634 29 269 076 36 344710
45-54 50 91528 50 650 507 72 742 035
55-64 73 95 497 81 501 839 107 597 336
Yhteensd 158 289757 169 1475731 228 1765 488
- tehtiin vain selvitys
-34 5 4707 1 . 5 5396
35-44 13 12 206 4 23911 14 36117
45-54 54 62812 12 130 363 55 193175
55-64 27 31430 6 15017 27 46 447
Yhteensd 99 111155 23 169 981 101 281136
- muu
=34 6 10 950 3 38923 15 49 873
35-44 10 20036 11 157 091 31 177 127
45-54 29 41862 20 429 311 63 471173
55-64 14 15227 12 206778 66 222005
Yhteensd 59 88 075 46 832103 175 920178

Miehet yhteensd 2429 5161530 2371 54 476 083 3057 59637 613



3b.1 Vuoden 2016 aikana pddttyneet kuntoutuspalveluohjelmat ja -palvelukulut loppustatuksen

mukaan, miehet

Tydeldmdsta
- palasi téihin

-34
35-44
45-54
55-64
Yhteensa
- kuntoutui muuten

-34
35-44
45-54
55-64
Yhteensd
- mydnnetty eldke

-34
35-44
45-54
55-64
Yhteensd
- tehtiin vain selvitys

-34
35-44
45-54
55-64
Yhteensd
- muu

-34
35-44
45-54
55-64
Yhteensd

Kuntoutustuelta

- palasi téihin
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

- kuntoutui muuten
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

- myonnetty eldke
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

- tehtiin vain selvitys
-34
35-44
45-54
55-64
Yhteensd
- muu
-34
35-44
45-54
55-64
Yhteensd

Miehet yhteensa

Kuntoutuspalvelulajit

Selvitys

Lkm €
47 115263
120 339838
165 390052
67 157 872
399 1003025
14 39030
21 58 898
59 207 560
28 74 446
122 379 934
1 ..
5 11018
33 68 553
50 109 675
89 193130
17 35318
50 58 560
88 120 634
53 50 264
208 264775
8 24 645
27 61146
33 70776
13 30140
81 186 707
13 46732
28 72310
39 96 897
23 72395
103 288 334
3 6140
6 12 688
15 29124
11 28178
35 76130
5 21734
20 53 635
30 72549
38 75106
93 223024
5 4707
11 12187
51 58 387
25 28 327
92 103 607
5 10108
7 10 680
20 31219
7 13016
39 65023
1249 2783689

Tyopaikka-
kuntoutus
Lkm €
83 46 419
146 69 185
235 130337
166 72 477
630 318419
12 4040
19 7764
42 36 495
30 8121
103 56 421
4 748
13 3610
34 10294
81 25346
132 39999
3 792
6 4653
3 404
12 5850
8 3 405
17 7 811
24 6910
34 6320
83 24 446
7 6577
37 13177
60 27 404
32 25246
136 72 404
2 ..
6 2725
13 4 466
11 7 569
32 15088
4 3790
13 12329
27 7294
46 13 468
90 36 881
2
1 ..
3 2117
3 342
2 ..
7 3783
8 1411
20 6130
1233 577753

Koulutus
Lkm €
88 267 531
174 405 796
163 356 541
48 138 632
473 1168500
7 21748
10 22 449
11 16 322
6 5692
34 66211
1 ..
7 9980
5 9423
13 21294
5 12 047
1 ..
6 12078
4 3638
16 24 380
18 29 835
7 11562
45 69 415
12 18 536
35 116 829
42 86 976
16 41776
105 264117
1 ..
4 16 455
6 17 026
4 18732
15 55838
1 ..
4 9670
6 9263
8 6 675
19 27 182
1 ..
3 2 449
2 ..
6 5431
1 ..
3 4 641
5 6 860
1 ..
10 12 801
715 1702867
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Muu tyokykya
tukeva
kuntoutus
Lkm €
6 10724
8 14191
11 33022
6 19 507
31 77 444
2
2
1
1
1
1
2
1
1 ..
4 458
2
2
1 ..
5 11561
1
1
2
2
2
47 97 220

Kaikki yhteensa

Hl6

Lkm

156
311
383
229
1079

198

27
72
100

246

13
54
27
99

6
10
29
14
59

2429

Kuntoutus-
palvelu-
kulut

€

439937
829010
909 952
388 488
2567 387

64818
89111
260 850
88260
503 038

4632
16 519
89 041

144 444
254 637

35318
59632
137 334
50699
282982

31688
93 407
107 910
48021
281026

71845
208 997
216 157
139417
636 416

10093
31868
50616
54 478
147 056

27 098
75634
91528
95 497
289757

4707
12206
62812
31430

111155

10 950
20036
41 862
15227
88 075

5161530
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3c.  Vuwoden 2016 aikana pddttyneet kuntoutusohjelmat ja kuntoutuskustannukset loppustatuksen

mukaan, naiset

Tydeldmadstd
- palasi téihin

-34
35-44
45-54
55—-64
Yhteensd
— kuntoutui muuten

=34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

— myo6nnetty eldke
-34

35-44

45-54
55-64
Yhteensd
— tehtiin vain selvitys
-34
35-44
45-54
55-64
Yhteensd
- muu
-34
35-44
45-54
55-64
Yhteensa

Kuntoutustuelta

— palasi toihin
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

- kuntoutui muuten
=34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

— myo6nnetty eldke

=34
35-44
45-54
55-64
Yhteensd
— tehtiin vain selvitys

-34
35-44
45-54
55-64
Yhteensd
- muu

=34
35-44
45-54
55-64
Yhteensd

Naiset yhteensa

Ammatillinen kuntoutus

Henkilot

Lkm

162
359
597
348
1466

28

89
70
240

29
80
141
119
369

13
37
83
48
181

Kuntoutus-
palvelukulut

€

195569
521058
811 060
272 289
1799975

12 462
65075
174201
127918
379 655

19715
19 306

72317
60358
171 696

30 254
30321
114 538
30354
205 467

31799
68 023
130 649
22955
253 427

53 940
127 025
194 218

45 639
420 822

21102
46 404
30263
98 269

21297
66 847
62 459
51943
202 547

16 140
19515
48 913
29019
113588

4818
23570
49 139
14 815
92 342

3737788

Henkilot

Lkm

181
390
639
385
1595

110
198

22

89
70
234

33
86
150
128
397

13
46
70
66
195

Toimeentulo-
korvaus

€

3299120
8678 868
10385519
4208 908
26 572 415

239 467
655970
1442891
556 665
2894993

104 933
265202

698 135
932378
2000 648

93757
155289
530221
282192

1061 459

369 148
836 044
1010753
609 046
2824991

415760
1290522
1879271

645 930
4231 483

34 448
77 067
208 499
130810
450 824

35484
342915
567 258
337 644

1283302

16 843
73391
255 880
83 064
429179

122079
161117
425202
224742
933141

41904 686

Henkilot

Lkm

182
395
651
391
1619

16

87
50
190

10
21

66
115
212

41

135
109
371

33
87
152
129
401

14
53

80
227

Kaikki yhteensa

Kaikki
kustannukset

€

3494 689
9199926
11196 579
4481197
28372390

251929
721045
1617092
684 583
3274 648

124 648
284 508

770452
992736
2172344

124011
185610
644759
312546
1266926

400 947
904 067
1141402
632001
3078418

469 700
1417 547
2073 489

691 569
4 652305

34948
98169
254903
161073
549 093

56 781
409762
632 587
389 587

1488719

32983
92 906
304793
112083
542767

126 897
184 687
474341
239557
1025483

45 645 344



3c.1
naiset

Tyoeldmdsta
- palasi toihin
-34
35-44
45-54
55-64
Yhteensa
— kuntoutui muuten

-34
35-44
45-54
55-64
Yhteensd

— myo6nnetty eldke
=34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

— tehtiin vain selvitys

-34
35-44
45-54
55-64
Yhteensad
- muu

-34
35-44
45-54
55-64
Yhteensad

Kuntoutustuelta

- palasi téihin
-34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

- kuntoutui muuten
=34

35-44

45-54

55-64

Yhteensd

- mydnnetty eldke

=34
35-44
45-54
55-64
Yhteensd
- tehtiin vain selvitys

-34
35-44
45-54
55-64
Yhteensd
- muu

-34
35-44
45-54
55-64
Yhteensd

Naiset yhteensd

Kuntoutuspalvelulajit

Selvitys

Lkm €
35 91357
71 185279

128 328013
49 121 670

283 726318

5 10321
15 38 499
44 134080
34 103 537
98 286 438

6 11898

5 13278
21 51007
23 45963

55 122147

37 30 254
49 29298
111 112634
61 29318

258 201504

4 13623
18 46 046
36 91784
14 16799
72 168 253

6 19 600
19 60916
34 84 660
12 27 080
71 192 255

6 17 885
13 37 205
10 23 540
29 78 630

8 17 157
12 37893
27 52534
17 39502
64 147088
12 16 140
35 18 669
79 48 901
47 29003

173 112713

5 2920

8 13 469
16 34086

8 12523
37 62999

1131 2098344

Tyopaikka-
kuntoutus
Lkm €
94 21 663
220 34935
424 77 638
292 33741
1030 167977
7 879
18 3765
46 10 646
26 14 428
97 29718
4 6 883
15 2167
35 10 693
77 13352
131 33094
3 1023
7 1470
3 258
13 2751
10 1186
29 3872
52 11910
46 911
137 17 879
17 5543
60 19993
90 17 940
105 6 802
272 50278
6 1700
17 6314
15 4 666
38 12 680
6 679
27 7596
38 9925
39 8342
110 26 543
1
2
3 12
5 768
14 1964
20 1742
30 2268
69 6742
1886 347674

Koulutus
Lkm €
67 82550
154 282 419
177 384 601
47 108 765
445 858 334
4 1261
12 22 811
23 28 315
6 9952
45 62 338
2
2 ..
4 10162
2 ..
10 12 458
1 ..
3 434
4 434
17 16 990
18 16 604
18 21299
10 5244
63 60137
13 28797
23 42 574
45 90 658
9 8748
90 170776
1
1 ..
3 2 885
2 ..
7 6 959
3 3 460
7 21 357
4 4099
14 28916
1
2
1
1 ..
5 862
2 ..
5 8137
9 13117
3 24
19 22 408
691 1223625
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Vuoden 2016 aikana pddttyneet kuntoutuspalveluohjelmat ja -palvelukulut loppustatuksen mukaan,

Kaikki yhteensa

Muu tyokykya Hl6
tukeva
kuntoutus

Lkm € Lkm

- 162
7 18 425 359
5 20808 597
2 348
4 1466

15
- - 31
1 . 79
- - 47
1 .. 172

- - 90
2 . 168

3 7157 240

29

141
.. 119
7513 369

[CURE .

13
37
83
48
181

N R,
~
N

26 68 145 3177

Kuntoutus-
palvelu-
kulut

€

195569
521058
811 060
272 289
1799975

12 462
65075
174201
127 918
379 655

19715
19306
72317
60358
171 696

30 254
30321
114538
30354
205 467

31799
68 023
130 649
22955
253 427

53 940
127 025
194 218

45 639
420822

21102
46 404
30263
98 269

21297
66 847
62 459
51943
202 547

16 140
19515
48913
29019
113588

4818
23570
49139
14 815
92342

3737788
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4. Vuoden 2016 aikana kuntoutusajan toimeentulokorvausta saaneet ja keskimddrdinen

kuukausikorvaus sektoreittain

Lukumaara
Kaikki Miehet Naiset

Kaikki
Tyoeldamasta

-34 1553 790 763
35-44 2733 1312 1421
45-54 3487 1612 1875
55-64 1941 874 1067
Yhteensa 9714 4 588 5126
Kuntoutustuelta

=34 273 131 142
35-44 647 281 366
45-54 1007 426 581
55-64 616 242 374
Yhteensa 2543 1080 1463
Kaikki yhteensa 12 257 5668 6 589
Yksityinen sektori
Tyoeldamasta

-34 1316 757 559
35-44 2197 1222 975
45-54 2721 1495 1226
55-64 1427 790 637
Yhteensd 7 661 4264 3397
Kuntoutustuelta

34 245 124 121
35-44 556 264 292
45-54 849 403 446
55-64 509 230 279
Yhteensd 2159 1021 1138
Yksityinen yhteensd 9820 5285 4535
Julkinen sektori
Tybelamdsta

=34 267 38 229
35-44 604 107 497
45-54 884 149 735
55-64 591 102 489
Yhteensa 2346 396 1950
Kuntoutustuelta

-34 91 24 67
35-44 251 51 200
45-54 468 109 359
55-64 352 78 274
Yhteensa 1162 262 900

Julkinen yhteensa 3508 658 2850

Keskimddrdinen
toimeentulokorvaus, €/kk

Kaikki Miehet Naiset
2691 2749 2632
2661 2920 2422
2 644 3027 2315
2627 3155 2195
2 653 2973 2367
1694 1843 1557
1860 2214 1587
1711 2086 1437
1468 1902 1186
1688 2 049 1422
2453 2797 2157
2587 2731 2392
2638 2 897 2314
2676 3034 2240
2741 3183 2192
2662 2968 2277
1441 1743 1132
1626 2080 1215
1525 2002 1094
1251 1780 815
1477 1941 1061
2 401 2770 1972
2905 2753 2930
2 446 2716 2387
2193 2309 2170
2012 2379 1935
2294 2 480 2256
1201 1053 1254
1192 1431 1131
917 754 966
759 653 789
951 883 970
1849 1844 1850
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5. Vuoden 2016 aikana kuntoutusajan toimeentulokorvausta saaneet ja keskimddrdinen
kuukausikorvaus sairausryhmittdin ja sektoreittain

Kaikki

Tyoeldmdstd

Mielenterveyden hdiriot
Verenkiertoelinten sairaudet
Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet
Muut sairaudet

Yhteensa

Kuntoutustuelta
Mielenterveyden hdiriot
Verenkiertoelinten sairaudet
Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet
Muut sairaudet

Yhteensd

Kaikki yhteensa

Yksityinen sektori

Tybelamdsta

Mielenterveyden hdiriot
Verenkiertoelinten sairaudet
Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet
Muut sairaudet

Yhteensd

Kuntoutustuelta
Mielenterveyden hdiriot
Verenkiertoelinten sairaudet
Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet
Muut sairaudet

Yhteensd

Yksityinen yhteensd

Julkinen sektori

Tyoeldmadsta

Mielenterveyden hdiriot
Verenkiertoelinten sairaudet
Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet
Muut sairaudet

Yhteensa

Kuntoutustuelta
Mielenterveyden hdiriot
Verenkiertoelinten sairaudet
Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet
Muut sairaudet

Yhteensd

Julkinen yhteensa

Lukumaara

Kaikki

1680

364
5284
2386
9714

727
122
1063
631
2543
12 257

1217

299
4301
1844
7 661

611
107
899
542
2159
9 820

565
79
1105
597
2346

373
42
475
272
1162
3508

Miehet

578
246
2600
1164
4588

243
80
464
293
1080
5668

501
225
2472
1066
4264

224
76
440
281
1021
5285

95
25
158
118
396

85
17
97
63
262
658

Naiset

1102

118
2684
1222
5126

484
42
599
338
1463
6589

716
74
1829
778
3397

387
31
459
261
1138
4535

470
54
947
479
1950

288
25
378
209
900
2850

Keskimddrdinen

toimeentulokorvaus, €/kk

Kaikki

2658
2829
2632
2 669
2653

1553
1333
1838
1660
1688
2453

2678
2838
2 645
2662
2662

1285
1248
1651
1448
1477
2401

2134
2293
2293
2 445
2294

922
693
988
965
951
1849

Miehet

3065
3119
2946
2957
2973

1777
1324
2328
2030
2049
2797

3039
3125
2948
2949
2968

1644
1286
2258
1857
1941
2770

2619
2563
2346
2530
2 480

748
480
895
1156
883
1844

Naiset

2444
2225
2329
2395
2367

1441
1350
1458
1340
1422
2157

2425
1965
2235
2270
2277

1077
1154
1070
1008
1061
1972

2036
2168
2284
2424
2256

974
838
1011
908
970
1850

55
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6.

Kaikki
Tyoeldmdstd
Kuntoutustuelta
Kaikki yhteensa

Miehet
Tydeldmadsta
Kuntoutustuelta
Miehet yhteensd

Naiset
Tyoelamasta
Kuntoutustuelta
Naiset yhteensa

Yksityinen sektori
Kaikki
Tyoelamaéstd
Kuntoutustuelta
Kaikki yhteensa

Miehet
Tyoelamasta
Kuntoutustuelta
Miehet yhteensd

Naiset
Tyoelamasta
Kuntoutustuelta
Naiset yhteensa

Julkinen sektori
Kaikki
Tyoeldmasta
Kuntoutustuelta
Kaikki yhteensa

Miehet
Tyoelamasta
Kuntoutustuelta
Miehet yhteensa
Naiset
Tyoelamasta
Kuntoutustuelta
Naiset yhteensd

ELAKETURVAKESKUKSEN TILASTOJA

Kuntoutusajan toimeentulokorvaus, 1 000 €

Kaikki

102 995
16 449
119 445

60022
9067
69 089

42973
7383
50356

86 649
13 069
99717

56773
8162
64935

29876
4906
34783

16 347
3381
19728

3249
905
4154

13097
2476
15573

-34

19764
1988
21752

11527
1035
12562

8238
953
9190

17 000
1617
18617

11128
944
12072

5872
673
6544

2764
371
3135

399
91
490

2366
280
2 646

35-44

33022
5115
38136

19367
2885
22252

13 655
2230
15885

28099
4136
32235

18 281
2607
20 887

9818
1529
11347

4923
979
5902

1087
278
1364

3837
701
4537

45-54

35116
6869
41986

20383
3792
24175

14733
3078
17 811

29375
5486
34 860

19239
3443
22681

10136
2043
12179

5741
1384
7125

1145
349
1493

4597
1035
5632

Vuoden 2016 aikana maksetut kuntoutusajan toimeentulokorvaukset ikdryhmittéin ja sektoreittain

55-64

15093
2478
17571

8 745
1355
10100

6348
1122
7471

12175
1830
14 006

8125
1169
9294

4050
662
4712

2918
647
3565

620
187
806

2298
461
2759



7. Vuoden 2016 aikana maksetut kuntoutusajan toimeentulokorvaukset sairausryhmittdin ja sektoreittain

Kaikki
Tyoelamadsta
Kuntoutustuelta
Kaikki yhteensa

Miehet
Tyoelamdstd
Kuntoutustuelta
Miehet yhteensd

Naiset
Tybeldmadsta
Kuntoutustuelta
Naiset yhteensd

Yksityinen sektori
Kaikki
Tyoelamaésta
Kuntoutustuelta
Kaikki yhteensa

Miehet
Tyoelamasta
Kuntoutustuelta
Miehet yhteensd

Naiset
Tybeldmadsta
Kuntoutustuelta
Naiset yhteensd

Julkinen sektori
Kaikki
Tyoelaméstd
Kuntoutustuelta
Kaikki yhteensa

Miehet
TySeldmésta
Kuntoutustuelta

Miehet yhteensd

Naiset
Tyoelamasta
Kuntoutustuelta
Naiset yhteensa

Tyoeldkekuntoutus vuonna 2016

Kuntoutusajan toimeentulokorvaus, 1 000 €

Kaikki

102 995
16 449
119 445

60022
9067
69 089

42973
7383
50356

86 649
13 069
99717

56773
8162
64935

29876
4906
34783

16 347
3381
19728

3249
905
4154

13 097
2476
15573

Mielen-
terveyden
hdiriot

13814
4068
17 882

5814
1569
7383

8 000
2499
10 499

10573
2943
13516

5148
1249
6397

5425
1694
7119

3241
1125
4366

666
320
986

2575
805
3380

Veren-
kierto-
elinten
sairaudet

3737
644
4381

2981
493
3474

756
151
907

3197

3747

2760
449
3209

436
102
539

541
93
634

221
44
265

319
49
368

Tuki- ja
liikunta-
elinten
sairaudet

60070
7814
67 884

36 405
4718
41124

23 665
3095
26 760

51891
6433
58323

34 941
4397
39338

16 950
2036
18986

8180
1381
9561

1465
322
1786

6715
1059
7775

Muut
sairaudet

25374
3924
29297

14822
2286
17 108

10552
1638
12190

20988
3142
24131

13924
2068
15992

7 065
1075
8139

4385
781
5166

898
218
1116

3487
563
4050

57









ELAKETURVAKESKUKSEN
TILASTOJA

Tyoelakekuntoutus vuonna 2016

Tilastojulkaisussa tarkastellaan tyoeldakekuntoutuksen kehitysta
vuodesta 2000 ldhtien, pddpaino on vuodessa 2016. Julkaisussa
on tietoa kuntoutushakemuksista, annetuista paatoksistd, valitus-
oikeudesta, kuntoutujista, kuntoutuskustannuksista seka paatty-
neista kuntoutusohjelmista.

ELAKETURVAKESKUKSEN TILASTOJA

Eldketurvakeskus on lakisdateinen tyéeldketurvan kehittdja, asian-
tuntija ja yhteisten palvelujen tuottaja. Tilastoja-sarjassa julkais-
taan tilastotietoja eldketurvan eri alueilta. Tilastot perustuvat eld-
kejdrjestelman rekisteritietoihin.

e?g Eldketurvakeskus
A
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