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TIIVISTELMA

Raportissa kasitellddn alle 68-vuotiaiden tyoeldkkeensaajien tyontekoa vuosien 2007-
2019 aikana. Eldkeldisten tydnteosta syntyvda kuvaa on tdydennetty tydllisyystarkaste-
lulla, joka kattaa alle 75-vuotiaat. Tiedot perustuvat Elaketurvakeskuksen rekisteritietoi-
hin ja tydllisyysasteiden osalta Tilastokeskuksen tydvoimatutkimukseen.

Tassa tilastossa ei kdsitelld osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen valinneiden tyon-
tekoa. Vuoden 2019 lopussa osittaista vanhuuseldkettd sai ldhes 25 000 ihmistd, joista
kaksi kolmesta kavi tydssa.

Vuoden 2019 aikana lahes 120 000 alle 68-vuotiasta tydeldkkeensaajaa teki toitd. Heis-
td 70 000 oli vanhuuseldkkeelld, lahes kaikki muut tyokyvyttomyyseldakkeelld. Tydkyvyt-
tomyyseldkkeista reilut 20 000 oli osaeldkkeita.

Vuoden 2019 lopussa alle 68-vuotiaita vanhuuseldakkeensaajia oli reilut 300 000, joista
12 prosenttia teki toitda. Osatyokyvyttomyyseldkkeelld olleista 81 prosenttia ja taydelld
tyokyvyttomyyseldkkeelld olleista 13 prosenttia teki toitd eldkkeen rinnalla.

Vuosien 2007-2019 aikana eldkeldisten tyonteko lisddntynyt tasaisesti. Samaan ai-
kaan ilman eldkettd tydssa jatkavien vanhuuseldkeikdisten mdara on kuitenkin noussut
ripeammin. Vuoden 2019 lopussa 63—-67-vuotiaista teki toita yli 80 000 vakuutettua,
joista 34 000 sai vanhuuseldketta. Vuonna 2018 alkanut vanhuuseldkkeen alaikarajan
nousu on lisdannyt nopeasti 63-vuotiaiden tydntekoa. Viime vuoden lopussa tyoeldkejar-
jestelmdn piiriin kuuluneista 63-67-vuotiaista oli tydssa 22 prosenttia, josta eldkeldis-
ten tydonteko selittda yhdeksan prosenttiyksikkéd. Parin viime vuoden aikana kasvu on
hieman voimistunut.

Valtaosa vanhuuseldkkeelld olevista ei tee toitd eldkkeen pienuuden vuoksi. Heiddn
elakkeensd ovat selvdsti muita eldkkeensaajia korkeampia. Tyostd saatu kuukausian-
sio on keskimaarin kolme neljdsosaa vanhuuseldkkeestd. Osatydkyvyttomyyseldakkeel-
la oleville tyonteko keskimadarin kaksinkertaistaa kuukausiansion osaeldkkeeseen ver-
rattuna.






LUKIJALLE

Tdssd raportissa kdsitellddan elakkeensaajien tyontekoa. Tilastoissa keskitytdan tydikais-
ten (17-67-vuotiaat) eldkkeensaajien tyontekoon, keskimédardisiin ansioihin ja tydelak-
keisiin. Tarkastelujakso kasittda vuodet 2007-2019, jonka aikana tapahtuneita muu-
toksia seurataan sekd henkilomaarien ettd vaestoosuuksien avulla eri ikdryhmissa.

Aineisto perustuu pddosin Eldaketurvakeskuksen tilastorekistereihin ja rajautuu talta
osin tydelakevakuutettuun tydhon. Suomessa 17-67-vuotiaana tehty tyd on tyoeldke-
vakuutettava, ja se kartuttaa eldketta.

Raportissa on tarkasteltu myds yli 60-vuotiaiden tyollisyysasteita ja eldkeldisten tydssa-
kdaynnin vaikutusta tydllisyyslukuihin. Tyéllisyysasteiden tarkastelu tdydentda elakeldis-
ten tydnteosta saatavaa kokonaiskuvaa. Tyollisyysasteiden tarkastelu perustuu Tilas-
tokeskuksen tydvoimatutkimuksen aineistoihin. Tydvoimatutkimuksen tiedot kerdtdan
haastattelemalla otoshenkilditd 15-74-vuotiaasta vdestdstd. Koska haastateltujen ika-
vdli on suuri ja tydssdolotieto perustuu kyselyyn, tydvoimatutkimuksen tyd pitda sisal-
[dan myods muuta kuin eldkevakuutettua tyota.

Tilastossa eldkeldiset on jaoteltu mm. vanhuus- ettd tyokyvyttomyyseldkettd saaviin.
Osittainen varhennettu vanhuuseldke on rajattu tdman raportin ulkopuolelle. Sita kasit-
televat tiedot on julkaistu maaliskuussa 2020 (Osittainen varhennettu vanhuuseldke ja
tyouraeldke, uudet eldkelajit 2019. Eldketurvakeskuksen tilastoja 02/2020).

Nykyisin eldkkeen rinnalla tehty tyd on tydeldkevakuutettava ja siita karttuu padasaan-
ndn mukaan uutta eldkettd 1,5 prosentin mukaisesti ikavalilla 17-67 vuotta. Vanhuu-
seldkkeen alaikdrajaa alettiin nostaa kolmella kuukaudella ikdluokkaa kohti alkaen
vuonna 1955 syntyneistd, joiden alaikdraja oli 63 vuotta 3 kuukautta. Vuonna 1956
syntyneilld alaikdraja on 63 vuotta 6 kuukautta, jonka alkuvuodesta syntyneet saavutti-
vat viime vuonna.

Vanhuuseldkkeen rinnalla tehdyn tyon perusteella ansaitun tydeldkkeen saa erillisend
elakkeend padsaantoisesti 68 vuoden idn tayttamisen jdlkeen. Sen sijaan tyokyvytto-
myyseldkkeen rinnalla tehdysta tydstd karttuneen eldakkeen voi ottaa jo 63 vuoden idssa
(tai oman ikdluokan vanhuuseldkeidn alarajan tayttyessa). Uusi tydeldke ei vaikuta van-
han eldkkeen maksamiseen vaan tulee sen lisaksi.

Tama raportti on jatkoa viime vuonna julkaistulle Eldketurvakeskuksen tilastolle
(14/2019). Sen sisallostad vastaa kehityspaallikko Jari Kannisto, jolle voi osoittaa julkai-
sun sisdltod koskevat kyselyt ja ehdotukset. Raportin on taittanut Katariina Kdakonen.

Helsingissd joulukuussa 2020

Elaketurvakeskus
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1 Kaytetyt kidsitteet

1.1 Tyohon liittyvat kasitteet

Tydssd olevaksi katsotaan henkild, joka on ollut kalenterikuukauden aikana tydeldket-
ta kartuttavassa tyossa tai tydeldkevakuutettuna YEL- tai MYEL-toiminnan perusteella.
Vuoden lopussa tydssa olevaksi katsotaan henkild, joka on ollut tyéssa joulukuun aika-
na (kuukausitekniikkaan perustuvat tyésuhteet) tai jonka tyosuhde on paattynyt tai ollut
voimassa vuoden viimeisend pdivand (vuositekniikkaan perustuvat tydsuhteet)'. Taman
vuoksi vuoden lopussa tydssa ja eldkkeelld olevien henkildiden maarat poikkeavat jou-
lukuussa tyossa ja eldkkeelld olleiden madrista. Erityisesti eldkkeen rinnalla tyossa ole-
villa lyhyet tydoskentelyjaksot ovat yleisid ja aiheuttavat ndin ollen eroa tilastoissaZ. Erot
ndkyvadt parhaiten vertailemalla liitteen 2 vuosikohtaisia tietoja liitteen 3 vastaaviin jou-
lukuun lukuihin.

Ty6eldkevakuutetuksi (tai lyhnyemmin vakuutetuksi) katsotaan henkild, jolla tarkastelu-

hetkelld eldaketapahtuman sattuessa olisi ollut oikeus omaan tyduraan perustuvaan tyo-
eldkkeeseen. Oikeus tydeldkkeeseen syntyy tydeldkevakuutetun tydn tai yrittdjatoimin-

nan perusteella.

Tassd raportissa kdsitellddn vain tydelakevakuutettua tyota ja yrittdjatoimintaa. lkdvalil-
3% 17-68 tehty tyo on tydeldkevakuutettava. Vakuuttamisvelvollisuus koskee ansioita,
jotka ovat kuukaudessa vahintdan rajamdaran suuruisia (59,36 euroa/kk vuonna 2019).
Myos eldkkeensaajan ansiotyd pitad vakuuttaa ja siitd karttuu eldketta.

Koska vakuuttamisvelvollisuus paattyy 68 vuoden tayttamiskuukauden lopussa, tarkas-
telu on rajattu 67-vuotiaisiin. Tamd on perusteltua paitsi vdestdosuuksia tutkittaessa,
myds vuoden lopun tilannetta kuvaavissa tilastoissa. Koska ikd on laskettu vuoden lo-
pussa, 68-vuotiaista vain joulukuussa syntyneet ovat voineet olla maaritelman mukai-
sesti tydssa.

1 Ty6suhteet voidaan ilmoittaa ansaintarekisteriin joko ns. kuukausitekniikalla tai vuositekniikalla. Kuu-
kausitilityksissa ilmoitetaan pakollisena tietona vain kuukausi, jolloin ty6 on tehty. Ty on voinut kestda
siis yhtend pdivand muutaman tunnin tai koko tdayden kuukauden. Tyo on voinut olla myds urakkaluon-
teinen ja urakan palkka on maksettu tuolloin. Esimerkiksi kotitalouksien teettdma tyo ilmoitetaan usein
talla tekniikalla, mutta sitd kdyttavat myos monet tyonantajat. Nykyisin myos merimiesten tydsuhteet
(MEL) ilmoitetaan talld tekniikalla.

Vuositekniikkaan perustuvat ilmoitukset sisadltdavat aina myos tydosuhteen alkamispdivan ja padttymis-
pdivadn, joten sen perusteella tiedetddn, milloin tydsuhde on alkanut ja milloin se paattyy. Toki vuositek-
niikassakin voi olla palkattomia jaksoja, jolloin henkilo ei oikeasti ole tydssd, mutta tydsuhde on silti
jatkuva (esimerkiksi sairausloma).

2 Tyoeldakevakuutettujen perustilastoissa esitetddan vakuutetut vuoden lopun tilanteen mukaan. Koska
taman raportin vakuutettujen piirid koskevat tilastot pohjautuvat edelld esitettyihin peruskasitteisiin,
poikkileikkaushetken tarkastelua ei voida valttad, vaikka tarkasteltavan aiheen kannalta eroa jonkin
verran syntyykin.

3 Vuoden 2017 alusta vakuuttamisen alaikdraja on tyontekijoilld 17 vuotta.
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Yrittdjatoiminta pitdd vakuuttaa, jos vuosity6tulo on vahintdan 7 799,37 euroa (vuonna
2019). Myos eldakkeensaajan harjoittama yrittdjatoiminta pitda vakuuttaa. Poikkeukse-
na ovat tyoeldkelakien perusteella vanhuuseldkkeelld olevat yrittdjat. He eivadt kuulu pa-
kollisen YEL-vakuutuksen piiriin, mutta voivat ottaa vapaaehtoisen YEL-vakuutuksen. Ta-
man vuoksi osa eldkkeen ottaneista yrittdjista puuttuu aineistosta, vaikka he jatkavat
yrittajind.

Tydssa oleviksi katsotaan sekd pakollisen ettd vapaaehtoisen YEL-vakuutuksen piiriin
kuuluvat yrittdjdt. YEL:ssa tarkoitettu yrittdja on henkilo, joka tekee ansiotydtd olematta
tdssd tydssddn virka- tai tydsuhteessa. Myos yrittdjan perheenjdsen on yrittdja, jos han
tyoskentelee yrityksessd, mutta ei ole tdssa tydssddn tydsuhteessa.

MYEL:ssa vakuuttamisvelvollisuuden vuositydtulon raja on vdhintdan 3 899,68 euroa
(vuonna 2019). MYEL-vakuutus on otettava, jos harjoittaa maatilataloutta vahintdan vii-
den MYEL-hehtaarin* tilalla itse tyotd tehden. Vakuuttamisvelvollisuus koskee myds per-
heenjdsenid, jotka pddasiallisesti tydskentelevat viljelmalla.

MYEL:n piiriin ovat kuuluneet vuodesta 2009 alkaen my6s apurahansaajat, jotka har-
joittavat tieteellista tutkimusta tai taiteellista toimintaa.

Myds eldkkeensaajan harjoittama MYEL-toiminta voidaan vakuuttaa, jos MYEL:n edelly-
tykset tayttyvat.

Tyoeldkejdrjestelma jakautuu yksityiseen ja julkiseen sektoriin. Suurin osa yksityisel-

ld sektorilla tydskentelevistd vakuutetaan tyontekijan eldkelain TyEL:n piirissa. Julkisen
sektorin piiriin luetaan valtion, kunnan, kirkon, Suomen Pankin, Kelan tai Ahvenanmaan
maakunnan hallituksen palveluksessa olevat®.

Julkisella sektorilla selvasti eniten vakuutettuja on kuntien palveluksessa. JuEL kuntien
eldkejarjestelman piiriin kuuluvat jasenyhteisdjen virka- ja tydsuhteessa olevat. Lisaksi
sen piiriin kuuluvat

e perhehoitajat, jotka ovat tehneet perhehoitajalain mukaisen toimeksiantosopi-
muksen

® omaishoitajat, jotka tayttavdt omaishoidon tuesta annetun lain mukaiset ehdot

e jdsenyhteison luottamushenkil6t, jotka ovat tehneet jasenyhteison kanssa toi-
meksianto- tai konsulttisopimuksen.

4 MYEL-hehtaari tarkoittaa yleensa yhtd hehtaaria maatalousmaata.

5 Vuonna 2008 tai sen jdlkeen Ahvenanmaan maakunnan hallituksen palveluksessa aloittaneet on
vakuutettu tyontekijan eldkelain TyEL mukaan ja he kuuluvat siten yksityisen sektorin piiriin. Aiemmin
aloittaneet ovat edelleen julkisen sektorin piirissa.

Vuoden 2017 alusta on ollut voimassa julkisten alojen eldkelaki JuEL, jonka piiriin kuuluvat Kevan
jasenyhteison, valtion, evankelis-luterilaisen kirkon ja Kansaneldkelaitoksen palveluksessa olevat.
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1.2 Eldkkeeseen liittyvat kdsitteet

Elakkeelld olevaksi katsotaan henkild, joka saa omaan tyduraan perustuvaa tydeldketta.
Omaeldkkeistd osa-aikaeldke ei ole erityisen mielenkiintoinen tdman raportin nakokul-
masta, koska se on ainoa eldkemuoto, jonka saaminen edellyttda tyonteon jatkamista.
Osa-aikaeldke lopetettiin vuoden 2017 uudistuksessa niin, ettd viimeiset osa-aikaelak-
keet alkoivat tammikuussa 2017. Osa-aikaeldkkeen korvasi uusi eldkemuoto osittainen
varhennettu vanhuuseldke, jota ei tdssd raportissa kdsitelld. Tassa raportissa ei kasitel-
la myoskddn perhe-eldakkeitd eikd kansanelakkeita.

Vanhuuseldke

Vanhuuseldkkeelle voi jadda joustavasti 63—68-vuotiaana®, kun lopettaa tyon, josta jad
eldkkeelle. Varhennetun vanhuuseldkkeen on voinut ottaa samoin edellytyksin 62-vuo-
tiaana’. Tassd raportissa ei eritelld nditd eldkkeitd, vaan molemmat kasitellddan yhdes-
sd vanhuuseldkkeind. Vanhuuseldkkeen saaminen ei estd tyoskentelyd, eivdtka eldkeai-
kaiset ansiotulot vaikuta eldkkeen maksamiseen. Vanhuuseldkkeen rinnalla tehdyn tyén
perusteella karttunut eldke mydnnetddn aikaisintaan 68-vuotiaana.

Yleissddnnon lisdksi julkisella sektorilla on erditd poikkeusryhmid, joissa vanhuuseldk-
keelle voi jaddd ennen yleistd vanhuuseldkeikda. Tallaisia ryhmid on esimerkiksi puo-
lustusvoimissa.

Vanhuuseldkkeisiin luetaan myds osittainen varhennettu vanhuuseldke, joka korvasi
osa-aikaeldakkeen vuonna 2017. Eldkkeen alaikdraja on 61 vuotta. Osittaisen vanhuus-
eldkkeen ottaminen ei edellytd tyénteon lopettamista, joten moni valitsee taman elak-
keen ja jatkaa tdissd ennen varsinaista vanhuuseldkkeelle siirtymistd. Osittainen van-
huuseldke on rajattu tassa raportissa tarkastelun ulkopuolelle®. Vuoden 2019 lopussa
osittaista vanhuuseldkettd sai lahes 25 000 henkilda, joista kaksi kolmesta kavi tyossa.
Osittaisen vanhuuseldkkeen ottaneista oli valtaosa alle 63-vuotiaita elakkeen alkaessa.

Tyokyvyttomyyseldke

Tyokyvyttomyyseldke voidaan myontdd 17-63-vuotiaalle?®, jolla on tyokykya alentava
sairaus ja tyokyvyttémyyden voidaan arvioida jatkuvan yhdenjaksoisesti vahintdan vuo-
den. Tdysi tyokyvyttomyyseldke maksetaan, jos tyokyvyn aleneminen on vahintdan 3/5.
Osatyokyvyttomyyseldke maksetaan, jos tyokyvyn aleneminen on 2/5-3/5.

Tyokyvyttomyyseldke voidaan myéntad madrdaikaisena kuntoutustukena tai toistaiseksi
voimassa olevana eldkkeend, jolloin sen pdattymisajankohtaa ei ole mdaritelty. Kuntou-
tustukea maksetaan tydkyvyttomalle henkildlle, jonka vamman tai sairauden voidaan

6 Vuonna 2018 vanhuuseldkkeen alaikdraja oli 63 vuotta 3 kuukautta vuonna 1955 syntyneilld, mista

ikdraja nousee syntymdvuosiluokittain kolmen kuukauden portain niin, ettd vuonna 1962 syntyneilla

alaikdraja on 65 vuotta. Vuonna 2019 alaikdraja oli 63 vuotta 6 kuukautta vuonna 1956 syntyneilld.

1.1.2013 alkaen varhennetun vanhuuseldkkeen ovat voineet saada vain ennen vuotta 1952 syntyneet.

8 Uutta vanhuuselakemuotoa ja tydéntekoa sen rinnalla on tarkasteltu julkaisussa Osittainen varhennettu
vanhuuseldke ja tyduraeldke: uudet eldkelajit 2017-2019. Eldketurvakeskuksen tilastoja 02/2020.

9 Ennenvanhuuseldkeidn alarajan tayttamista.

~N
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olettaa todenndkoisesti paranevan hoidon tai kuntoutuksen avulla. Myds kuntoutustuki
voidaan mydntdd osaeldakkeen suuruisena. Kuntoutustuki luetaan tdssa tyokyvyttomyy-
seldkkeeksi.

Erilaisen luonteensa vuoksi tyokyvyttomyyseldakkeet on jaettu myds tdysiin eldakkeisiin ja
osaeldkkeisiin. Myds tyokyvyttémyyseldkkeen saajalla on oikeus tehda eldkkeen aikana
ansiotyotd jadljellad olevalla tyokyvylldan. Tdyden tyokyvyttomyyseldkkeen aikana tydan-
sioiden tulee jdada alle 40 prosenttiin vakiintuneesta keskiansiosta. Tdysi tyokyvytto-
myyseldke muutetaan osatydkyvyttomyyseldakkeeksi, jos ansiot ylittavat 40 prosenttia
mutta ovat enintdadn 60 prosenttia eldkettd edeltdneestd vakiintuneesta ansiotasosta.
Eldkkeen maksaminen voidaan keskeyttdd, jos ansiot ylittavdt ansiorajan.

Tydkyvyttomyyselakeldisen tyohon palaamista on helpotettu maddrdaikaisella lailla. Se
on ollut voimassa 1.1.2010-31.12.2016, ja sitd on jatkettu edelleen vuoden 2020 lop-
puun saakka. Laki lieventda edelld mainittuja tydeldkelakien mukaisia ansaintarajoja si-
ten, ettd tydkyvyttomyyseldkkeen saajalla on aina oikeus ansaita eldkkeensa rinnalla
ty6ansioita enintdaan 784,52 euroa (vuoden 2019 tasossa) kuukaudessa ilman, ettd ha-
nen tyokyvyttomyyseldkkeensda maksaminen keskeytetdadn tai lakkautetaan.

Osa-aikaeldke

Osa-aikaeldke on voitu mydntda 60 vuotta!® tayttdaneelle henkildlle. Ennen vuotta

1953 syntyneilld ikdraja on ollut 58 vuotta. Vuoden 2017 elakeuudistuksen yhteydes-
sd osa-aikaeldke lakkautettiin. Viimeiset osa-aikaeldakkeet alkoivat tammikuussa 2017.
Osa-aikaeldke korvattiin osittaisella varhennetulla vanhuuseldkkeelld, joita on myon-
netty helmikuusta 2017 alkaen (ks. aiemmin ”"vanhuuseldke”). Vuoden 2019 lopussa
oli voimassa tuhat osa-aikaelakettd.

Muut eldkkeet

Maatalousyrittdjilla on muiden eldakemuotojen lisdksi mahdollisuus saada luopumistu-
kea. Luopumistukea voidaan maksaa tietyin edellytyksin sukupolvenvaihdostilanteis-
sa yrittdjatoiminnan lopettavalle. Sukupolvenvaihdoksessa ikdraja on 60 vuotta, mut-
ta maatalousyrittdjd voi luopua 58-vuotiaana. Tuen maksaminen edellyttda, ettd henkilo
lopettaa ansiotyot tai vahentda niita niin, ettd ansiot jddvat alle 741,96 €/kk rajaméda-
ran (vuonna 2019).

Myds tyottomyyseldke on tassad yhteydessa ryhmitelty muihin eldkkeisiin. Tydttomyy-
seldkkeitd mydnnettiin tietyin edellytyksin eldakeikaa lahestyville pitkdaikaistyottomil-
le. Uusia tydttomyyseldkkeitd ei endd myonnetd. Nuorimmat tydottomyyseldkkeeseen oi-
keutetut olivat vuonna 1949 syntyneet. Sen jalkeen syntyneilld on mahdollisuus muiden
edellytysten tayttyessd jaada vahentamattomalle vanhuuseldkkeelle 62 vuoden idssa.

Vield vuoden 2009 lopussa tydeldkejdrjestelmastd sai tyottomyyseldkettad yli 40 000
henkilod. Koska tyottomyyseldkkeitd ei endd myonnetty uusille ikdluokille, ne vahenivat
nopealla tahdilla. Vuoden 2011 lopussa heitd oli endd 13 000, ja vuoden 2012 lopus-

10 1.1.2013 alkaen ikdraja on 61 vuotta vuonna 1954 ja mydhemmin syntyneilld.
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sa madrd putosi jo 1 600 henkilodn. Vuoden 2013 lopussa heitad oli enda alle 200 ja vii-
meiset tydottomyyseldkkeet pdattyivat vuonna 2014.

1.3 Muut kdsitteet

Ty6nteko eldkkeen rinnalla

Tyossa ja eldkkeelld oleviksi tulkitaan henkil6t, jotka saavat jotakin omaan tyduraan pe-
rustuvaa tydeldkettd ja ovat samanaikaisesti edellda maaritellylld tavalla eldkettd kartut-
tavassa tyossd. Koska eldke maksetaan aina koko kalenterikuukaudelta, yhdenkin pdi-

vdn tydssadolo saman kuukauden aikana on eldkkeen rinnalla tehtya tyota.

Ika

Ikd on henkilon ika tarkasteluvuoden lopussa. Ty6ikaisilla tai aktiivi-ikdisilla tarkoite-
taan tdssd yhteydessd 17-67-vuotiaita®l. Talla ikdvalilla tyo on tydeldakevakuutettava ja
tyossdolotiedot talletetaan tydeldkejdrjestelman rekistereihin. Vanhuuseldkkeen valin-
taidssd olevilla tarkoitetaan 63—-67-vuotiaita. Tdssd idssda on mahdollisuus valita milloin
jaa elakkeelle (ks. tarkemmin 1.2).

11 Kun tarkastellaan vuoden aikana tehtyad tyotd, tarkastelu sisdltdad myds vuoden lopussa 68-vuotiaat,
koska he ovat voineet vuoden aikana tehda tyétd 67-vuotiaina. Sen sijaan vuoden lopun tarkasteluissa
heitd ei lueta tdssa aktiivi-ikdisiin.
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2 Tyoeldkejarjestelmdn piiriin kuuluvat tydikaiset

Vuoden 2019 lopussa Suomen tydeldkejdrjestelman piirissa oli vajaat 3,8 miljoonaa
17-68-vuotiasta. Tastd tydikdisten joukosta 500 000 eli 13 prosenttia sai omaan tyo-
uraan perustuvaa tydeldkettd. Ndistd eldkkeensaajista 11 prosenttia kavi tdissa. Valta-
osa eli 3,3 miljoonaa aktiivi-ikdista ei saanut elaketta (kuvio 2.1). Heistd kolme neljasta
tekee ty6td ja joka neljds ei saa eldkettd eikd ole tydssd. Tyon ja eldakkeen ulkopuolella
olevien maara on suuri (900 000), ja se sisdltdd useita erilaisia ryhmiad. Suuren ryhmaén
muodostavat eri-ikdiset opiskelijat ja tyottomat. Lisdaksi joukkoon kuuluvat hoitovapaal-
la olevat vanhemmat sekd muilla erilaisilla pitkilld vapailla olevat, esimerkiksi vuorotte-
luvapaata viettdvat.

Kuvio 2.1.
Tybeldkejarjestelman piiriin kuuluneiden 17-68-vuotiaiden tyossakdynti ja eldketilanne
31.12.2019

17-68-vuotiaat
3,757 milj. henkil6a

Elakkeelld (13 %) Ei elakkeelld (86 %)
505 000 henkil6a 3,251 milj. henkiloa
sis. osa-aikaeldke

Vain eldke Tyo ja eldke TyGssa Ei tyossa
(89 %) (11 %) (72 %) (28 %)
438 000 67 000 2349 000 902 000

Koko tyoikdisen vdeston tydpanoksessa eldkeldisten tyonteko ei ole kovin suuri tekija.
Merkittava osa tydikdisista eldkkeensaajista on tyokyvyttomyyseldakkeelld. Heidan tyo-
kykynsd on alentunut sairauden tai vamman perusteella, eikd heilld tdmdn vuoksi ole
samanlaisia edellytyksid tydskentelyyn kuin terveilld ja hyvdkuntoisilla vanhuuseldke-
l[disilld. Vuoden 2019 lopussa tydeldkejarjestelmadstd maksettiin tyokyvyttémyyseldket-
td 134 000 tyoikaiselle.

17-68-vuotiaista tydelakejdrjestelman piiriin kuuluneista oli eldkkeelld 13 prosenttia
vuoden 2019 lopussa. Ndistd puolesta miljoonasta eldkkeensaajasta valtaosa (87 %)
olivain eldkkeelld eika tehnyt toitd. Tydssd olleista alle 68-vuotiaista 67 000 elakkeen-
saajasta tuhat sai osa-aikaelaketta. Parin viime vuoden aikana tyokyvyttomyyseldket-
td saavien maard on hieman laskenut, ja vastaavasti vanhuuseldkettd saavien osuus on
noussut. Taulukossa 2.1 kuvataan hieman tarkemmin tyoeldkejdrjestelman piiriin kuu-



Eldkkeelld ja tyossd 17

luneiden 17-67-vuotiaiden?? tilanne tydskentelyn ja eldkkeen suhteen vuoden 2019 lo-
pussa. Heistd tydssa kavi yli 2,3 miljoonaa, joka on 64 prosenttia vastaavan ikdisistd
tyoeldkejdrjestelman piiriin kuuluneista.

Taulukko 2.1.
Tydeldkejadrjestelman piiriin kuuluneet 60-62-, 63-67- ja 17-67-vuotiaat 31.12.2019

Ei-eldkkeelld olevat Eldkkeelld olevat
Tyoeldke-
. Tyossa Tyossa Elak- Edelli- jarjestel-
Ika e . " . ot
vuoden Tyossa vuonna ennen keelld sestd Vain man
lopus- 31.12. 2019, vuotta Yhteensa jatydssd osa- eldke Yhteensd piiriin
P ei 31.12. 2019 31.12. aika- 31.12. kuuluneet
sa ” .
eldke yhteensd
Lukumaarat
60-62 129032 13462 35552 178046 11192 - 36505 47 697 225743

63-67 47 888 3577 26736 78201 33664 1037 264533 298197 376398
17-67 | 2348988 354445 544778 3248211 66728 1037 369462 436190 3684401

Prosenttiosuuksina tydeldkejdrjestelman piiriin kuuluvista

60-62 57,2 6,0 15,7 78,9 5,0 0,0 16,2 21,1 100
63-67 12,7 1,0 7,1 20,8 8,9 0,3 70,3 79,2 100
17-67 63,8 9,6 14,8 88,2 1,8 0,0 10,0 11,8 100

Vuoden 2019 lopussa eldkkeelld olleista alle 68-vuotiaista joulukuun aikana kavi tdis-
sd 4 000 elakkeensaajaa, jotka eivdt olleet tydssd endd vuoden lopussa, joten yhteen-
sd joulukuussa 2019 yhtd aikaa tyossa ja eldkkeelld oli 71 000 ihmistd. Tama kuvas-
taa eldakkeelld olevien tydnteon satunnaisuutta seka tilapdistd ja osa-aikaista luonnet-
ta. Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen ottaneista merkittavd osa tekee eldkkeen
ohella toitd. Jos heiddt luetaan mukaan, vuoden 2019 lopussa kavi tydssa lahes 90 000
tydeldkettd saavaa henkil6a.

Tyossa kdyvien eldkelaisten madrd on suurempi yksityiselld sektorilla kuin julkisella
sektorilla. Silti eldakeldisten tydssakaynti on julkisella sektorilla yleisempad, koska sek-
torin kokoon suhteutettuna heitd on enemman. Toisin sanoen eldkkeen rinnalla ty6ta te-
kevien osuus kaikista julkisen sektorin vakuutetuista on suurempi kuin vastaava osuus
yksityiselld sektorilla. Julkinen sektori on selvasti yksityistd sektoria pienempi.

Vastaava ilmio havaitaan osatydkyvyttomyyseldakkeissad, joita on lukumaardisesti enem-
man yksityiselld kuin julkisella sektorilla, mutta julkisella puolella ldhes kaikki osatyo-
kyvyttomyyseldkettd saavat ovat tydssa. Julkisen sektorin suurilla kuntatyonantajilla on
paremmat mahdollisuudet osa-aikatydn jdrjestamiseen kuin yksityisen sektorin keski-
maddrin melko pienilld tydnantajilla.

12 Tyoeldkejarjestelman piiriin kuuluvat henkildt, joilla on oikeus tydeldkkeeseen eldketapahtuman sat-
tuessa tai jotka jo ovat eldkkeelld. Oikeus syntyy, kun henkilé on tydskennellyt eldkettd kartuttavassa
tyossd. Suomessa kaikki tyo ikavalilla 17-67 on tyoelakevakuutettava. Vakuuttamisvelvollisuus paattyy,
kun tyontekijd tayttda 68 vuotta.
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Kun tarkastellaan 60-67-vuotiaiden tydskentelyd, vuoden 2019 lopussa useampi kuin
joka kolmas tydeldkejarjestelman piiriin kuulunut kavi tyossa. Ikddntyneiden tydsken-
tely oli yhtd yleista seka yksityisella ettd julkisella sektorilla. Sen sijaan yksityiselld sek-
torilla tydta tehtiin hieman julkista sektoria useammin ilman eldkettd. Ero oli kuitenkin
pieni.

Yksityiselld sektorilla eldkeldiset tekevat toitd pddosin TyEL:n piiriin kuuluvissa toissa.
Yrittdjien osuus jdd kymmeneen prosenttiin. Toisaalta yrittdja voi jatkaa yrittdjatoimin-
taa eldakkeen rinnalla ilman eldkevakuutusta, jolloin yrittdjdtoiminta jaa taman tarkaste-
lun ulkopuolelle.

Nykyisin vanhuuseldkkeelle voi jaada joustavasti ikavalillda 63-68 vuotta. Koska tydnte-
kijalld on tuolla ikavalilla mahdollisuus valita itse eldkkeelle siirtymisen ajankohta, ta-
mad joukko on erityisen mielenkiintoinen. Koska vakuuttamisvelvollisuus padattyy 68 vuo-
den idn tayttamiseen, tarkastelussa keskitytdan 63—67-vuotiaisiin. Vuosien valista ver-
tailua vaikeuttaa vanhuuseldkkeen alaikdrajan nousu, koska vain puolet 63 vuoden idn
tdyttaneistd saavutti myos vanhuuseldkkeen alaikdrajan vuonna 2019. Vield vuonna
2017 koko ikdluokka taytti ikdkynnyksen samana vuonna.

Suurin osa vanhuuseldkkeen valintaidssd olevista eldkkeensaajista ei tee toita (kuvio
2.2). Kuitenkin heidén joukossaan tydssa kdyvien maara kasvoi voimakkaasti vuoteen
2012 saakka, minka jalkeen vauhti on tasaantunut ja ikdrajamuutosten myéta kaanty-
nyt laskuun. Vuoden 2019 lopussa heitd oli 34 000 (taulukko 2.1) eli 14 000 vahem-
man kuin tyossa (ilman eldkettd) jatkaneita. Vanhuuseldkkeen alaikdrajan nousun myo-
td tyossd jatkaneiden mdadra on noussut selvdsti vuosina 2018-2019.13 Eldkkeensaajis-
ta tuhat sai osa-aikaeldkettd, jonka maksaminen edellyttda tyonteon jatkamista. Lisaksi
vanhuuseldkkeen valintaidssa tyota teki 32 000 muuta eldkettd saavaa.

Kuvio 2.2.
Tyoeldkejdrjestelmdn piiriin kuuluneiden 63-67-vuotiaiden tydssakaynti ja eldketilanne
31.12.2019

63—-67-vuotiaat
tybeldkejarjestelman piiriin kuuluneet
375 000 henkiloa

Elakkeelld (83 %) Ei elakkeella (17 %)
310 000 henkiloa 65 000 henkil6a
I
| | | |
Vain eldke Tyo ja eldke Osa-aikaeldke Tyossa Ei tyossa
(88 %) (10 %) (1 %) (59 %) (41 %)
275 000 32400 3300 39 000 27 000

13 Ks. tarkemmin Muuttuva vanhuuseldkeikd, Ikdrajamuutosten seurantatilasto 2019. Elaketurvakeskuk-
sen tilastoja 11/2020.



Eldkkeelld ja tyossa 19

3 Tyoskentely eldkkeen rinnalla

3.1 Vuosien 2007-2019 lopussa tyossd olleet elakkeensaajat

Vuosina 2007-2019 tyoskentely eldkkeen rinnalla on lisddntynyt (kuvio 3.1). Kun
osa-aikaelakkeita ei oteta huomioon, tarkasteluvélin aikana 17-67-vuotiaiden tydssa
kdyneiden eldkeldisten mddrd on kasvanut 50 000 eldkkeensaajasta 67 000 eldkkeen-
saajaan. Alle 63-vuotiaiden mdard on pysynyt likimain samalla tasolla koko tarkastelu-
jakson ajan (35 000 henkil6d). Sen sijaan 63-67-vuotiaiden kohdalla muutos on suuri.
Vuosien 2007 ja 2012 valilld tydssad kdyvien eldkeldisten mddrd nousi yli 75 prosenttia,
minkad jalkeen muutokset olivat pienid vuoteen 2016 saakka.

Tasaantumisvaiheen jdlkeen vuonna 2017 eldkeldisten tydnteko on jdlleen yleistynyt
vanhuuseldkkeen alaikdrajan noususta huolimatta. Tahdn lienee vaikuttanut hyva ta-
loustilanne. Viime vuonna 9,5 prosenttia 63—-67-vuotiaista eldkkeensaajista teki toita.
Joulukuussa 2007 kdvi tyossa 18 000 idltdan 63-67-vuotiasta eldkeldistda. Vuonna 2019
heitd oli 35 000. Vuosien 2007-2019 valilla 63-67-vuotiaiden tyossa kdyvien eldkeldis-
ten mdara on likimain kaksinkertaistunut.

Lukumddran suuri kasvu 63—-67-vuotiaiden eldkkeensaajien joukossa selittyy osin suu-
rilla ikdluokilla, jotka ovat tulleet juuri tarkastelujakson aikana vanhuuseldkkeen valin-
taikddn. Tarkastelujakson aikana tyoeldkejarjestelman piiriin kuuluneiden 63-67-vuoti-
aiden mé&ard kasvoi 276 000:sta enimmilldan yli 400 000 (vuonna 2013).

Kuvio 3.1.
Vuosien 2007-2019 joulukuussa eldkkeelld ja tydssa olleet 17—-67-vuotiaat ikaryhmittdin ilman
osa-aikaeldakkeita

Lukumaara
40 000

35000
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Samalla kun suuret ikdaluokat saavuttivat vanhuuseldkeidn yldarajan, 63—-67-vuotiaiden
maadra alkoi hitaasti pienentya. Silti tdmadn ikdaryhman tyossa kdyvien elakkeensaajien
madra ei ole viime vuosina laskenut vaan on noussut 36 000 elakkeensaajan tasolle,
mikd vastaa ldhes kymmenta prosenttia 63-67-vuotiaista. Ndin siitdkin huolimatta, ettad
vanhuuseldkkeen alaikdraja on noussut jo puolella vuodella vuodesta 2017, mikd nakyy
tyossad jatkaneiden (ilman eldkettd) madran nousuna.

Tarkasteltaessa alle 63-vuotiaiden eldakkeensaajien tydntekoa on hyvd huomata, ettd
heilla pddasiallinen elakemuoto on sairauden perusteella mydnnettdvad tyokyvyttomyy-
seldke. Vuoden 2019 lopussa tydkyvyttomyyseldkettd maksettiin 123 000 alle 63-vuoti-
aalle’ . Alle 63-vuotiasta 9 000 sai vanhuuseldkettd ja 1 500 maatalouden erityiseldket-
tar.

Tyossd kdyneistd alle 63-vuotiaista eldkeldisista yli 90 prosenttia sai tyokyvyttomyysela-
kettd ja 63 vuotta tayttaneistd eldkeldisind tyotd tehneista yli 90 prosenttia sai vanhuu-

seldkettd. Erityisesti julkisella sektorilla on edelleen ammattirghmid, joilla vanhuusela-

keikd on yleistd eldakeikda alhaisempi.

Kehityksestd syntyvd kuva ei muutu olennaisesti, vaikka osa-aikaeldkkeet otettaisiin
mukaan tarkasteluun. Koska osa-aikaelakkeiden maara on nyt laskenut, niiden mukaan
ottaminen pienentdisi hieman ajassa tapahtunutta muutosta. Osa-aikaeldkettd saavien
maadrd on laskenut tarkastelujakson aikana 30 000 henkiléstd 1 000 henkiloon. Mdara
pienenee edelleen, koska osa-aikaeldkkeitd ei endd mydnnetd.'®

Myds tyoeldkejdrjestelman piiriin kuuluvien mddrdadn suhteutetut osuudet osoittavat
elakeldisten tydssa kdynnin yleistyneen erityisesti tarkastelujakson alussa ja lopussa
(kuvio 3.2). 2010-luvun alkupuolella muutokset olivat vahaisia.

Vuoden 2019 joulukuussa kaikista 17—-67-vuotiaista tyoeldkejdrjestelman piiriin kuu-
luneista pari prosenttia teki tyéta eldkkeen rinnalla. Osuus ei ole muuttunut 2010-lu-
vun aikana. Pddosin muutokset ovat olleet vdahdisia, mutta viime vuosina 63-67-vuoti-
aiden ikaryhmdssd tydssad kdyvien eldkeldisten osuus on noussut reilut pari prosenttiyk-
sikkod (9,5 % vuonna 2019). Tdassa joukossa vuosien 2007 ja 2019 valilld on ollut nou-
sua ldhes kolme prosenttiyksikkdd. Muissa ikdaryhmissd muutokset ovat olleet vahdisid,
vaikka esimerkiksi 55—59-vuotiaiden tydllisyysaste on noussut samaan aikaan yli 11
prosenttiyksikkdd. Tydllisyysaste on siis noussut ensisijaisesti muiden kuin eldkeldisten
tyonteon lisddntymisen seurauksena.

14 Lisdksi tyokyvyttomyyseldkettd saaneista 11 600 oli ehtinyt tayttda 63 vuoden idn. Tydkyvyttomyysela-
kettd ei makseta nykysaanndin yli 65-vuotiaille.

15 Ndiden lisdksi osittaista varhennettua vanhuuseldkettd maksettiin 14 000 alle 63-vuotiaalle.

16 Vuonna 2010 osa-aikaeldkkeen ikdrajaa nostettiin vuonna 1952 tai myshemmin syntyneilld. Heilld ika-
raja oli 60 vuotta aiemman 58 vuoden sijaan. Vuonna 2013 ikdraja nousi 61 vuoteen 1954 tai myohem-
min syntyneilla.
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Kuvio 3.2.
Vuosien 2007-2019 joulukuussa eldkkeelld ja tydssa olleiden 17-67-vuotiaiden osuus
tydeldkejdrjestelman piiriin kuuluneista ikdryhmittdin, ilman osa-aikaeldakkeita

o
o

[ERN

, N W PR U1 N 0O O O

[
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

[ 17-54-v [[]55-59-v [l 60-62-v [ 63-67-v [ Yhteensé

Miehet ja naiset

Tyonteko on yleisempda eldkeldisnaisten kuin -miesten keskuudessa. Vuoden 2019 lo-
pussa kavi tydssad 38 000 eldkkeelld olevaa naista ja 29 000 miestd. Naisten osuus tyo-
td tehneistda 17-68-vuotiaista eldkkeensaajista oli 57 prosenttia. Suhdeluku on pysy-
nyt viime vuodet ennallaan. Osatydkyvyttomyyseldke on yleisempi naisilla kuin miehil-
ld. Sen sijaan vanhuuseldkeldisten joukossa tydssa kdyvia miehid ja naisia on ldhes yh-
ta paljon.

Mies- ja naiseldkeldisten ikdjakauma on erilainen. Alle 60-vuotiaiden ikdryhmissa eld-
keldisistd yli puolet on miehid, kun taas yli 60-vuotiaiden ikaryhmissa eldkeldisista yli
puolet on naisia. Sen sijaan tditd tekevistd eldkeldisista yli puolet on naisia niin alle
kuin yli 60-vuotiaissa.

Miehillad tyonteko eldkkeen rinnalla on naisia useammin vanhuuseldkeaikaista. Vastaa-
vasti naisilla on miehia enemman osatydkyvyttomyyselakkeitda, minka vuoksi tydkyvytto-
myyseldakkeen rinnalla tyossa kdyvissd on enemman naisia kuin miehid. Osaltaan tahan
voi vaikuttaa myos se, ettd naisvaltaisilla aloilla on tarjolla useammin osa-aikaista tyo-
td. Tallaisia ovat ainakin monet kaupan ja hoiva-alan tydpaikat. Osaeldkkeita on enem-
man naisvaltaisella julkisella sektorilla, missd kenties osaeldkeldisen tydllistaminenkin
onnistuu helpommin. Vanhuuseldkkeiden osalta on hyvd muistaa, ettd monet alhaisen
eldkeian ammatit ovat perinteisesti olleet miesvaltaisia.

Joulukuussa 2019 tyossa olleiden eldkkeensaajien yleisin eldke oli vanhuuseldke niin
miehillad kuin naisillakin. Viime vuonna miehistd 66 % sai vanhuuseldkettd, naisista 54
prosenttia. Tyokyvyttomyyseldkkeelld oli miehistd viidesosa ja naisista kolmasosa. Kak-
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si kolmesta naisten tydokyvyttomyyseldakkeesta oli osaeldkkeita. Toisin sanoen joka vii-
des tydssa kdynyt alle 68-vuotias naiseldkeldinen oli osatydkyvyttomyyseldkkeelld. Mie-
seldkeldisistd heitd oli joka kymmenes.

Tyodssa kdyvien eldkeldisten osuus eldikkeensaajista

Taulukko 3.1.
Joulukuussa 2019 tydssa olleiden eldkeldisten osuus kyseistd eldkettd saaneista 17-67- ja
63-67-vuotiaista, %

Eldkelaji 17-67-v 63-67-v
Kaikki 16,5 12,4
Vanhuuseldkettd saaneet 12,7 12,2
Tyokyvyttomyyseldkettd saaneet 24,2 13,4

- Taytta tyokyvyttomyyseldkettd saaneet 12,4 6,6

- Osatyokyvyttomyyseldkettd saaneet 80,5 82,7

Kaikista 17-67-vuotiaista eldkkeensaajista kdy tyossa 16,5 prosenttia (taulukko 3.1).
Tyossa kdyvien eldkeldisten osuus kaikista elakkeensaajista nousi pitkdan, mutta
osa-aikaeldakkeiden lopettaminen on kdaantanyt maadrdn laskuun. Laskelmasta puuttuvat
osittaista vanhuuseldkettd saavat, joista kaksi kolmasosaa tekee myds toita.

Nelja viidestad osatyokyvyttomyyseldkettd saavasta kdvi tydssd vuoden 2019 joulukuus-
sa. Koska osatydkyvyttomyyseldke on usein pieni, se ei yleensa yksin riitd kohtuulliseen
toimeentuloon (liitetaulukko 3.6). Osaeldkkeen perusajatus on, ettéd jdljelld olevan tyo-
kyvyn puitteissa tehddan ty6td. Taltd osin tavoite ei ndytd toteutuvan joka viidennen
kohdalla. Vuoden 2019 lopussa osatydkyvyttomyyseldkettd sai yli tuhat 63-67-vuotias-
ta, joista vajaat 900 kavi tydssd. Tamdn joukon henkilémaara laski useamman vuoden,
mutta on kddntynyt nousuun parin viime vuoden aikana, kun vanhuuseldakkeen alaikara-
ja on alkanut nousta. Usein osaeldke pdattyy vanhuuseldkkeen alkamiseen eldkeidssa.

Vuoden 2019 joulukuussa useampi kuin joka kymmenes 63—-67-vuotias eldkeldinen te-
ki toitd. Tassd ikdryhmédssd myds vanhuuseldkeldisistd 12 prosenttia kdvi tyossa. Ndin
tarkasteltuna vanhuuseldkeldisten tyonteko on yleistynyt nelja prosenttiyksikkdd vuo-
desta 2007 (kuvio 3.5). Noususta merkittdva osa on tapahtunut muutaman viime vuo-
den aikana, mihin osaltaan lienee vaikuttanut myds osa-aikaeldkkeen lakkauttaminen.
Samalla vanhuuseldkkeen alaikdrajan nostaminen lienee vaikuttanut pdinvastaiseen
suuntaan.

Alle 68-vuotiaiden eldkkeensaajien?” tyossakadynti on yleistynyt viidelld prosenttiyksikol-
ld ja vanhuuseldkettd saavien kolmella prosenttiyksikélld vuodesta 2007. Kasvu painot-
tuu erityisesti tarkastelujakson alkuun ja pariin viime vuoteen. Erityisesti vanhuuseld-
keldisilld tilanne ei juuri muuttunut 2010-luvun alkupuolella, mutta sen jdlkeen heiddn

17 Ilman osa-aikaelakkeitd.
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tydssdkdyntinsad on yleistynyt. Todenndkdisesti finanssikriisin jalkeinen taantuma va-
hensi eldkeldisten tydntekomahdollisuuksia erityisesti tarkastelujakson keskivalilla.

Kuvio 3.3.

Vuosien 2007-2019 joulukuussa tydssa olleiden eldkeldisten osuus kyseistd eldkettd saaneista,
17-67-ja 63-67-vuotiaat
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I Vanhuuselikkeensaajat [ Kaikki elikkeensaajat (pl. osa-aikaeldke
ja osittainen vanhuuseléke)

3.2 Vuoden aikana tyossa ja eldkkeelld olleet

Tyossa kdyvien eldkelaisten mddrd vaihtelee kuukausittain: loppukevaalld ja kesdlla
tydssd ollaan vahemman ja loppuvuodesta hieman enemman. Sama kausivaihtelu on
toistunut koko tarkastelujakson ajan. Vuonna 2019 ainakin yhden kuukauden aikana
teki toitd 116 000 alle 68-vuotiasta eldkkeensaajaa. Joulukuun henkilomaara oli reilut
71 000.



24 ELAKETURVAKESKUKSEN TILASTOJA

Kuvio 3.4.
17-68-vuotiaiden eldkeldisten tyossdoloaika vuoden 2019 aikana eldkelajeittain
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[ Miehet [[7] Naiset

Naisille kertyy vuodessa tyokuukausia eldkkeen rinnalla hieman enemman kuin miehil-
le. Tatd selittdd osaltaan se, ettd naisilla osatydkyvyttomyyseldke on yleisempi kuin mie-
hilla. Silti sama ilmid toistuu myds muiden eldkelajien kohdalla. Vain osa-aikaeldkkeis-
sd tilanne on pdinvastainen, mutta siind on kysymys ldahinna eldkkeen pdattymisajan-
kohdasta.

Vuonna 2019 toitd tehneistd eldkeldisistd kolmasosa oli tydssd jokaisen kalenterikuu-
kauden aikana. Osuus putosi kymmenen prosenttiyksikkda edellisvuodesta. Uusia
osa-aikaeldkkeitd endd viime vuonna myodnnetty ja niista padattyi kaksi kolmasosaa, mi-
kd osaltaan myds lyhensi tydkuukausien mdaraa.

Tydssa kdyneistd vanhuuseldkeldisistd neljdsosa teki toitd koko vuoden 2019. Koko
vuoden tydssd olleita oli eniten osatydkyvyttomyyseldkettd saaneissa, joista 60 pro-
senttia oli tyossd koko vuoden 2019.

3.3 Eldkeldisten kuukausiansio

Vuoden 2019 aikana tydssd kdvi yli 110 000 alle 68-vuotiasta eldkkeensaajaa ilman
osa-aikaeldkkeitd. Heidadn keskiansionsa tyokuukausilta oli 1 430 €/kk. Samanaikaises-
ti heille maksettu tyoeldke oli keskiméadrin 1 550 €/kk. Ansioita kertyi keskimdarin seit-
semaltd kuukaudelta ja mediaanipalkka oli 1 100 €/kk. Joka neljannen kuukausiansio
jai alle 470 euron. Vastaavasti neljdsosa sai palkkaa vahintdan 1 910 €/kk. Eldkkeen-
saajien ansiotulojen jakauma on vino. Osalla on varsin suuri kuukausiansio, kun taas
merkittavalld osalla elakkeensaajista kuukausiansio jaa suhteellisen matalaksi.
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Elakeldisnaisten keskimdardinen tydansio oli 72 prosenttia eldkeldaismiesten tydansios-
ta (ilman osa-aikaeldkkeitd). Vanhuuseldkettd saavilla prosenttiosuus on 59. Eroa selit-
tdnevat ainakin tydntuntien maara ja erilaiset tydtehtavat.

Taulukossa 3.2 on esitetty eldkkeen rinnalla ansaitun kuukausiansion keskiarvo, me-
diaani ja yla- ja alakvartiilit. Mediaaniansio on se kuukausiansio, jota pienempid on
puolet. Alakvartiili (Q1) on ansiomé&ard, jonka alle jda neljdsosa. Vastaavasti joka nel-
jannen ansiot ylittavat ylakvartiilin (Q3) arvon. Taulukko sisdltda vastaavat tiedot myos
eldkkeistd. Osa-aikaeldkkeet eivdt ole mukana taulukon luvuissa. Liitteessd 4 on esitet-
ty yksityiskohtaisempia taulukoita eldkkeiden maaristd ja kuukausiansioista.

Taulukko 3.2.
Vuonna 2019 tydssd olleiden eldkeldisten* keskieldke ja eldkeaikainen tydansio

Ansio €/kk Eldke €/kk
Henkils- oo 25%  Mediaani 75% oy 25%  Mediaar 75%
mids ™ Qn @ @ ™ @ (@ (@
Kaikki
60-62 | 15357 1466 721 1337 1890 1236 764 1097 1725
63-67 | 60351 1442 419 1000 2005 184 1220 1704 2278
65-68 | 44097 1375 393 835 1780 1941 1275 1755 2350
17-68 | 113266 1431 472 1122 1909 1550 922 1472 2067
Miehet
60-62 | 6258 1613 649 1338 2131 1570 960 1476 2190
63-67 | 28832 1800 510 1303 2579 2182 1434 1960 2647
65-68 | 21133 1736 440 1130 2295 2292 1462 1997 2745
17-68 | 50498 1719 532 1270 2339 1914 1182 1783 2465
Naiset
60-62 | 9099 1379 808 1336 1788 1034 696 916 1422
63-67 | 31519 1149 388 800 1581 1569 1085 1517 1963
65-68 | 22964 1072 350 671 1352 1650 1160 1588 2034
17-68 | 62768 1230 435 1028 1662 1293 802 1259 1755

* llman osa-aikaeldkkeitd ja osittaisia vanhuuseldkkeita.

Joillakin tydssa kadyvistd eldkkeensaajista tydeldke on verraten vaatimaton. Usein he
saavat tyoeldkkeen lisdaksi myds kansaneldkettd, joka ei ole mukana tdssa tarkastelus-
sa. Vaikka heiddn kansaneldkkeensa otettaisiin huomioon, myds kokonaiseldke jda pie-
neksi. Osa ndista eldkkeensaajista tdydentaa ansiotuloilla selvasti pieneksi jadanytta
elakettdan.

Vaikka joukossa on suhteellisen pienta tyoeldkettd saavia, tyossa kdyvien eldkeldisten
keskimddrdinen tydeldke ylittdd selvasti eldkkeen rinnalla tehdyn tydn keskipalkan. Hei-
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dén keskieldakkeensa ylittad selvasti myos muiden vanhuuseldkettd saavien 63-67-vuo-
tiaiden keskimédardisen tydeldakkeen (kuvio 3.9). Jos vanhuuseldkettd saavien tyo- ja ela-
ketulo lasketaan yhteen, tyossa kdyvien eldkeldisten keskimédardinen tulotaso on kak-
sinkertainen muihin saman ikdisiin vanhuuseldkkeelld oleviin verrattuna. Miehilld tydn-
teko nostaa suhdelukua hieman enemman kuin naisilla.

Kuvio 3.5.
Joulukuussa 2019 eldkkeelld ja tydssd olleiden keskipalkka ja -eldke sekd muiden tydeldkettd
saaneiden keskieldke, 63-67-vuotiaat vanhuuseldkettd saavat
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4 Vanhuuselikkeet ja tyo

Vuosien 2007-2019 aikana erityisesti vanhuuseldkkeen rinnalla tydssakdyvien mada-
ra on noussut. Parin viime vuoden aikana kehitys on kuitenkin pysahtynyt samalla, kun
vanhuuseldkkeen alaikdraja on noussut. Viime vuoden lopussa vanhuuseldkettd mak-
settiin 290 000 alle 68-vuotiaalle, joista 37 000 oli samaan aikaan téissd. Vanhuus-
eldkkeen saajista 10 000 oli alle 63-vuotiaita, joista neljdsosa kavi tdissa.

Alle 68-vuotiaiden vanhuuseldkeldisten tydnteko lisddntyi tasaisesti vuoteen 2012
saakka, mutta sen jalkeen nousu taittui (kuvio 4.1). Vuoden 2015 jdlkeen vanhuuselad-
keldisten tyonteko jdlleen lisddntyi — erityisesti vuonna 2017. Kehitys on ollut samanlai-
nen niin miehilld kuin naisillakin, mutta parin viime vuoden aikana se on eriytynyt. Nai-
silla nousu on tasaantunut, mutta miehilld kehitys on kddantynyt jo laskuun.

Tarkastelujakson alkupuolella suuret ikdluokat tulivat juuri vanhuuseldkkeen valinta-
ikdan, mikd selittdd suurelta osin voimakkaan lukumaéardisen kasvun tarkastelujakson
alkupuolella. Vaikka lukumaardinen muutos on suuri, elakeldisten maaradn suhteutet-
tuna se on ollut melko vdahdinen (kuvio 3.5, 63—67-vuotiaat). Kuvioista havaitaan myos
tarkastelujakson keskivdlin tasaantumisvaihe vuosien 2012-2015 vdlilld ja sen jdlkei-
nen uusi nousu.

Kuvio 4.1.
Vuosien 2007-2019 joulukuussa tyossd olleet alle 68-vuotiaat vanhuuseldkeldiset

Lukumaara
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I Miehet

[ Naiset

Vuoden 2019 aikana kavi tydssa 68 000 vanhuuseldkeldistd, joista puolet oli naisia (lii-
tetaulukko 3.3). Vanhuuseldkeldiset olivat ty6ssa keskimadrin kuuden kuukauden ai-
kana, niin miehet kuin naisetkin. Vanhuuseldkettda nama henkilot saivat keskimaarin
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1 970 €/kk® ja heiddn keskimé&ardinen kuukausiansionsa oli ldhes 1 450 euroa®®. Kaik-
kien vuonna 2019 vanhuuseldkkeelle siirtyneiden keskimdardinen tydeldke oli 1 820 €/
kk.20

Tyossd kdyneiden vanhuuseldkeldisten tydeldke on siis hieman keskimaardista tyoela-
kettd suurempi. Kuukausiansioiden mediaani jdi 910 euroon. Vastaavasti joka neljas sai
vahintddn 1 970 €/kk ja joka neljds jdi alle 400 euron kuukausiansioon tyoskentelykuu-
kausina.

Eldke- ja ansiotulojen perusteella ndyttda siltd, etta valtaosalle vanhuuseldkeldisista
elakkeen niukkuus ei ole pddasiallinen tydnteon kannustin. Luultavasti tydnteko on pa-
remminkin omasta motivaatiosta ja kiinnostuksesta lahtevad. Toki joukossa on myds
henkilgitd, joille tydstd eldkkeen rinnalla on muodostunut merkittava ja tarpeellinen li-
sdtulo. Vaikka lisdtulo ei usein ole vdlttamaton, se parantaa elintasoa ja kannustaa si-
ten myos tydntekoon eldkkeen rinnalla.

Osalla tyossa kdyneistd vanhuuseldkeldisistd tydeldke on matala. Suomessa voi saa-
da takuueldkettd vanhuuseldkkeen lisdksi, jos on tdyttdnyt 62 vuotta.?! Se takaa tietyin
edellytyksin vahintdan 784,52 €/kk?? (vuonna 2019) suuruisen eldkkeen. Takuuelak-
keen mdara riippuu eldkkeensaajan kaikista eldketuloista, koska muut eldkkeet vdhen-
netddn siitd taysimaddraisesti.

Joulukuussa 2019 tyossa olleista vanhuuseldkettd saaneista 60—68-vuotiaista kahdek-
san prosenttia (2 900) sai tyoelakettd alle takuueldkkeen rajamdaran.?®> Kaksi kolmesta
oli naisia. Taman perusteella voidaan arvioida, ettd harvempi kuin joka kymmenes tyds-
sa kayva vanhuuseldkeldinen tekee t6itd ennen kaikkea pienen eldakkeen ja lisdansioi-
den vuoksi.

Vuoden 2019 aikana tydssa olleista alle 68-vuotiaista vanhuuseladkeldisista neljds-

osa eli 16 000 oli tyossa koko vuoden. Naisia oli hieman yli puolet. Tdssd joukossa se-
ka keskieldke etta keskiansio olivat hieman suuremmat kuin kaikilla tyota tehneilld van-
huuseldkeldisilla.

18 Miesten eldke oli keskimaarin 2 320 €/kk ja naisten eldke 1 650 €/kk.

19 Miehilld kuukausiansio oli 1 840 €/kk ja naisilla 1 090 €/kk.

20 Vuonna 2019 siirtyi vanhuuseldkkeelle 44 500 henkil6d. Miesten keskimadrdinen tydeldke oli 2 090 €/
kk ja naisten 1 570 €/kk. Eldkkeelle siirtyvien keskieldke on suurempi kuin eldkkeelld olevien keskiela-
ke.

21 lkdraja on 63 vuotta vuonna 1952 tai myohemmin syntyneilla.

22 Vuoden 2019 tasossa, takuueldketta korotetaan KEL-indeksilld. Jos vanhuuseldke on varhennettu, myos
takuueldkkeeseen tehddan varhennus. Talloin koko elaketulon méadrd voi jddadd ilmoitetun mdaran alle.

23 Tarkasteltu eldke kdsittad vain tydeldkkeet. Tdssd joukossa monet saavat tyoeldkkeen lisdksi kansaneld-
kettd, joten keskimadrdinen kokonaiseldke on tdssa esitettyd keskieldkettda suurempi.
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5 Tyokyvyttomyyselikkeet ja tyo

Vuoden 2019 lopussa tydeldkejdrjestelmadssa maksettiin tyokyvyttomyyseldketta

134 000 henkilolle. Heistd 17 prosenttia sai osaeldkettd (23 000). Osatyokyvyttomyy-
seldkettd saaneista ldhes 19 000 eli 80 prosenttia oli tydssa joulukuussa 2019. Tdyden
tyokyvyttémyyseldkkeen saajilla vastaava luku oli 14 000 eli 12 prosenttia.

Osaeldkeldisista 60 prosenttia oli tydssa koko vuoden. Vastaavasti joulukuussa 2019
tdyden eldkkeen saajista oli tydssa koko vuoden vajaat 7 400 eli 30 prosenttia. Parin
viime vuoden aikana tydossa kdyvien osuus on lahtenyt lievddn nousuun. Tydssa kdy-
vat osatyokyvyttomyyseldkeldiset nayttavat kiinnittyneen varsin hyvin tyémarkkinoille
ja kayvat tyossd sdanndllisemmin kuin taytta tyokyvyttomyyseldkettd saavat, jotka ovat
huomattavasti heikommin tydmarkkinoilla. Toisaalta myds lainsaddantd estaa heilta
laajamittaisen tydnteon.

Yha useammin tyokyvyttomyyseldke myonnetddn osaeldkkeend. Se on muuttanut osa-
tyokyvyttomyyseldkkeelld ja tdydelld tydkyvyttomyyselakkeelld olevien osuutta tydky-
vyttomyyseldkkeissd. Tdma selittdd osaltaan kuviossa 5.1 ndakyvdd kasvua, joka on ollut
erityisen voimakas naisten keskuudessa. Erityisesti tdyden eldkkeen rinnalla toita te-
kevien miesten mdard on laskenut 2010-luvulla. Osatydkyvyttomyyseldke on yleisempi
naisvaltaisella julkisella sektorilla, mutta yleistyi myds miehilld 2010-luvun alussa. Vii-
me vuosina osaeldkettd saavien miesten maddra on vakiintunut 5 000 miehen tienoille.
Tarkastelujakson aikana miesten kohdalla suhteellinen nousu on ollut kolmanneksen,
kun se naisilla on ollut kaksi kolmannesta.

Kuvio 5.1.
Vuosien 2007-2019 joulukuussa tyokyvyttomyyseldkkeen ohella tydssa olleet
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Osatyokyvyttomyyseldkkeen ldhtdkohta on, ettd elakkeensaaja jatkaa tydelamassa jal-

jelld olevan tyokyvyn puitteissa, ja eldke korvaa tyokyvyn alenemisesta aiheutuvan an-

sioiden alenemisen. Osaeldkkeen mdard on puolet taydesta elakkeesta, joten toimeen-
tulo jad matalaksi ilman ty0std saatavaa ansiotuloa. Tavoite on, ettd kaikki osatydkyvyt-
tomyyseldkettd saavat tekisivat myos tyota.

Osaeldkkeen aikainen kuukausiansio oli keskimdarin 1 640 euroa joulukuussa 2019.
Se oli kaksinkertainen keskimadrdiseen osaeldkkeeseen verrattuna. Tdyttd eldkettd saa-
neilla tilanne oli likimain pdinvastainen. Heilld keskimaardiset ansiot jdivadt alle puo-
leen niin eldkkeestd kuin osaeldkeldisten ansioistakin. Niinpd tydssa olevilla tydkyvyt-
tomyyseldkkeensaajilla ansio- ja eldketulo yhteensa oli samalla tasolla riippumatta sii-
ta, oliko heille mydnnetty tyokyvyttomyyseldke taytend vai osittaisena.

Tyokyvyttomyyden syyt ja tyonteko

Tydkyvyttomyyseldakkeen ohella toitd tekevien sairausjakauma poikkeaa selvdsti sen
mukaan, onko kyseessd osaeldke vai taysi elake. Osatydkyvyttomyyseldketta saaneilla
tydkyvyttdmyyden sairausperusteella ei nayta olevan yhteyttd siihen, tekeekd eldkkeen-
saaja tyotd vai ei. Tydkyvyttémyyden sairausperusteet jakautuvat samalla tavalla tyota
tekevien ja ty6td vailla olevien osaeldkeldisten joukossa.

Sen sijaan taytta tydkyvyttomyyseldkettd saavilla tilanne on toinen. Sairauden laatu vai-
kuttaa valmiuksiin ja mahdollisuuksiin tehda tyota. Tydssa kdyvien joukossa on selked
kuuden prosenttiyksikon yliedustus tuki- ja lilkkuntaelinsairailla. Toisin sanoen ty6ta te-
kevista taytta tyokyvyttomyyseldkettad saavista 26 prosenttia sairastaa ndita ns. TULE-
sairauksia, vaikka kaikista taytta tyokyvyttomyyseldkettd saavista heitd oli 20 prosent-
tia. Vastaava aliedustus on mielenterveyden hairididen pdaluokan sairauksilla. Muissa
sairausryhmissa ei ole merkittdviad eroja tydssa kdyvien ja muiden valilld. Tuki- ja liikun-
taelinsairaudet ndyttdisivat siis mahdollistavan hieman paremmin tyonteon tydkyvytto-
myyseldkkeen aikana kuin muut sairaudet. Mielenterveyden hdiridista karsivilld nama
mahdollisuudet ovat heikoimmat.

Kuvio 5.2.

Joulukuussa 2019 tydkyvyttomyyseldkkeelld ja tyossa olleiden jakautuminen tyokyvyttomyyden
pddasiallisen syyn mukaan

Taysi tyokyvyttomyyselake Osatyokyvyttomyyselake
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6 lkaintyneiden tydllisyys ja tyonteko

6.1 Ilkddntyneiden tyollisyysasteet

Kaiken kaikkiaan ikddantyneen tydvoiman tydskentely on lisddantynyt merkittavasti (kuvio
6.1). 1990-luvun laman aikana tydllisyysaste Suomessa romahti kaikissa ikdluokissa.
Pudotuksen jalkeen alkoi nousu, joka taittui vasta 2008 alkaneen finanssikriisin seu-
rauksena. Sitd ennen oli pieni notkahdus vuosien 2003-2004 tienoilla. Vuonna 2008
tyollisyysaste ehti nousta jo yli 70 prosentin, mutta vajosi taantuman myéta alle 70 pro-
sentin, mistd se nousi vasta vuonna 2018. Viime vuonna tyéllisyysaste nousi edelleen
ja oli 72,6 prosenttia.

Kuvio 6.1.
Tydikdisen vdestdn sekd 55-69-vuotiaiden tydllisyysaste vuosina 1990-2019
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Ldahde: Suomen virallinen tilasto (SVT): Tyovoimatutkimus. ISSN=1798-7830. Helsinki: Tilastokeskus.

Tyollisyysasteen nousu on ollut erityisen voimakas 55—-59- ja 60—64-vuotiaiden ika-
ryhmissd. Molemmissa ikdaryhmissd nousu alkoi jo 1990-luvun puolivélissa. Poikkeuk-
sellisen nopeasti tydllisyys parani vuosituhannen vaihteen molemmin puolin, mutta

on jatkunut myos sen jdlkeen. Nousu on ollut tasaista myds vuoden 2005 jdlkeen eikd
55-59-vuotiaiden kohdalla edes vuonna 2008 alkanut finanssikriisi hidastanut vauhtia,
vaan tdman ikdryhman tyollisyysaste on jatkanut nousua edelleen. Vuonna 2009 se ylit-
ti koko vdeston tydllisyysasteen. Viime vuonna ero kapeni 6,5 prosenttiyksikkdon, kun
55-59-vuotiaiden tyollisyysaste ei muuttunut edellisvuodesta (79,1 %).

My6s 60—-64-vuotiaiden tydllisyysaste on noussut reippaasti. Voimakkain nousu ajoit-
tuu 2000-luvulle ja erityisesti vuoden 2005 eldkeuudistuksen jdlkeiseen aikaan. Hyva
kehitys on jatkunut myds 2008 finanssikriisin aiheuttaman notkahduksen jdlkeen. Vii-
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me vuosina tdman ikdryhman tydllisyysaste on noussut parin prosenttiyksikon vuosi-
vauhtia ja vuonna 2019 syntyi jdlleen uusi ennétys (54,2 %). Nyt 60-64-vuotiaiden tydl-
lisyysaste on Suomessa korkeammalla tasolla kuin koskaan.? Vuoden 2017 eldakeuu-
distus ja vanhuuseldkkeen alaikdrajan nostaminen tullevat parantamaan taman ikaryh-
man tyollisyyttd edelleen.

6.2 63-74-vuotiaiden tyoskentely

Vaikka tydllisyysasteen nousu onkin ollut erityisen ripedd 55-64-vuotiailla, sama kehi-
tys nakyy myds vanhemmissa ikdryhmissa. Luvut ovat matalia, mutta muutos on merkit-
tdva: yli 65-vuotiaiden tydllisyysaste on lahes kaksinkertaistunut kymmenessd vuodes-
sa. Hyva kehitys pysahtyi 65—69-vuotiaiden kohdalla vuoden 2015 jédlkeen kunnes vii-
me vuonna saavutettiin tyollisyysasteessa uusi huippu 15,2 prosenttia. 70 vuoden ikda
ldhestyvien tyollisyysaste on noussut erityisesti vuoden 2005 eldkeuudistuksen jdlkeen
(kuvio 6.2). Keskeinen tekija eldkeldisten tydnteon yleistymisen ohella lienee vanhuus-
elakkeen yldikdrajan nostaminen 68 vuoteen. Jatkossa ikdrajamuutokset nostanevat
my06s taman ikdaryhman tyodllisyysastetta.

My6s 70-74-vuotiaiden tyollisyysaste on noussut, vaikka heihin eldkelainsadadannon
ikdrajamuutoksilla ei ole ollut vaikutusta. Muutos kohdistuu erityisesti 2010-luvulle. Yli
70-vuotiaiden tydllisyysasteen nousu voi olla seurausta heidan terveydentilansa ylei-
sestd kohenemisesta ja koulutustason noususta. My0s yrittdjien osuus vanhimmissa
ikaryhmissa lienee merkittava.

Koska ikdantyvien tyossakadynti on selvasti lisddantynyt, se nakyy myos tydeldkejdrjes-
telmdn vakuutettujen tilastoissa?®. Esimerkiksi vanhuuseldkkeen valintaidssa tydssa ol-
leiden mddra on selvdsti kasvanut vuosien 2007-2019 aikana. Vuodesta 2019 alkaen
vanhuuseldkeidn nosto vuosittain kolmen kuukauden portain ndakyy tyossa jatkavien
maadrissd. Toistaiseksi merkittdvin osa kasvusta selittyy vuoden 2005 eldkeuudistuksel-
la, kun kaikki tyo ikavalilla 18—68 tuli tydeldkevakuutettavaksi. Ennen elakeuudistusta
2005 vain harva jatkoi tydssd 65 vuoden eldkeikddn saakka. Esimerkiksi vuoden 2004
lopussa 64-vuotiaista 85 prosenttia sai jotakin eldkettd?® eika tilanne ole siitd merkitta-
vdsti muuttunut. Viime vuonna eldkeldisten osuus oli 83 prosenttia, jos osittaisen var-
hennetun vanhuuseldkkeen tai osa-aikaeldkkeen valinneet otetaan huomioon.?”

24 Nykyiselld tavalla tyollisyysastetta on mitattu 1980-luvulta ldhtien vuosittain. Sitd edeltdvida mittauksia
on tehty ainakin vuosina 1970 ja 1980. Mikdan ndista vuosista ei ylitd vuoden 2017 tulosta.

25 Suomen virallinen tilasto (SVT): Suomen tydelakevakuutetut. ISSN=2343-1369. Eldketurvakeskus.

26 Suomen virallinen tilasto (SVT): Tilasto Suomen eldkkeensaajista. ISSN=1795-522X. Eldketurvakeskus
ja Kela.

27 Suomen virallinen tilasto (SVT): Tilasto Suomen eldkkeensaajista. ISSN=1795-522X. Eldketurvakeskus
ja Kela.
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Kuvio 6.2.
65—-69- ja 70—74-vuotiaiden tyollisyysasteet vuosina 2007-2019
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Lahde: Suomen virallinen tilasto (SVT): Tyévoimatutkimus. ISSN=1798-7830. Helsinki: Tilastokeskus.
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Tyollisyysasteen nousu on ollut voimakas kaikissa ikdluokissa valilla 63-67 vuotta (ks.
kuvio 6.3). Suurin muutos on ollut 63-vuotiailla, kun moni on jatkanut uudelle vanhuus-
elakkeen ikdrajalle tydeldmdssd. Viime vuonna vanhuuseldkkeen alaikdraja oli 63 vuot-
ta 6 kuukautta. Heilld tyollisyysaste nousi jo yli 40 prosentin. Erot ty6llisyysasteissa 65
vuoden tdyttdmisen jalkeen ovat pienid. Se antaa viitteitd siitd, etta tydntekoa yli 65
vuoden idn jatkavat tekevat toitd luultavasti vield pari vuotta myohemminkin.

Kuvio 6.3.
63-67-vuotiaiden tyollisyysasteet 2007-2019
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Lahde: Suomen virallinen tilasto (SVT): Tyévoimatutkimus. ISSN=1798-7830. Helsinki: Tilastokeskus.
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Kuvio 6.4.
Vuosien 2007-2019 lopussa tydssa olleet 63-67-vuotiaat
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Vuosien 2007-2018 vélisend aikana tyossd kdyvien 63—67-vuotiaiden mdara on nous-
sut vajaasta 40 000 henkilostd 82 000 henkiloon. Viimeisen parin vuoden aikana muu-
tos on ollut historiallisen suuri - vuosinousu on ollut kuuden tuhannen henkilon luok-
kaa. Syy nopeaan muutokseen on vanhuuseldkkeen alaikdrajan nousu, joka on lisannyt
merkittavasti ilman eldakettd tydssad olleiden 63-vuotiaiden maaradd. Tyota tekevien maa-
rd on lahes kaksinkertaistunut tassa ikdryhmassa (kuvio 6.4) tarkastelujakson aikana.
Osa-aikaeldkeldisten mdarad on pudonnut 1 000 elakkeeseen.

63-67-vuotiaiden ikdryhmdssa eldkkeen ohella tydtd tehneiden maara oli pitkdan hie-
man suurempi kuin tydssa ilman eldkettd jatkaneiden madard, mutta vuonna 2018 suh-
de kddntyi toisin pdin ja viime vuonna muutos vahvistui edelleen. Vuoden 2019 lopus-
sa toitd tehneista 63—67-vuotiaista 34 000 sai eldkettd, kun ilman eldkettd oli lahes
48 000 (kuvio 6.4). Erityisesti vanhuuseldkkeen rinnalla tyoskentely ndyttda hitaasti li-
sddntyneen.

Lukumaardiselle nousulle l6ytyy ainakin yksi luonnollinen syy: tarkastelujakson aikana
suuret ikdluokat saavuttivat vanhuuseldkkeen valintaidan alarajan (63) ja jakson lopulla
ovat jo ylittdneet valintaian yldarajan. Vaikka viime vuosina 63-67-vuotiaiden maddra on
laskenut, tydssad jatkaneiden maara ei juuri muuttunut ennen vanhuuseldkkeen alaika-
rajan nostamista. Eldkkeen rinnalla tyotd tekevien maara jopa nousi hieman, jos ei oteta
huomioon osa-aikaeldkkeitd, joiden mdara hiipunut vuoden 2017 lakimuutoksen seu-
rauksena.?®

28 Korkeimmillaan 63—-67-vuotiaiden mdara tydeldkejdrjestelmdssa ylitti 400 000 vuonna 2013, kun
tarkastelujakson alussa heitd oli 276 000. Nousu oli siis enimmillddn 125 000 ihmistd. Vuoden 2014
lopussa piiri supistui taas alle 400 000 henkilon. Vuonna 2017 tdssd ikdryhmdssad oli 378 000 henkiloa.
Niinpd vuoden 2013 henkilomaara jddnee enndtykseksi, koska tdman jdlkeen ikdryhmdstd poistuvat
suuret ikdluokat korvautuvat pienemmilla.
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Suurilla ikdluokilla oli mahdollisuus jatkaa tyossa yli vanhan 65 vuoden eldkeidn - tai
jaddd vahentamattomalle eldkkeelle 63 vuoden idssd. Ennen vuoden 2005 eldkeuudis-
tusta 65 vuoden ikd oli yleensd myos eroamisika eikd tyontekoa jatkettu sen jalkeen.
Uudistus antoi tyossa jatkamiselle paremmat mahdollisuudet samalla kun my6s elak-
keen rinnalla alle 68-vuotiaana tehty tyo alkoi kartuttaa uutta eldakettd. 1950-luvulla
syntyneet ikdluokat nayttavatkin kdyttdneen tatd tyon ja elakkeen yhdistelméaa yleisem-
min kuin suuriin ikdluokkiin kuuluneet 1940-luvun loppupuolella syntyneet. Vuoden
2017 uudistus parantaa edelleen tydntekomahdollisuuksia niin ennen eldkkeelle siirty-
mistd kuin myos eldkeaikana.

Kuvio 6.5.
Vuosien 2007-2019 lopussa tydssa olleiden osuus tydeldkejarjestelman piiriin kuuluneista,
63—67-vuotiaat
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Kun muutoksia tarkastellaan suhteessa ikaryhmadn kokoon, ne ovat selvdsti pienem-
pid. Vaikka vuotuiset muutokset ovat olleet vdhdisid, kokonaisuutena tydssa kdyvien
63-67-vuotiaiden osuus ikdluokasta on noussut 13,9 prosentista 21,7 prosenttiin. To-
sin merkittdvin nousu on tapahtunut parin viime vuoden aikana, kun tydssa on jatkettu
entistd pitempdan vanhuuseldkkeen alaikdrajan nousun myéta.

Tarkastelujakson aikana eldkkeen rinnalla tydtd tehneiden osuus on noussut 2,6 pro-
senttiyksikkod, kun osa-aikaeldkkeitd ei oteta huomioon. Samaan aikaan ilman eldketta
tyotd tehneiden maadrd on noussut 6,2 prosenttiyksikkdd. Noususta neljd prosenttiyksik-
kdd on tapahtunut parin viime vuoden aikana.

Vuonna 2007 vanhuuseldkkeen alaikdrajan jdlkeen tydssa olleita oli selvdsti vdhemman
kuin sen jdlkeen. Vuonna 2005 tulivat voimaan uudet eldkelait. Vanha 65 vuoden ylei-
nen eldkeikd ja eldkeuudistukseen liittyneet siirtymasadannokset saattavat heijastua vie-
l[d vuoden 2007 lukuihin. 2010-luvulla 63-67-vuotiaiden eldkeldisten tyossdkdynti on
yleistynyt parin prosenttiyksikon verran ilman osa-aikaeldakkeita.
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7 Elakeldisten tyonteon vaikutus tydllisyysasteeseen

Karkea arvio eldkeldisten tydnteon vaikutuksesta tyollisyysasteeseen saadaan laske-
malla tyossa kdyvien eldkeldisten osuus tyoeldkevakuutetuista ja vertaamalla tata pro-
senttiosuutta tyollisyysasteeseen. Vaikka laskelma ei ole tarkka, se paljastaa eldkeldis-
tydn suuren vaikutuksen ikddntyneiden tydllisyysasteisin. Tassa tarkastelussa osa-ai-
kaeldkettd saavia ei tulkita eldkeldisiksi.

Eldakkeensaajien tyonteko nostaa merkittdavasti tydllisyysastetta yli 60-vuotiaiden ikdluo-
kissa (taulukko 7.1). Jos eldkeldistydtd ei otettaisi huomioon, esimerkiksi 60—64-vuo-
tiaiden tyodllisyysaste olisi ollut 48 prosenttia vuonna 2019 eli 6,5 prosenttiyksikkda il-
moitettua matalampi. Ero on pysynyt likimain samalla tasolla koko 2010-luvun ajan.

Taulukko 7.1.
Eldkeldisten tyonteon vaikutus tyollisyysasteeseen 60—69-vuotiailla vuonna 2019*

lkdryhmd Tyollisyysaste Eldkeldisten osuus tydllisista Erotus
%-yksikkoa %-0suus

60-64 54,2 6,5 12,0 47,7

63-67 24,8 9,5 38,3 15,3

65-69 15,2 7,9 48,0 7,3

* |Iman osa-aikaeladkkeita.

63—-67-vuotiaista tyodllisistd ldhes 40 prosenttia sai eldkettd ja 65-69-vuotiaiden ikadluo-
kassa eldkeldisten osuus oli puolet. Jalkimmdisessa ikdaryhmadssad eldkeldisten tyonte-
ko siis kaksinkertaistaa tydllisyysasteen (kuvio 7.1). Yli 60-vuotiaiden tyollisyysaste on
noussut selvasti tarkastelujakson aikana.
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Kuvio 7.1.
Eldkeldisten tydnteon vaikutus 60-69-vuotiaiden tyollisyysasteisiin 2007-2019
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Pylvdiden vaaleampi yldosa kuvaa eldkeldisten osuutta. Eldkeldisiin eivat sisally osa-aikaeldakkeensaajat.
Lahde (tyollisyysasteet): Suomen virallinen tilasto (SVT): Tyévoimatutkimus. ISSN=1798-7830.
Helsinki: Tilastokeskus.
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8 Yhteenveto tyoskentelysta elikkeen rinnalla

Eldkettd kartuttavaa ty6td tekee vuositasolla yli 110 000 alle 68-vuotiasta eldkkeensaa-
jaa. Heistd vuoden 2019 joulukuussa kavi tydssa 71 000 eldkkeensaajaa, joista yli puo-
let oli 63—-67-vuotiaita.

Osittaiset varhennetut vanhuuseldkkeet on rajattu taman raportin ulkopuolelle. Vuoden
2019 lopussa osittaista vanhuuseldkettd sai ldhes 25 000 ihmistd, joista merkittdva osa
kavi tydssd. Osittaisen vanhuuseldkkeen ottaneista 14 000 oli alle 63-vuotiaita.

Vuoden 2019 lopussa alle 68-vuotiaita vanhuuseldkkeensaajia oli reilut 300 000, joista
12 prosenttia teki toitd. Osatydkyvyttomyyselakkeelld olleista 81 prosenttia ja tdydella
tyokyvyttomyyseldkkeelld olleista 13 prosenttia teki toitd eldkkeen rinnalla.

Joulukuussa 2019 t6issd olleiden vanhuuseldkeldisten tydansio oli keskimadardin 1 460
euroa, miesten 1 810 eu-roa ja naisten 1 160 euroa. Vastaavasti joulukuun tydeldke oli
keskimdardin 1 920 euroa, miesten 2 250 euroa ja naisten 1 640 euroa.

Vanhuuseldkkeen rinnalla tehty tyé on usein osa-aikaista ja epdsaanndllistd. Tydssa
kdyvat vanhuuseldkeldiset saivat selvdsti keskimdardistd korkeampaa tydelakettd. Se
merkinnee sitd, ettd tyotd ei tehda ensisijaisesti pienen eldkkeen vuoksi vaan parem-
minkin oman kiinnostuksen ja motivaation perusteella. Toki joillekin lisdansio on tarkea
toimeentulon ja elintason kohottaja.

Tyossa kdyvat osatyokyvyttomyyseldkeldiset ndyttavat kiinnittyneen varsin hyvin tyo-
markkinoille.

Vuosien 2007-2019 vdlisend aikana tyossd kdayneiden eldkkeensaajien mdard on hi-
taasti noussut. Muutos nakyy ennen kaikkea vanhuuseldakkeen rinnalla ty6ssad kdynei-
den lisddntymisend. Samalla myds vanhuuseldkeidn alarajan yli tydssad jatkaneiden
madard on noussut. Lukumdaardisesti nousu oli voimakkainta tarkastelujakson alussa,
minkd jalkeen kehitys pysdhtyi 2010-luvun alussa. Vaikka 63—-67-vuotiaiden tydskente-
ly eldkkeen rinnalla on lisddntynyt, lukumaardan kasvu ei merkitse valtavan suurta kdyt-
tdytymismuutosta, koska tarkastelujakson aikana suuret ikdluokat saavuttivat vanhuus-
elakkeen alaikdrajan. Viime vuosina vanhuuseldkkeen alaikdrajan nousu on lisannyt il-
man eldkettd tyossa olleiden madraa 63-vuotiaiden ikdluokassa.

Tarkastelujakson aikana tydssa kdyvien 63-67-vuotiaiden osuus ikdryhmdstad on nous-
sut 14 prosentista 22 prosenttiin. Erityisesti vanhuuseldkkeen alaikdrajan nousu on li-
sannyt 63-vuotiaiden tydntekoa ilman elaketta.

Samalla kun 63 vuotta tayttaneiden tydnteko on yleistynyt, myds ikdantyneen tydvoi-
man tyollisyysaste on noussut. 2010-luvulla 65-69-vuotiaiden tydllisyysaste on nous-
sut viitisen prosenttiyksikkdd. Viime vuonna se nousi yli 15 prosentin, josta lahes puo-
let selittyy eldkeldistydlld. 70—74-vuotaiden tyollisyysaste on noussut vuodesta 2007
lahes kaksinkertaiseksi, vaikka he ovat eldkkeelld. Viime vuonna ikdluokan tyollisyysas-
te oli 7,1 prosenttia.
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1.1 Tydeldkejdrjestelman piirissd 31.12. elossa olleet 17-68-vuotiaat *) 2007-2019
Ei elakkeelli 31.12. Elakkeelli 31.12. ﬁ;kk'
- S I o A . ... eldke-
Tydssa Tydssd  Tydssa Kaikki Tydssd 31.12. Ei Kaikki jirjes-
31.12. vuoden  ennen — tyossd telman
a!kana, tilasto- Kaikki Qsa- 31.12. piiriin
ei31.12. vuotta al!fa- kuuluvat
eldake

Kaikki
2007 2298174 309979 357718 2965871 79 698 29652 499268 578966 3544837
2008 2323088 309996 362726 2995810 83366 28810 500602 583968 3579778
2009 2257253 321321 415344 2993918 82336 27 634 521226 603562 3597 480
2010 2274727 298303 437555 3010585 87 002 28528 512144 599146 3609731
2011 2301794 298320 435506 3035620 89 802 27305 522774 612576 3648196
2012 2297921 308171 454904 3060996 87 549 23331 524879 612428 3673424
2013 2281797 310652 489624 3082073 85091 20312 529239 614330 3696403
2014 2263947 317 456 523976 3105379 79 967 15961 519868 599835 3705214
2015 2256348 310061 551201 3117610 76 389 12020 505051 581440 3699050
2016 2266059 302219 559519 3127797 74 802 10343 491308 566110 3693907
2017 2308373 314747 555725 3178845 73 643 7202 475983 549626 3728471
2018 2346956 317922 548274 3213152 70 644 3352 457038 527682 3740834
2019 2349086 354607 547526 3251219 67 167 1043 438310 505477 3756696

Miehet
2007 1177125 150687 180616 1508428 37 647 13418 248992 286639 1795067
2008 1182689 156114 185853 1524656 39305 12956 250189 289494 1814150
2009 1137082 161737 222703 1521522 38192 12216 261433 299625 1821147
2010 1149869 147292 233554 1530715 40087 12237 256905 296992 1827707
2011 1164770 149147 231161 1545078 41051 11549 262196 303247 1848325
2012 1159209 156321 243351 1558881 39749 9752 263118 302867 1861748
2013 1149882 158745 263249 1571876 38 425 8424 265101 303526 1875402
2014 1139543 162480 284063 1586086 35631 6517 260620 296251 1882337
2015 1136648 156922 299819 1593389 33 841 4845 253618 287 459 1880848
2016 1146884 151598 303430 1601912 33195 4148 245950 279145 1881057
2017 1171912 159092 301526 1632530 32752 2787 237571 270323 1902853
2018 1191658 164347 300160 1656165 31067 1306 227472 258539 1914704
2019 1195277 180888 304496 1680661 28 870 444 218192 247062 1927723

Naiset
2007 1121049 159292 177102 1457 443 42051 16234 250276 292327 1749770
2008 1140399 153882 176873 1471154 44061 15854 250413 294474 1765628
2009 1120171 159584 192641 1472396 44 144 15418 259793 303937 1776333
2010 1124858 151011 204001 1479870 46 915 16291 255239 302154 1782024
2011 1137024 149173 204345 1490542 48751 15756 260578 309329 1799871
2012 1138712 151850 211553 1502115 47 800 13579 261761 309561 1811676
2013 1131915 151907 226375 1510197 46 666 11888 264138 310804 1821001
2014 1124404 154976 239913 1519293 44 336 9444 259248 303584 1822877
2015 1119700 153139 251382 1524221 42 548 7175 251433 293981 1818202
2016 1119175 150621 256089 1525885 41 607 6195 245358 286965 1812850
2017 1136461 155655 254199 1546315 40 891 4415 238412 279303 1825618
2018 1155298 153575 248114 1556987 39577 2046 229566 269143 1826130
2019 1153809 173719 243030 1570558 38297 599 220118 258415 1828973

*) Vuoteen 2016 asti tyeldkevakuuttamisen alaikaraja oli 18 vuotta.
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1.2 Tybeldkejdrjestelmdn piirissd 31.12. elossa olleet 63-67-vuotiaat 2007-2019

Ei elikkeelld 31.12. Elakkeells 31.12. :‘;‘;kk'
- — I - T . . eldke-
Tydssd Tydssd  Tydssd Kaikki Tydssd 31.12. Ei Kaikki jarjes-
31.12. vuoden ennen — tyossd telman
aikana, tilasto- Kaikki Qsa- 31.12. pilriin
ei31.12. vuotta al!fa- kuuluvat
elake
Kaikki
2007 17 891 772 11096 29759 20 567 3901 225726 246293 276 052
2008 23 674 1046 12343 37 063 24 614 5116 238929 263543 300 606
2009 26 282 1154 13421 40 857 26 082 5887 248214 274296 315153
2010 29 427 1202 14 581 45210 28 438 4680 277473 305911 351121
2011 31402 1175 15367 47 944 31877 4698 296685 328562 376 506
2012 32756 1182 15951 49 889 34296 5256 313090 347386 397 275
2013 33691 1779 18 566 54036 34 515 5397 314204 348719 402 755
2014 33 864 1907 21302 57 073 34243 5348 306213 340456 397 529
2015 34 059 1903 22332 58 294 34 854 5386 299043 333897 392191
2016 33820 1806 22 455 58 081 34154 4293 291581 325735 383816
2017 33254 1759 22794 57 807 35215 3558 285279 320494 378 301
2018 38 662 2385 24 218 65 265 35719 3351 274511 310230 375 495
2019 47 888 3577 26736 78201 33 664 1037 264533 298197 376 398
Miehet
2007 9 600 387 5911 15 898 10803 1735 107609 118412 134310
2008 12527 535 6550 19 612 12 856 2290 114331 127187 146 799
2009 13378 586 7217 21181 13322 2550 119692 133014 154 195
2010 14 868 580 7 900 23 348 14 698 1964 133847 148545 171 893
2011 15742 568 8392 24702 16 340 1864 143418 159758 184 460
2012 16 213 570 8864 25 647 17 378 2120 151796 169174 194 821
2013 16 467 979 10 211 27 657 17 341 2106 152618 169959 197 616
2014 16 198 1046 11 697 28 941 16 912 2094 149659 166571 195512
2015 16 027 986 12231 29 244 17 023 2076 146669 163692 192936
2016 15743 927 12 438 29108 16977 1635 142594 159571 188 679
2017 15 245 914 12740 28 899 17 625 1320 139034 156659 185 558
2018 18072 1286 13 865 33223 17 607 1305 133329 150936 184159
2018 18072 1286 13 865 33223 17 607 1305 133329 150936 184 159
2019 22 427 1933 15515 39875 16170 441 128758 144928 184 803
Naiset
2007 8291 385 5185 13 861 9764 2166 118117 127881 141742
2008 11 147 511 5793 17 451 11758 2826 124598 136356 153 807
2009 12 904 568 6204 19676 12760 3337 128522 141282 160 958
2010 14 559 622 6 681 21862 13740 2716 143626 157 366 179228
2011 15 660 607 6975 23242 15537 2834 153267 168804 192 046
2012 16 543 612 7 087 24 242 16 918 3136 161294 178212 202 454
2013 17 224 800 8 355 26 379 17174 3291 161586 178760 205139
2014 17 666 861 9 605 28132 17 331 3254 156554 173885 202 017
2015 18 032 917 10101 29050 17831 3310 152374 170205 199255
2016 18077 879 10017 28973 17177 2658 148987 166164 195137
2017 18 009 845 10 054 28 908 17 590 2238 146245 163835 192743
2018 20590 1099 10353 32042 18112 2046 141182 159294 191 336
2019 25 461 1644 11221 38326 17 494 596 135775 153269 191 595
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2 Tybeldkejarjestelman piirissd 31.12.2019 elossa olleet 17-68-vuotiaat
Ei eliikkeells 31.12. Elikkeell 31.12. :‘;‘;kk'
- - R Ly R . o eldke-

" Tyossa Tyossa Tyossa Kaikki Tyossd 31.12. Ei Kaikki jarjes-
Ikd 31.12. vuoden  ennen — tydssd telman
\l/uoden aikana, tilasto- Kaikki  Osa- 31.12. piiriin
opussa ; ika-

P ei31.12. vuotta 2i§ﬁe kuuluvat

Kaikki
17-29 487791 195077 108078 790 946 358 - 2 645 3003 793949
30-39 565 754 65652 143287 774 693 1801 - 6332 8133 782826
40-49 553780 38979 115301 708 060 4364 - 13 003 17367 725427
50-54 288128 18 330 58 288 364746 4 883 - 15798 20681 385427
55-59 276 615 19 368 57 536 353519 10 466 - 30 646 41112 394631

60-68 177 018 17 201 65036 259 255 45295 1043 369886 415181 674436

60-62 129032 13462 35552 178 046 11192 - 36 505 47 697 225743
60-67 176 920 17039 62288 256 247 44 856 1037 301038 345894 602141

62-67 87 100 7730 39818 134 648 37787 1037 279966 317753 452401
63-67 47 888 3577 26736 78201 33 664 1037 264533 298197 376398
63-68 47 986 3739 29484 81209 34103 1043 333381 367484 448693
65-68 8388 544 12343 21275 21702 379 252795 274497 295772
17-54 1895453 318038 424954 2638445 11 406 - 37778 49184 2687 629
17-59 2172068 337406 482490 2991964 21872 - 68 424 90296 3082260

17-67 2348988 354445 544778 3248211 66728 1037 369462 436190 3684401
Kaikki 2349086 354607 547526 3251219 67 167 1043 438310 505477 3756696

Miehet
17-29 246 446 101 231 56 283 403 960 130 - 1187 1317 405277
30-39 303110 29 945 75083 408 138 599 - 3164 3763 411901
40-49 284 295 19853 67 128 371276 1406 - 6728 8134 379410
50-54 143 324 9882 34348 187 554 1830 - 8 608 10438 197992
55-59 134 260 10 667 33932 178 859 4251 - 17 058 21309 200168
60-68 83 842 9310 37722 130874 20 654 444 181 447 202101 332975
60-62 61 366 7277 20 488 89131 4273 - 19517 23790 112921
60-67 83793 9210 36 003 129 006 20 443 441 148275 168718 297724
62-67 40 944 4184 22 948 68 076 17717 441 136931 154648 222724
63-67 22 427 1933 15515 39875 16170 441 128758 144928 184803
63-68 22 476 2033 17 234 41743 16 381 444 161930 178311 220054
65-68 4081 330 7 604 12015 10475 173 121853 132328 144343
17-54 977175 160911 232842 1370928 3965 - 19 687 23652 1394580
17-59 1111435 171578 266774 1549787 8216 - 36 745 44961 1594748
17-67 1195228 180788 302777 1678793 28 659 441 185020 213679 1892472
Kaikki 1195277 180888 304496 1680661 28 870 444 218192 247062 1927723
Naiset
17-29 241 345 93 846 51795 386 986 228 - 1458 1686 388672
30-39 262 644 35707 68 204 366 555 1202 - 3168 4370 370925
40-49 269 485 19126 48173 336 784 2958 - 6275 9233 346017
50-54 144 804 8 448 23 940 177 192 3053 - 7 190 10243 187 435
55-59 142 355 8701 23 604 174 660 6215 - 13588 19803 194 463
60-68 93176 7 891 27 314 128 381 24 641 599 188439 213080 341461
60-62 67 666 6185 15 064 88915 6919 - 16 988 23907 112822
60-67 93127 7 829 26 285 127 241 24 413 596 152763 177176 304417
62-67 46 156 3546 16 870 66 572 20070 596 143035 163105 229677
63-67 25 461 1644 11221 38326 17 494 596 135775 153269 191595
63-68 25510 1706 12 250 39 466 17722 599 171451 189173 228639
65-68 4307 214 4739 9260 11 227 206 130942 142169 151429
17-54 918 278 157127 192112 1267517 7 441 - 18 091 25532 1293049
17-59 1060633 165828 215716 1442177 13 656 - 31679 45335 1487512
17-67 1153760 173657 242001 1569418 38069 596 184 442 222511 1791929

Kaikki 1153809 173719 243030 1570558 38 297 599 220118 258415 1828973
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3.1 Joulukuussa 2019 tai vuoden 2019 aikana tydssa ja eldkkeelld olleet 17-68-vuotiaat

Kaikki eldkettd saaneet

Joulukuussa tyossad ja eldkkeelld Vuoden aikana tydssad ja elakkeelld
k& Keski- Keski- Ansio/ Keskim. Keski- Keski- Ansio/
vuoden Henki- eldke ansio eldake Henki- kuu- eldke ansio eldke
lopussa loita €/kk €/kk % loita kausia  €/kk €/kk %
Kaikki
17-29 373 778 884 114 765 5,1 756 916 121
30-39 1850 1097 1195 109 2867 7,0 1101 1163 106
40-49 4 465 1154 1323 115 6164 8,1 1163 1317 113
50-54 4963 1176 1468 125 6578 8,4 1176 1441 123
55-59 10676 1207 1509 125 13691 8,7 1219 1493 122
60-68 48 829 1710 1488 87 85515 6,8 1680 1488 89
60-62 11 580 1233 1490 121 15357 8,4 1236 1466 119
60-67 48 356 1707 1487 87 77 945 7,0 1661 1498 90
62-67 41 056 1792 1485 83 68 343 6,8 1735 1503 87
63-67 36776 1856 1486 80 62 588 6,7 1792 1508 84
63-68 37 249 1859 1488 80 70158 6,5 1805 1494 83
65-68 23 697 1939 1418 73 44 908 6,8 1913 1412 74
17-54 11 651 1142 1352 118 16 374 7,9 1147 1336 116
17-59 22327 1173 1428 122 30 065 8,3 1181 1413 120
17-67 70 683 1538 1468 95 108 010 7,4 1511 1472 97
Kaikki 71156 1542 1469 95 115580 7,2 1531 1465 96
Miehet
17-29 134 771 897 116 281 5,1 760 976 128
30-39 609 1130 1312 116 1014 6,5 1134 1282 113
40-49 1440 1389 1459 105 2126 7,5 1409 1471 104
50-54 1849 1525 1678 110 2581 7,9 1526 1642 108
55-59 4317 1592 1724 108 5884 8,2 1598 1731 108
60-68 21 348 2060 1786 87 39 490 6,4 2034 1802 89
60-62 4 403 1571 1632 104 6258 7,8 1570 1613 103
60-67 21131 2057 1784 87 35935 6,5 2012 1811 90
62-67 18 325 2133 1809 85 31985 6,4 2080 1839 88
63-67 16728 2184 1824 84 29 677 6,3 2128 1862 88
63-68 16 945 2187 1827 84 33232 6,1 2 145 1847 86
65-68 10 824 2288 1765 77 21 466 6,4 2261 1772 78
17-54 4032 1392 1519 109 6002 7,4 1401 1507 108
17-59 8 349 1495 1627 109 11 886 7,8 1504 1626 108
17-67 29 480 1898 1740 92 47 821 6,9 1869 1760 94
Kaikki 29 697 1901 1742 92 51376 6,7 1891 1756 93
Naiset
17-29 239 781 876 112 484 5,1 753 880 117
30-39 1241 1080 1139 105 1853 7,3 1085 1107 102
40-49 3025 1043 1262 121 4038 8,4 1048 1250 119
50-54 3114 969 1349 139 3997 8,8 971 1329 137
55-59 6359 945 1367 145 7 807 9,1 963 1337 139
60-68 27 481 1439 1257 87 46 025 7,2 1412 1250 89
60-62 7177 1026 1404 137 9099 8,8 1034 1379 133
60-67 27 225 1435 1256 88 42010 7,4 1396 1262 90
62-67 22731 1518 1223 81 36 358 7,2 1467 1239 84
63-67 20048 1582 1202 76 32911 7,0 1522 1221 80
63-68 20 304 1584 1203 76 36926 6,8 1532 1207 79
65-68 12873 1646 1125 68 23 442 7,1 1626 1112 68
17-54 7 619 1010 1267 125 10372 8,2 1014 1251 123
17-59 13978 981 1313 134 18179 8,6 990 1290 130
17-67 41203 1281 1276 100 60 189 7,8 1261 1272 101
Kaikki 41 459 1284 1276 99 64 204 7,6 1277 1263 99
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3.2 Joulukuussa 2019 tai vuoden 2019 aikana tydssa ja eldakkeelld olleet 17-68-vuotiaat
Kaikki eldakettd saaneet ilman osa-aikaeldkkeitd
Joulukuussa tyossad ja eldkkeelld Vuoden aikana tydssd ja elakkeelld
k& Keski- Keski- Ansio/ Keskim. Keski- Keski- Ansio/
vuoden Henki- eldake ansio eldake Henki- kuu- eldake ansio eldke
lopussa loita €/kk €/kk % loita kausia  €/kk €/kk %
Kaikki
17-29 373 778 884 114 765 5,1 756 916 121
30-39 1850 1097 1195 109 2 867 7,0 1101 1163 106
40-49 4 465 1154 1323 115 6164 8,1 1163 1317 113
50-54 4963 1176 1468 125 6578 8,4 1176 1441 123
55-59 10676 1207 1509 125 13691 8,7 1219 1493 122
60-68 47 784 1729 1465 85 83201 6,8 1713 1439 84
60-62 11 580 1233 1490 121 15 357 8,4 1236 1466 119
60-67 47 317 1725 1464 85 75708 6,9 1695 1448 85
62-67 40017 1817 1458 80 66 106 6,7 1779 1444 81
63-67 35737 1885 1455 77 60351 6,6 1844 1442 78
63-68 36 204 1887 1457 77 67 844 6,4 1855 1431 77
65-68 23316 1956 1399 72 44 097 6,8 1941 1375 71
17-54 11 651 1142 1352 118 16 374 7,9 1147 1336 116
17-59 22327 1173 1428 122 30065 8,3 1181 1413 120
17-67 69 644 1548 1452 94 105773 7,3 1530 1437 94
Kaikki 70111 1552 1453 94 113 266 7,2 1550 1431 92
Miehet
17-29 134 771 897 116 281 5,1 760 976 128
30-39 609 1130 1312 116 1014 6,5 1134 1282 113
40-49 1440 1389 1459 105 2126 7,5 1409 1471 104
50-54 1849 1525 1678 110 2581 7,9 1526 1642 108
55-59 4317 1592 1724 108 5884 8,2 1598 1731 108
60-68 20903 2082 1762 85 38612 6,3 2071 1753 85
60-62 4 403 1571 1632 104 6 258 7,8 1570 1613 103
60-67 20 689 2079 1760 85 35090 6,5 2050 1760 86
62-67 17 883 2160 1782 83 31140 6,3 2128 1782 84
63-67 16 286 2216 1794 81 28 832 6,2 2182 1800 82
63-68 16 500 2219 1797 81 32354 6,0 2197 1787 81
65-68 10 650 2308 1745 76 21133 6,4 2292 1736 76
17-54 4032 1392 1519 109 6 002 7,4 1401 1507 108
17-59 8 349 1495 1627 109 11 886 7,8 1504 1626 108
17-67 29038 1911 1722 90 46 976 6,8 1892 1722 91
Kaikki 29252 1915 1724 90 50 498 6,6 1914 1719 90
Naiset
17-29 239 781 876 112 484 5,1 753 880 117
30-39 1241 1080 1139 105 1853 7,3 1085 1107 102
40-49 3025 1043 1262 121 4038 8,4 1048 1250 119
50-54 3114 969 1349 139 3997 8,8 971 1329 137
55-59 6359 945 1367 145 7 807 9,1 963 1337 139
60-68 26 881 1454 1234 85 44 589 7,2 1440 1200 83
60-62 7177 1026 1404 137 9099 8,8 1034 1379 133
60-67 26 628 1451 1234 85 40618 7,4 1426 1211 85
62-67 22134 1539 1194 78 34966 7,1 1505 1177 78
63-67 19 451 1608 1168 73 31519 6,9 1569 1149 73
63-68 19704 1610 1170 73 35 490 6,7 1577 1139 72
65-68 12 666 1660 1105 67 22 964 7,1 1650 1072 65
17-54 7619 1010 1267 125 10372 8,2 1014 1251 123
17-59 13978 981 1313 134 18179 8,6 990 1290 130
17-67 40 606 1289 1261 98 58 797 7,7 1277 1238 97
Kaikki 40 859 1292 1261 98 62768 7,6 1293 1230 95
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3.3 Joulukuussa 2019 tai vuoden 2019 aikana tydssd ja elakkeelld olleet 17—-68-vuotiaat

Vanhuuseldkettd saaneet

Joulukuussa tydssd ja eldkkeelld Vuoden aikana tyossad ja eldkkeelld
1ka Keski- Keski- Ansio/ Keskim. Keski- Keski- Ansio/
vuoden Henki- eldke ansio eldke Henki- kuu- eldke ansio eldke
lopussa loita €/kk €/kk % loitd kausia  €/kk €/kk %
Kaikki
40-49 33 3240 3814 118 44 8,3 3433 4322 126
50-54 209 3155 3567 113 277 8,0 3171 3640 115
55-59 969 2770 2522 91 1261 8,3 2785 2625 94
60-68 36 035 1943 1468 76 66 518 6,2 1942 1402 72
60-62 1297 2516 1698 67 1893 6,8 2549 1735 68
60-67 35568 1941 1466 76 59 025 6,4 1939 1411 73
62-67 34 885 1928 1456 76 58 044 6,4 1926 1401 73
63-67 34271 1919 1457 76 57 132 6,3 1917 1400 73
63-68 34738 1921 1459 76 64 625 6,2 1922 1392 72
65-68 23289 1957 1400 72 43993 6,7 1946 1372 71
17-54 254 3065 3582 117 333 8,0 3130 3721 119
17-59 1223 2831 2745 97 1594 8,3 2 855 2 847 100
17-67 36791 1971 1510 77 60619 6,4 1970 1460 74
Kaikki 37 258 1972 1512 77 68112 6,2 1970 1448 74
Miehet
40-49 24 4036 3798 94 32 8,7 4218 4 255 101
50-54 192 3352 3372 101 260 7,8 3386 3425 101
55-59 908 2830 2544 90 1183 8,4 2843 2 644 93
60-68 16781 2274 1818 80 32298 5,9 2281 1780 78
60-62 846 2708 1972 73 1167 7,5 2714 2042 75
60-67 16 567 2273 1816 80 28776 6,0 2273 1792 79
62-67 16 068 2258 1804 80 28107 6,0 2259 1779 79
63-67 15721 2249 1808 80 27 609 6,0 2250 1779 79
63-68 15935 2251 1810 80 31131 5,8 2260 1768 78
65-68 10 638 2310 1746 76 21073 6,4 2 300 1734 75
17-54 225 3316 3 449 104 301 7,9 3399 3538 104
17-59 1133 2926 2727 93 1484 8,3 2951 2818 95
17-67 17 700 2315 1877 81 30260 6,2 2318 1860 80
Kaikki 17 914 2316 1878 81 33782 6,0 2321 1844 79
Naiset
40-49 9 1119 3856 345 12 7,2 907 4526 499
50-54 17 936 6026 644 17 10,5 724 6167 852
55-59 61 1878 2192 117 78 7,8 1843 2328 126
60-68 19 254 1654 1158 70 34220 6,5 1651 1076 65
60-62 451 2155 1124 52 726 5,7 2198 1014 46
60-67 19001 1652 1156 70 30249 6,7 1650 1081 66
62-67 18817 1645 1155 70 29937 6,7 1644 1081 66
63-67 18 550 1640 1157 71 29523 6,7 1638 1082 66
63-68 18 803 1642 1159 71 33494 6,5 1641 1077 66
65-68 12 651 1661 1106 67 22 920 7,1 1653 1070 65
17-54 29 1119 4 661 417 32 8,9 880 5263 598
17-59 90 1633 2976 182 110 8,1 1537 3246 211
17-67 19091 1652 1165 71 30359 6,7 1649 1090 66
Kaikki 19 344 1653 1167 71 34330 6,5 1650 1085 66
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3.4 Joulukuussa 2019 tai vuoden 2019 aikana tydssa ja eldakkeelld olleet 17—-68-vuotiaat
Kaikki tyokyvyttomyyseldkettd saaneet
Joulukuussa tydssd ja eldkkeelld Vuoden aikana tydssad ja eldkkeelld
k& Keski- Keski- Ansio/ Keskim. Keski- Keski- Ansio/
vuoden Henki- eldke ansio elake Henki- kuu- eldke ansio  eldke
lopussa loita €/kk €/kk % loita kausia  €/kk €/kk %
Kaikki
17-29 372 777 886 114 764 5,1 756 917 121
30-39 1839 1097 1181 108 2856 7,0 1102 1153 105
40-49 4 432 1139 1303 114 6121 8,1 1146 1294 113
50-54 4755 1089 1370 126 6302 8,4 1093 1343 123
55-59 9627 1049 1410 134 12 330 8,7 1066 1383 130
60-68 11510 1052 1319 125 18 297 8,1 1068 1378 129
60-62 9959 1060 1488 140 13 089 8,6 1082 1456 135
60-67 11510 1052 1319 125 18 297 8,1 1068 1378 129
62-67 5120 1031 1163 113 9931 7,6 1045 1319 126
63-67 1551 1003 740 74 5208 6,6 1021 1174 115
63-68 1551 1003 740 74 5208 6,6 1021 1174 115
65-68 28 1041 110 11 384 5,2 906 554 61
17-54 11398 1099 1299 118 16 043 7,9 1105 1282 116
17-59 21025 1076 1350 125 28373 8,3 1087 1329 122
17-67 32535 1068 1338 125 46 670 8,2 1079 1349 125
Kaikki 32535 1068 1338 125 46 670 8,2 1079 1349 125
Miehet
17-29 133 768 904 118 280 5,1 760 977 129
30-39 601 1138 1265 111 1006 6,5 1140 1250 110
40-49 1416 1344 1416 105 2095 7,5 1358 1419 104
50-54 1658 1313 1459 111 2322 7,9 1321 1422 108
55-59 3397 1261 1496 119 4691 8,1 1274 1478 116
60-68 3984 1275 1376 108 6921 7,4 1290 1445 112
60-62 3386 1289 1592 124 4890 7,8 1309 1555 119
60-67 3984 1275 1376 108 6921 7,4 1290 1445 112
62-67 1793 1253 1223 98 3770 7,0 1267 1376 109
63-67 598 1192 738 62 2031 6,2 1231 1186 96
63-68 598 1192 738 62 2031 6,2 1231 1186 96
65-68 13 1112 124 11 212 5,0 1013 607 60
17-54 3808 1278 1393 109 5703 7,4 1288 1379 107
17-59 7 205 1270 1442 114 10 394 7,7 1281 1427 111
17-67 11189 1272 1416 111 17 315 7,6 1285 1434 112
Kaikki 11189 1272 1416 111 17 315 7,6 1285 1434 112
Naiset
17-29 239 781 876 112 484 5,1 753 880 117
30-39 1238 1078 1141 106 1850 7,3 1084 1108 102
40-49 3016 1043 1254 120 4026 8,4 1048 1241 118
50-54 3097 969 1324 137 3980 8,8 973 1304 134
55-59 6230 933 1365 146 7 639 9,1 952 1334 140
60-68 7526 934 1289 138 11376 8,5 950 1343 141
60-62 6573 942 1435 152 8199 9,1 965 1406 146
60-67 7526 934 1289 138 11376 8,5 950 1343 141
62-67 3327 911 1130 124 6161 8,0 925 1288 139
63-67 953 885 741 84 3177 6,9 900 1167 130
63-68 953 885 741 84 3177 6,9 900 1167 130
65-68 15 979 93 9 172 5,3 782 491 63
17-54 7 590 1010 1254 124 10 340 8,2 1014 1237 122
17-59 13 820 975 1304 134 17 979 8,6 986 1281 130
17-67 21 346 961 1298 135 29 355 8,5 972 1306 134
Kaikki 21 346 961 1298 135 29 355 8,5 972 1306 134
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3.5 Joulukuussa 2019 tai vuoden 2019 aikana tydssd ja elakkeelld olleet 17—-68-vuotiaat

Tayttd tyokyvyttomyyseldkettd saaneet

Joulukuussa tydssd ja eldkkeelld Vuoden aikana tydssd ja eldkkeelld
1ka Keski- Keski- Ansio/ Keskim. Keski-  Keski- Ansio/
vuoden Henki- eldake ansio eldake Henki- kuu- eldake ansio eldke
lopussa loitad €/kk €/kk % loita kausia  €/kk €/kk %
Kaikki
17-29 297 796 776 97 659 4,7 771 798 104
30-39 1140 1249 853 68 2 007 6,2 1258 827 66
40-49 2 385 1403 919 66 3763 7,1 1414 909 64
50-54 2 205 1428 941 66 3 455 7,3 1423 925 65
55-59 3569 1478 932 63 5747 7,3 1488 953 64
60-68 4195 1464 861 59 8652 6,6 1469 967 66
60-62 3503 1511 1046 69 6218 7,0 1514 1072 71
60-67 4195 1464 861 59 8652 6,6 1469 967 66
62-67 1924 1394 723 52 4 657 6,2 1419 883 62
63-67 692 1227 410 33 2 434 5,6 1330 720 54
63-68 692 1227 410 33 2 434 5,6 1330 720 54
65-68 25 1085 109 10 331 5,0 983 478 49
17-54 6027 1353 908 67 9 884 6,9 1359 895 66
17-59 9596 1399 917 66 15 631 7,0 1408 918 65
17-67 13791 1419 897 63 24 283 6,9 1429 936 66
Kaikki 13791 1419 897 63 24283 6,9 1429 936 66
Miehet
17-29 108 780 808 104 246 4,7 776 900 116
30-39 412 1232 988 80 778 5,8 1234 965 78
40-49 891 1550 1086 70 1487 6,6 1574 1078 68
50-54 927 1604 1074 67 1495 7,1 1602 1067 67
55-59 1598 1633 1070 66 2673 7,0 1637 1080 66
60-68 1972 1612 994 62 4247 6,1 1621 1076 66
60-62 1619 1667 1235 74 2974 6,5 1675 1209 72
60-67 1972 1612 994 62 4247 6,1 1621 1076 66
62-67 928 1538 850 55 2 340 5,9 1565 971 62
63-67 353 1362 466 34 1273 5,4 1471 805 55
63-68 353 1362 466 34 1273 5,4 1471 805 55
65-68 12 1120 120 11 183 4,7 1112 519 47
17-54 2338 1480 1051 71 4006 6,5 1492 1046 70
17-59 3936 1542 1059 69 6679 6,7 1552 1060 68
17-67 5908 1565 1034 66 10926 6,5 1578 1067 68
Kaikki 5908 1565 1034 66 10926 6,5 1578 1067 68
Naiset
17-29 189 806 757 94 413 4,8 768 733 95
30-39 728 1259 777 62 1229 6,5 1272 750 59
40-49 1494 1315 822 63 2276 7,5 1321 815 62
50-54 1278 1300 847 65 1960 7,5 1294 826 64
55-59 1971 1352 822 61 3074 7,7 1371 856 62
60-68 2223 1333 739 55 4 405 7,0 1341 873 65
60-62 1884 1378 883 64 3244 7,4 1385 963 70
60-67 2223 1333 739 55 4 405 7,0 1341 873 65
62-67 996 1260 599 48 2317 6,5 1287 800 62
63-67 339 1086 351 32 1161 5,9 1186 632 53
63-68 339 1086 351 32 1161 5,9 1186 632 53
65-68 13 1053 95 9 148 5,3 840 430 51
17-54 3689 1273 819 64 5878 7,1 1276 803 63
17-59 5660 1300 820 63 8952 7,3 1310 822 63
17-67 7 883 1310 794 61 13357 7,2 1320 840 64
Kaikki 7 883 1310 794 61 13 357 7,2 1320 840 64
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3.6 Joulukuussa 2019 tai vuoden 2019 aikana tydssa ja eldakkeelld olleet 17-68-vuotiaat
Osatyokyvyttomyyseldkettd saaneet
Joulukuussa tyossd ja eldkkeelld Vuoden aikana tydssd ja eldkkeelld
1ka Keski- Keski- Ansio/ Keskim. Keski- Keski- Ansio/
vuoden Henki- eldke ansio eldake Henki- kuu- eldake ansio eldke
lopussa loitad €/kk €/kk % loitad kausia  €/kk €/kk %
Kaikki
17-29 75 698 1277 183 105 7,2 692 1352 195
30-39 699 850 1653 194 851 8,8 840 1629 194
40-49 2048 831 1709 206 2364 9,6 829 1701 205
50-54 2550 795 1705 214 2 849 9,8 795 1685 212
55-59 6061 796 1663 209 6590 9,9 793 1633 206
60-68 7317 815 1578 194 9654 9,4 815 1623 199
60-62 6 458 814 1705 209 6 880 10,1 813 1674 206
60-67 7317 815 1578 194 9654 9,4 815 1623 199
62-67 3196 812 1444 178 5276 8,9 814 1583 194
63-67 859 823 1030 125 2774 7,5 819 1480 181
63-68 859 823 1030 125 2774 7,5 819 1480 181
65-68 3 671 123 18 53 6,4 532 1047 197
17-54 5372 815 1694 208 6169 9,6 812 1680 207
17-59 11 433 805 1677 208 12759 9,8 802 1655 206
17-67 18 750 809 1636 202 22 413 9,6 807 1641 203
Kaikki 18 750 809 1636 202 22 413 9,6 807 1641 203
Miehet
17-29 25 714 1283 180 34 8,4 695 1271 183
30-39 189 933 1809 194 228 8,8 927 1829 197
40-49 526 992 1939 195 611 9,5 989 1952 197
50-54 731 944 1908 202 828 9,5 942 1862 198
55-59 1800 930 1840 198 2021 9,6 926 1825 197
60-68 2013 943 1757 186 2676 9,3 942 1820 193
60-62 1768 943 1896 201 1918 10,0 942 1875 199
60-67 2013 943 1757 186 2676 9,3 942 1820 193
62-67 865 947 1659 175 1431 8,9 947 1814 192
63-67 245 948 1180 124 758 7,6 943 1666 177
63-68 245 948 1180 124 758 7,6 943 1666 177
65-68 1 1013 185 18 29 6,9 584 1154 198
17-54 1471 956 1895 198 1701 9,4 953 1880 197
17-59 3271 942 1864 198 3722 9,5 938 1849 197
17-67 5284 942 1821 193 6398 9,4 940 1836 195
Kaikki 5284 942 1821 193 6398 9,4 940 1836 195
Naiset
17-29 50 690 1274 185 71 6,7 691 1400 203
30-39 510 819 1596 195 623 8,8 808 1560 193
40-49 1522 775 1633 211 1753 9,7 774 1620 209
50-54 1819 736 1627 221 2021 10,0 737 1619 220
55-59 4261 739 1590 215 4569 10,1 737 1554 211
60-68 5304 767 1511 197 6978 9,4 766 1549 202
60-62 4 690 766 1635 213 4962 10,2 765 1599 209
60-67 5304 767 1511 197 6978 9,4 766 1549 202
62-67 2331 762 1364 179 3 845 8,9 765 1498 196
63-67 614 773 972 126 2016 7,5 771 1410 183
63-68 614 773 972 126 2016 7,5 771 1410 183
65-68 2 500 77 15 24 5,8 456 908 199
17-54 3901 761 1621 213 4 468 9,6 760 1610 212
17-59 8162 750 1605 214 9037 9,9 748 1581 211
17-67 13 466 757 1566 207 16 015 9,7 756 1567 207
Kaikki 13 466 757 1566 207 16 015 9,7 756 1567 207
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4.1 Vuonna 2019 yhtd aikaa tydssa ja eldkkeelld olleet 17-68-vuotiaat

Kaikki eldkettd saaneet

k& Henki- Keskim. Ansiot€/kk Eldke €/kk
vuoden  [jtd kuu-
lopussa kausia  Keski-  25% 50% 75% Keski- 25% 50% 75%
ansio (Q1) (Mediaani) (Q3) elike  (Q1) (Mediaani) (Q3)
Kaikki
17-29 765 5,1 916 292 688 1259 756 15 684 1188
30-39 2 867 7,0 1163 441 934 1600 1101 724 1058 1518
40-49 6164 8,1 1317 520 1139 1794 1163 726 1055 1517
50-54 6578 8,4 1441 638 1250 1853 1176 697 1011 1546
55-59 13 691 8,7 1493 707 1308 1895 1219 711 1014 1638
60-68 85515 6,8 1488 460 1126 2012 1680 1050 1590 2177
60-62 15357 8,4 1466 721 1337 1890 1236 764 1097 1725
60-67 77 945 7,0 1498 481 1164 2039 1661 1032 1573 2161
62-67 68 343 6,8 1503 457 1118 2067 1735 1104 1629 2211
63-67 62 588 6,7 1508 440 1082 2092 1792 1159 1663 2242
63-68 70158 6,5 1494 424 1041 2051 1805 1169 1673 2254
65-68 44 908 6,8 1412 399 869 1846 1913 1246 1736 2330
17-54 16 374 7,9 1336 525 1131 1770 1147 698 1022 1513
17-59 30 065 8,3 1413 608 1225 1826 1181 705 1019 1559
17-67 108 010 7,4 1472 508 1186 1970 1511 882 1423 2023
Kaikki 115580 7,2 1465 490 1160 1954 1531 901 1448 2 046
Miehet
17-29 281 5,1 976 317 720 1415 760 17 740 1216
30-39 1014 6,5 1282 452 941 1813 1134 708 1126 1637
40-49 2126 7,5 1471 510 1093 1972 1409 834 1293 1843
50-54 2581 7,9 1642 633 1253 2070 1526 866 1336 2020
55-59 5 884 8,2 1731 669 1362 2179 1598 886 1431 2226
60-68 39 490 6,4 1802 534 1338 2504 2034 1299 1869 2548
60-62 6258 7,8 1613 649 1338 2131 1570 960 1476 2190
60-67 35935 6,5 1811 557 1373 2 547 2012 1282 1858 2532
62-67 31985 6,4 1839 544 1380 2614 2080 1343 1899 2580
63-67 29 677 6,3 1862 538 1387 2661 2128 1382 1921 2 609
63-68 33232 6,1 1847 516 1338 2601 2145 1391 1928 2623
65-68 21 466 6,4 1772 450 1168 2341 2261 1430 1975 2725
17-54 6002 7,4 1507 528 1119 1970 1401 807 1250 1832
17-59 11 886 7,8 1626 605 1249 2079 1504 845 1339 2018
17-67 47 821 6,9 1760 569 1333 2 408 1869 1132 1742 2424
Kaikki 51376 6,7 1756 550 1309 2392 1891 1154 1760 2 445
Naiset
17-29 484 5,1 880 282 654 1202 753 15 667 1186
30-39 1853 7,3 1107 433 930 1542 1085 729 1023 1481
40-49 4038 8,4 1250 525 1152 1740 1048 693 954 1373
50-54 3997 8,8 1329 640 1245 1748 971 646 857 1298
55-59 7 807 9,1 1337 750 1288 1742 963 654 834 1274
60-68 46 025 7,2 1250 417 982 1702 1412 901 1387 1869
60-62 9099 8,8 1379 808 1336 1788 1034 696 916 1422
60-67 42010 7,4 1262 436 1026 1724 1396 884 1367 1852
62-67 36 358 7,2 1239 407 938 1706 1467 954 1432 1902
63-67 32911 7,0 1221 400 876 1691 1522 1019 1475 1932
63-68 36 926 6,8 1207 398 841 1660 1532 1031 1486 1944
65-68 23 442 7,1 1112 361 700 1433 1626 1127 1567 2017
17-54 10372 8,2 1251 522 1136 1689 1014 664 916 1357
17-59 18179 8,6 1290 610 1216 1716 990 659 876 1327
17-67 60 189 7,8 1272 471 1102 1721 1261 774 1208 1714
Kaikki 64 204 7,6 1263 452 1071 1706 1277 785 1234 1737
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4.2 Vuonna 2019 yhtd aikaa tyossd ja eldkkeelld olleet 17—-68-vuotiaat
Kaikki eldkettd saaneet ilman osa-aikaeldkkeita
1ka Henki- Keskim. Ansiot €/kk Eldke €/kk
vuoden  |Gitd kuu-
lopussa kausia  Keski-  25% 50% 75% Keski- 25% 50% 75%
ansio Q1) (Mediaani) (Q3) elike  (Q1) (Mediaani) (Q3)

Kaikki
17-29 765 5,1 916 292 688 1259 756 15 684 1188
30-39 2867 7,0 1163 441 934 1600 1101 724 1058 1518
40-49 6164 8,1 1317 520 1139 1794 1163 726 1055 1517
50-54 6578 8,4 1441 638 1250 1853 1176 697 1011 1546
55-59 13 691 8,7 1493 707 1308 1895 1219 711 1014 1638
60-68 83201 6,8 1439 440 1067 1950 1713 1092 1620 2205
60-62 15357 8,4 1466 721 1337 1890 1236 764 1097 1725
60-67 75708 6,9 1448 458 1102 1977 1695 1076 1605 2190
62-67 66106 6,7 1444 433 1041 1994 1779 1160 1665 2245
63-67 60351 6,6 1442 419 1000 2005 1844 1220 1704 2278
63-68 67844 6,4 1431 403 967 1973 1855 1225 1710 2288
65-68 44097 6,8 1375 393 835 1780 1941 1275 1755 2350
17-54 16374 7,9 1336 525 1131 1770 1147 698 1022 1513
17-59 30065 8,3 1413 608 1225 1826 1181 705 1019 1559
17-67 105 773 7.3 1437 490 1148 1923 1530 904 1449 2045
Kaikki 113266 7,2 1431 472 1122 1909 1550 922 1472 2067

Miehet
17-29 281 5,1 976 317 720 1415 760 17 740 1216
30-39 1014 6,5 1282 452 941 1813 1134 708 1126 1637
40-49 2126 7,5 1471 510 1093 1972 1409 834 1293 1843
50-54 2581 7,9 1642 633 1253 2070 1526 866 1336 2020
55-59 5884 8,2 1731 669 1362 2179 1598 886 1431 2226
60-68 38612 6,3 1753 511 1281 2439 2071 1341 1900 2576
60-62 6258 7,8 1613 649 1338 2131 1570 960 1476 2190
60-67 35090 6,5 1760 532 1315 2474 2050 1329 1890 2561
62-67 31140 6,3 1782 518 1305 2535 2128 1397 1933 2614
63-67 28832 6,2 1 800 510 1303 2579 2182 1434 1960 2647
63-68 32354 6,0 1787 495 1263 2521 2197 1439 1964 2657
65-68 21133 6,4 1736 440 1130 2295 2292 1462 1997 2745
17-54 6002 7.4 1507 528 1119 1970 1401 807 1250 1832
17-59 11886 7,8 1626 605 1249 2079 1504 845 1339 2018
17-67 46976 6,8 1722 550 1291 2358 1892 1161 1766 2446
Kaikki 50498 6,6 1719 532 1270 2339 1914 1182 1783 2465

Naiset
17-29 484 5,1 880 282 654 1202 753 15 667 1186
30-39 1853 7,3 1107 433 930 1542 1085 729 1023 1481
40-49 4038 8,4 1250 525 1152 1740 1048 693 954 1373
50-54 3997 8,8 1329 640 1245 1748 971 646 857 1298
55-59 7807 9,1 1337 750 1288 1742 963 654 834 1274
60-68 44589 7,2 1200 400 919 1633 1440 941 1421 1892
60-62 9099 8,8 1379 808 1336 1788 1034 696 916 1422
60-67 40618 7,4 1211 414 959 1657 1426 923 1405 1875
62-67 34966 7,1 1177 400 858 1613 1505 1013 1472 1930
63-67 31519 6,9 1149 388 800 1581 1569 1085 1517 1963
63-68 35490 6,7 1139 373 778 1553 1577 1091 1526 1970
65-68 22964 7,1 1072 350 671 1352 1650 1160 1588 2034
17-54 10372 8,2 1251 522 1136 1689 1014 664 916 1357
17-59 18179 8,6 1290 610 1216 1716 990 659 876 1327
17-67 58797 7,7 1238 453 1063 1678 1277 789 1235 1731
Kaikki 62768 7.6 1230 435 1028 1662 1293 802 1259 1755
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4.3 Vuonna 2019 yhtd aikaa tyossa ja eldkkeelld olleet 17-68-vuotiaat

Vanhuuseldkettd saaneet

|kﬁ Henki- Keskim. Ansiot €/kk Eléike €/kk
vuoden loita kuu-
lopussa kausia  Keski-  25% 50%  75%  Keski- 25%  50%  75%
ansio (Q1) (Mediaani) (Q3) elike  (Q1) (Mediaani) (Q3)
Kaikki
40-49 44 8,3 4322 1876 3435 4 987 3433 1345 4 483 4 876
50-54 277 8,0 3640 833 2004 4254 3171 2504 2897 3650
55-59 1261 8,3 2625 654 1599 3228 2785 2291 2625 3171
60-68 66518 6,2 1402 398 894 1941 1942 1297 1769 2358
60-62 1893 6,8 1735 372 882 1994 2549 2101 2 420 2 804
60-67 59025 6,4 1411 400 915 1982 1939 1301 1772 2357
62-67 58 044 6,4 1401 400 914 1978 1926 1292 1758 2335
63-67 57 132 6,3 1400 400 916 1982 1917 1287 1749 2320
63-68 64 625 6,2 1392 399 895 1940 1922 1284 1749 2325
65-68 43 993 6,7 1372 390 833 1779 1946 1277 1757 2352
17-54 333 8,0 3721 900 2148 4 481 3130 2461 2908 3963
17-59 1594 8,3 2847 703 1754 3544 2855 2314 2691 3277
17-67 60619 6,4 1460 400 930 2 007 1970 1312 1792 2398
Kaikki 68112 6,2 1448 399 908 1971 1970 1307 1787 2395
Miehet
40-49 32 8,7 4 255 1876 3435 4750 4218 3973 4623 4976
50-54 260 7,8 3425 808 1914 4076 3386 2552 2949 3754
55-59 1183 8,4 2 644 681 1635 3288 2843 2323 2683 3217
60-68 32298 5,9 1780 468 1222 2517 2281 1506 2028 2714
60-62 1167 7,5 2042 437 1142 2371 2714 2256 2550 2972
60-67 28776 6,0 1792 481 1253 2573 2273 1509 2034 2710
62-67 28107 6,0 1779 480 1252 2572 2259 1496 2014 2 695
63-67 27 609 6,0 1779 482 1258 2580 2250 1489 2000 2 686
63-68 31131 5,8 1768 468 1227 2521 2260 1488 1998 2693
65-68 21073 6,4 1734 436 1127 2295 2300 1466 1999 2747
17-54 301 7,9 3538 855 2067 4319 3399 2541 2999 4050
17-59 1484 8,3 2818 725 1754 3553 2951 2365 2730 3332
17-67 30260 6,2 1860 489 1275 2611 2318 1533 2079 2756
Kaikki 33782 6,0 1844 475 1245 2552 2321 1529 2070 2756
Naiset
40-49 12 7,2 4526 1583 3059 5887 907 .. .. 2959
50-54 17 10,5 6167 2381 4723 6857 724 .. 480 2016
55-59 78 7,8 2328 400 1343 2597 1843 1687 2253 2 447
60-68 34 220 6,5 1076 343 701 1451 1651 1169 1581 2025
60-62 726 5,7 1014 297 611 1273 2198 1862 2260 2517
60-67 30 249 6,7 1081 351 715 1477 1650 1174 1580 2022
62-67 29937 6,7 1081 351 716 1478 1644 1169 1573 2010
63-67 29523 6,7 1082 353 718 1480 1638 1165 1567 2001
63-68 33 494 6,5 1077 344 702 1453 1641 1162 1570 2005
65-68 22920 7,1 1070 348 669 1351 1653 1161 1589 2035
17-54 32 8,9 5263 1995 3748 5563 880 .. 454 2157
17-59 110 8,1 3246 599 1743 3378 1537 889 2148 2383
17-67 30359 6,7 1090 351 716 1482 1649 1173 1581 2025
Kaikki 34330 6,5 1085 343 702 1455 1650 1169 1582 2028
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4.4 Vuonna 2019 yhtd aikaa tyossd ja elakkeelld olleet 17-68-vuotiaat
Kaikki tyokyvyttomyyseldkettd saaneet

1ka Henki- Keskim. Ansiot €/kk Ell’:ike €/kk
vuoden loita kuu-
lopussa kausia  Keski-  25% 50%  75%  Keski- 25%  50%  75%
ansio (Q1) (Mediaani) (Q3) elike  (Q1) (Mediaani) (Q3)
Kaikki
17-29 764 5,1 917 296 690 1259 756 15 684 1188
30-39 2 856 7,0 1153 440 932 1595 1102 726 1059 1518
40-49 6121 8,1 1294 512 1131 1783 1146 726 1052 1511
50-54 6302 8,4 1343 630 1234 1807 1093 688 976 1470
55-59 12330 8,7 1383 721 1297 1833 1066 688 932 1447
60-68 18 297 8,1 1378 728 1333 1857 1068 715 957 1475
60-62 13089 8,6 1456 850 1385 1902 1082 726 974 1504
60-67 18 297 8,1 1378 728 1333 1857 1068 715 957 1475
62-67 9931 7,6 1319 645 1282 1820 1045 705 938 1436
63-67 5208 6,6 1174 480 1161 1733 1021 691 922 1387
63-68 5208 6,6 1174 480 1161 1733 1021 691 922 1387
65-68 384 5,2 554 176 433 849 906 388 894 1380
17-54 16 043 7,9 1282 519 1119 1746 1105 695 1007 1486
17-59 28 373 8,3 1329 606 1215 1787 1087 691 973 1471
17-67 46 670 8,2 1349 650 1264 1817 1079 701 966 1473
Kaikki 46 670 8,2 1349 650 1264 1817 1079 701 966 1473
Miehet
17-29 280 5,1 977 321 722 1418 760 17 740 1203
30-39 1006 6,5 1250 450 934 1793 1140 714 1126 1637
40-49 2095 7,5 1419 501 1077 1936 1358 830 1283 1814
50-54 2322 7,9 1422 615 1193 1972 1321 832 1216 1759
55-59 4691 8,1 1478 668 1304 2035 1274 816 1182 1752
60-68 6921 7,4 1 445 628 1313 2 049 1290 852 1229 1779
60-62 4890 7,8 1555 711 1407 2131 1309 861 1258 1821
60-67 6921 7,4 1 445 628 1313 2 049 1290 852 1229 1779
62-67 3770 7,0 1376 540 1214 1994 1267 847 1211 1754
63-67 2031 6,2 1186 423 1020 1805 1231 830 1162 1687
63-68 2031 6,2 1186 423 1020 1805 1231 830 1162 1687
65-68 212 5,0 607 180 554 880 1013 446 1017 1530
17-54 5703 7,4 1379 519 1084 1901 1288 791 1198 1726
17-59 10394 7,7 1427 597 1200 1968 1281 804 1192 1736
17-67 17 315 7,6 1434 605 1248 2000 1285 823 1210 1756
Kaikki 17 315 7,6 1434 605 1248 2000 1285 823 1210 1756
Naiset
17-29 484 5,1 880 282 654 1202 753 15 667 1186
30-39 1850 7,3 1108 433 931 1542 1084 729 1022 1479
40-49 4026 8,4 1241 524 1149 1737 1048 694 954 1373
50-54 3980 8,8 1304 639 1243 1742 973 647 858 1298
55-59 7 639 9,1 1334 776 1295 1745 952 652 825 1261
60-68 11376 8,5 1343 819 1341 1782 950 666 850 1246
60-62 8199 9,1 1406 959 1378 1811 965 675 863 1285
60-67 11376 8,5 1343 819 1341 1782 950 666 850 1246
62-67 6161 8,0 1288 715 1300 1754 925 656 833 1183
63-67 3177 6,9 1167 527 1221 1698 900 647 820 1135
63-68 3177 6,9 1167 527 1221 1698 900 647 820 1135
65-68 172 5,3 491 175 350 702 782 333 731 1186
17-54 10 340 8,2 1237 519 1134 1684 1014 665 917 1357
17-59 17 979 8,6 1281 614 1218 1714 986 658 871 1321
17-67 29 355 8,5 1306 680 1271 1742 972 661 861 1296
Kaikki 29 355 8,5 1306 680 1271 1742 972 661 861 1296
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4.5 Vuonna 2019 yhtd aikaa tydssa ja eldkkeelld olleet 17—-68-vuotiaat
Taytta tyokyvyttomyyseldkettd saaneet

|kﬁ Henki- Keskim. Ansiot €/kk Eléike €/kk
vuoden loita kuu-
lopussa kausia  Keski-  25% 50%  75%  Keski- 25%  50%  75%
ansio (Q1) (Mediaani) (Q3) elike  (Q1) (Mediaani) (Q3)
Kaikki
17-29 659 4,7 798 257 595 1110 771 11 672 1272
30-39 2007 6,2 827 325 665 1230 1258 824 1293 1671
40-49 3763 7,1 909 333 705 1307 1414 976 1358 1742
50-54 3 455 7,3 925 367 738 1350 1423 990 1377 1771
55-59 5747 7,3 953 399 779 1410 1488 1070 1453 1840
60-68 8652 6,6 967 399 800 1526 1469 1062 1465 1843
60-62 6218 7,0 1072 452 923 1633 1514 1112 1498 1870
60-67 8652 6,6 967 399 800 1526 1469 1062 1465 1843
62-67 4 657 6,2 883 335 700 1431 1419 1000 1420 1822
63-67 2434 5,6 720 238 570 1175 1330 911 1356 1784
63-68 2434 5,6 720 238 570 1175 1330 911 1356 1784
65-68 331 5,0 478 154 373 708 983 414 1010 1445
17-54 9 884 6,9 895 337 700 1291 1359 901 1327 1711
17-59 15631 7,0 918 361 729 1337 1408 961 1376 1761
17-67 24 283 6,9 936 373 750 1403 1429 999 1406 1791
Kaikki 24283 6,9 936 373 750 1403 1429 999 1406 1791
Miehet
17-29 246 4,7 900 275 655 1310 776 13 748 1271
30-39 778 5,8 965 363 746 1509 1234 743 1292 1753
40-49 1487 6,6 1078 390 760 1491 1574 980 1518 2031
50-54 1495 7,1 1067 413 800 1541 1602 1103 1559 2027
55-59 2673 7,0 1080 437 837 1549 1637 1174 1630 2044
60-68 4247 6,1 1076 410 859 1669 1621 1154 1609 2063
60-62 2974 6,5 1209 482 985 1798 1675 1223 1666 2104
60-67 4247 6,1 1076 410 859 1669 1621 1154 1609 2063
62-67 2 340 5,9 971 364 750 1545 1565 1106 1583 2026
63-67 1273 5,4 805 285 650 1262 1471 992 1496 1943
63-68 1273 5,4 805 285 650 1262 1471 992 1496 1943
65-68 183 4,7 519 150 476 826 1112 563 1115 1605
17-54 4006 6,5 1046 391 767 1503 1492 914 1457 1932
17-59 6679 6,7 1060 400 792 1522 1552 1009 1530 1985
17-67 10926 6,5 1067 403 813 1581 1578 1066 1564 2018
Kaikki 10926 6,5 1067 403 813 1581 1578 1066 1564 2018
Naiset
17-29 413 4,8 733 251 542 1040 768 10 619 1272
30-39 1229 6,5 750 303 616 1118 1272 904 1293 1629
40-49 2276 7,5 815 304 650 1187 1321 973 1292 1584
50-54 1960 7,5 826 328 670 1227 1294 916 1281 1591
55-59 3074 7,7 856 360 716 1303 1371 1024 1345 1653
60-68 4 405 7,0 873 372 759 1415 1341 1007 1352 1665
60-62 3244 7,4 963 420 874 1513 1385 1053 1384 1681
60-67 4 405 7,0 873 372 759 1415 1341 1007 1352 1665
62-67 2317 6,5 800 300 652 1326 1287 934 1310 1641
63-67 1161 5,9 632 204 482 1030 1186 849 1247 1604
63-68 1161 5,9 632 204 482 1030 1186 849 1247 1604
65-68 148 5,3 430 160 304 579 840 348 840 1266
17-54 5878 7,1 803 306 642 1171 1276 894 1266 1578
17-59 8952 7,3 822 326 667 1220 1310 936 1295 1605
17-67 13 357 7,2 840 338 698 1285 1320 960 1312 1627
Kaikki 13 357 7,2 840 338 698 1285 1320 960 1312 1627
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|k§ Henki- Keskim. Ansiot €/kk Eléike €/kk
vuoden loita kuu-
lopussa kausia  Keski-  25% 50%  75%  Keski- 25%  50%  75%
ansio (Q1) (Mediaani) (Q3) elike  (Q1) (Mediaani) (Q3)
Kaikki
17-29 105 7,2 1352 964 1310 1657 692 572 690 817
30-39 851 8,8 1629 1101 1497 1951 840 658 796 963
40-49 2364 9,6 1701 1218 1601 2087 829 632 766 938
50-54 2 849 9,8 1685 1225 1565 2035 795 616 740 912
55-59 6590 9,9 1633 1207 1540 1987 793 625 752 910
60-68 9654 9,4 1623 1228 1543 1960 815 639 781 940
60-62 6 880 10,1 1674 1275 1579 1996 813 639 780 937
60-67 9654 9,4 1623 1228 1543 1960 815 639 781 940
62-67 5276 8,9 1583 1187 1516 1925 814 638 781 940
63-67 2774 7,5 1480 1086 1457 1882 819 639 784 948
63-68 2774 7,5 1480 1086 1457 1882 819 639 784 948
65-68 53 6,4 1047 735 1034 1624 532 271 531 736
17-54 6169 9,6 1680 1199 1564 2 040 812 627 757 927
17-59 12759 9,8 1655 1204 1551 2012 802 626 754 919
17-67 22 413 9,6 1641 1214 1548 1989 807 631 766 928
Kaikki 22 413 9,6 1641 1214 1548 1989 807 631 766 928
Miehet
17-29 34 8,4 1271 905 1273 1537 695 564 683 825
30-39 228 8,8 1829 1188 1602 2 146 927 690 857 1117
40-49 611 9,5 1952 1257 1762 2377 989 723 903 1162
50-54 828 9,5 1862 1258 1715 2328 942 721 879 1077
55-59 2021 9,6 1825 1267 1709 2267 926 726 879 1080
60-68 2676 9,3 1820 1310 1731 2237 942 753 905 1103
60-62 1918 10,0 1875 1372 1789 2276 942 754 902 1100
60-67 2676 9,3 1820 1310 1731 2237 942 753 905 1103
62-67 1431 8,9 1814 1277 1708 2213 947 751 906 1104
63-67 758 7,6 1666 1099 1584 2102 943 750 917 1113
63-68 758 7,6 1666 1099 1584 2102 943 750 917 1113
65-68 29 6,9 1154 755 937 1586 584 301 591 850
17-54 1701 9,4 1880 1237 1702 2295 953 712 877 1112
17-59 3722 9,5 1849 1256 1707 2280 938 719 878 1095
17-67 6398 9,4 1836 1275 1716 2265 940 734 890 1099
Kaikki 6398 9,4 1836 1275 1716 2265 940 734 890 1099
Naiset
17-29 71 6,7 1400 1064 1319 1722 691 588 690 817
30-39 623 8,8 1560 1081 1463 1885 808 654 781 921
40-49 1753 9,7 1620 1208 1559 1999 774 616 732 874
50-54 2021 10,0 1619 1218 1529 1950 737 598 702 829
55-59 4569 10,1 1554 1192 1485 1864 737 601 711 834
60-68 6978 9,4 1549 1207 1495 1863 766 615 745 876
60-62 4 962 10,2 1599 1249 1519 1882 765 615 745 873
60-67 6978 9,4 1549 1207 1495 1863 766 615 745 876
62-67 3 845 8,9 1498 1172 1455 1834 765 614 746 874
63-67 2016 7,5 1410 1080 1414 1803 771 615 746 885
63-68 2016 7,5 1410 1080 1414 1803 771 615 746 885
65-68 24 5,8 908 568 1057 1673 456 141 490 608
17-54 4 468 9,6 1610 1191 1527 1955 760 612 724 864
17-59 9037 9,9 1581 1192 1504 1910 748 606 718 848
17-67 16 015 9,7 1567 1198 1499 1887 756 610 730 860
Kaikki 16 015 9,7 1567 1198 1499 1887 756 610 730 860
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5.1 Joulukuussa 2019 yhtd aikaa tydssa ja tydkyvyttomyyseldkkeelld olleet
17-68-vuotiaat tyokyvyttomyyden syyn mukaan

Kaikki tyokyvyttomyyseldkettd saaneet

Tyokyvyttomyyden Keski- Keski- Ansio/ Keskim.
pddasiallinen syy eldke ansio eldke kuu-
Henkil6ita €/kk €/kk % kausia
Kaikki
| Tartunta- ja loistaudit 64 1100 1437 131 9,8
Il Kasvaimet 1510 1247 1577 126 9,4
\% Umpieritys- yms. sairaudet 436 1081 1423 132 10,2
Vv Mielenterveyden ja kdyttaytymisen hdiriot 10 099 1108 1220 110 9,7
Vi Hermoston sairaudet 2 685 1134 1498 132 10,1
Vil Silmadn sairaudet 326 1205 1510 125 10,2
VIl Korvan sairaudet 171 1064 1741 164 10,4
IX Verenkiertoelinten sairaudet 1757 1190 1548 130 9,7
X Hengityselinten sairaudet 344 1133 1451 128 10,0
Xl Ruoansulatuselinten sairaudet 288 1148 1360 118 9,8
Xl Ilhon yms. sairaudet 180 956 1478 155 10,1
Xl Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet 12212 985 1454 148 10,1
XIV  Virtsa- ja sukupuolielinten sairaudet 164 1196 1505 126 9,4
XVII  Synnynndiset epdmuodostumat 239 1063 1483 140 10,2
XIX  Vammat ja myrkytykset 1354 1019 1318 129 9,6
HLXV,XVELXVIIT Muut 706 954 1622 170 10,3
Kaikki 32535 1068 1396 131 9,9
Miehet
| Tartunta- ja loistaudit 42 1225 1528 125 10,2
I Kasvaimet 445 1566 1775 113 8,9
\% Umpieritys- yms. sairaudet 193 1282 1459 114 9,8
Vv Mielenterveyden ja kdyttdytymisen hairiot 3063 1277 1236 97 9,4
Vi Hermoston sairaudet 881 1371 1632 119 9,7
Vil Silmén sairaudet 159 1347 1659 123 10,4
VIl Korvan sairaudet 49 1340 2051 153 10,1
IX Verenkiertoelinten sairaudet 965 1378 1680 122 9,4
X Hengityselinten sairaudet 147 1351 1560 115 9,7
Xl Ruoansulatuselinten sairaudet 104 1461 1420 97 9,9
Xl Ilhon yms. sairaudet 55 1117 1360 122 9,8
Xl Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet 4024 1203 1553 129 9,7
XIV  Virtsa- ja sukupuolielinten sairaudet 78 1365 1707 125 9,2
XVII  Synnynndiset epdmuodostumat 89 1233 1687 137 9,7
XIX  Vammat ja myrkytykset 718 1143 1387 121 9,3
HHLXV,XVELXVIIT Muut 177 1192 1826 153 10,7
Kaikki 11189 1272 1489 117 9,6
Naiset
| Tartunta- ja loistaudit 22 864 1277 148 9,2
I Kasvaimet 1065 1113 1498 135 9,6
\% Umpieritys- yms. sairaudet 243 922 1395 151 10,4
\Y Mielenterveyden ja kdyttdaytymisen hairiot 7 036 1034 1213 117 9,8
Vi Hermoston sairaudet 1804 1018 1435 141 10,3
Vil Silman sairaudet 167 1069 1373 128 9,9
VIl Korvan sairaudet 122 953 1619 170 10,5
IX Verenkiertoelinten sairaudet 792 962 1390 144 10,1
X Hengityselinten sairaudet 197 970 1370 141 10,2
Xl Ruoansulatuselinten sairaudet 184 972 1329 137 9,7
Xl Ilhon yms. sairaudet 125 885 1529 173 10,1
Xl Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet 8188 877 1407 160 10,2
XIV  Virtsa- ja sukupuolielinten sairaudet 86 1043 1332 128 9,6
XVII  Synnynndiset epdmuodostumat 150 962 1370 142 10,5
XIX  Vammat ja myrkytykset 636 879 1243 141 9,9
HLXV,XVIL,XVII Muut 529 874 1557 178 10,1
Kaikki 21346 961 1349 140 10,1
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5.2 Joulukuussa 2019 yhtd aikaa tydssa ja tydkyvyttomyyseldkkeelld olleet
17-68-vuotiaat tyokyvyttomyyden syyn mukaan

Taytta tyokyvyttomyyseldkettd saaneet

Tyokyvyttomyyden Keski- Keski- Ansio/ Keskim.
pddasiallinen syy eldke ansio eldke kuu-
Henkiloita €/kk €/kk % kausia
Kaikki
| Tartunta- ja loistaudit 37 1277 1113 87 9,2
Il Kasvaimet 743 1647 1284 78 8,5
\% Umpieritys- yms. sairaudet 166 1433 840 59 9,5
Vv Mielenterveyden ja kdyttaytymisen hdiriot 5 997 1303 842 65 9,3
Vi Hermoston sairaudet 1070 1564 1037 66 9,4
Vil Silmé&n sairaudet 139 1602 931 58 9,8
VIl Korvan sairaudet 34 1741 895 51 9,5
IX Verenkiertoelinten sairaudet 736 1648 1153 70 9,0
X Hengityselinten sairaudet 145 1545 979 63 9,4
XI Ruoansulatuselinten sairaudet 123 1601 891 56 9,3
Xl Ihon yms. sairaudet 55 1403 971 69 9,8
XNl Tuki- ja liikkuntaelinten sairaudet 3532 1473 975 66 9,3
XIV  Virtsa- ja sukupuolielinten sairaudet 87 1497 994 66 9,1
XVII Synnynndiset epdmuodostumat 93 1495 1069 72 10,1
XIX  Vammat ja myrkytykset 672 1305 1003 77 8,9
IHLXV,XVLXVII Muut 162 1460 1086 74 9,7
Kaikki 13791 1419 948 67 9,2
Miehet
| Tartunta- ja loistaudit 28 1325 1223 92 9,8
Il Kasvaimet 276 1892 1595 84 8,2
\% Umpieritys- yms. sairaudet 91 1610 833 52 9,4
Vv Mielenterveyden ja kdyttaytymisen hdiriot 2 212 1401 979 70 9,1
VI Hermoston sairaudet 446 1725 1205 70 9,1
Vil Silman sairaudet 76 1711 1203 70 9,6
VIl Korvan sairaudet 15 1887 1076 57 9,5
IX Verenkiertoelinten sairaudet 473 1794 1297 72 8,7
X Hengityselinten sairaudet 73 1786 1155 65 9,4
Xl Ruoansulatuselinten sairaudet 60 1811 1014 56 10,0
Xl Ihon yms. sairaudet 25 1544 1064 69 10,0
Xl Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet 1567 1640 1105 67 8,9
XIV  Virtsa- ja sukupuolielinten sairaudet 48 1558 1085 70 8,7
XVII Synnynndiset epdmuodostumat 47 1568 1350 86 9,9
XIX  Vammat ja myrkytykset 410 1403 1127 80 8,5
IHLXV,XVELXVII Muut 61 1578 1216 77 9,9
Kaikki 5908 1565 1104 71 9,0
Naiset
I Tartunta- ja loistaudit 9 1129 830 74 7,6
Il Kasvaimet 467 1502 1103 73 8,6
\% Umpieritys- yms. sairaudet 75 1218 849 70 9,6
\Y Mielenterveyden ja kdyttdytymisen hairiot 3 785 1245 762 61 9,4
Vi Hermoston sairaudet 624 1449 916 63 9,7
Vil Silman sairaudet 63 1470 612 42 10,0
VI Korvan sairaudet 19 1625 725 45 9,5
IX Verenkiertoelinten sairaudet 263 1384 882 64 9,4
X Hengityselinten sairaudet 72 1302 804 62 9,3
Xl Ruoansulatuselinten sairaudet 63 1401 790 56 8,8
Xl Ilhon yms. sairaudet 30 1285 886 69 9,7
Xl Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet 1965 1340 872 65 9,6
XIV  Virtsa- ja sukupuolielinten sairaudet 39 1422 889 63 9,5
XVII  Synnynndiset epamuodostumat 46 1421 795 56 10,3
XIX  Vammat ja myrkytykset 262 1150 813 71 9,4
HLXV,XVLXVII Muut 101 1389 1015 73 9,5
Kaikki 7 883 1310 832 64 9,4
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5.3 Joulukuussa 2019 yhtd aikaa tydssa ja tydkyvyttomyyseldkkeelld olleet
17-68-vuotiaat tyokyvyttomyyden syyn mukaan

Osatyokyvyttomyyseldkettd saaneet

Tyokyvyttomyyden Keski- Keski- Ansio/ Keskim.
pddasiallinen syy elake ansio eldake kuu-
Henkil6ita €/kk €/kk % kausia
Kaikki
| Tartunta- ja loistaudit 27 858 1837 214 10,7
Il Kasvaimet 767 859 1832 213 10,2
\% Umpieritys- yms. sairaudet 270 865 1752 203 10,6
Vv Mielenterveyden ja kadyttaytymisen hairiot 4105 822 1723 210 10,4
Vi Hermoston sairaudet 1616 849 1772 209 10,5
Vil Silmadn sairaudet 187 909 1872 206 10,4
VIl Korvan sairaudet 137 896 1936 216 10,6
IX Verenkiertoelinten sairaudet 1022 860 1815 211 10,3
X Hengityselinten sairaudet 199 832 1758 211 10,4
Xl Ruoansulatuselinten sairaudet 165 811 1659 205 10,1
Xl Ilhon yms. sairaudet 125 759 1664 219 10,1
Xl Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet 8 680 786 1628 207 10,4
XV Virtsa- ja sukupuolielinten sairaudet 77 856 1956 229 9,9
XVII  Synnynndiset epdmuodostumat 146 788 1724 219 10,3
XIX  Vammat ja myrkytykset 683 736 1596 217 10,3
IHLXV,XVELXVIHT Muut 544 803 1768 220 10,5
Kaikki 18 750 809 1693 209 10,4
Miehet
| Tartunta- ja loistaudit 14 1024 2028 198 11,1
Il Kasvaimet 169 1034 2051 198 9,9
\% Umpieritys- yms. sairaudet 102 989 1989 201 10,2
\Y Mielenterveyden ja kdyttdytymisen hairiot 852 954 1856 195 10,2
Vi Hermoston sairaudet 435 1009 2037 202 10,4
Vil Silmadn sairaudet 83 1014 2006 198 11,1
VI Korvan sairaudet 34 1098 2508 228 10,3
IX Verenkiertoelinten sairaudet 493 975 2037 209 10,1
X Hengityselinten sairaudet 74 922 1909 207 9,9
Xl Ruoansulatuselinten sairaudet 44 983 1865 190 9,9
Xl Ilhon yms. sairaudet 30 761 1578 207 9,7
Xl Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet 2 457 925 1812 196 10,3
XV Virtsa- ja sukupuolielinten sairaudet 30 1055 2 454 233 10,1
XVII  Synnynndiset epdmuodostumat 42 858 2041 238 9,5
XIX  Vammat ja myrkytykset 309 794 1699 214 10,4
XV, XVIL,XVII Muut 116 990 2107 213 11,1
Kaikki 5284 942 1884 200 10,3
Naiset
I Tartunta- ja loistaudit 13 680 1613 237 10,3
Il Kasvaimet 598 809 1774 219 10,3
\% Umpieritys- yms. sairaudet 168 789 1610 204 10,8
Vv Mielenterveyden ja kdyttaytymisen hdiriot 3 253 787 1689 215 10,4
\Y Hermoston sairaudet 1181 790 1678 212 10,6
Vil Silmdn sairaudet 104 825 1765 214 9,9
VIl Korvan sairaudet 103 829 1758 212 10,7
IX Verenkiertoelinten sairaudet 529 752 1612 214 10,5
X Hengityselinten sairaudet 125 778 1667 214 10,7
Xl Ruoansulatuselinten sairaudet 121 748 1585 212 10,2
Xl Ilhon yms. sairaudet 95 758 1691 223 10,3
Xl Tuki- ja liikuntaelinten sairaudet 6223 731 1557 213 10,4
XIV  Virtsa- ja sukupuolielinten sairaudet 47 729 1631 224 9,7
XVII  Synnynndiset epdmuodostumat 104 759 1604 211 10,6
XIX  Vammat ja myrkytykset 374 688 1513 220 10,2
HHLXV,XVILXVIIT Muut 428 753 1678 223 10,3
Kaikki 13 466 757 1621 214 10,4







ELAKETURVAKESKUKSEN
TILASTOJA

Elikkeella ja tyossa

Tilasto eldkeldisten tyonteosta vuosina 2007-2019

Tilastojulkaisussa kasitelldan eldkeldisten tyontekoa tyoikdisen vdeston
keskuudessa vuosina 2007-2019. Julkaisu sisdltda tietoja tyonteon
laajuuden ohella myds tyossa kdyneiden elikeldisten keskieldkkeista
ja -ansioista.

ELAKETURVAKESKUKSEN TILASTOJA

Elaketurvakeskus on lakisddteinen tyoeldketurvan kehittdja,
asiantuntija ja yhteisten palvelujen tuottaja. Tilastoja-sarjassa
julkaistaan tilastotietoja eldketurvan eri alueilta. Tilastot
perustuvat eldkejarjestelman rekisteritietoihin.

eYe Eliketurvakeskus
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