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Henkilöstömitoitussuositukset lasten-

neuvolaan ja kouluterveydenhuoltoon 

• 

• 

Taulukko 1. Lapsi- ja oppilasmäärät uusissa ja vanhoissa henkilöstömitoitussuosituksissa 

 uusi 2023 vanha vuodelta 2004 

lastenneuvola terveydenhoitaja 320 400 

lastenneuvola lääkäri 2 270 2 800 

kouluterveydenhoitaja 460 600 

koululääkäri 2 100 2 100 



Taustaa ja perustelut 
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Taustaa ja perustelut 

Taulukko 2. Keskimääräiset työntekijäkohtaiset lapsi- ja oppilasmäärät lastenneuvolassa ja kouluter-

veydenhuollossa vuosina 2019 ja 2021. Suluissa hyvinvointialueiden minimit ja maksimit. (Wiss ym. 

2021 ja 2022) 

Vuosi 
Lapsimäärä lastenneuvolassa 

(hyvinvointialueiden minimi – maksimi) 

Oppilasmäärä kouluterveydenhuollossa  

(hyvinvointialueiden minimi – maksimi) 

 Terveydenhoitaja Lääkäri Terveydenhoitaja Lääkäri 

2019 326 2 643 453 3 256 

2021 
318 

(217–414) 

2 455 

(1 576‒3 811) 

487 

(376–625) 

3 529 

(2 040–7 768) 
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Henkilöstömitoituksen laskentaperusteet 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

Terveystarkastuksiin varattava aika sovitaan paikallisesti 

 

https://www.terveysportti.fi/apps/dtk/nko


Henkilöstömitoituksen laskentaperusteet 
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Taulukko 3. Mitoituslaskelmassa käytetty tarkastukseen varattu aika eri ikävaiheissa ja luokilla mi-

nuutteina 

Ikä/ 

luokkataso 

Terveydenhoitajan aika  

(asiakastapaamisen aika) 

Terveydenhoitajan ja 

 lääkärin yhteinen aika  

(asiakastapaamisen aika) 

Lääkärin aika 

(asiakastapaamisen aika) 

Asiakkaalle 

yhteensä 

Lastenneuvola 

1–4 vk 60 (50)   50 

4–6 vk 45 (35)  30 (20) 55 

2 kk 60 (50)   50 

3 kk 60 (50)   50 

4 kk 45 (35)  30 (20) 55 

5 kk 60 (50)   50 

6 kk 60 (50)   50 

8 kk 45 (35)  30 (20) 55 

10 kk (tarv.) 30 (25)   25 

1 v 60 (50)   50 

1 ½ v 60 (50)  30 (20) 70 

2 v 60 (50)   50 

3 v 60 (50)   50 

4 v 90 (75)  30 (20) 95 

5 v 90 (75)   75 

6 v 60 (50)   50 

laskelmassa  

käytetty ka. 60  30  

Kouluterveydenhuolto 

1 lk. 40 (30) 40 (30)  60 

2, 3, 4 lk. 40 (30)   30 

5 lk. 20 (15) 40 (30)  45 

6 lk. 40 (30)   30 

7 lk. 50 (40)   40 

8 lk. 40 (30)  40 (30) 60 

9 lk. 40 (30)   30 

Työntekijän käytettävissä oleva työaika 

• 

• 

• 

• 



Miten suositusta sovelletaan? 
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Miten suositusta sovelletaan? 

• 

• 

• 

• 



Lastenneuvolan henkilöstömitoituslaskelma 2023 
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Lastenneuvolan henkilöstömitoitus-

laskelma 2023 

Tarkennuksia lastenneuvolan mitoituslaskelmaan 

Lisä-, seuranta- ja tukikäynnit  

Etäasiointi ja asiakaskohtainen toimistotyö 

 



Lastenneuvolan henkilöstömitoituslaskelma 2023 
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Taulukko 4. Lastenneuvolan terveydenhoitajan työajan taustatiedot 

Viikkoja vuodessa  52,14 viikkoa / vuosi 

Työtunteja  
päivässä 7,65 h 

viikossa 38,25 h 

1 994,36 tuntia / vuosi 

Käytettävää työaikaa vähentää   

vuosiloma (sijaistettu) −0 päivää −0 h 

arkipyhät  −9 päivää −68,85 h 

sairaspäivät −16,33 päivää / vuosi −124,92 h 

täydennyskoulutus  −8 päivää / vuosi −61,20 h 

Työaikaa yhteensä / vuosi 
1 739,39 h 

45,47 viikkoa 

Taulukko 5. Mitoituslaskelma lastenneuvolan terveydenhoitajan työhön 

Lastenneuvolan mitoitussuositus 

1 terveydenhoitaja / 320 lasta 

Työn sisältö Laskennallinen aika Tuntia/vuosi 

Asiakastyö 

Terveystarkastukset 

Terveystarkastusten koordinointi (sis. suunnittelu, vies-

tintä, ajanvaraukset, esitietojen kokoaminen, suunnitte-

luun liittyvä yhteistyö) 

3 tuntia / viikko  136,42 

Terveystarkastusten toteuttaminen (sis. perehtyminen 

asiakirjoihin ja kirjaukset) 

tarkastuksen laskennallinen ka. kesto 

60 min 
734,00 

Yhteensä 870,42 

Muu asiakastyö 

Lisä-, seuranta- ja tukikäynnit, (sis. kirjaaminen) 
lisäkäynteihin varataan 25 % asiakas-

työajasta 
247,26 

Etäasiointi ja toimistotyö (sis. puhelut, sähköinen asi-

ointi, poisjääneiden jäljitys yms.) 
3 tuntia / viikko  136,42 

Monialainen yhteistyö (konsultaatiot, verkostokokoukset 

ym.)  
3 tuntia / viikko 136,42 

Yhteensä  520,10 

Asiakastyö yhteensä  1 390,52 

Muut työaikaan sisältyvät toimet 

Toimistotyö (esim. lääke-, väline- ja tarviketilaukset, työ-

ajan suunnittelu ja seuranta, opiskelijoiden ohjaus) 
2 tuntia / viikko 90,95 

Kokoukset (ei asiakastyöhön liittyvät, ml. yksikkökokous, 

työnohjaus ja matkat) 
3 tuntia / viikko 136,42 

Ruoka- ja kahvitauot  2,5 tuntia / viikko 113,69 

Muut toimet yhteensä 341,06 

Kaikki työn sisällöt yhteensä / vuosi 
1 731,58 

(jää 7,81) 

 



Lastenneuvolan henkilöstömitoituslaskelma 2023 
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Taulukko 6. Lastenneuvolan lääkärin työajan taustatiedot 

Viikkoja vuodessa   52,14 viikkoa / vuosi 

Työtunteja  
päivässä 7,65 h 

viikossa 38,25 h 
1 994,36 tuntia / vuosi 

Käytettävää työaikaa vähentää   

vuosiloma (sijaistettu) −0 päivää −0 h 

arkipyhät  −9 päivää −68,85 h 

sairaspäivät −8 päivää / vuosi −61,20 h 

täydennyskoulutus  −10 päivää / vuosi −76,50 h 

Työaikaa yhteensä / vuosi 
1 787,81 tuntia 

46,74 viikkoa 

Taulukko 7. Mitoituslaskelma lastenneuvolan lääkärin työhön 

Lastenneuvolan mitoitussuositus 

1 lääkäri / 2270 lasta 

Työn sisältö Laskennallinen aika Tuntia/vuosi 

Asiakastyö 

Terveystarkastukset 

Terveystarkastusten koordinointi (sis. suunnittelu, esi-

tietojen kokoaminen, suunnitteluun liittyvä yhteistyö) 
1 tunti / viikko  46,74 

Terveystarkastusten toteuttaminen (sis. perehtyminen 

asiakirjoihin ja kirjaukset) 

tarkastuksen laskennallinen ka. kesto 

30 min 
805,00 

Yhteensä 851,74 

Muu asiakastyö 

Lisä-, seuranta- ja tukikäynnit, (sis. kirjaaminen) 
lisäkäynteihin varataan 20 % asiakas-

työajasta 
203,32 

Etäasiointi ja toimistotyö (sis. puhelut, sähköinen asi-

ointi, poisjääneiden jäljitys yms.) 
3 tuntia / viikko  140,22 

Monialainen yhteistyö (konsultaatiot, verkostokokoukset 

ym.)  
3 tuntia / viikko 140,22 

Yhteensä  483,76 

Asiakastyö yhteensä  1 335,5 

Muut työaikaan sisältyvät toimet 

Toimistotyö (esim. työajan suunnittelu ja seuranta, opis-

kelijoiden ohjaus) 
3 tuntia / viikko 140,22 

Kokoukset (ei asiakastyöhön liittyvät, ml. yksikkökokous, 

työnohjaus ja matkat) 
4 tuntia / viikko 186,96 

Ruoka- ja kahvitauot  2,5 tuntia / viikko 116,85 

Muut toimet yhteensä 444,03 

Kaikki työn sisällöt yhteensä / vuosi 
1 779,53 

(jää 8,28) 



Kouluterveydenhuollon henkilöstö- 
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Kouluterveydenhuollon henkilöstö- 

mitoituslaskelma 2023 

Tarkennuksia kouluterveydenhuollon mitoituslaskelmaan 

Lisä-, seuranta- ja tukikäynnit 
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Yhteisöllinen opiskeluhuoltotyö 
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Taulukko 8. Kouluterveydenhoitajan työajan taustatiedot 

Viikkoja vuodessa  52,14 viikkoa / vuosi 

Työtunteja 
päivässä 7,65 h 

viikossa 38,25 h 
1 994,36 tuntia / vuosi 

Käytettävää työaikaa vähentää   

vuosiloma (ei sijaista) −31 päivää −237,15 h 

arkipyhät  −9 päivää −68,85 h 

sairaspäivät −16,33 päivää / vuosi −124,92 h 

täydennyskoulutus  −8 päivää / vuosi −61,20 h 

Työaikaa yhteensä / vuosi 
1 502,24 tuntia 

39,27 viikkoa 

Taulukko 9. Mitoituslaskelma kouluterveydenhoitajan työhön 

Kouluterveydenhoitajan mitoitussuositus 

1 terveydenhoitaja / 460 oppilasta 

Työn sisältö Laskennallinen aika Tuntia/vuosi 

Asiakastyö 

Terveystarkastukset 

Terveystarkastusten koordinointi (sis. suunnittelu, vies-

tintä, ajanvaraukset, esitietojen kokoaminen, opettajayh-

teistyö) 

3,5 tuntia / viikko 137,45 

Terveystarkastusten toteuttaminen (sis. perehtyminen 

asiakirjoihin ja kirjaukset) 

- 1 lk. 40 min + 40 min yhdessä lääkä-

rin kanssa 

- luokilla 2, 3, 4, 6, 8 ja 9 40 min 

- 5 lk. 20 min + 40 min lääkärin kanssa 

- 7 lk. 50 min 

366,26 

Yhteensä 503,71 

Muu asiakastyö 

Avoimet vastaanotot (sis. tapaturmat) 
1 tunti / päivä 

yhteensä 5 tuntia / viikko 
196,35 

Lisä-, seuranta- ja tukikäynnit, ml. raskauden ehkäisyn 

käynnit (sis. kirjaaminen) 
yksi käynti 40 %:lle oppilaista, 30 min 92,00 

Etäasiointi ja toimistotyö (sis. puhelut, sähköinen asiointi 

yms.) 
2 tuntia / viikko 78,54 

Monialainen yhteistyö (konsultaatiot, verkostokokouk-

set, monialainen asiantuntijaryhmä ym.)  
3,5 tuntia / viikko 137,45 

Yhteensä  504,34 

Asiakastyö yhteensä 1 008,05 

Yhteisöllinen työ 

Yhteisöllinen opiskeluhuoltotyö (opiskeluhuoltoryhmä 

ja muu yhteisöllinen työ) 
5,75 tuntia / viikko (15 % työajasta) 225,80 

Muut työaikaan sisältyvät toimet 

Toimistotyö (esim. lääke-, väline- ja tarviketilaukset, työ-

ajan suunnittelu ja seuranta) 
1,25 tuntia / viikko 49,09 

Kokoukset (ei asiakastyöhön liittyvät, ml. yksikkökokous, 

työnohjaus ja matkat) 
3 tuntia / viikko 117,81 

Ruoka- ja kahvitauot  2,5 tuntia / viikko 98,18 

Muut toimet yhteensä 265,08 

Kaikki työn sisällöt yhteensä / vuosi 
1 498,93 

(jää 3,31) 
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Taulukko 10. Koululääkärin työajan taustatiedot 

Viikkoja vuodessa   52,14 viikkoa / vuosi 

Työtunteja  
päivässä 7,65 h 

viikossa 38,25 h 
1 994,36 tuntia / vuosi 

Käytettävää työaikaa vähentää   

vuosiloma (ei sijaista) −31 päivää −237,15 h 

arkipyhät −9 päivää −68,85 h 

sairaspäivät −8 päivää / vuosi −61,20 h 

täydennyskoulutus −10 päivää / vuosi −76,50 h 

Työaikaa yhteensä / vuosi 
1 550,66 tuntia 

40,54 viikkoa 

Taulukko 11. Mitoituslaskelma koululääkärin työhön 

Koululääkärin mitoitussuositus 

1 lääkäri / 2 100 oppilasta 

Työn sisältö Laskennallinen aika Tuntia/vuosi 

Asiakastyö 

Terveystarkastukset 

Terveystarkastusten koordinointi (sis. suunnittelu, esi-

tietojen kokoaminen, opettajayhteistyö) 
1 tunti / viikko 40,54 

Terveystarkastusten toteuttaminen (sis. perehtyminen 

asiakirjoihin ja kirjaukset) 

1, 5 ja 8 lk. (= 1/3 oppilaista eli 700:lle)  

40 min 
466,67 

Yhteensä 507,21 

Muu asiakastyö 

Lisä-, seuranta- ja tukikäynnit, ml. raskauden ehkäisyn 

käynnit (sis. kirjaaminen) 
yksi käynti 1/3 oppilaista, 30 min 350,00 

Etäasiointi ja toimistotyö (sis. puhelut, lähetteet, todis-

tukset, lab.tulokset, jatkosuunnitelmat, yms.) 
4 tuntia / viikko 162,16 

Monialainen yhteistyö (konsultaatiot, verkostokokouk-

set, monialainen asiantuntijaryhmä ym.)  
3,5 tuntia / viikko 141,89 

Yhteensä  654,05 

Asiakastyö yhteensä 1 161,26 

Yhteisöllinen työ 

Yhteisöllinen opiskeluhuoltotyö (opiskeluhuoltoryhmä 

ja muu yhteisöllinen työ) 
1,5 tuntia / viikko (4 % työajasta) 60,81 

Muut työaikaan sisältyvät toimet 

Toimistotyö (esim. työajan suunnittelu ja seuranta) 1 tuntia / viikko 40,54 

Kokoukset (ei asiakastyöhön liittyvät, ml. yksikkökokous, 

työnohjaus ja matkat) 
4,5 tuntia / viikko 182,43 

Ruoka- ja kahvitauot 2,5 tuntia / viikko 101,35 

Muut toimet yhteensä 324,32 

Kaikki työn sisällöt yhteensä / vuosi 
1 546,39 

(jää 4,27) 



Lähteet 
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