
 

 

 

  

PÄÄLÖYDÖKSET 
• Terveys- ja sosiaalipalveluissa 

työskentelevien määrä kasvoi 9,7 

prosenttia vuodesta 2016 vuo-

teen 2021. 

• Henkilöstön määrä kasvoi yritys-

sektorilla lähes 27 900 henkilöllä 

vuodesta 2016.  

• Yrityssektorin henkilöstömäärä 

ja suhteellinen osuus koko sosi-

aali- ja terveyspalvelujen henki-

löstöstä kasvoi vuoden 2016 24,4 

prosentista 29,9 prosenttiin vuo-

teen 2021 mennessä.  

Sanna Palmgren 

Essi Karvonen 

SOTE-henkilostotiedot@thl.fi 

 

Terveys- ja sosiaalipalvelujen henkilöstö 2021 
Lähes kolmannes terveys- ja sosiaalipalvelujen henkilöstöstä 
työskentelee yrityssektorilla 

Vuoden 2021 lopussa terveys- ja sosiaalipalveluissa työskenteli yhteensä noin 358 000 hen-

kilöä. 63,0 prosenttia (noin 226 000 henkilöä) työskenteli julkisella sektorilla, 29,9 prosent-

tia yrityssektorilla (noin 107 000 henkilöä) ja 7,1 prosenttia työskenteli järjestösektorilla 

(noin 25 500 henkilöä). 

Terveys- ja sosiaalipalveluissa pääasiallisesti työskentelevän henkilöstön määrä oli 

vuonna 2021 0,9 prosenttia suurempi kuin vuonna 2020 ja 9,7 prosenttia  suurempi verrat-

tuna vuoteen 2016. Suurin kasvu on tapahtunut yrityssektorilla, jossa henkilöstön määrä 

on kasvanut 34,3 prosenttia vuodesta 2016. Vuonna 2021 terveys- ja sosiaalipalveluissa yri-

tyssektorilla työskenteli noin 107 000 henkilöä, kun vuonna 2016 määrä oli noin 79 700 

henkilöä. Samassa ajassa henkilöstön määrä on laskenut järjestösektorilla noin 30 400 

henkilöstä noin 25 500 henkilöön (- 16,3 %). Terveys- ja sosiaalipalveluissa julkisella sekto-

rilla työskentelevien määrä kasvoi 4,0 prosenttia vuodesta 2016. Julkisella sektorilla työs-

kenteli lähes 226 000 henkilöä vuonna 2021 ja 217 000 henkilöä vuonna 2016.  

Sosiaali- ja terveydenhuollon vuokratyövoimassa henkilöstömäärä kasvoi vuodesta 2016 

lähes viidenneksellä. Vuonna 2021 vuokratyövoimassa pääasiallisesti työskenteleviä oli 

noin 3 600. Määrä oli kasvanut 18,5 prosenttia (560 henkilöä) vuodesta 2016. Vuodesta 

2020 henkilöstömäärä laski 3,2 prosenttia (noin 120 henkilöä). 

Kuvio 1. Terveys- ja sosiaalipalvelujen henkilöstön määrät julkisella, yritys- ja järjes-

tösektoreilla sekä sosiaali- ja terveydenhuollon vuokratyövoimassa vuosina 2016–

2021 
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Tämän vuoden tilastossa 
huomioitavaa: 

Tilastoraportti käsittelee vuosia 

2016–2021. Laajemmin tietoja ter-

veys- ja sosiaalipalvelujen henkilös-

töstä löydät tietokantaraportilta  

Terveys- ja sosiaalipalvelujen vuokra-

työvoima raportoidaan erillään, sillä 

tarkemman tiedon puuttuessa, henki-

löstöä ei pystytä kohdentamaan erik-

seen terveydenhuoltoon tai sosiaali-

huoltoon. 

Henkilöstövuokrausyritysten kautta 

työskenteleviin lasketaan vain väli-

töntä asiakastyötä tekevä henkilöstö.  

Terveys- ja sosiaalipalvelujen henkilöstömäärä jatkoi kasvuaan  
Terveys ja sosiaalipalveluissa työskenteli pääasiallisesti vuoden 2021 lopussa lähes 

358 000  henkilöä. Määrä kasvoi yhdessä vuodessa 0,9 prosenttia (noin 3 000 henkilöä) 

vuodesta 2020 ja viidessä vuodessa 9,4 prosenttia (noin 31 000 henkilöä) vuodesta 2016 

vuoteen 2021.  

Vuonna 2021 terveys- ja sosiaalipalvelujen henkilöstöstä työskenteli terveydenhuollossa 

50,6 prosenttia (noin 181 000 henkilöä), sosiaalihuollossa 48,4 prosenttia (noin 173 000 

henkilöä) ja henkilöstövuokrausyritysten kautta 1,0 prosenttia (3 600 henkilöä). 

Edellisvuoteen verrattuna henkilöstömäärä terveys- ja sosiaalipalveluissa kasvoi tervey-

denhuollossa noin 3 000 henkilöllä. Samaan aikaan henkilöstömäärä laski sosiaalihuol-

lossa noin 130 henkilöllä ja sosiaali- ja terveydenhuollon vuokratyövoimassa noin 120 hen-

kilöllä (-3,2 %).  

Viidessä vuodessa henkilöstömäärä muuttui eniten sosiaalihuollossa: henkilöstömäärä 

kasvoi lähes 23 900 henkilöllä (16,0 %) vuodesta 2016 vuoteen 2021. Terveydenhuollossa 

henkilöstömäärä kasvoi vuodesta 2016 vuoteen 2021  noin 6 100 henkilöä (3,5 %) ja sosi-

aali- ja terveydenhuollon vuokratyövoimassa noin 560 henkilöä (18,5 %).  

Taulukko 1. Terveys- ja sosiaalipalveluissa työskentelevien määrä toimialoittain vuo-

sina 2016–2021 

Palvelut 
2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Muutos 
vuodesta 
2016 (%) 

Muutos 
vuodesta 
2020 (%) 

Terveydenhuollon palvelut 175 193 178 323 179 131 178 431 178 230 181282 3,5 % 1,7 % 

Sosiaalihuollon palvelut 149 328 152 511 158 962 162 041 173 334 173201 16,0 % -0,1 % 

Sosiaali- ja terveydenhuollon vuokratyövoima 3 027 2 790 3 759 3 396 3 707 3 587 18,5 % -3,2 % 

Terveys- ja sosiaalihuolto yhteensä 327548 333624 341852 343868 355271 358070 9,3 % 0,8 % 

Terveyspalvelujen henkilöstö 

Terveydenhuollossa työskenteli vuonna 2021 yhteensä noin 181 000 henkilöä. Henkilöstön 

määrä kasvoi noin 6 100 henkilöllä (3,5 prosenttia) vuodesta 2016 vuoteen 2021. 

Vuonna 2021 terveyspalvelujen henkilöstöstä 52,0 prosenttia (noin 94 200 henkilöä) työs-

kenteli laitospalveluissa, 35,8 prosenttia lääkäri- ja hammaslääkäripalveluissa (noin 65 000 

henkilöä) ja 12,2 prosenttia muissa terveydenhuoltopalveluissa (noin 22 100 henkilöä). 

Lääkäri- ja hammaslääkäripalvelut kattavat kaikki terveyskeskuksissa, lääkäriasemilla ja 

hammaslääkäripalveluissa työskentelevät henkilöt.  

Suurin suhteellisen osuuden kasvu tapahtui lääkäri- ja hammaslääkäripalveluissa, jossa 

henkilöstömäärä kasvoi 4,4 prosenttia viidessä vuodessa. Henkilöstömäärä kasvoi laitos-

palveluissa 4,1 prosenttia ja laski muissa terveydenhuoltopalveluissa 1,4 prosenttia vuo-

desta 2016 vuoteen 2021. 

Taulukko 2. Terveyspalveluissa työskentelevien määrä palveluittain vuosina 2016–2021. 

Terveydenhuollon palvelut 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Muutos 

vuodesta 
2016 (%) 

Muutos 
vuodesta 
2020 (%) 

Laitospalvelut 90 535 94 975 94 277 94 820 94 630 94 206 4,1 % -0,4 % 

Lääkäri- ja hammaslääkäripalvelut 62 220 63 071 63 970 61 977 62 962 64 961 4,4 % 3,2 % 

Muut terveydenhuoltopalvelut 22 438 20 277 20 884 21 634 20 638 22 115 -1,4 % 7,2 % 

Terveydenhuollon palvelut yhteensä 175 193 178 323 179 131 178 431 178 230 181 282 3,5 % 1,7 % 
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Lääkäreitä oli terveydenhuollossa vuonna 2021 yhteensä noin 19 600 henkilöä. Lääkärien 

määrä kasvoi 8,1 prosenttia (noin 1 500 henkilöä) vuodesta 2016 ja 0,4 prosenttia (noin 80 

henkilöä) vuodesta 2020. Vuonna 2016 lääkäreitä oli noin 18 100 henkilöä ja vuonna 2020 

noin 19 500 henkilöä. 

Sairaanhoitajia, kätilöitä ja muut vastaavat -ryhmään kuuluvia oli terveydenhuollossa 

vuonna 2021 yhteensä noin 62 100 henkilöä. Määrä kasvoi viidessä vuodessa 10,1 prosent-

tia (noin 5 700 henkilöä) ja 1,3 prosenttia (noin 800 henkilöä) vuodesta 2020. Vuonna 2016 

sairaanhoitajia, kätilöitä ja muita vastaavia oli noin 56 400 henkilöä ja vuonna 2020 61 300 

henkilöä.  

Lähihoitajia ja vastaavassa ammatissa työskenteleviä oli terveydenhuollossa vuonna 2021 

yhteensä noin 17 400 henkilöä. Lähihoitajien ja vastaavassa ammatissa työskentelevien 

määrä laski 9,6 prosenttia (noin 1 800 henkilöä) vuodesta 2016 ja 0,1 prosenttia (noin 20 

henkilöä) vuodesta 2020. Vuonna 2016 lähihoitajia ja vastaavassa ammatissa työskentele-

viä oli noin 19 200 henkilöä ja vuonna 2020 noin 17 300 henkilöä. 

Taulukko 3. Terveyspalveluissa työskentelevien eräiden ammattiryhmien henkilöstömäärä vuosina 2016–2021.  

Ammattinimike 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Muutos 
vuodesta 
2016 (%) 

Muutos 
vuodesta 
2020 (%) 

Lääkärit 18 115 18 560 18 582 19 138 19 501 19 578 8,1 % 0,4 % 

Sairaanhoitajat, kätilöt ym. 56 418 58 152 59 409 59 477 61 332 62 139 10,1 % 1,3 % 

Lähihoitajat yms. 19 196 19 257 18 393 17 675 17 344 17 360 -9,6 % 0,1 % 

Sairaala- ja laitosapulaiset 5 979 6 386 6 397 6 280 4 620 4 658 -22,1 % 0,8 % 

 

Sosiaalipalvelujen henkilöstö 

Sosiaalihuollossa työskenteli vuonna 2021 yhteensä yli 173 000 henkilöä. Sosiaalihuollon 

henkilöstön määrä kasvoi viidessä vuodessa 16,0 prosenttia (lähes 23 900 henkilöä). Vuo-

desta 2020 vuoteen 2021 henkilöstömäärä säilyi lähes samana. 

Henkilöstömäärältään suurimmat sosiaalihuollon palvelut vuonna 2021 olivat vanhusten 

ja vammaisten asumispalvelut sekä vanhusten ja vammaisten avopalvelut. Näissä palve-

luissa työskenteli lähes puolet sosiaalihuollon henkilöstöstä. Vuonna 2021 sosiaalipalvelu-

jen henkilöstöstä 26,0 prosenttia (noin 45 100 henkilöä) työskenteli vanhusten ja vam-

maisten asumispalvelussa ja 23,2 prosenttia (noin 40 300 henkilöä) vanhusten ja vammais-

ten avopalvelussa. Suurin henkilömäärän kasvu vuodesta 2016 vuoteen 2021 tapahtui 

vanhusten ja vammaisten avopalvelussa, jossa henkilöstömäärä kasvoi yli 7 900 henkilöä 

(24,5 prosenttia). Suhteessa henkilöstömäärä kasvoi eniten lasten laitoksissa ja ammatilli-

sessa perhehoidossa, jossa kasvu oli  26,3 prosenttia (noin 2 400 henkilöä) vuodesta 2016 

vuoteen 2021. Suurin henkilöstömäärän lasku taas tapahtui vanhusten ja vammaisten lai-

tospalvelussa, jossa henkilöstömäärä laski 1,8 prosenttia (noin 600 henkilöä) vuodesta 

2016 vuoteen 2021. 
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Taulukko 4. Sosiaalipalveluissa työskentelevien määrä palveluittain vuosina 2016–2021.  

Sosiaalihuollon palvelut 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Muutos 
vuodesta 
2016 (%) 

Muutos 
vuodesta 
2020 (%) 

Vanhusten ja vammaisten laitospalvelut 34 403 33 586 34 157 33 890 33 382 33 800 -1,8 % 1,3 % 

Vanhusten ja vammaisten asumispalvelut 38 041 40 760 41 951 43 380 43 750 45 091 18,5 % 3,1 % 

Vanhusten ja vammaisten avopalvelut 32 329 34 378 37 800 38 890 49 002 40 251 24,5 % -17,9 % 

Vanhusten ja vammaisten palvelut yhteensä 104 773 108 724 113 908 116 160 126 134 119 142 13,7 % -5,5 % 

Ensi- ja turvakodit 525 559 613 618 630 661 25,9 % 4,9 % 

Lasten laitokset ja ammatillinen perhehoito 9 141 9 211 9 263 9 352 9 620 11 541 26,3 % 20,0 % 

Ensi- ja turvakodit sekä lasten laitokset ja am-
matillinen perhehoito yhteensä 

9 666 9 770 9 876 9 970 10 250 12 202 26,2 % 19,0 % 

Muut sosiaalihuollon laitos- ja asumispalvelut 9 331 8 101 8 602 8 871 9 132 9 269 -0,7 % 1,5 % 

Muut sosiaalihuollon avopalvelut 25 558 25 916 26 576 27 040 27 818 32 588 27,5 % 17,1 % 

Muut sosiaalihuollon palvelut yhteensä 34 889 34 017 35 178 35 911 36 950 41 857 20,0 % 13,3 % 

Sosiaalihuollon palvelut yhteensä 149 328 152 511 158 962 162 041 173 334 173 201 16,0 % -0,1 % 

Terveys- ja sosiaalialan ammattilaisista, henkilömäärä sosiaalihuollossa kasvoi vuodesta 

2016 eniten lähihoitajina ja vastaavassa ammatissa työskentelevissä (lähes 16 000 henki-

löä, 30,3 %). Suurin kasvu vuodesta 2020 tapahtui myös lähihoitajina ja vastaavassa am-

matissa työskentelevien määrässä (yli 10 200 henkilöä, 17,5 %). 

Sosiaalityön asiantuntijat ja erityisasiantuntijat -ryhmään kuuluvia työskenteli sosiaali-

huollossa vuonna 2021 yhteensä noin 31 000 henkilöä. Määrä laski 17,1 prosenttia (noin 

6 400 henkilöä) vuodesta 2020 ja mutta kasvoi 4,0 prosenttia (lähes 1 200 henkilöä) vuo-

desta 2016. Vuonna 2020 sosiaalityön asiantuntijoita ja erityisasiantuntijoita oli noin 

37 400 henkilöä ja vuonna 2016 noin 30 000 henkilöä.  

Kuvio 2. Sosiaalihuollossa työskentelevien eräiden ammattiryhmien henkilöstömää-

rän kehitys vuosina 2016–2021. 
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Taulukko 5. Sosiaalihuollossa työskentelevien eräiden ammattiryhmien henkilöstömäärä vuosina 2016–2021.  

Ammattinimike 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
Muutos 
vuodesta 
2016 (%) 

Muutos 
vuodesta 
2020 (%) 

Lähihoitajat yms. (sis. sosiaalialan hoitajat) 52 556 52 697 53 252 53 769 58 251 68 469 30,3 % 17,5 % 

Kotipalvelutyöntekijät 20 396 20 871 22 203 22 931 22 357 22 978 12,7 % 2,8 % 

Sosiaalityön asiantuntijat ja erityisasiantun-
tijat (sis. sosiaalityöntekijät) 

29 789 32 496 34 830 38 385 37 379 30 974 4,0 % -17,1 % 

  

Sosiaali- ja terveydenhuollon vuokratyövoima 

Vuokratyövoimaan on laskettu mukaan ainoastaan vuokratyövoimaa välittävissä yrityk-

sissä pääasiallisesti työskentelevät henkilöt. Lisäksi vuokratyövoimaan kuuluvista tarkas-

tellaan ainoastaan nimikkeitä, jotka on luokiteltu välitöntä asiakastyötä tekeviksi. Lisätie-

toa määritelmistä on kohdassa käsitteet ja määritelmät. 

Sosiaali- ja terveydenhuollon vuokratyövoimaan kuului vuonna 2021 yhteensä noin 3 600 

henkilöä. Määrä kasvoi 18,5 prosenttia (noin 560 henkilöä) vuodesta 2016 ja laski 3,2 pro-

senttia (noin 120 henkilöä) vuodesta 2020. Vuonna 2016 0,9 prosenttia sote-henkilöstöstä 

työskenteli sosiaali- ja terveydenhuollon vuokratyövoimassa, kun vuonna 2021 osuus oli 

1,0  prosenttia.  

Lääkäreitä oli sosiaali- ja terveydenhuollon vuokratyövoimassa vuonna 2021 yhteensä 

noin 280 henkilöä. Lääkärien määrä laski 46,8 prosenttia (240 henkilöä) vuodesta 2016. 

Sairaanhoitajat, kätilöt ym. -ryhmään kuuluvia oli sosiaali- ja terveydenhuollon vuokratyö-

voimassa vuonna 2021 yhteensä noin 730 henkilöä. Sairaanhoitajien, kätilöiden ja muiden 

vastaavien määrä kasvoi 22,0 prosenttia (noin 130 henkilöä) vuodesta 2016 ja  34,1 pro-

senttia (noin 190 henkilöä) vuodesta 2020. Vuonna 2016 sairaanhoitajia, kätilöitä ja muita 

vastaavia oli noin 600 henkilöä ja vuonna 2020 noin 730 henkilöä. Heistä sairaanhoitaja-

nimikkeellä oli sosiaali- ja terveydenhuollon vuokratyövoimassa vuonna 2021 yhteensä  

noin 680 henkilöä. Sairaanhoitajien määrä kasvoi 43,4 prosenttia (noin 200 henkilöä) vuo-

desta 2016 ja 33,5 prosenttia (noin 170 henkilöä) vuodesta 2020. 

Lähihoitajia ja vastaavassa ammatissa työskenteleviä oli sosiaali- ja terveydenhuollon-

vuokratyövoimassa vuonna 2021 yhteensä noin 1 700 henkilöä. Lähihoitajien ja vastaa-

vassa ammatissa työskentelevien määrä kasvoi 54,7 prosenttia (noin 600 henkilöä) vuo-

desta 2016 ja laski 6,2 prosenttia (noin 110 henkilöä) vuodesta 2020. Vuonna 2016 lähihoi-

tajia ja vastaavassa ammatissa työskenteleviä oli noin 1 100 henkilöä ja vuonna 2020 noin 

1 800 henkilöä. 

Taulukko 6. Sosiaali- ja terveydenhuollon vuokratyövoimassa työskentelevien ammattiryhmien henkilöstömäärä vuosina 2016–

2021.  

Ammattinimike 

2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Muutos 
vuodesta 
2016 (%) 

Muutos 
vuodesta 
2020 (%) 

Lääkärit yhteensä 517 288 408 303 286 275 -46,8 % -3,8 % 

Sairaanhoitajat, kätilöt ym. yhteensä 596 410 616 487 542 727 22,0 % 34,1 % 

Lähihoitajat yms.yhteensä 1 106 1 331 1 783 1 959 1 825 1 711 54,7 % -6,2 % 

Muut ammattiryhmät 808 761 952 647 1 054 874 8,2 % -17,1 % 

Kaikki ammattiryhmät yhteensä 3 027 2 790 3 759 3 396 3 707 3 587 18,5 % -3,2 % 
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På svenska 

Huvudresultaten publiceras på 

svenska på webbplatsen thl.fi  

 

Käsitteet ja määritelmät 

Ammatti / Ammattiryhmät: Henkilön ammatti määräytyy Tilastokeskuksen Työssä-

käynti-aineiston ammattiluokituskoodin perusteella. Osa ammattiluokista on yhdistetty 

laajemmiksi kokonaisuuksiksi. Taulussa A1 ja A2 on määritelty raportissa ja tietokantara-

porteissa käytetyt ammattinimikkeet ja näiden pohjalta muodostetut ammattiryhmät. 

Asiakastyötä tekevä henkilöstö: Terveys- ja sosiaalialan ammatit ovat tässä raportissa 

jaoteltu ammattinimikkeensä pohjalta asiakastyötä tekeviin ja muihin. Jaottelu on tehty 

suoraan ammattinimikkeiden perusteella eikä perustu muuhun tietoon henkilön työku-

vasta tai työtehtävien sisällöstä. Jaottelu rinnastuu hoitohenkilöstön tarkasteluun, mutta 

laajempaa määritelmää ”asiakastyötä tekevä henkilöstö” on käytetty, jotta tarkastelua 

voidaan tehdä yhtä lailla terveys- ja sosiaalipalvelujen ammattilaisten osalta. Taulussa A1 

on merkitty ammattinimikkeet, jotka on määritetty asiakastyötä tekeviksi ammattilaisiksi.  

Sukupuoli: Sukupuolijakaumat on esitetty tilastotietojen mukaisesti juridisen sukupuolen 

mukaan. 

Pääasiallinen toiminta: Pääasiallinen toiminta kuvaa henkilön taloudellista toimintaa 

vuoden viimeisen viikon perusteella. Henkilöt jaetaan pääasiallisen toimintansa mukaan 

työvoimaan kuuluviin (työlliset, työttömät) ja työvoiman ulkopuolella oleviin (0–14-vuoti-

aat, opiskelijat, eläkeläiset, varus- tai siviilipalvelusmiehet, työttömyyseläkeläiset ja muut 

työvoiman ulkopuolella olevat).  Määritelmä vastaa tilastokeskuksen määritelmää pääasi-

allisesta toiminnasta. 1 (Kts. työlliset, työttömät ja työvoiman ulkopuolella olevat) 

Sektori / oikeudellinen asema: Julkinen, yritys- ja järjestösektori. Työnantajien luokitte-

lusta eri sektoreihin tarkemmin laatuseloste: ”Työnantajaorganisaation luokitus sektorei-

hin/työantajaorganisaation oikeudellinen asema” 

Sosiaali- ja terveysalalla työskentelevä henkilöstö: Henkilöstömäärään on laskettu mu-

kaan henkilöt, joilla pääasiallinen toiminta on ”työllinen” ja joiden pääasiallisen työsuh-

teen toimiala on sote-toimiala.  

Toimiala: (Työllisten) Toimiala viittaa henkilön pääasiallisen työsuhteen toimialaan. Työl-

listen henkilöiden toimiala määräytyy Työssäkäynti-aineiston toimialakoodin perusteella. 

Poikkeuksena on ”Sosiaali- ja terveydenhuollon vuokratyövoima”-luokka, johon on las-

kettu mukaan ”Työvoiman vuokraus”- ja ”Muut henkilöstön hankintapalvelut” -toimi-

aloilta ainoastaan ne henkilöt, jotka ovat terveys- ja sosiaalialan ammattilaisia ja joiden 

nimike viittaa välittömään asiakastyöhön (Taulu A). 

Taulussa B. on määritelty raportissa ja tietokantaraporteissa käytetyt toimialat ja näiden 

pohjalta muodostetut toimialaryhmät. 

Terveys- ja sosiaalialan (sote-)ammattilaiset: Terveys- ja sosiaalialan (sote-)ammattilai-

set on raportin oma ryhmittely. Sote-ammattilaisiin on luettu kaikki ammattinimikkeet, 

joissa toimimisen edellytyksenä on joko sote-alan koulutus tai säädelty ammattioikeus. 

Näiden lisäksi sote-ammattilaisiin on luettu myös sosiaali- ja terveysalalla yleisesti käy-

tössä olevat ammattinimikkeet kuten esimerkiksi välinehuoltaja ja (sairaala-)fyysikko 

Taulussa A1 on määritelty raportissa käytetyt sosiaali- ja terveysalan ammattilaisten ryh-

mät ammattiluokitus-koodeineen ja -nimikkeineen. 

Terveys- ja sosiaalialan (sote-)koulutukset: Terveys- ja sosiaalialan koulutukset on ra-

portin oma jäsentely, joka perustuu sekä koulutusluokituksen koulutusalaan että tutkin-

non nimikkeeseen. Ryhmään kuuluvat Terveys- ja hyvinvointialan koulutukset sillä rajauk-

sella, että ainoastaan selkeästi sote-alalle sopivat nimikkeet ovat käytössä – eli mm. kos-

metologin ja parturi-kampaajan tutkinnot on jätetty pois. Lisäksi ryhmään on otettu mu-

kaan sosiaali- ja terveyspalveluissa keskeiset, mutta koulutusluokituksessa terveys- ja hy-

vinvointialan ulkopuoliset farmasian (ml. farmaseutti ja proviisori), logopedian, optikon, 

 
1 Tilastokeskuksen määritelmä: pääasiallinen toiminta 

https://www.stat.fi/meta/kas/tyovoima_ulkopu.html
https://tilastokeskus.fi/meta/kas/tyovoima_ulkopu.html
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psykologian, puhevammaisten tulkin sekä terveys- ja sosiaalitieteiden koulutukset (ml. so-

sionomi). 

Terveys- ja sosiaalipalvelut / Terveys- ja sosiaalipalvelujen (sote-)toimiala: Raportissa 

terveys- ja sosiaalipalvelujen toimiala kattaa Tilastokeskuksen ylläpitämän toimialaluoki-

tuksen (Toimialaluokitus 2008) Terveys- ja sosiaalipalvelut luokan alaiset toimialat kah-

della poikkeuksella: 

1) Lasten päivähoitopalvelut on määritelty kuuluvaksi ”Ei sote toimialaan”, sillä 

vuonna 2013 lasten päivähoito siirrettiin sosiaalipalveluista opetus- ja kulttuuri-

ministeriön alaisuudessa olevan varhaiskasvatuksen palveluihin.  

2) Sote-toimialan alaiseksi toiminnaksi on määritelty myös luokat ”Työvoiman 

vuokraus” ja ”Muut henkilöstön hankintapalvelut” niiltä osin, kun ne koskevat 

sote-ammattilaisia, jotka tekevät asiakastyötä (kts. asiakastyötä tekevä henki-

löstö). 

Työlliset: Työlliseen työvoimaan luetaan kaikki 18–74-vuotiaat henkilöt, jotka vuoden vii-

meisellä viikolla olivat ansiotyössä eivätkä olleet työttömänä työnhakijana työvoimatoi-

mistossa tai suorittamassa varusmies- tai siviilipalvelua. Tieto työllisyydestä perustuu läh-

deaineistossa työeläke- ja veroviranomaisten tietoihin 2 

Työttömät: Työttömään työvoimaan luetaan vuoden viimeisenä työpäivänä työttömänä 

olleet 15–74-vuotiaat henkilöt. Tieto työttömyydestä on lähdeaineistossa saatu työminis-

teriön työnhakijarekisteristä. (Tilastokeskus) 3 

Työvoiman ulkopuolella olevat: Työvoiman ulkopuolella olevat on määritelty vuoden 

viimeisen viikon pääasiallisen toiminnan perusteella. Työvoiman ulkopuolella olevat ja-

kautuvat seuraaviin ryhmiin: 0–14-vuotiaat, opiskelijat, eläkeläiset, varus- tai siviilipalve-

lusmiehet, työttömyyseläkeläiset ja muut työvoiman ulkopuolella olevat. 

 

Ulkomaiden kansalaiset: Ulkomaiden kansalaiset tarkoittavat henkilöitä, joilla on muun 

maan kuin Suomen kansalaisuus. Jos ao henkilöllä on kaksoiskansalaisuus, Suomen kan-

salaisuus on priorisoitu.  

  

 
2 Tilastokeskus: Työllinen työvoima -määritelmä 
 
3 Tilastokeskus: työtön -määritelmä 

http://www.stat.fi/meta/kas/tyollinen.html
http://www.stat.fi/meta/kas/tyoton.html
https://www.stat.fi/meta/kas/tyolltyovoima.html
https://www.stat.fi/meta/kas/tyoton.html
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Taulu A1. Raportissa käytetyt sosiaali- ja terveysalan ammattilaisten ryhmät ammattiluokitus-koodeineen ja -nimikkeineen 

Raportin ryhmittely 
 

Raportin ammatti 
 (jos eri kuin ryhmittelytaso) 

Asiakastyötä 
tekevä henki-
löstö 

Ammattiluokitus 2010:n koodi ja nimike 

Lääkärit Yleislääkärit Kyllä 
221 Lääkärit 
2211 Yleislääkärit 

Lääkärit Ylilääkärit Kyllä 
2212 Ylilääkärit ja erikoislääkärit 
22121 Ylilääkärit 

Lääkärit Erikoislääkärit Kyllä 22122 Erikoislääkärit 

Ylihoitajat ja osastonhoitajat Ylihoitajat Kyllä 
2221 Ylihoitajat ja osastonhoitajat 
22211 Ylihoitajat 

Ylihoitajat ja osastonhoitajat Osastonhoitajat Kyllä 
22212 Osastonhoitajat 
2222 Johtavat kätilöt 

Sairaanhoitajat, kätilöt ym. Sairaanhoitajat Kyllä 
322 Sairaanhoitajat, kätilöt ym. 
3221 Sairaanhoitajat ym. 
32211 Sairaanhoitajat 

Sairaanhoitajat, kätilöt ym. Terveydenhoitajat Kyllä 32212 Terveydenhoitajat 

Sairaanhoitajat, kätilöt ym. Kätilöt Kyllä 3222 Kätilöt 

Lähihoitajat yms. Lähihoitajat Kyllä 

532 Lähihoitajat, muut terveydenhuollon työntekijät ja 
kodinhoitajat 
5321 Lähihoitajat 
53219 Muut lähihoitajat 

Lähihoitajat yms. Mielenterveyshoitajat Kyllä 53211 Mielenterveyshoitajat 

Lähihoitajat yms. Kehitysvammaistenhoitajat Kyllä 53212 Kehitysvammaisten hoitajat 

Lähihoitajat yms. Sosiaalialan hoitajat Kyllä 53213 Sosiaalialan hoitajat 

Apteekkien lääketyöntekijät  Ei 53293 Apteekkien lääketyöntekijät 

Apuvälineteknikot  Ei 32142 Apuvälineteknikot 

Bioanalyytikot  Ei 3212 Bioanalyytikot (terveydenhuolto) 

Ensihoitajat  Kyllä 3258 Sairaankuljetuksen ensihoitajat 

Farmaseutit  Kyllä 3213 Farmaseutit 

Fysioterapeutit  Kyllä 
2264 Fysioterapian erityisasiantuntijat 
3255 Fysioterapeutit ym. 

Hammashoitajat  Kyllä 53291 Hammashoitajat 

Hammaslääkärit  Kyllä 2261 Hammaslääkärit 

Hammasteknikot  Kyllä 32141 Hammasteknikot 

Henkilökohtaiset avustajat  Kyllä 53222 Henkilökohtaiset avustajat, omaishoitajat ym. 

Kotipalvelutyöntekijät  Kyllä 
5322 Kodinhoitajat (kotipalvelutoiminta) 
53221 Kotityöpalvelutyöntekijät 

Kuntohoitajat  Kyllä 53294 Hierojat ja kuntohoitajat 

Kuulontutkijat ja puheterapeutit  Kyllä 2266 Kuulontutkijat ja puheterapeutit 

Laborantit  Ei 3141 Laborantit ym. 

Luonnontieteiden ja tekniikan  
erityisasiantuntijat 

Fyysikot Ei 2111 Fyysikot ja astronomit 

Luonnontieteiden ja tekniikan  
erityisasiantuntijat 

Kemistit Ei 2113 Kemistit 

Luonnontieteiden ja tekniikan  
erityisasiantuntijat 

Biologit Ei 
2131 Biologit, kasvi- ja eläintieteilijät ym. erityisasiantun-
tijat 

Luontaishoitajat  Kyllä 

223 Perinteisen ja vaihtoehtohoidon erityisasiantuntijat 
2230 Perinteisen ja vaihtoehtohoidon erityisasiantuntijat 
323 Luontais- ja vaihtoehtohoitajat 
3230 Luontais- ja vaihtoehtohoitajat 

Optikot  Kyllä 
2267 Optometrian erityisasiantuntijat 

3254 Optikot 

Proviisorit  Kyllä 2262 Proviisorit 

Psykologit ja psykoterapeutit  Kyllä 2634 Psykologit 

Ravitsemusasiantuntijat  Kyllä 2265 Ravitsemusalan erityisasiantuntijat 
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Raportin ryhmittely 
 

Raportin ammatti 
 (jos eri kuin ryhmittelytaso) 

Asiakastyötä 
tekevä henki-
löstö 

Ammattiluokitus 2010:n koodi ja nimike 

Röntgenhoitajat  Kyllä 
3211 Lääketieteellisen kuvantamis- ja laitetekniikan asi-
antuntijat 

Sairaala- ja laitosapulaiset  Kyllä 
3256 Avustavat hoitotyöntekijät 
91123 Sairaala- ja laitosapulaiset 

Suuhygienistit  Kyllä 3251 Suuhygienistit 

Toimintaterapeutit  Kyllä 32591 Toimintaterapeutit 

Välinehuoltajat  Ei 53292 Välinehuoltajat 

Ympäristöterveyden ja työsuoje-
lun erityisasiantuntijat 

 Ei 
2263 Ympäristöterveyden ja työsuojelun erityisasiantun-
tijat 
3257 Terveys- ja työsuojelutarkastajat 

Muut terapeutit  Kyllä 32592 Muut terapeutit 

Muut terveydenhuollon asiantun-
tijat 

 Ei 

32 Terveydenhuollon asiantuntijat 
321 Terveydenhuollon tekniset asiantuntijat 
3214 Hammas- ja apuvälineteknikot 
325 Muut terveydenhuollon asiantuntijat 
3253 Terveysneuvojat 
3259 Muut muualla luokittelemattomat terveydenhuollon 
asiantuntijat 

Muut terveydenhuollon erityis-
asiantuntijat 

 Ei 

22 Terveydenhuollon erityisasiantuntijat 
222 Hoitotyön erityisasiantuntijat 
226 Muut terveydenhuollon erityisasiantuntijat 
2269 Muut muualla luokittelemattomat terveydenhuollon 
erityisasiantuntijat 

Muut terveydenhuollon ammatti-
laiset 

 Ei 5329 Muut terveydenhuoltoalan työntekijät 

Sosiaalityön asiantuntijat ja  
erityisasiantuntijat 

Diakonit ja diakonissat Kyllä 34131 Diakonit ja diakonissat 

Sosiaalityön asiantuntijat ja  
erityisasiantuntijat 

Nuoriso-ohjaajat Kyllä 34122 Nuorisotyön ohjaajat (ei srk.) 

Sosiaalityön asiantuntijat ja  
erityisasiantuntijat 

Sosiaalialan ohjaajat Kyllä 
3412 Sosiaalialan ohjaajat ja neuvojat ym. 
34121 Sosiaalialan ohjaajat 

Sosiaalityön asiantuntijat ja  
erityisasiantuntijat 

Sosiaalityöntekijät Kyllä 26351 Sosiaalityöntekijät ym. 

Sosiaalityön asiantuntijat ja  
erityisasiantuntijat 

Muut sosiaalialan erityisasian-
tuntijat 

Ei 
2635 Sosiaalityön erityisasiantuntijat 
26352 Sosiaalialan suunnittelijat ym. 
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Taulu A2. Raportissa käytetyt ryhmät ammattiluokitus-koodeineen ja -nimikkeineen niille henkilöille, jotka eivät kuulu sosiaali- 

ja terveysalan ammattilaisiin (Taulu A1). 

Raportin ryhmittely 
Raportin ammatti 
 (jos eri kuin ryhmittelytaso) 

Ammattiluokituksen 2010 koodi ja nimike 

Johto Terveydenhuollon johtajat 1342 Terveydenhuollon johtajat 

Johto Vanhustenhuollon johtajat 1343 Vanhustenhuollon johtajat 

Johto Sosiaalialan johtajat 1344 Sosiaalihuollon johtajat 

Johto Muut johtajat 
1 Johtajat - lisäksi kaikki tämän luokan alaiset nimikkeet ja 
koodit. 

Toimisto- ja asiakaspalvelutyöntekijät  

3252 Potilas- ja terveystietojen käsittelijät 
3341 Toimistotyön esimiehet 
3343 Johdon sihteerit ja osastosihteerit 
3344 Toimistosihteerit (terveydenhuolto) 
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyöntekijät – lisäksi kaikki tä-
män luokan alaiset nimikkeet ja koodit. 

Eläinlääkärit  225, 2250 Eläinlääkärit 

Palomiehet  5411 Palomiehet 

Muut (ei sote) erityisasiantuntijat  
2 Erityisasiantuntijat – lisäksi kaikki tämän luokan alaiset ni-
mikkeet ja koodit 

Muut (ei sote) asiantuntijat  
3 Asiantuntijat – lisäksi kaikki tämän luokan alaiset nimik-
keet ja koodit 

Muut palvelutyöntekijät  
5 Palvelu- ja myyntityöntekijät – lisäksi kaikki tämän luokan 
alaiset nimikkeet ja koodit 

Muut perustason avustavat työntekijät  
9 Muut työntekijät – lisäksi kaikki tämän luokan alaiset ni-
mikkeet ja koodit 

Muut työntekijät  0, 6, 7, 8  Kaikki näiden luokkien alaiset nimikkeet ja koodit 

 

Taulu B. Raportissa käytetty toimialajäsentely toimialakoodeineen ja -nimikkeineen. 

Sote-taso Toimialaryhmä Raportin toimiala Toimialaluokitukset 2008 koodi ja nimike 

Terveydenhuolto Laitospalvelut Sairaalapalvelut 86101 Varsinaiset sairaalapalvelut 

Terveydenhuolto Laitospalvelut Kuntoutuslaitokset 86102 Kuntoutuslaitokset ja sairaskodit 

Terveydenhuolto 
Lääkäri- ja hammaslää-
käripalvelut 

Terveyskeskukset 
8621, 86210 Terveyskeskus- ja vastaavat yleislääkäri-
palvelut 

Terveydenhuolto 
Lääkäri- ja hammaslää-
käripalvelut 

Lääkäriasemat 

862 Lääkäri- ja hammaslääkäripalvelut 
8622 Lääkäriasemat, yksityislääkärit ja vastaavat eri-
koislääkäripalvelut 
86220 Lääkäriasemat, yksityislääkärit ja vastaavat eri-
koislääkäripalvelut 

Terveydenhuolto 
Lääkäri- ja hammaslää-
käripalvelut 

Hammaslääkäripalvelut 
8623 Hammaslääkäripalvelut 
86230 Hammaslääkäripalvelut 

Terveydenhuolto 
Muut terveydenhuolto-
palvelut 

Fysioterapia 86901 Fysioterapia 

Terveydenhuolto 
Muut terveydenhuolto-
palvelut 

Laboratorio- ja kuvantamistutkimuk-
set 

86902 Laboratoriotutkimukset 
86903 Kuvantamistutkimukset 

Terveydenhuolto 
Muut terveydenhuolto-
palvelut 

Ensihoito- ja sairaankuljetuspalvelut 86904 Sairaankuljetuspalvelut 

Terveydenhuolto 
Muut terveydenhuolto-
palvelut 

Muut terveydenhuoltopalvelut (muu 
th) 

86 Terveyspalvelut 
861 Terveydenhuollon laitospalvelut 
8610 Terveydenhuollon laitospalvelut 
869 Muut terveydenhuoltopalvelut 
8690 Muut terveydenhuoltopalvelut 
86909 Muu terveyspalvelu  

Sosiaalihuolto 
Vanhusten ja vammais-
ten laitospalvelut 

Vanhusten hoitolaitokset 87101 Ikääntyneiden hoitolaitokset 

Sosiaalihuolto 
Vanhusten ja vammais-
ten laitospalvelut 

Vammaisten hoitolaitokset 
87102 Vammaisten hoitolaitokset (pl. kehitysvammais-
ten laitospalvelut) 
87201 Kehitysvammaisten laitokset ja asumispalvelut 

Sosiaalihuolto 
Vanhusten ja vammais-
ten asumispalvelut 

Vanhusten asumispalvelut 87301 Ikääntyneiden palveluasuminen 
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Sote-taso Toimialaryhmä Raportin toimiala Toimialaluokitukset 2008 koodi ja nimike 

Sosiaalihuolto 
Vanhusten ja vammais-
ten asumispalvelut 

Vammaisten asumispalvelut 
87302 Vammaisten palveluasuminen (pl. kehitysvam-
maisten palveluasuminen) 

Sosiaalihuolto 
Vanhusten ja vammais-
ten avopalvelut 

Kotipalvelut vanhuksille ja vammai-
sille 

88101 Kotipalvelut ikääntyneille ja vammaisille 

Sosiaalihuolto 
Vanhusten ja vammais-
ten avopalvelut 

Päivätoiminta vanhuksille 88102 Ikääntyneiden päivätoiminta 

Sosiaalihuolto 
Vanhusten ja vammais-
ten avopalvelut 

Päivä- ja työtoiminta vammaisille 88103 Vammaisten päivä- ja työtoiminta 

Sosiaalihuolto 
Vanhusten ja vammais-
ten avopalvelut 

Muut vanhusten ja vammaisten avo-
palvelut 

881, 8810 Vanhusten ja vammaisten sosiaalihuollon 
avopalvelut 
88109 Muut vanhusten ja vammaisten avopalvelut 

Sosiaalihuolto Ensi- ja turvakodit Ensi- ja turvakodit 87902 Ensi- ja turvakodit 

Sosiaalihuolto 
Lasten laitokset ja am-
matillinen perhehoito 

Lasten laitokset ja ammatillinen per-
hehoito 

87901 Lasten ja nuorten laitokset ja ammatillinen per-
hehoito 

Sosiaalihuolto 
Muut sosiaalihuollon lai-
tos- ja asumispalvelut 

Muut sosiaalihuollon laitoshoidot 

87 Sosiaalihuollon laitospalvelut 
871, 8710 Sosiaalihuollon hoitolaitokset 
87203 Päihdeongelmaisten laitokset 
879, 8790 Muut sosiaalihuollon laitospalvelut  

Sosiaalihuolto 
Muut sosiaalihuollon lai-
tos- ja asumispalvelut 

Muut sosiaalihuollon asumispalvelut 

872, 8720 Kehitysvammaisten sekä mielenterveys- ja 
päihdeongelmaisten asumispalvelut 
87202 Mielenterveysongelmaisten asumispalvelut 
87204 Päihdeongelmaisten asumispalvelut 
873, 8730 Vanhusten ja vammaisten asumispalvelut 
87909 Muut laitokset ja asumispalvelut 

Sosiaalihuolto 
Muut sosiaalihuollon 
avopalvelut 

Muut sosiaalihuollon avopalvelut 

88 Sosiaalihuollon avopalvelut 
889 Muut sosiaalihuollon avopalvelut 
8899 Muualla luokittelemattomat sosiaalihuollon avo-
palvelut 
88991 Kotipalvelut muille kuin ikääntyneille ja vammai-
sille 
88992 Päivä- ja työtoiminta muille kuin ikääntyneille ja 
vammaisille 
88993 Avomuotoinen päihdekuntoutus 
88999 Muut muualla luokittelemattomat sosiaalihuollon 
avopalvelut 

Sosiaali- ja tervey-
denhuollon vuok-
ratyövoima 

Sosiaali- ja terveyden-
huollon vuokratyövoima 

Sosiaali- ja terveydenhuollon vuok-
ratyövoima 

782, 7820, 78200 Työvoiman vuokraus 
783, 7830, 78300 Muut henkilöstön hankintapalvelut 

Muu Hallinto Julkinen yleishallinto 

84 Julkinen hallinto ja maanpuolustus, pakollinen sosi-
aalivakuutus 
841 Julkinen hallinto 
8411, 84110 Julkinen yleishallinto 

Muu Hallinto Sosiaali- ja terveydenhuollon hallinto 84122 Terveydenhuollon ja sosiaaliturvan hallinto 

Muu 
Ammattioppilaitokset, 
ammattikorkeakoulut ja 
yliopistot 

Ammattioppilaitokset, ammattikor-
keakoulut ja yliopistot 

8532, 85320 Keskiasteen ammatillinen koulutus 
8542, 85420 Korkea-asteen koulutus yliopistoissa ja 
ammattikorkeakouluissa 

Muu Apteekit Apteekit 4773, 47730 Apteekit 

Muu Eläinlääkintäpalvelut Eläinlääkintäpalvelut 
75 Eläinlääkintäpalvelut – lisäksi kaikki tämän koodin 
alaiset nimikkeet ja koodit 

Muu Ei sote-toimiala Ei sote-toimiala Loput koodit ja toimialaluokat 

 

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 
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Laatuseloste (SVT) 

Terveys- ja sosiaalipalvelujen henkilöstö 

Tilastotietojen relevanssi 

Tämä tilasto on osa Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) terveys- ja sosiaalipalvelu-

jen henkilöstöä koskevaa raportointia, jossa sosiaali- ja terveysalalla työskenteleviä ja ter-

veys- ja hyvinvointialan koulutuksen saaneita kuvaavat tiedot tuotetaan Tilastokeskuksen 

Työssäkäyntitilastosta. Lisäksi julkisen sektorin osalta kuntasektorin palkkatilastosta tuo-

tetaan lisätietoa myöhemmin julkaistavassa Kuntien terveys- ja sosiaalipalvelujen henki-

löstö -tilastossa. 

Tilasto on tuotettu tukemaan erityisesti kansallista terveys- ja sosiaalipoliittista päätök-

sentekoa ja ohjausta. Tilasto on suunnattu terveys- ja sosiaalialan päätöksentekijöille ja 

suunnittelijoille, alan tutkijoille ja opiskelijoille sekä kaikille, jotka tarvitsevat perustie-

toa sosiaali- ja terveyspalveluiden henkilöstön kehityksestä ja tilastoinnista kansallisesti 

ja kansainvälisesti. 

Tietojenkeruu perustuu Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksesta annettuun lakiin 

(668/2008), jonka mukaan THL:n lakisääteinen tehtävä on mm. tutkia ja seurata väestön 

hyvinvointia ja terveyttä sekä tutkia, seurata, arvioida ja kehittää sekä ohjata sosiaali- ja 

terveydenhuollon toimintaa (2 §). Tilastotietojen poiminta alkuperäislähteistä perustuu 

THL:n ja Tilastokeskuksen sekä THL:n ja Valviran tekemiin sopimuksiin. Vuoden 2020 

ammattioikeustiedot on raportoitu vuoden 2018 raportin yhteydessä.  

Tilaston menetelmäkuvaus 

Tämän raportin aineisto perustuu Tilastokeskuksen Työssäkäyntitilastoon. THL muok-

kaa ja tarkistaa aineiston sisäisen yhteensopivuuden sekä luo ryhmittelyitä ja jäsennyk-

siä aineistoon. Näiden tarkennusten jälkeen THL:n aineisto ei ole täysin sama kuin alku-

peräislähteiden aineisto. THL:n aineistossa kuitenkin säilytetään kaikki alkuperäisläh-

teiden tieto laadunvarmentamista varten. 

 

Tilastokeskuksen työssäkäyntitilasto: Tilastokeskuksen työssäkäyntitilastoista tuote-

taan poimintana aineisto THL:lle, joka kattaa sote-toimialoilla työskentelevän henkilös-

tön sekä henkilöt, joiden korkein suoritettu tutkinto on sote-koulutus. 

 

Poimintaehdot Tilastokeskuksen Työssäkäyntitilastosta: 

Ammattioikeustiedot: Sosiaali- ja terveydenhuollon toimialalla työsken-

televät (TOL2008 toimiala Q) sekä lisäksi  

Koulutusala 7 (vuoteen 2015 asti) ja koulutusala 9 (vuodesta 2016 lähtien) 

sekä lisäksi seuraavan tutkinnon suorittaneet: 321901, 371170, 377102, 

477102, 511501, 511904, 529901, 612101, 612103, 612203, 612204, 

613101, 613401, 613402, 613901, 621701, 621704, 623115, 623404, 

633105, 633205, 633405, 633501, 672301, 712102, 712203, 712204, 

721701, 726115, 726404, 733105, 733205, 733405, 733501, 772301, 

775301, 812103, 815103, 823115, 823404, 826115, 826404, 833105, 

833205, 833405, 833501, 836105, 836205, 836501, 875301, 875603, 

839103. 

Koulutuksista on poimittu terveys- ja hyvinvointialan alaiset tutkinnot 

sekä muutama muu sosiaali- ja terveyspalveluissa keskeinen, mutta ter-

veys- ja hyvinvointialan ulkopuolinen tutkinto, kuten optikon, proviisorin, 

farmaseutin, eläinlääkärin, puhevammaisten tulkin sekä psykologian tut-

kinnot. 

Tarkasteltavista koulutuksista on jätetty pois muutamia sosiaalitieteiden 

koulutuksia (mm. 639160 - Yhteiskunnallinen tutkinto, sosionomi), jotka 

on koulutusluokituksessa luokiteltu yhteiskuntatieteiden alla. 

https://www.stat.fi/til/tyokay/2018/index.html
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Työssäkäyntitilaston henkilöperusjoukko kuvaa vuoden viimeisen päivän tilannetta. Tie-

dot henkilön toiminnasta ja työpaikasta ovat vuoden viimeiseltä viikolta. Työssäkäyntiti-

laston laatiminen on aloitettu vuodesta 1987 ja tilaston perusjoukko sekä määrittelyt ovat 

pysyneet miltei samana vuoteen 2023 asti.  

Tietojen oikeellisuus ja tarkkuus  

Tietojen oikeellisuus riippuu keskeisesti Tilastokeskukselta saatujen primääriaineistojen 

tietojen oikeellisuudesta. Tietoja tarkistetaan tilastotuotantoprosessin eri vaiheissa: tie-

donsiirrossa ulkopuolisesta primääriaineistosta THL:n tietokantaan, aineiston muokkauk-

sessa THL:n tietokantamuotoon sopivaksi sekä aineiston raportointimuotoon (tietokanta-

raportit) saatettaessa. 

Tietojen tallennus- ja raportointivaiheessa tietoja tarkistetaan muun muassa ajamalla eri 

vuosien aineistoja ristiin.    

Julkaistujen tietojen ajantasaisuus ja oikea-aikaisuus 

THL tuottaa terveys- ja sosiaalipalvelujen henkilöstöä koskevan tilaston kerran vuo-

dessa laskentaan tarvittavien Tilastokeskuksen työssäkäyntitietojen valmistuttua. Lo-

pulliset tiedot sisältävä tilasto ilmestyy vuosittain noin kaksi vuotta tilastovuoden päät-

tymisen jälkeen, lukuun ottamatta ammattioikeustietoja, jotka ovat raportin julkaisu-

vuotta edeltävän vuoden tietoja. 

Poikkeuksena tähän ovat olleet vuodet 2015–2023, jolloin tietotuotantoa on kehitetty liit-

tyen tietokantojen muutosvelvoitteisiin sekä laadunvarmistamisen takaamiseksi. Vuoden 

2021 tilastoraportti julkaistaan poikkeuksellisesti ilman Valviran aineistoon perustuvia 

ammattioikeustietoja.  

Tilastokeskuksen työssäkäyntitiedot perustuvat pääasiassa hallinnollisiin rekistereihin 

ja tilastollisiin aineistoihin. Yksi sen tärkeimmistä tietolähteistä ovat verotustiedot ja ti-

lasto voidaan laatia vasta, kun verotus on lopullisesti vahvistettu. Tilastokeskuksen 

työssäkäyntitilaston ennakkotiedot valmistuvat noin 12 kuukautta viiteajankohdan jäl-

keen. Lopullisista tiedoista pääasiallinen toiminta ja ammattiasema valmistuvat noin 14 

kuukautta ja loput tiedot noin 22 kuukautta viiteajankohdasta.   

Tietojen saatavuus ja läpinäkyvyys  

Keskeiset henkilöstöä koskevat tiedot kootaan THL:n verkkosivuilla julkaistaviin tilastora-

porttiin ja tietokantaraportteihin. 

THL käyttää raportissaan viimeisimpiä Tilastokeskuksen luokituksia, luukuun ottamatta 

työnantajaorganisaatioiden luokitusta (katso alla oikeudellinen muoto). Tilastokeskuksen 

aineistossa käytetyt keskeiset luokitukset (toimialaluokitus, ammattiluokitus, koulutus-

luokitus) löytyvät Tilastokeskuksen luokitus- ja metatietopalvelujen kotisivuilta.  

Luokitusmuutokset vaikuttavat aikaisempien vuosien vertailtavuuteen, sillä täydellistä 

vertaavuutta ei kaikkien luokitusten välille voi rakentaa.  

Kansainvälisesti tiedot raportoidaan OECD:n, Eurostatin, WHO:n ja NOMESKOn tietokan-

noissa ja julkaisuissa. Henkilöstötietoja löytyy joiltain osin myös Sotkanetistä valitsemalla 

Sotkanetin etusivun aiheesta Palvelut ja resurssit – indikaattorikoosteen ”henkilöstö”. 

Sotkanetin henkilöstöindikaattoreita päivitetään vuosien 2023-2024 aikana.  

  

http://www.stat.fi/meta/luokitukset/toimiala/001-2008/kuvaus.html
file:///C:/_Eivarmisteta/VIRTANEN_ARI/Documents/Henkilöstötilastot%202020/Perusraportti%202021/-%09http:/www.tilastokeskus.fi/meta/luokitukset/ammatti/001-2010/kuvaus.html
https://www.stat.fi/fi/luokitukset/koulutus/?code=0918&name=Terveys,%20monialaiset%20koulutusohjelmat
https://www.stat.fi/fi/luokitukset/koulutus/?code=0918&name=Terveys,%20monialaiset%20koulutusohjelmat
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Oikeudellinen muoto (sektorit) 

Raportissa käytetään Tilastokeskuksen Työnantajaorganisaatioiden luo-

kitusta 2012, ja sen pohjalta yksinkertaistettua luokitusta. 

Työnantajaorganisaation luokitus sektoreihin/työantajaorganisaa-

tion oikeudellinen asema 

Tilastokeskuksen alkuperäinen luokitus 
Raportin luokitus 
(sektori) 

Julkinen viranomainen julkinen 

Julkinen liikelaitos julkinen 

Julkisoikeudellinen yhteisö julkinen 

Valtionkirkko julkinen 

Muu uskonnollinen yhteisö julkinen 

Luonnollinen henkilö yritys 

Kuolinpesä, perikunta yritys 

Verotusyhtymä yritys 

Avoin yhtiö yritys 

Konkurssipesä yritys 

Kommandiittiyhtiö yritys 

Osakeyhtiö yritys 

Keskinäinen vakuutusyhtiö yritys 

Säästöpankki yritys 

Eläkesäätiö tai -kassa, työeläkelaitos, työttömyys- tai 
avustuskassa yritys 

Asunto-osakeyhtiö yritys 

Osuuskunta yritys 

Säätiö, rahasto järjestö 

Aatteellinen yhdistys järjestö 

Keskinäinen vahinkovakuutusyhtiö järjestö 

Taloudellinen yhdistys järjestö 

 

Tilastojen vertailukelpoisuus 

Työssäkäyntitilastossa käytetyt ammatti-, toimiala- ja koulutusluokitukset ovat muuttu-

neet vuosien mittaan. Vanhentuneet luokitukset sovitetaan raportointia varten uudem-

pien luokitusten muotoon – ja tässä hyödynnetään Tilastokeskuksen julkaisemia luokitus-

ten välisiä avaimia. 

Selkeys ja eheys/yhtenäisyys 

Aluetasolla Tilastokeskus kerää henkilöstötietoja kuntatasolla (työssäkäyntikunta). Tie-

doista tuotettava tilasto ja raportointi sisältävät koko maan henkilöstötiedot. Tämän li-

säksi osa tiedoista raportoidaan erikseen erilaisten kuntayhtymien tasolla, mutta tällöin-

kin alueellisesti määräävässä asemassa on työssäkäyntikunta. 

Terveys- ja sosiaalipalvelujen henkilöstö 2021-raporttia koskevat asiat 

• Raportti pohjautuu Terveys- ja sosiaalipalveluiden henkilöstö sekä alan am-

mattinimikkeillä työskentelevät -tietokantaraportin lukuihin. Vuosien 2000–

https://tilastokeskus.fi/fi/luokitukset/sektoriluokitus/sektoriluokitus_7_20180101/
https://tilastokeskus.fi/fi/luokitukset/sektoriluokitus/sektoriluokitus_7_20180101/
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2021 tiedot on päivitetty tietokantaraporttiin tämän raportin julkaisun yhtey-

dessä. 

• Raportti on viivästynyt laadunvarmistamiseen liittyvien prosessien kehittämisen 

ja varmistamisen vuoksi 

• Raportti poikkeuksellisesti keskittyy vuosiin 2016–2021 sekä työssäkäyntitietoi-

hin.  

o Raportista on rajattu Valviran ammattioikeustiedot aikataulusyistä.  

o Vuoden 2020 ammattioikeustiedot on raportoitu Terveys- ja sosiaalipal-

velujen henkilöstö 2018-raportissa.  

o Vuosien 2021–2023 ammattioikeustiedot julkaistaan Sosiaali- ja tervey-

denhuollon ammattioikeudet ja ammattihenkilöt -tietokantaraportilla 

erikseen.  

• Jatkossa raportti tuotetaan vuosittain mahdollisimman pian Tilastokeskuksen 

työssäkäyntiaineistojen valmistumisesta. 

www.thl.fi/tilastot/sosiaalijaterveyspalvelut/henkilosto 

 

Tietokantaraportti 

 Terveys- ja sosiaalipalveluiden henkilöstö sekä alan ammattinimikkeillä työskentelevät 

(vuodet 2000–2021) 

 

http://www.thl.fi/tilastot/sosiaalijaterveyspalvelut/henkilosto
https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/henkilo/tkaynti/fact_henkilo_tkaynti

	Terveys- ja sosiaalipalvelujen henkilöstö 2021
	PÄÄLÖYDÖKSET
	Tämän vuoden tilastossa huomioitavaa:
	Terveys- ja sosiaalipalvelujen henkilöstömäärä jatkoi kasvuaan
	Terveyspalvelujen henkilöstö
	Sosiaalipalvelujen henkilöstö
	Sosiaali- ja terveydenhuollon vuokratyövoima
	Käsitteet ja määritelmät

	Laatuseloste (SVT)
	Tilastotietojen relevanssi
	Tilaston menetelmäkuvaus
	Tietojen oikeellisuus ja tarkkuus
	Julkaistujen tietojen ajantasaisuus ja oikea-aikaisuus
	Tietojen saatavuus ja läpinäkyvyys
	Tilastojen vertailukelpoisuus
	Selkeys ja eheys/yhtenäisyys
	Terveys- ja sosiaalipalvelujen henkilöstö 2021-raporttia koskevat asiat




